Eliminado. Registro
Federal  Contribuyentes.
Fundamento Legal. Art
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada
o identificable, que se
encuentra vinculado al
nombre del titular, la edad
de la persona, asi como,
su homo clave y domicilio,
darlo a conocer podria
afectar la intimidad y
seguridad de la persona.
Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
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Eliminado. La firma y/o ribrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Art. 113
fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los
primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacién y proyeccion en el exterior,
es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba
de consentimiento o expresion de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.
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Interno de Control en la
de Tuxpan S.A. de C.V.
de responsabilidades

- - VISTOS, para resolver lo§ autos que integran el expediente administrativo de responsabilidades
ndmero 0001/2019, instaurado en contra de los CC. IIIINGNG@GgGgGgSERE, con Registro Federal de
Contribuyentes I < su oportunidad [INIEGEG Lic- i con
Registro Federal de Contribuyentes [l <~ su oportunidad (GGG
B c. B o~ Registro Federal de Contribuyentes [ . <~ s
oportunidad [’ - - V<2 . - <sionado dentro
de los contratos APITUX-GOIN-OP-08/17 y APITUX-GOIN-SRO-08/17; e Ing.

M con Registro Federal de Contribuyentes [ j B <~ su cericter de
I oco: ce la Administracidn Portuaria Integral de

Tuxpan, S.A. de C.V, por irregularidades presuntamente cometidas durante el desempefio de sus

-funciones al servicio de la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de CV, derivadas de la

investigacion efectuada, por el Area de Quejas del Organo Interno de Control en la citada Entidad, con
motivo de la vista que realizé la Unidad de Control y Auditoria a Obra Pubilica, de la Subsecretaria de
Control y Auditoria de la Gestién, de la Secretaria de la Funcién Publica; al hacer del conocimiento al
Titular del Organo Interno de Control de la Entidad mediante oficio UCAOP/208/2378/2018, de fecha 12
de noviembre de 2018 que esa Unidad informé a la Direccién General de la Administracién Portuaria
Integral de Tuxpan, S.A. de C.V, el resultado del seguimiento SSAT 119/2018 las 4 (cuatro) cédulas de
observaciones determinadas en la Auditoria AO1 051/2018, de las cuales continuaban pendientes por
atender 3 (tres), especificamente las nimero 01 (uno), 02 (dos) y O3 (tres), relativas a los contratos
numero APITUX-GOIN-OP-08/17 y APITUX-GOIN-SRO-08/17, cuyos objetos escriban en “Dragado de
mantenimiento en dreas de navegacién del puerto de Tuxpan, Veracruz”, “Supervisiéon de apoyo
para el control del dragado de mantenimiento en el puerto de Tuxpan, Veracruz * respectivamente,

RESULTANDO:
- - 1.- Con fecha catorce de octubre de dos mil diecinueve, se presentd, por parte de la Titular del Area
de Quejas, ante esta autoridad substanciadora del Organo Interno de Control en la Administracién
Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V,, el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, junto
con los autos del expediente de investigacién 2018/API TUXPAN/DEIS, mismo que consta en dos tomos
principales, con 891 fojas, (890 ordinarias y O1 extraordinaria - la foja 70 - Bis) impresas 787 por una sola
de sus caras y 104 por ambas caras, asi como cuatro tomos ofrecidos como pruebas distribuidos en
XXXIX Anexos, constantes de 1202 fojas, y cinco legajos constantes de 1342 fojas, los cuales, se
encuentran agredas en autos en copia debidamente cotejada y certificada, en virtud de que sus
originales fueron remitidos en su oportunidad al Tribunal Federal de Justicia Administrativa, todos ellos
enumerados en legajosdelT(unojalll(oNce)- - - - - - - - - - = - s m - oo m e oo e oo mena o
- - 2.- Mediante Acuerdo de fecha dieciséis de octubre de dos mil diecinueve, esta autoridad
substanciadora tuvo por recibido y radicado el asunto que nos ocupa, bajo el expediente de
Responsabilidades 0001/2019.m = = == == = = == = == = s s s o m e oo
- - 3.- Por Acuerdo dictado el veintidds de octubre de dos mil diecinueve, se proveyd la admisiog\del
Informe q_e‘.P[esunta Responsabilidad Administrativa, emitido con motivo de las presuntas fa
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Eliminado. La firma y/o rdbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica por contener Datos Personales. Motivo.
La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica
la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresion de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.



auditor
Cuadro de texto
Eliminado. Registro Federal Contribuyentes. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable, que se encuentra vinculado al nombre del titular, la edad de la persona, así como, su homo clave y domicilio, darlo a conocer podría afectar la intimidad y seguridad de la persona. Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable. 


auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.


auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.



Eliminado. Registro
Federal  Contribuyentes.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada
o identificable, que se
encuentra  vinculado al
nombre del titular, la edad
de la persona, asi como,
su homo clave y domicilio,
darlo a conocer podria
afectar la intimidad y
seguridad de la persona.
Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada
o identificable.
Eliminado. Puesto o
Cargo. Fundamento
Legal. Art. 116 de la Ley
General de Transparencia
y Acceso a la Informacion
Publica y Art. 113 fraccion
| de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos Laborales.
Motivo. Por ser un dato
laboral, que ocupa un
Puesto o Cargo a través
de una persona fisica
identificada o identificable.
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administrativas no graves atribuidas a los CC. , en su oportunidad | Gz
B Lic. I < su oportunidad (R '1O-
. - <. oportunidad
I C-sionado dentro de los contratos APITUX-GOIN-OP-08/17 y APITUX-GOIN-SRO-08/17; e Ing.
en su caracter de

todos de la Administraciéon Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V, y presuntas faltas administrativas
graves, atribuidas a las empresas particulares ||| | | | | | jQ NN, < participacién conjunta con
.\ = empresa contratista [ s</2'andose
para el desahogo de la Audiencia de Ley, respectivamente, en la forma siguiente:
-- A C Lic. I -2 cue compareciera personalmente ante esta Autoridad
Substanciadora a la celebracién de la audiencia inicial, a las DIEZ HORAS, DEL DiA LUNES DIECISEIS
DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECINUEVE; al C. Lic. [lIIIIINEGEGEGEGEGEEEEE. - - cue compareciera
personalmente ante esta Autoridad Substanciadora a la celebracién de la audiencia inicial, a las DIEZ
HORAS, DEL DIA MARTES DIECISIETE DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECINUEVE; al C. Ing. /N
_, para que compareciera personalmente ante esta Autoridad Substanciadora a la
celebracién de la audiencia inicial, a las DIEZ HORAS, DEL DiA MIERCOLES DIECIOCHO DE DICIEMBRE
DE DOS MIL DIECINUEVE; a la C. Ing. NG, 22 que compareciera
personalmente ante esta Autoridad Substanciadora a la celebracién de la audiencia inicial, a las
DIECISEIS HORAS, DEL DiA MIERCOLES DIECIOCHO DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECINUEVE; por

medio de su representante legal, a la empresa particular, [ . <~ participacion

conjunta con _, para que comparecieran por medio de quien

tuviera facultades para ello, ante esta Autoridad Substanciadora a la celebracién de la audiencia inicial,
a las DIEZ HORAS, DEL DIA JUEVES DIECINUEVE DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECINUEVE; vy por
medio de su representante legal, a la empresa particular, ||| | | I 212 cue compareciera
por medio de quien tuviera facultades para ello, ante esta Autoridad Substanciadora a la celebracién
de la audiencia inicial, a las DIECISEIS HORAS, DEL DiA JUEVES DIECINUEVE DE DICIEMBRE DE DOS
MIL DIECINUEVE.
- - 4.~ Mediante oficio citatorio OIC.-09-175-359/2019, de fecha veintiocho de octubre de dos mil

diecinueve, se emplazé a la empresa particular, ||| R <~ rzrticipacion conjunta con
. = -fccto de que comparecieran, por medio de su

representante legal, a su correspondiente audiencia de ley, en el gue se hizo de su conocimiento, por
una parte, los hechos que originaron la apertura del presente expediente y, por la otra, que en la citada
Audiencia debia manifestar, verbalmente o por escrito lo que a su derecho conviniera y ofreciera
pruebas que estimaran pertinentes para su defensa, durante el desahogo de la audiencia inicial; mismo
que fue legalmente notificado por cédula de notificacién de fecha dos de diciembre de dos mil
diecinueve, previo citatorio de fecha veintinueve de noviembre del mismo afio.

Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada
o identificable.

- - 5.- Mediante oficio citatorio OIC.-09-175-360/2019, de fecha veintiocho de octubre de dos mil
diecinueve, se emplazd a la empresa particular, _ a efecto de que compareciera,
por medio de su representante legal, a su correspondiente audiencia de ley, en el que se hizo de su
conocimiento, por una parte, los hechos que originaron la apertura del presente expediente y, por la
otra, que en la citada Audiencia debia manifestar, verbalmente o por escrito lo que a su derecho
onviniera y-freciera pruebas que estimaran pertinentes para su defensa, durante el desahogo de la
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Eliminado. La firma y/o ribrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Art. 113 fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica por contener Datos Personales. Motivo
La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento béasico de identificacién y proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica
la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresién de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.



auditor
Cuadro de texto
Eliminado. Registro Federal Contribuyentes. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable, que se encuentra vinculado al nombre del titular, la edad de la persona, así como, su homo clave y domicilio, darlo a conocer podría afectar la intimidad y seguridad de la persona. Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.


auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    

auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.
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la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
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Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
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persona fisica identificada
o identificable

Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
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Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
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ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada
o identificable.
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- - 6.- Mediante oficio citatorio OIC.-09-175-355/2019, de fecha veintiocho de octubre de dos mil
diecinueve, se emplazé al C. Lic. || G : <fccto de que compareciera, a su
correspondiente audiencia de ley, en el que se hizo de su conocimiento, por una parte, los hechos que
originaron la apertura del presente expedientey, por la otra, el derecho que tenia de no declarar contra
de si mismo ni a declararse culpable; de defenderse perscnalmente o ser asistido por un defensor perito
en la materia y que, de no contar con un defensor, si asi lo deseaba y manifestaba, le seria nombrado
un defensor de oficio, asf mismo que se hizo de su conocimiento que en la audiencia inicial debia rendir
su declaracién por escrito o verbalmente, y ofrecer las pruebas que estimara necesarias para su defensa.
En caso de tratarse de pruebas documentales, debia exhibir todas las que tenia en su poder, o las que
no estandolo, conste que las solicité mediante el acuse de recibo correspondiente. Tratdndose de
documentos que obren en poder de terceros y gue no pudo conseguirlos por obrar en archivos privados,
deberia sefalar el archivo donde se encontraban o la persona que los tenia a su cuidado para que, en
su caso, le fueran requeridos en los términos previstos en esta Ley. También se le hizo saber que el
expediente en que se actla, se encontraba a su disposicién para consulta en esta Area de
Responsabilidades, desde la fecha en que recibiera el referido citatorio, en dias habiles, en un horario
comprendido de las 8:30 a las 14:30 horas y de las 16:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes. Se le hizo del
conocimiento que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 13 del Cédigo Federal de
Procedimientos Civiles, de aplicacidn de supletoria al presente procedimiento, de conformidad a lo
dispuesto en el numeral 1° de la Ley Federal de Procedimiento Contencioso Administrativo, en relacion
con su similar 118 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, esta autoridad podria llevar
a cabo cualquier diligencia para mejor proveer y que estimara necesaria y conveniente para el
esclarecimiento de la irregularidad que motiva la instruccion de este procedimiento, entre ellas,
solicitarle documentacidn e informacidn y formularle interrogatorio en relacién a la misma; mismo que
fue legalmente notificado por instructivo en fecha veintinueve de noviembre de dos mil diecinueve,
previo citatorio de fecha veintiocho del mismomesyafo.---------------------“m-coecou-n--
- - 7.- Mediante oficio citatorio OIC.-09-175-356/2019, de fecha veintiocho de octubre de dos mil
diecinueve, se emplazé al C. Lic. I - cicctoc de que compareciera, a su
correspondiente audiencia de ley, en el que se hizo de su conocimiento, por una parte, los hechos que
originaron la apertura del presente expediente y, por la otra, el derecho que tenia de no declarar contra
de si mismo ni a declararse culpable; de defenderse personalmente o ser asistido por un defensor perito
en la materia y que, de no contar con un defensor, si asi lo deseaba y manifestaba, le seria nombrado
un defensor de oficio, asi mismo que se hizo de su conocimiento que en la audiencia inicial debia rendir
su declaracidn por escrito o verbalmente, y ofrecer las pruebas que estimara necesarias para su defensa.
En caso de tratarse de pruebas documentales, debia exhibir todas las que tenia en su poder, o las que
no estandolo, conste que las solicitdé mediante el acuse de recibo correspondiente. Tratdndose de
documentos que obren en poder de terceros y que no pudo conseguirlos por obrar en archivos privados,
deberia sefalar el archivo donde se encontraban o la persona que los tenia a su cuidado para que, en
su caso, le fueran requeridos en los términos previstos en esta Ley. También se le hizo saber que el
expediente en que se actla, se encontraba a su disposicién para consulta en esta Area de
Responsabilidades, desde la fecha en que recibiera el referido citatorio, en dias habiles, en un horario
comprendido de las 8:30 a las 14:30 horas y de las 16:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes. Se le hizo del
conocimiento que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 113 del Cédigo Feder
Procedimientos Civiles, de aplicacidn de supletoria al presente procedimiento, de conformidad
dispuesto en el numeral 1° de la Ley Federal de Procedimiento Contencioso Administrativo , en relaci
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Eliminado. La firma y/o rdbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y Art. 113 fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica por contener Datos Personales. Motivo.
La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica
la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresion de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.



auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    

auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    

auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.



Eliminado. Nombre.
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Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
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o identificable.
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con su similar 118 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, esta autoridad podria llevar
a cabo cualquier diligencia para mejor proveer y que estimara necesaria y conveniente para el
esclarecimiento de la irregularidad gue motiva la instruccién de este procedimiento, entre ellas,
solicitarle documentacién e informacién y formularle interrogatorio en relacién a la misma; mismo que
fue legalmente notificado por cédula de notificacion de fecha veintiocho de noviembre de dos mil
diecinueve,
- - 8.- Mediante oficio citatorio OIC.-09-175-357/2019, de fecha veintiocho de octubre de dos mil
diecinueve, se emplazé al C. Ing. _, a efecto de que compareciera, a su
correspondiente audiencia de ley, en el que se hizo de su conocimiento, por una parte, los hechos que
originaron la apertura del presente expediente y, por la otra, el derecho que tenia de no declarar contra
de si mismo ni a declararse culpable; de defenderse personaimente o ser asistido por un defensor perito
en la materia y que, de no contar con un defensor, si asi lo deseaba y manifestaba, le seria nombrado
un defensor de oficio, asi mismo que se hizo de su conocimiento que en la audiencia inicial debia rendir
su declaracién por escrito o verbalmente, y ofrecer las pruebas que estimara necesarias para su defensa.
En caso de tratarse de pruebas documentales, debia exhibir todas las que tenia en su poder, o las que
no estandolo, conste que las solicitd mediante el acuse de recibo correspondiente. Tratandose de

documentos que obren en poder de terceros y que no pudo conseguirlos por obrar en archivos privados,
deberia sefialar el archivo donde se encontraban o la persona que los tenia a su cuidado para que, en
su caso, le fueran requeridos en los términos previstos en esta Ley. También se le hizo saber que el
expediente en que se actla, se encontraba a su disposicidn para consulta en esta Area de
Responsabilidades, desde la fecha en que recibiera el referido citatorio, en dias hbiles, en un horario
comprendido de las 8:30 a las 14:30 horas y de las 16:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes. Se le hizo del
conocimiento que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 113 del Cédigo Federal de
Procedimientos Civiles, de aplicacidon de supletoria al presente procedimiento, de conformidad a lo
dispuesto en el numeral 1° de la Ley Federal de Procedimiento Contencioso Administrativo , en relacién
con su similar 118 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, esta autoridad podria llevar
a cabo cualquier diligencia para mejor proveer y que estimara necesaria y conveniente para el
esclarecimiento de la irregularidad que motiva la instruccién de este procedimiento, entre ellas,
solicitarle documentacién e informacion y formularle interrogatorio en relacién a la misma; mismo que
fue legalmente notificado por cédula de notificacién de fecha veintiocho de noviembre de dos mil
diecinueve.
- - 9.- Mediante oficio citatorio OIC.-09-175-358/2019, de fecha veintiocho de octubre de dos mil
diecinueve, se emplazé a la C. Ing._. a efecto de que compareciera, a su
correspondiente audiencia de ley, en el que se hizo de su conocimiento, por una parte, los hechos que
originaron la apertura def presente expediente y, por la otra, el derecho que tenia de no declarar contra
de simisma ni a declararse culpable; de defenderse personalmente o ser asistida por un defensor perito
en la materia y que, de no contar con un defensor, si asi 1o deseaba y manifestaba, le seria nombrado
un defensor de oficio, asi mismo que se hizo de su conocimiento que en la audiencia inicial debia rendir
su declaracién por escrito o verbalmente, y ofrecer las pruebas que estimara necesarias para su defensa.
En caso de tratarse de pruebas documentales, debia exhibir todas las que tenia en su poder, o las que

fia sefalar el archivo donde se encontraban o la persona que los tenia a su cuidado para que, en
, le fueran requeridos en los términos previstos en esta Ley. También se le hizo saber que el
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expediente en gue se actla, se encontraba a su disposicién para consulta en esta Area de
Responsabilidades, desde la fecha en que recibiera el referido citatorio, en dias habiles, en un horario
comprendido de las 8:30 a las 14:30 horas y de las 16:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes. Se le hizo del
conocimiento que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 113 del Cédigo Federal de
Procedimientos Civiles, de aplicacién de supletoria al presente procedimiento, de conformidad a lo
dispuesto en el numeral 1° de la Ley Federal de Procedimiento Contencioso Administrativo, en relacién
con su similar 118 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, esta autoridad podria llevar
a cabo cualquier diligencia para mejor proveer y que estimara necesaria y conveniente para el
esclarecimiento de la irregularidad que motiva la instruccidn de este procedimiento, entre ellas,
solicitarle documentacion e informacién y formularle interrogatorio en relacién a la misma; mismo que
fue legalmente notificado por cédula de notificacién de fecha veintiocho de noviembre de dos mil
e T Tel TN e e e e
- - 10.- Mediante oficio OIC.-09-175-361/2019, de fecha veintiocho de octubre de dos mil diecinueve, se
hizo del conocimiento a la Lic. Lucia Rubi Sdnchez Barradas, Titular del Area de Quejas de este Organo
Interno de Control, del contenido de Acuerdo de Admisién de fecha veintidés de octubre de dos mil
diecinueve, asi como de las respectivas fechas de la Audiencia Inicial, citdAndola a comparecer a las
mismas y a ofrecer las pruebas que a su derecho convengan como Area Investigadora.-------------
- - .- Mediante oficio OIC.-09-175-362/2019, de fecha veintiocho de octubre de dos mil diecinueve, se

hizo del conocimiento al C.P. _, Titular de la _

B <! contenido de Acuerdo de Admisidn de fecha veintidds de octubre de dos mil diecinueve,
asi como de las respectivas fechas de la Audiencia Inicial, citdndolo a comparecer a las mismas y a
ofrecer las pruebas que a su derecho convengan como Area Denunciante.----------------------
- - 12.- Por medio de oficio nimero OIC.-09-175-400/2019, de fecha diecinueve de noviembre de dos mil
diecinueve, esta Titularidad de Responsabilidades solicité, con fundamento en el articulo 101 del
Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica, al Titular del Organo Interno de Control en
Compafiia Mexicana de Exploracidn, el auxilio, por razén de domicilio, para llevar a cabo la notificacién
correspondiente a la empresa _ en participacion conjunta con _
I <! oficio OIC.-09-175-359/2019, de fecha veintiocho de octubre de dos mil
dieCiNUEVE.- - - - - - oo o n e nem e s s
- - 13.- Por medio de oficio nimero OIC.-09-175-401/2019, de fecha diecinueve de noviembre de dos mil
diecinueve, esta Titularidad de Responsabilidades solicitd, con fundamento en el articulo 101 del
Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica, al Titular del Organo Interno de Control en
la Administracion Portuaria Integral de Tampico, S.A. de C.V, el auxilio, por razén de domicilio, para llevar
a cabo la notificacién correspondiente a la empresa Seaprod, S.A. de C.V,, del oficio OIC.-09-175-360/2019,
de fecha veintiocho de octubre de dos mil diecinueve.- - - === == === - o c e m e i
- - 14.- En fecha tres de diciembre de dos mi diecinueve, se recibié proveniente de la cuenta de correo
electrénico oficial gzamora@comesa.mx, comunicado por medio del cual, la Lic. Gabriela Zamora

Ocanfa, Titular del Area de Responsabilidades, del Organo Interno de Control, en la Compafia Mexicana
de Exploraciones, S.A. de CV, remite a la cuenta electrénica oficial de esta autoridad substanciadora
al

jdresponsabilidades@puertotuxpan.com.mx las constancias de notificacién recabadas

representante legal de la empresa _ en fecha 2 de diciembre del mismo an
- - 15.- Mediante Acuerdo de fecha seis de diciembre de dos mil diecinueve, se tuvo por recibido el ¢

electrénico antes descrito, asi como las constancias remitidas en el mismo, ordenando fue
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 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.


auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    

auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.



Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada
o identificable.

Expediente de
Responsabilidades: 0001/2019

'FUNCION PUBLICA {gm\zozo

LEONA VICARIO

agregadas a los autos del presente expediente para que surtieran los alcances legales pertinentes.- - - -
- -16.- En fecha nueve de diciembre de dos mil diecinueve, se recibié en esta Area de Responsabilidades
del Organo Interno de Control, oficio nimero 09181/0I1C-105/2019, de fecha cuatro de diciembre de dos
mil diecinueve, por medio del cual la Lic. Angelica Flores Silva, Titular del Area de Responsabilidades del
Organo Interno de Control, en la Administracién Portuaria Integral de Tampico, S.A. de CV,, remite las
constancias de notificacidn realizadas al representante legal de la empresa Seaprod, S.A. de CV, en
fecha tres de diciembre del mismo ano.--------- === - ammmm s i a i o a o
- -17.- Mediante Acuerdo de fecha diez de diciembre de dos mil diecinueve, se tuvo por recibido el oficio
antes descrito, asi como las constancias remitidas en el mismo, ordenando fueran agregadas a los autos
del presente expediente para que surtieran los alcances legales pertinentes.- - - - - - - - - - - - - - - - -~
- -18.- Por escrito libre de fecha trece de diciembre de dos mil diecinueve, presentando en misma fecha
ante esta Autoridad Substanciadora, signado por el C. ||| [ | G st r<a'iza solicitud
de diferimiento de audiencia inicial, prevista para el dia diecisiete de diciembre de dos mil diecinueve,
asi mismo, solicita designacion de defensor de oficio y una prérroga de treinta dias para que el defensor
se pudiera imponer de autos del expediente enqueseactla.---------------“cc--------------
- - 19.- A través de Acuerdo de fecha trece de diciembre de dos mil diecinueve, se determind negar la
peticién de diferimiento de la audiencia inicial, al C. | GG s como la prérroga
solicitada, por otra parte se ordend solicitar a la Coordinacién de Defensoria de Oficio la designacién de
un defensor de oficio que pudiera asistir al presunto responsable en la Audiencia Inicial, a efecto de no
dejarlo en estado de indefensidn, y en aras de agilizar dicha designacién se autorizé realizar la peticion
mediante la utilizaciéon de la herramienta electrénica consistente en correo electrénico dirigido a la
cuenta oficial de su titular aestevez@funcionpublica.gob.mx; acuerdo que fue notificado mediante la
publicacién por medio de estrados de este Organo Interno de Control, del dia dieciséis de diciembre de
dos Mil dieCinUEVE.- - - - - - - = s o m o oo e e e e e e e e e asaea e
- - 20.- Mediante oficio OIC.-09-175-448/2019, de fecha trece de diciembre de dos mil diecinueve, dirigido
a la Coordinacién de Defensoria de Oficio, se solicité la designacidon de un defensor de oficio, en virtud
de la peticion realizada por el presunto responsable ||| | | IR 2 cfecto de que lo asista
en la Audiencia Inicial prevista para el dia diecisiete de diciembre de dos mil diecinueve, mismo que fue
enviado, en la misma fecha por correo electrdnico de la cuenta del Titular del Area de Responsabilidades
jdresponsabilidades@puertotuxpan.com.mx a la cuenta aestevez@funcionpublica.gob.mx.- - - ----- -
- - 21.- En fecha dieciséis de diciembre de dos mil diecinueve, siendo las diez horas, fecha y hora sefialada
para el desahogo de la Audiencia Inicial en la que habria de comparecer el presunto responsable Lic.

se celebrd la misma, con las formalidades de Ley, en términos de |o previsto en el
articulo 208 fraccién V, de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, y de conformidad a lo
previsto en el mismo numeral en su fraccion 11, manifestd su deseo de defenderse personalmente,
habiendo ofrecido un escrito, por medio del cual realizd sus manifestaciones, constante de veinticuatro
fojas Gtiles, impresas por una sola de sus caras, asi como cuatro anexos, consistentes en las pruebas
numero veintisiete, veintiocho, veintinueve y treinta, precisando que las pruebas ofrecidas en el citado
escrito las describid de laforma siguientei- - - = = = - = == - s s s e s e e e i e ia i aa e
- - 1.- Documental publica consistente en el oficio APITUX-DG-2725/2018, de fecha 28 de diciembre de

Umental publica consistente en el oficio APITUX-DG-2726/2018, de fecha 28 de diciembre de

- 3- Documental publica consistente en el oficio APITUX-DG-2727/2018, de fecha 28 de diciembre de

Pagina 6 de 78
Carretera a la Barra Norte Km. 6.5. Col. Ejido Ia Calzada, C.P. 92800, Tuxpan, Veracruz.
Tel. 783 10 23030 Ext. 72846 jdresponsabilidades@puertotuxpan.com.mx

Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada
o identificable.

Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente  a una
persona fisica identificada
o identificable.

Eliminado. La firma y/o rdbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica por contener Datos Personales. Motivo.
La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica

la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresién de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.



auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    

auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    

auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    
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- - 4- Documental publica consistente en el oficio APITUX-DG-2724/2018, de fecha 28 de diciembre de
20TBis = mc me s i maem e e S S S e S e e S e e e i S R R S i e e e e e
- -5.- Documental pUblica consistente en el oficio APITUX-DG-2723/2018, de fecha 28 de diciembre de
PO R e e
- - 6.- Documental publica consistente en el oficio APITUX-DG-2722/2018, de fecha 28 de diciembre de
Pl R i T e e R
- - 7.- Documental publica consistente en el oficio APITUX-DG-2729/2018, de fecha 28 de diciembre de
PO I R e e e
- - 8.- Documental publica consistente en el oficio APITUX-GOIN-690/2018, de fecha 19 de diciembre de
PO b R
- - 9.- Documental publica consistente en el oficio APITUX-DG-1911-1/2018, de fecha 4 de septiembre de
P01 R e i
- - 10.- Documental publica consistente en el oficio APITUX-DG-1911-C2-2018, de fecha 4 de diciembre
Lo R e e e
- - 11.- Documental publica consistente en el oficio APITUX-GOIN-2104-2018, de fecha 8 de octubre de
P11 R T T e
- - 12.- Documental publica consistente en el oficio APITUX-DG-2185/2018, de fecha 25 de octubre de
P R e e i e e T S
- -13.- Documental publica consistente en el oficio APITUX-DG-2416/2018, de fecha 16 de noviembre de
A1 R T e
- - 14.- Documental publica consistente en el oficio APITUX-GOIN-2517-2018, de fecha 28 de noviembre
ol R
- - 15.- Documental publica consistente en el oficio APITUX-GOIN-2532-2018, de fecha 29 de noviembre
Lo R e e T T T
- - 16.- Documental publica consistente en el oficio APITUX-GOIN-2670-2018, de fecha 17 de diciembre
oINS R e e
- -17.- Documental publica consistente en el oficio APITUX-DG-1911-2/2018, de fecha 4 de septiembre de
PO R i R
- - 18.- Documental publica consistente en el oficio APITUX-DG-1911-2 C1-2018, de fecha 4 de septiembre
o LR 0 ) B e e e
- - 19.- Documental publica consistente en el oficio APITUX-GOIN-2101-2018, de fecha 8 de septiembre
o0l 2 R e I e
- - 20.- Documental publica consistente en el oficio APITUX-DG-2376/2018, de fecha 16 de noviembre de
P01 R
- - 21.- Documental publica consistente en el oficio APITUX-GOIN-2526-2018, de fecha 28 de noviembre
o W01 R e e
- - 22.- Documental publica consistente en el oficio APITUX-GOIN-2671-2018, de fecha 17 de diciembre
o [0 ] | i i I
- - 23.- Documental publica consistente en el oficio APITUX-DG-1911-3/2018, de fecha 4 de septiembre
o R0 1 R T e e
- - 24.- Documental pUblica consistente en el oficio APITUX-DG-913-3-C1-2018, de fecha 4 de septiegnbre
Lo =8 ) £ R e R R P

- - 25.- Documental publica consistente en el oficio APITUX-DG-2417/2018, de fecha 16 de noviembre
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Eliminado. La firma y/o ribrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento
basico de identificacion y proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como
prueba de consentimiento o expresion de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.



auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.



Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada
o identificable.

Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada
o identificable.
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- -26.- Documental pUblica consistente en el expediente 2018/API TUXPAN/DEI5, del indice de este OIC.-
- - 27- Documental publica consistente en el correo electrénico de fecha 2 de enero de 2019 enviado,
entre otros, a la Lic._, la cual se acompana al presente ocurso.--- - --------------
- - 28.- Documental publica consistente en el correo electrénico de fecha 2 de enero de 2012 enviado,
entre otros, a la Lic. , la cual se acompana al presente ocurso.------------------
- - 29.- Documental publica consistente en la Minuta de Trabajo de la reunién convocada por la Lic. |
I < f<cha 3 de enero de 2019, la cual se acompanfia al presente oCUrso.- - - ----=--------
- - 30.- Documental publica consistente en la Minuta de Trabajo de la reunién para revisar las acciones
realizadas de seguimiento de fecha 4 de enero de 2019, la cual se acompana al presente ocurso.- - - - - -
- - 31.- Documental publica consistente en el expediente 2018/API TUXPAN/DEI15, del indice de este OIC,
el cual no se acompania por encontrarse como base de la indagatoria de donde deriva el procedimiento
€N QUE S8 COMPAIECE.- = = = = = = = = = = = = = = & oo oo e e seaeamasaaseaaaoo
- - 32.- La confesidn expresa de la Lic. Lucia Rubi Sanchez Barradas, Titular del Area de Quejas del OIC
en la APITUX, plasmada en el expediente 2018/API TUXPAN/DET5, del indice de este OIC, respecto de las
acciones ejercitadas por el suscrito para que se cumplimentaran las observaciones de la autoridad
[N Lo E e (o R i e e i
- - 33.- La confesion expresa del C. | Titu'ar del Area de Responsabilidades del OIC en la
APITUX, plasmada en el expediente su oficio OIC.-09-175-355/2019, del indice de ese OIC, respecto de las
acciones ejercitadas por el suscrito para que se cumplimentaran las observaciones de la autoridad
[N =t Ao =T o] o R e e
- - 34.- La instrumental de actuaciones, en cuanto beneficie al interés juridico del suscrito.- - - - - - - - - -
- - 35.- La presuncional legal y humana, que se ofrece en los términos de la probanza anterior.- - - - - - - -
- - Precisando en su escrito el compareciente que las documentales publicas sefialadas con los
numerales de 1ala 26 y 31 no se acompafian en su OCuUrso, porque ya se encuentran agregadas a los
autos del expediente 2018/API TUXPAN/DET5, del indice de este OIC, solicitando se desahoguen por su
propiayespecial naturaleza.- - - ------------ - - s oo sm e
- - En ese mismo orden de ideas, realiza la manifestaciones de viva voz que considerd pertinentes, las
cuales constanen el actarespectiva- - = - - - = - - - - - m s e m e d e e e e a o
- - Asi mismo, en la misma audiencia inicial la Titular del Area de Quejas, actuando como Autoridad
Investigadora, ratificé todas las actuaciones que obran en el expediente 2018/API TUXPAN/DEI5,

Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada
o identificable.
Eliminado. Puesto o
Cargo. d

incluyendo el correspondiente Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa de fecha primero
de octubre de dos mil diecinueve, reservandose el derecho de ofrecer pruebas supervenientes,
exhibiendo un escrito en el que hace constar sus manifestaciones.- - - - - - - - == - - - oo oo
- - Finalmente, tal y como se hizo del conocimiento al presunto responsable desde su emplazamiento,
esta Autoridad Resolutora, para el esclarecimiento de la irregularidad que motiva esta instruccién,
solicité al presunto responsable, contestara alguna preguntas, como consta en el acta respectiva.- - - - -
- - 22.- En fecha dieciséis de diciembre de dos mil diecinueve, se recibid correo electréonico de la cuenta

Legal. Art. 116 de la Ley
General de Transparencia
y Acceso a la Informacion
Publica y Art. 113 fraccion
| de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos Laborales.
Motivo. Por ser un dato
laboral, que ocupa un
Puesto o Cargo a través
de una persona fisica
identificada o identificable.

uriellopez@funcionpublica.gob.mx, cuyo remitente es el Lic. _, I
I " ' >/ 2 2 so it

perito en la materia a efecto de que fungiera como defensor publico en el expediente

rubro en audiencia inicial sehalada para el dia diecisiete de diciembre del mismo afo, a las
fAora, sin embargo, por diversas cuestiones, no seria posible brindar el apoyo requerido, solicitando
“s& sefale nueva fecha de audiencia, y se informe de la misma, por lo menos con siete dias de

&
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Eliminado. La firma y/o rdbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica por contener Datos Personales. Motivo.
La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica
la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresién de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.



auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    

auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    

auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.


auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.



Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada
o identificable.

Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a  una
persona fisica identificada
o identificable.
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ANTICIPACION.- = - = = = = - - o oo e e e —— oo
- - 23.- Por escrito fechado el dieciséis de diciembre de dos mil diecinueve, presentando en misma fecha
ante esta Autoridad Substanciadora, signado por el C. [ <stc realiza solicitud de
diferimiento de audiencia inicial, prevista para el dia dieciocho de diciembre de dos mil diecinueve, asi
mismo, solicita designacién de defensor de oficio y una prérroga de treinta dias habiles para que el
defensor se pudiera imponer de autos del expedienteen queseactla-------------=-c--------
- - 24.- A través de Acuerdo de fecha dieciséis de diciembre de dos mil diecinueve, se determindé negar
la peticién de diferimiento de la audiencia inicial, asi como la prérroga solicitada, por otra parte se
ordend solicitar a la Coordinacion de Defensoria de Oficio la designacién de un defensor de oficio que
pudiera asistir al presunto responsable, I < 12 Audiencia tnicial, a efecto de no
dejarlo en estado de indefensidn, y en aras de agilizar dicha designacién se autorizé realizar la peticion
mediante la utilizacién de la herramienta electrénica consistente en correo electrénico dirigido a la
cuenta oficial de su titular aestevez@funcionpublica.gob.mx; acuerdo que fue notificado mediante la
publicacién por medio de estrados de este Organo Interno de Control el dia dieciséis de diciembre de
dos Ml dieCINUEVE.- - - - - - - - oo s o e e e m e e o aaaon
- - 25.- Mediante oficio OIC.-09-175-450/2019, de fecha dieciséis de diciembre de dos mil diecinueve,
dirigido a la Coordinacion de Defensoria de Oficio, se solicitd la designacién de un defensor de oficio,
en virtud de la peticién realizada por el presunto responsable ||| I 2 cfecto de que lo
asista en la Audiencia Inicial prevista para las diez horas del dia dieciocho de diciembre de dos mil
diecinueve, mismo que fue enviado, en la misma fecha por correo electrénico de la cuenta del Titular
del de jdresponsabilidades@puertotuxpan.com.mx a la cuenta
aestevez@funcionpublica.gob.mX.- - - - - - - - - == - s e
- - 26.- Por escrito de dieciséis de diciembre de dos mil diecinueve, presentando en misma fecha ante
esta Autoridad, firmado por la C. ||| G st re:/iza solicitud de diferimiento de
audiencia inicial, prevista para el dia dieciocho de diciembre de dos mil diecinueve, asi como
designacion de defensor de oficio y prérroga de treinta dias habiles para que el defensor pueda
imponer de autos del expedienteenque seactla = -=-= === =2 - scccmm oo
- - 27.- A través de Acuerdo de fecha dieciséis de diciembre de dos mil diecinueve, se determiné negar
la peticién de diferimiento de la audiencia inicial, asi como la prdrroga solicitada, por otra parte se
ordend solicitar a la Coordinacién de Defensoria de Oficio la designacién de un defensor de oficio que
pudiera asistir a la presunto responsable, ||| | GG <~ = ~udiencia Inicial, a efecto
de no dejarla en estado de indefensidn, y en aras de agilizar dicha designacién se autorizé realizar la
peticién mediante la utilizacidn de la herramienta electrénica consistente en correo electrénico dirigido
a la cuenta oficial de su titular aestevez@funcionpublica.gob.mx; acuerdo que fue notificado mediante
la publicacidn por medio de estrados en este Organo Interno de Control, el dia dieciséis de diciembre
dedos mildieCinUeVe.- - - - - - - - - o m o e e e e a e i
- - 28.- Mediante oficio OIC.-09-175-452/2019, de fecha dieciséis de diciembre de dos mil diecinueve,
dirigido a la Coordinacién de Defensoria de Oficio, se solicitd la designaciéon de un defensor de oficio,
en virtud de la peticién realizada por la presunta responsable ||| G - cf-cto de
que la asista en la Audiencia Inicial prevista para las dieciséis horas del dia dieciocho de diciembre de
dos mil diecinueve, mismo que fue enviado, en la misma fecha por correo electrénico de la cuenta del
Titular del Area de Responsabilidades jdresponsabilidades@puertotuxpan.com.mx a la

Area Responsabilidades

aestevez@funcionpublica.gob.mX.- - - - - = - == - - - - s s e e e e
- - 29.- En fecha diecisiete de diciembre de dos mil diecinueve, siendo las diez horas, fecha y
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Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada
o identificable.

Eliminado. La firma y/o ribrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Art. 113 fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica por contener Datos Personales. Motivo.
La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica

la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresién de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.



auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    

auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    

auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    

auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.



Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal
perteneciente a una
persona fisica identificada

o identificable.
Eliminado. Puesto o
Cargo. Fundamento

Legal. Art. 116 de la Ley
General de Transparencia
y Acceso a la Informacién
Publica y Art. 113 fraccion
| de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos Laborales.
Motivo. Por ser un dato
laboral, que ocupa un
Puesto o Cargo a través
de una persona fisica
identificada o identificable.
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sefialada para el desahogo de la Audiencia Inicial en la que habria de comparecer el presunto
responsable ciudadano _y una vez aperturada la misma, con las formalidades
de Ley, en términos de lo previsto en el articulo 208 fraccidn V, de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, y de conformidad al Acuerdo de fecha trece de diciembre de dos mil diecinueve,
recaido al escrito de promocidn ingresado por el citado presunto responsable ante esta instancia, por
el que, entre otras cosas, requiere la designacion de un defensor de oficio, asi como al correo electrénico
recibido por esta Area de Responsabilidades, de parte de la Coordinacién de Defensoria de Oficio, a
través del cual se informa de la imposibilidad de asistir a la audiencia inicial, por la premura del tiempo,
para designar a un perito en la materia que pueda asistir a la audiencia, y compareciendo fisicamente
ante esta Autoridad quien actua asistido por el C.P.A. I -~ sv oportunidad,

Titular del Organo interno de Controi, el C. NG rr-sunto responsable, previo
citatorio notificado con las formalidades de Ley, asi como la C. Lic. Lucia Rubi Sdnchez Barradas, Titular

del Area de Quejas, en su cardcter de Area Investigadora, y previo identificar a cada uno de los
comparecientes, y toma de datos generales del referido reo, a efecto de no vulnerar los derechos ni
garantias del presunto responsable, en términos del articulo 14 y 16 Constitucional, asi como 198, en
relacién con el diverso 208 fraccidn V de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, se
sefialaron las DIEZ HORAS DEL DIiA MARTES VEINTIOCHO DE ENERO DE DOS MIL VEINTE, para el
desahogo de la audiencia de Ley, quedando subsistentes todos y cada uno de los apercibimientos
decretados en el Acuerdo de fecha veintidés de octubre de dos mil diecinueve, hechos de su
conocimiento mediante oficio OIC.-09-175-356/2019, de fecha veintiocho de octubre del mismo afo,

quedado legalmente notificado el presunto responsable _ por

encontrarse compareciendo en la citada audiencia:- == == == === - c - m e

- - 30.- En fecha diecisiete de diciembre de dos mil diecinueve, se recibid correo electrénico de la cuenta

uriel.lopez@funcionpublica.gob.mx, cuyo remitente es el Lic. [ | | | GG

de designacion de perito en la materia a efecto de que fungiera como defensor publico en el expediente

marcado al rubro en audiencia inicial sefalada para el dia dieciocho de diciembre del mismo afo, a las
diez horasy a las dieciséis horas, respectivamente, sin embargo, por diversas cuestiones, no seria posible
brindar el apoyo requerido, solicitando se sefale nueva fecha de audiencias, y se informe de las mismas,
por lo menos con siete dias habiles de anticipacion.- === === -=-c - em i mmmmm e
- - 31.- En fecha dieciocho de diciembre de dos mil diecinueve, siendo las diez horas, fecha y hora
sefialada para el desahogo de la Audiencia Inicial en la que habria de comparecer el presunto
responsable Ciudadano I v .= vez aperturada la misma, con las formalidades de
Ley, en términos de lo previsto en el articulo 208 fraccién V, de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, y de conformidad al Acuerdo de fecha dieciséis de diciembre de dos mil diecinueve,
recaido al escrito de promocién ingresado por el citado presunto responsable ante esta instancia, por
el que, entre otras cosas, requiere la desighacién de un defensor de oficio, asi como al correo electrénico
recibido por esta Area de Responsabilidades, de parte de la Coordinacién de Defensoria de Oficio, a
través del cual se informa de la imposibilidad de asistir a la audiencia inicial, por la premura del tiempo,
para designar a un perito en la materia que pueda asistir a la audiencia, y compareciendo fisicamente
idad quien actla asistido por el C.P.A. , €n su oportunidad,
, presunto responsable, previo citatorio
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Eliminado. La firma y/o ribrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Art. 113 fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica por contener Datos Personales. Motivo
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y toma de datos generales del referido reo, a efecto de no vulnerar los derechos ni garantias del
presunto responsable, en términos del articulo 14 y 16 Constitucional, asi como 198, en relacion con el
diverso 208 fraccion V de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, se sefialaron las DIEZ
HORAS DEL DiA JUEVES TREINTA DE ENERO DE DOS MIL VEINTE, para el desahogo de la audiencia
de Ley, quedando subsistentes todos y cada uno de los apercibimientos decretados en el Acuerdo de

fecha veintidos de octubre de dos mil diecinueve, hechos de su conocimiento mediante oficio OIC.-09-
175-357/2019, de fecha veintiocho de octubre del mismo afio, quedado legalmente notificado el
presunto responsable ||| G cor cncontrarse compareciendo en la citada
C18 e =T g To R e i
- - 32.- En fecha dieciocho de diciembre de dos mil diecinueve, siendo las dieciséis horas, fecha y hora
sefialada para el desahogo de la Audiencia Inicial ‘en la qgue habria de comparecer la. presunta
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responsable Ciudadana_ y una vez aperturada la misma, con las

formalidades de Ley, en términos de lo previsto en el articulo 208 fraccion V, de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, y de conformidad al Acuerdo de fecha dieciséis de diciembre de
dos mil diecinueve, recaido al escrito de promocién ingresado por la citada presunta responsable ante
esta instancia, por el que, entre otras cosas, requiere la designacién de un defensor de oficio, asi como
al correo electrénico recibido por esta Area de Responsabilidades, de parte de la Coordinaciéon de
Defensoria de Oficio, a través del cual se informa de la imposibilidad de asistir a la audiencia inicial, por
la premura del tiempo, para designar a un perito en la materia que pueda asistir a la audiencia, y
compareciendo fisicamente ante esta Autoridad quien actUa asistido por la Ciudadana _
_, Secretaria Técnica de este Organo Interno de Control, la C.

I oresunta responsable, previo citatorio notificado con las formalidades de Ley, asi como la
C. Lic. Lucia Rubi Sdnchez Barradas, Titular del Area de Quejas, en su caracter de Area Investigadora, y
previo identificar a cada una de los comparecientes, y toma de datos generales de la referida reo, a
efecto de no vulnerar los derechos ni garantias de la presunta responsable, en términos del articulo 14

y 16 Constitucional, asi como 198, en relacién con el diverso 208 fraccidon V de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, se sefialaron las DIECISEIS HORAS DEL DIiA JUEVES TREINTA DE
ENERO DE DOS MIL VEINTE, para el desahogo de la audiencia de Ley, quedando subsistentes todos y
cada uno de los apercibimientos decretados en el Acuerdo de fecha veintidds de octubre de dos mil
diecinueve, hechos de su conocimiento mediante oficio OIC.-09-175-358/2019, de fecha veintiocho de
octubre del mismo afio, quedado legalmente notificada la presunta responsable (|  EGEG
IR o' <contrarse compareciendo en la citada audiencia.-----------------------
- - 33.- Por medio de oficio OIC.-09-175-455/2019, de fecha dieciocho de diciembre de dos mil diecinueve,
dirigido a la Coordinacién de Defensoria de Oficio de la Secretaria de la Funcién Publica, se remitié

copia de las actas de audiencia inicial, antes referidas y se informé de las nuevas fechas para el efecto
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de la designacion del defensor de oficio correspondiente.- - - = - ==~ - = - - - o oo oo oo oo oo

- - 34.- A través de correo electrénico de fecha dieciocho de diciembre de dos mil diecinueve, mediante
la cuenta oficial jdresponsabilidades@puertotuxpan.geb.mx, se remitid a ta Coordinacion de Defensoria
de Oficio, mediante dicha herramienta electrénica a la cuenta virtual aestevez@funcionpublica.gob.mx,
el oficioantesreferido. - - - - === =@ s e e e e iiaa i ia s
- - 35.- El19 de diciembre de 2019, a las diez horas, fecha en que se desahogé la audiencia inicial de la
empresa particular

_I representada por su apoderado legal, con las formalidades de Ley, en tér
de lo previsto en el articulo 208 fraccidén V, de la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
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conformidad a lo previsto en el mismo numeral en su fraccién Il, designé abogado patrono para ser

asistido en la citada audiencia, a quien se le tom¢é protesta del cargo, por encontrarse presente,

habiendo ofrecido un escrito, en tres tantos, por medio del cual realizé sus manifestaciones, constante .
de diez fojas utiles, impresas por una sola de sus caras, asi como cinco anexos, precisando que las

pruebas ofrecidas en el citado escrito las describid de la forma siguiente:
- - 1.- Documental publica: Consistente en |a Estimacion 1 de fecha 20 de junio de 2017. Esta prueba se
relaciona con todos y cada uno de los hechos del presente ocurso (Anexo 1).
- - 2.- Documental publica: Consistente en la Estimacién 2 de fecha 20 de junio de 2017. Esta prueba se
relaciona con todos y cada uno de los hechos del presente ocurso (Anexo 2).
- - 3.- Documental publica: Consistente en la del Convenio de fecha 20 de junio de 2017. Esta prueba se
relaciona con todos y cada uno de los hechos del presente ocurso (Anexo 3).
- - 4- Documental publica: Consistente en el Convenio modificatorio de fecha treinta y uno de julio de
dos mil diecisiete. Esta prueba se relaciona con todos y cada uno de los hechos del presente ocurso
(Anexo 4).
- - 5- Documental publica: Consistente en el Acta Administrativa de Extincién de Derechos y
Obligaciones de fecha veintiuno de septiembre del afio dos mil diecisiete. Esta prueba se relaciona con
todos y cada uno de los hechos del presente ocurso (Anexo 5).
- - 6.- Instrumental de actuaciones: Consistentes en todas las actuaciones del presente procedimiento,
en lo que favorezcan a los intereses de mi representada.

- - 7.- Presuncional legal y humana: En todo lo que beneficie los intereses de mi representada.
- - Asi mismo, en la misma audiencia inicial la Titular del Area de Quejas, actuando como Autoridad
Investigadora, ratifico el contenido de su oficio OIC.-09-175-446/2019, de fecha diez de diciembre de dos
mil diecinueve, que obra en autos del presente expediente.
- - Finalmente, tal y como se hizo del conocimiento al apoderado legal de la empresa particular, desde
su emplazamiento, esta Autoridad Resolutora, para el esclarecimiento de la irregularidad que motiva
esta instruccién, solicitd al presunto responsable, contestara alguna preguntas, como consta en el acta
respectiva.

- - 36.- El 19 de diciembre de 2019, a las dieciséis horas, fecha en que se desahogd la audiencia inicial de
la empresa particular || GGG <oresentada por su apoderado legal, con las formalidades
de Ley, en términos de lo previsto en el articulo 208 fraccién V, de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, y de conformidad a lo previsto en el mismo numeral en su fraccién Il, manifestd su
deseo de defenderse personalmente en la citada audiencia, habiendo ofrecido un escrito, por medio
del cual realizd sus manifestaciones, constante de cuatro fojas Utiles, impresas por una sola de sus caras,
asi como seis anexos, precisando que los mismos consisten en:
- - Anexo 1.- Copia certificada de escritura publica nidmero ocho mil ciento noventa y ocho, de fecha
veinte de diciembre de dos mil trece, otorgada ante la Fe del Notario Publico nimero 42, de la Ciudad
de Tampico, Tamaulipas.
- - Anexo 2.- Oficio APITUX-GOIN-2104-2018, de fecha ocho de octubre de dos mil dieciocho.
- - Anexo 3.- Escrito de fecha diecinueve de octubre de dos mil dieciocho emitido por la empresa
Seaprod, S.A. de C.V,, respondiendo el oficio APITUX-GOIN-2104-2018.
- - Anexo 4.- Oficio APITUX-GOIN-2532/2018, de fecha veintinueve de noviembre de dos mil dieciocho.- -

7.- Mediante Acuerdo de fecha treinta de diciembre de dos mil diecinueve, con fundamento en el
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articulo 209, fraccién |, de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, se ordend remitir los
autos originales del expediente, respecto de las empresas particulares, a quienes se les atribuye
presuntamente responsabilidad administrativa, a la Sala Especializada del Tribunal Federal de Justicia
Administrativa, debiéndose continuar con la substanciacion en esta instancia Resolutora, respecto de
las personas servidoras publicas y ex — servidoras publicas, presuntas responsables de las faltas
administrativas que se les atribuyen.- - - = - = - - - - - s m e el
- - - 38.- A través de oficio nimero OIC.-09-175-477/2019, de fecha treinta y uno de diciembre, se remitié
el legajo original de los autos integrado hasta esa fecha del expediente de Responsabilidades 0001/2019,
al Magistrado Instructor Integrante de la Sala Especializada en turno del H. Tribunal Federal de Justicia
Administrativa, para que de conformidad a sus facultades y de considerarlo pertinente, proceda a
verificar y aceptar su competencia para continuar con la substanciacion y resolucion del procedimiento
administrativo de referencig - - = - === - - - - oo s e e
- - 39.- En fecha treinta y uno de diciembre de dos mil diecinueve, esta Area de Responsabilidades del
Organo Interno de Control en la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de CV, certificé tener
a la vista tener doscientos cincuenta y dos fojas Utiles, fieles de sus originales, impresas ciento ochenta
fojas por ambas caras y setenta y dos fojas porunasoladeellas----------------------------..
- - 40.- A través de oficio OIC.-09-175-001/2020, de fecha dos de enero de dos mil veinte, se comunica a

la empresa particular G
_ que el expediente de Responsabilidades 0001/2019, fue remitido para su

resolucion a la Sala Regional del Golfo, del Tribunal Federal de Justicia Administrativa, con sede en
Xalapa, Veracruz, mismo que fue notificado mediante correo electrénico proporcionado por la
apoderada legal de la persona moral en audiencia de fecha diecinueve de diciembre de dos mil
diecinueve, l[aura.ruiz@boskalis.Com.- = === = === = == e o oo e e e e
- - 41.- A través de oficio OIC.-09-175-002/2020, de fecha dos de enero de dos mil veinte, se comunica a
la empresa particular [ | I < <! cxpediente de Responsabilidades 0001/2019, fue
remitido para su resolucidn a la Sala Regional del Golfo, del Tribunal Federal de Justicia Administrativa,
con sede en Xalapa, Veracruz, mismo que fue notificado, previo citatorio, mediante instructivo de
notificacién en el domicilio sefialado en esta ciudad para tales efectos.- - - - - - == ---ccomommoo
- - 42.- En fecha nueve de enero de dos mil veinte, se recibié en oficialia de partes del Organo Interno
de Control de esta Entidad oficio ndmero 18/200/0336/T/2019, signado por e [ NG
I ituiar del Organo Interno de Control en la Compafifa Mexicana de Exploraciones, S.A. de
CV, por medio del cual, remite la constancias de diligenciacién del oficio OIC.-09-175-359/2019

realizadios a la empresa particular [

- - 43.- La Sala Regional del Golfo, del Tribunal Federal de Justicia Administrativa, por medio de Aviso
Electronico de Notificacién por Boletin Jurisdiccional, informé a esta Area de Responsabilidades que
dentro del Juicio 20/20-13-01-4, del indice de esa Sala en fecha siete de enero de dos mil veinte dicté un
Acuerdo, en el sentido de declararse incompetente, en razén de la materia, para conocer del asunto,
considerando asi a la Décimo Tercera Sala Regional Metropolitana y Sala Auxiliar Metropolitana en
Materia de Responsabilidades Administrativas Graves de ese Tribunal, mismo que fue notificado a la
cuenta de correo electrénico oficial jdresponsabilidades@puertotuxpan.com.MX.---===========---
- - &44.- La Sala Regional del Golfo, del Tribunal Federal de Justicia Administrativa, por medio de Aviso
Electrénico de Notificacion por Boletin Jurisdiccional, informé a esta Area de Responsabilidades\que
dentro del Juicio 20/20-13-01-4, del indice de esa Sala en fecha siete de enero de dos mil veinte se Wi
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 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    

auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    

auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.



Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada
o identificable.

Eliminado. Nombre
Fundamento Legal. Art
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada

o identificable
Eliminado. Puesto o
Cargo. Fundamento

Legal. Art. 116 de la Ley
General de Transparencia
y Acceso a la Informacién
Publica y Art. 113 fraccion
| de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica por
contener Datos Laborales.
Motivo. Por ser un dato
laboral, que ocupa un
Puesto o Cargo a través
de una persona fisica
identificada o identificable.

Expediente de
Responsabilidades: 0001/2019

f 2020

FUNCION PUBLICA
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SECAEIARIG DR L5 FUNCION YUNGICA

cuenta del oficio OIC.-09-175-477/2019, signado por el suscrito Titular del Area de Responsabilidades,
fue de correo electrénico oficial
jdresponsabilidades@puertotuXpan.CoOMMX.- = === === == === s s s e e e - e m e m === === =~

mismo gue notificado a la cuenta

- - 45.- Mediante Acuerdo de fecha veintitrés de enero de dos mil veinte, y ante el silencio de la
Coordinacién de Defensoria de Oficio para designar defensor de oficio que asista en las audiencias
iniciales a los presuntos responsables, se ordena el diferimiento de las mismas y generar nueva solicitud
de designacidon de defensorde oficio-------------- - e
- - 46.- Por medio de oficio OIC.-09-175-035/2020, de fecha 23 de enero de dos mil veinte, dirigido a la
Coordinacion de Defensoria de Oficio, se solicita designacién de defensor, que pueda asistir a los
presuntos responsables dentro del expediente que nos ocupa, en la Audiencia Inicial por en un perito
en la material, guedando en espera de su designacidn para sefalar préximas fechas de Audiencias.- - -
- - 47.- Por medio de oficio OIC.-09-175-036/2020, de fecha veintitrés de enero de dos mil veinte, se hizo
del conocimiento al C. ||| | | | EGEGzGzGzGEEE . <<' contenido del Acuerdo de fecha veintitrés de enero
de dos mil veinte, asi como del oficio OIC-09-175-035/2020.- = = === - === = === === = - oo e e e oo oo -
- - - 48.- Por medio de oficio OIC.-09-175-037/2020, de fecha veintitrés de enero de dos mil veinte, se hizo
del conocimiento al C. || Gz < contenido del Acuerdo de fecha veintitrés de enero de
dos mil veinte, asi como del oficio OIC-09-175-035/2020.- = = == == == === = e e e e e e e e e e e s
- - 49.- Por medio de oficio OIC.-09-175-038/2020, de fecha veintitrés de enero de dos mil veinte, se hizo
del conocimiento a la C._ del contenido del Acuerdo de fecha veintitrés de
enero de dos mil veinte, asi como del oficio OIC-09-175-035/2020.- = = == === m e mmmmmmmmumeooaoonan-
- -50.- Por medio de oficio OIC.-09-175-039/2020, de fecha veintitrés de enero de dos mil veinte, se hizo
del conocimiento a la Lic. Lucia Rubi Sdnchez Barradas, Titular del Area de Quejas del Organo Interno
de Control, en su caracter de Area Investigadora, del contenido del Acuerdo de fecha veintitrés de enero
de dos mil veinte, asi como del oficio OIC-09-175-035/2020.- - = - === === === === === === ez eo-ooo -
- - - Bl.- A través de correo electrénico a la cuenta oficial aestevez@funcionpublica.gob.mx en fecha
veinticuatro de enero de dos mil veinte, se remitieron los oficios OIC.-09-175-035/2020, OIC.-09-175-
036/2020, OIC.-09-175-037/2020 y OIC.-09-175-038/2020.- = = == == == == == m e o e e mcmmeccmccom e
--52,- En fecha veinticuatro de enero de dos mil veinte, se recibid correo electrénico a la cuenta oficial

jdresponsabilidades@puertotuxpan.com.mx en respuesta a correo electréonico de misma fecha dirigido

a la Coordinacién de Defensoria de Oficio, sefialdndose que por el momento no se cuenta con
defensores de oficio, que se realice la solicitud en la segunda semana del mes de febrero.-----------
- - 53,- Por medio de oficio OIC.-09-175-040/2020, de fecha veintitrés de enero de dos mil veinte, se hizo
del conocimiento al CP.

en su caracter de denunciante, del contenido del Acuerdo de fecha veintitrés de enero de dos mil veinte,
asi como del oficio OIC-09-175-035/2020, mismo que fuera remitido via correo electrénico a la cuenta

oficial eduardo.qurza@funcionpublica.gob.mX.- = === == ==-scmsmmm s s e s s cccaca e n e

- - B4.- En fecha seis de febrero de dos mil veinte, se recibid correo electronico de la Coordinacién de
Defensoria de Oficio, por medio del cual remito oficio SSFP/408/CDO-1/078/2020, a través del cual se da
respuesta al diverso OIC.-09-175-035/2020. = = = = = = = == = = v o m o mim oLl
- - 55.- Mediante Acuerdo de fecha diez de febrero de dos mil veinte, con fundamento en las fracciones

para que compareciera personalmente ante esta Autoridad
tanciadora a la celebracién de la audiencia inicial, misma gue se llevaria a cabo a las DIEZ HORAS,
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Eliminado. La firma y/o ribrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica por contener Datos Personales. Motivo.
La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacién y proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica
la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresion de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.



auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    

auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.


auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.



Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada
o identificable.

Expediente de
Responsabilidades: 0001/2019

FUNCION PUBLICA

SECRETARIA DE LA “UNCION JUDLIGA

212929

DEL DIA VIERNES SEIS DE MARZO DE DOS MIL VEINTE; Al C. Ing.
compareciera personalmente ante esta Autoridad Substanciadora a la celebraciéon de la audiencia
inicial, misma que se llevarfa a cabo a las DOCE HORAS TREINTA MINUTOS, DEL DIA VIERNES SEIS DE
MARZO DE DOS MIL VEINTE; y a la C. Ing. _ para que compareciera
personalmente esta Autoridad Substanciadora a la celebracién de la audiencia inicial, misma que se
tlevaria a cabo a las CATORCE HORAS TREINTA MINUTOS DEL DIA VIERNES SEIS DE MARZO DE DOS
MILVEINTE - == == v s s o e e e e e e e e e e e e e e et e cececsaeeaoao-
- - 56.- A través del oficio OIC.-09-175-064/2020, de fecha diez de febrero de dos mil veinte, se hizo del
conocimiento al Titular de la Coordinacién de la Defensoria de Oficio del contenido del Acuerdo de
misma fecha, para los efectos de la designacién del defensor de oficio solicitado con antelacién; oficio
que fue remitido, para celeridad a la comunicacién, via electrénica mediante e-mail a la cuenta

, para que

aestevez@funcionpublica.gob.mMX.- - = === - - - - s e e i i i e e iiaiosaaaa-aa
- - 87.- Por medio de oficio OIC.-09-175-AR-0001/2020, de fecha once de febrero de dos mil veinte, se
hizo del conocimiento al C. _ del contenido del Acuerdo de fecha diez del
mismo mes y afio, quedando subsistentes los términos, especificaciones y apercibimientos contenidos
en el Acuerdo de Admisién de fecha veintidés de octubre de dos mil diecinueve, notificado en su

o oTeladU o] lo - o M
- - 58.- Por medio de oficio OIC.-09-175-AR-0002/2020, de fecha once de febrero de dos mil veinte, se
hizo del conocimiento al C. _ del contenido del Acuerdo de fecha diez del mismo
mes y aho, quedando subsistentes los términos, especificaciones y apercibimientos contenidos en el
Acuerdo de Admision de fecha veintidds de octubre de dos mil diecinueve, notificado en su
o ole] ¥ a]lo e R e e
- - 59.- Por medio de oficio OIC.-09-175-AR-0003/2020, de fecha once de febrero de dos mil veinte, se
hizo del conocimiento a la C. , del contenido del Acuerdo de fecha diez del
mismo mesy afio, quedando subsistentes los términos, especificaciones y apercibimientos contenidos

en el Acuerdo de Admisidn de fecha veintidés de octubre de dos mil diecinueve, notificado en su

OPOrtUNIdad.- - - == - oo e e e e eaea—aoao
- - 60.- Por medio de oficio OIC.-09-175-AR-0004/2020, de fecha once de febrero de dos mil veinte, se
, Titular de la Unidad de Control y Auditoria a Obra

hizo del conocimiento al C.P.

mmmialie® ©n su caracter de denunciante, del contenido del Acuerdo de fecha diez del mismo mes y afio,
mismo que fue remitido via correo electréniCo.- - - === == c e m e s e e
- - - 61.- Por medio de oficio OIC.-09-175-AR-0005/2020, de fecha once de febrero de dos mil veinte, se
hizo del conocimiento a la Lic. Lucia Rubi Sdnchez Barradas, Titular del Area de Quejas del Organo
Interno de Control en la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de CV, en su caracter de
Autoridad Investigadora, del contenido del Acuerdo de fecha diez del mismo mesy afio.------------
- - 62.- Mediante Acuerdo de fecha diecinueve de febrero de dos mil veinte, y con motivo de la recepcidn
via correo electrénico a la cuenta oficial jdresponsabilidades@puertotuxpan.com.mx del oficio ndmero
SSFP/408/CD0O/0096/2020, de fecha doce del mismo mes y afo, emitido por la Coordinacién de
Defensoria de Oficio, se ordend integrar al expediente en que se actua el referido oficio, en el que consta
la desighacion de los defensores de oficio, que intervendran en las Audiencias de Ley, representando a
cada uno de los presuntos responsables.- - - - - == - - - - - oo e o Liaiaaaos
- - 83.- En fecha seis de marzo de dos mil veinte, siendo las diez horas, fecha y hora sefialada para el
desahogo de la Audiencia Inicial en la que habria de comparecer el presunto responsable
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La firma y/o rabrica. Ft

la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresion de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario

Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a  una
persona fisica identificada

o identificable.

Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada

o identificable.
Eliminado. Puesto o
Cargo. Fundamento

Legal. Art. 116 de la Ley
General de Transparencia
y Acceso a la Informacion
Publica y Art. 113 fraccion
| de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos Laborales.
Motivo. Por ser un dato
laboral, que ocupa un
Puesto o Cargo a través
de una persona fisica
identificada o identificable.

Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica por contener Datos Personales. Motivo
La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica



auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    

auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    

auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.


auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.



Expediente de
Responsabilidades: 0001/2019

2020

FUNCION PUBLICA R S

NECRETARIA DL LA FUNCION 200LIC

_, se celebrd la misma, con las formalidades de Ley, en términos de lo previsto en el

Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada
o identificable.

articulo 208 fraccién V, de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, y de conformidad a lo
previsto en el mismo numeral en su fraccién |, y habiendo manifestado su deseo de ser asistido de un
defensor de oficio, le fue designada una perito en la materia, por parte de la Coordinacién de Defensoria
de Oficio, habiendo ofrecido un escrito, por medio del cual realizé sus manifestaciones, constante de
once fojas Utiles, impresas por una sola de sus caras, asi como un anexo, consistente en el articulo 192
del Reglamento de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas, precisando que
las pruebas ofrecidas en el citado escrito las describié de la forma siguientet- - - - - - - - - - - - - - -~ -----
- - 1.- Documentales.- Todas aguellas documentales que integran el expediente de investigacién, asi
como el expedientecitado al rubro- = - - - == - - - - oo m oo
- - 2- Instrumental de actuaciones.- Todas agquellas constancias que obran en el expediente que
favorezcan al interés juridicodelasunto:- - - - - - - - oo c oo
- - 3.- Presuncional legal y humana.- En su doble aspecto, misma que se ofrece en los términos de {a
Probanza anterion-= - - - - - - - - - oo s e
- - En ese mismo orden de ideas, realiza la manifestaciones de viva voz que consideré pertinentes, las
cuales constanenelactarespectiva- ------------ - oo oeo o
- - Asi mismo, en la misma audiencia inicial la Titular del Area de Quejas, actuando como Autoridad
Investigadora, ratificé todas las actuaciones que obran en el expediente 2018/AP1 TUXPAN/DEI5,
incluyendo el correspondiente Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa de fecha primero
de octubre de dos mil diecinueve, reservdndose el derecho de ofrecer pruebas supervenientes,
exhibiendo un escrito en el que hace constar sus manifestaciones.- - --------------------------
- - Finalmente, tal y como se hizo del conocimiento ai presunto responsable desde su emplazamiento,
esta Autoridad Resolutora, para el esclarecimiento de la irregularidad que motiva esta instruccion,
solicitd al presunto responsable, contestara alguna preguntas, como consta en el acta respectiva.- - - - -
- - Adicionalmente, la defensora de oficio del presunto responsable realizé las manifestaciones que
considerd propias, teniendo la oportunidad de anunciar medio de impugnacién alguna o violacién
procesal en caso de advertir agravio en perjuicio de su defendido, teniéndose la referida audiencia de
ley, como un acto consumado de pleno derecho, firmando al calce del acta de la misma como
constancia de su voluntad por haber participadode lamisma.-------------------------~-~---~---
- - 64.- En fecha seis de marzo de dos mil veinte, siendo las doce horas con treinta minutos, fecha y hora
sefialada para el desahogo de la Audiencia Inicial en la que habria de comparecer el presunto
responsable _ se celebré la misma, con las formalidades de Ley, en términos de lo
previsto en el articulo 208 fraccion V, de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, y de

conformidad a lo previsto en el mismo numeral en su fraccion Il, y habiendo manifestado su deseo de

Eliminado. La firma y/o rubrica.
Fundamento Legal. Art. 116 de
la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion
Publica y Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica
por contener Datos Personales.
Motivo. La firma es uno de los
primeros elementos de la esfera
personal de un individuo, en
tanto funge como un instrumento
basico de identificacion y
proyeccion en el exterior, es un
dato personal al tratarse de una
representacion gréfica que
identifica, asegura o autentifica la
identidad de su autor o remitente,
como prueba de consentimiento
o expresion de conformidad en
un documento, personal de una
persona y que tiene el caracter
leaal v/o bancario.

ser asistido de un defensor de oficio, le fue designada una perito en la materia, por parte de la
Coordinacién de Defensoria de Oficio, habiendo ofrecido un escrito, por medio del cual realizd sus
manifestaciones, constante de once fojas Utiles, impresas por una sola de sus caras, asi como un anexo,
consistente en el articulo 192 del Reglamento de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con
las Mismas, precisando que las pruebas ofrecidas en el citado escrito las describié de la forma siguiente:-
- - 1.- Documentales.- Todas aquellas documentales que integran el expediente de investigacidn, asi

Fomo el expediente citado al rubro.

L - 2.- Instrume de actuaciones.- Todas aquellas constancias que obran en el expediente que

al interés juridico de su oferente.

- 3- Presuncional legal y humana.- En su doble aspecto, misma que se ofrece en los términos de Ia
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auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    

auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.



Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada
o identificable.
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probanza anterion- - - - - - - - -~ - oo i eeiesccccecaacaoaan
- - En ese mismo orden de ideas, realiza la manifestaciones de viva voz que considerd pertinentes, las
cuales constan en el actarespectiva.- - - - - - - - - - - s s s s mm o
- - Asi mismo, en la misma audiencia inicial la Titular del Area de Quejas, actuando como Autoridad
Investigadora, ratificé el contenido del oficio OIC.-09-175-446/2020, al cual se remitié en su integridad
para todos los efectos legales a que hubiese lugar------ === - s c o mm i mm e a e s
- - Finalmente, tal y como se hizo del conocimiento al presunto responsable desde su emplazamiento,
esta Autoridad Resolutora, para el esclarecimiento de la irregularidad que motiva esta instruccion,
solicitd al presunto responsable, contestara alguna preguntas, como consta en el acta respectiva.- - - - -
- - Adicionalmente, la defensora de oficio del presunto responsable realizd las manifestaciones que
considerd propias, teniendo la oportunidad de anunciar medio de impugnacién alguna o violacién
procesal caso de advertir agravio en perjuicio de su defendido, teniéndose la referida audiencia de ley,
como un acto consumado de pleno derecho, firmando al calce del acta de la misma como constancia
de su voluntad por haber participadodela misma.---------------“cccmmmmmmm e me e oo
- - 65.- En fecha seis de marzo de dos mil veinte, siendo las catorce horas con treinta minutos, fecha y
hora sefialada para el desahogo de la Audiencia Inicial en la que habria de comparecer la presunta
responsable ||| G sc cc'cbr¢ e misma, con las formalidades de Ley, en
términos de lo previsto en el articulo 208 fraccidon V, de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, y de conformidad a lo previsto en el mismo numeral en su fraccién I, y habiendo
manifestado su deseo de ser asistida de un defensor de oficio, le fue designada una perito en la materia,
por parte de la Coordinacién de Defensoria de Oficio, habiendo ofrecido un escrito, por medio del cual
realizé sus manifestaciones, constante de veinticuatro fojas utiles, impresas por una sola de sus caras,
precisando que las pruebas ofrecidas en el citado escrito las describid de la forma siguiente:---------
- - 1.- Documentales.- Todas aquellas documentales que integran el expediente de investigacion, asi
como el expediente citado al rubro.- - - - - - - - - - - m s s s oo
- - 2.- Instrumental de actuaciones.- Todas aquellas constancias que obran en el expediente que
favorezcan al interés juridicodesuoferente- - - - - === e cmcm o c i i i cea e
- - 3.- Presuncional legal y humana.- En su doble aspecto, misma que se ofrece en los términos de la
pProbanza anteriorn- - - - - - - - - - - - - oo e e e cccecocooooa-
- - En ese mismo orden de ideas, realiza la manifestaciones de viva voz que consideré pertinentes, las
cuales constan en el acta respPeCtiva.- - - - - == = === == s s s e eceaeiaceaoaoae
- - Asi mismo, en la misma audiencia inicial la Titular del Area de Quejas, actuando como Autoridad
Investigadora, ratificé el contenido del oficio OIC.-09-175-446/2020, exhibido en audiencia de dieciséis
de diciembre de dos mil diecinueve, al cual se remitié en su integridad para todos los efectos legales a
que hubiese lugar- = - - - - == - - - o - oo oo o e m -
- - Finalmente, tal y como se hizo del conocimiento a la presunta responsable desde su emplazamiento,
esta Autoridad Resolutora, para el esclarecimiento de la irregularidad que motiva esta instruccion,
solicitd a la presunta responsable, contestara alguna preguntas, como consta en el acta respectiva.- - -
- - Adicionalmente, la defensora de oficio de la presunto responsable realizé las manifestaciones que
consideré propias, teniendo la oportunidad de anunciar medio de impugnacién alguna o violacién
procesal caso de advertir agravio en perjuicio de su defendida, teniéndose la referida audiencia de ley,
como un acto consumado de pleno derecho, firmando al calce del acta de la misma como constancia
de su voluntad por haber participadodelamisma.- - - === - - mcmmmm i m e
- - 66.- Mediante Acuerdo de fecha dieciocho de marzo de dos mil veinte se tuvo por recibido ofjsi
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Eliminado. La firma y/o ribrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Art. 113 fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica por contener Datos Personales. Motivo.
La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacién y proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica
la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresion de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.



auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    

auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.
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Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art

Transparencia y Acceso a

Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada
o identificable
Eliminado. Puesto o
Cargo Fundamento
Legal. Art. 116 de la Ley
General de Transparencia
y Acceso a la Informacion
Publica y Art. 113 fraccion
| de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos Laborales.
Motivo. Por ser un dato
laboral, que ocupa un
Puesto o Cargo a través
de una persona fisica
identificada o identificable

116 de la Ley General de

la Informacién Publica y

UCAOP/208/435/2020 de fecha diecinueve de febrero de dos mil veinte, a través de la cual la (| N
. 1ificG e contenido
integro de vista de hechos probablemente constitutivos por conductas irregulares con motivo de la
Auditoria AOT 051/2018 y su seguimiento SAl 119/2018 presentado en su momento por ¢! |Gz
I <diante oficio nimero UCAOP/208/2419/2018, de fecha
veintisiete de noviembre de dos mil dieciocho.:- - -----=------------- -~ -
- -67.- Envirtud de no existir diligencia pendiente por practicar ni prueba alguna que desahogar, con
fecha diecinueve de marzo de dos mil veinte, se ordend poner a disposicion de los presuntos
responsables los autos del expediente, a efecto que dentro del plazo de cinco dias habiles, siguientes a
aguel en que se les tuviera por notificados, formularan sus alegatos por escrito, de conformidad a lo
establecido en el articulo 208, fraccién X de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.- - - -
- - 68.- Mediante Acuerdo de fecha veintitrés de marzo de dos mil veinte, visto el Acuerdo por el que se
establece la suspension de plazos y términos legales en la Secretaria de la Funcidon PUblica, como

medida de prevencion y combate de la propagacion del coronavirus Covid-19, en relacién con o
establecido en la fraccion lll, parte in fine, del articulo 208 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, al considerarse la referida contingencia como caso fortuito o de fuerza mayor
debidamente justificadas, se determind suspenderse el presente procedimiento, respecto de sus
actuaciones y términos hasta en tanto las Autoridades competentes no decretaran lo contrario.- - - - - -
- - 89.- Mediante Acuerdo de fecha tres de agosto de dos mil veinte y visto el Acuerdo por el que se
levanta la suspension de plazos y términos legales en la Secretaria de la Funcién Publica, en relacién
con el diverso por el que se establecen los criterios aplicables para la administracidén de los recursos
humanos en las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal para mitigar la
propagacion del coronavirus COVID-19, emitidos por la ||| GG
publicados en el Diario Oficial de la Federacidn del dia treinta y uno de julio del presente afio, esta
Autoridad Resolutora a partir de esta fecha, considera para todos los efectos legales procesales
reactivados los plazos y términos legales en el presente procedimiento, respecto de sus actuaciones y
términos, asi mismo, procurando en todo momento respectar las garantias de certeza juridica y debido
proceso, asi como la sana distancia, para evitar la propagacion de la enfermedad por COVID-19, ordend
continuar con las medidas necesarias implementadas para mitigar la pandemia global del coronavirus,
como lo es la utilizacidén de herramientas electrénicas disponibles, en la medida de lo posible, y solo en
su defecto, en laformatradicional- - - - - - - - - i oo

Eliminado. La firma y/o
rubrica. Fundamento
Legal. Art. 116 de la Ley
General de Transparencia y
Acceso a la Informacion
Publica y Art. 113 fraccion |
de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica por
contener Datos Personales.
Motivo. La firma es uno de
los primeros elementos de
la esfera personal de un
individuo, en tanto funge
como un instrumento
basico de identificacion y
proyeccién en el exterior,
es un dato personal al
tratarse de una
representacion grafica que
identifica asegura o
autentifica la identidad de
su autor o remitente, como
prueba de consentimiento o
expresion de conformidad
en un documento, personal
de una persona y que tiene
el caracter legal ylo
bancario.

- - 70.- Por medio de correo electrénico de fecha tres de agosto de dos mil veinte se informd a los
presuntos responsables cc. IEEEG——————— - [
I st Gltima representante legal de |a [ G oo Haber proporcionado

este medio para ello, de la reactivacién de los plazos y términos legales en el presente procedimiento,
solicitando el acuse del correo electrénico correspondiente.- - - - - === -~ - - - - - oo oo
- - .- El dia once de agosto de dos mil veinte, se notificé personaimente al C. ||| GG <
sentido del Acuerdo de fecha diecinueve de marzo, mediante oficio OIC.-09-175-AR-013/2020 de fecha
siete de mayo de dos mil veinte, y del Acuerdo del tres de agosto, ambos de dos mil veinte, uno relativo
al término para rendir alegatos y otro respecto a la reactivacion de los plazos y términos legales en el
pr

sente procedimiento, respectivamente.- - - - ------- - - - - - - oo -se st e e
72.- En fecha once de agosto de dos mil veinte, se hizo constar mediante razén actuarial las
jlaspor las cuales no fue fisica y materialmente posible llevar a cabo la notificacién personal

. < oficio OIC.-09-175-AR-014/2020 de fecha siete de mayo de dos

jdresponsabilidades@puertotuxpan.com.mx

Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada

o identificable.
Eliminado. Puesto o
Cargo. Fundamento

Legal. Art. 116 de la Ley
General de Transparencia
y Acceso a la Informaciéon
Publica y Art. 113 fraccion
| de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos Laborales.
Motivo. Por ser un dato
laboral, que ocupa un
Puesto o Cargo a través
de una persona fisica
identificada o identificable.



auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.


auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.


auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.



Eliminado. Nombre
Fundamento Legal. Art
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada
o identificable

Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada

o identificable.
Eliminado. Puesto o
Cargo. Fundamento

Legal. Art. 116 de la Ley
General de Transparencia
y Acceso a la Informacion
Publica y Art. 113 fraccion
| de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos Laborales.
Motivo. Por ser un dato
laboral, que ocupa un
Puesto o Cargo a través
de una persona fisica
identificada o identificable.
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mil veinte, y del Acuerdo del tres de agosto de dos mil veinte.
- - 73.- El dia once de agosto de dos mil veinte, se remitio via correo electrénico a la C.|_
_ el oficio OIC.-09-175-AR-014/2020 de fecha siete de mayo de dos mil veinte y Acuerdo del
tres de agosto, ambos de dos mil veinte, uno relativo al término para rendir alegatos y otro respecto a
la reactivacion de los plazos y términos legales en el presente procedimiento, respectivamente, a las
cuentas de como a la cuenta de correo oficial
idproyectos@puertotuxpan.com.myx; con copia del mismo al correo electrénico citado en diversas

correo  betty_nci@hotmail.com; asi

ocasiones por su apoderada legal para tales efectos nopamoflo@hotmail.com; solicitando, para debida
constancia, el acuse de recibido correspondiente, mismo que fue recibido el mismo dia de su fecha en
Rl g Y o R e i
- - 74.- El dia once de agosto de dos mil veinte, se remitio via correo electrénico al C. —
-el oficio OIC.-09-175-AR-012/2020 de fecha siete de mayo de dos mil veinte, y Acuerdo de tres de

agosto, ambos de dos mil veinte, uno relativo al término para rendir alegatos y otro respecto a la

reactivacion de los plazos y términos legales en el presente procedimiento, respectivamente, a la

cuenta de correo planeacion57@hotmail.com; solicitando, para debida constancia, el acuse de recibido

correspondiente, mismo que fue recibido el dia doce de agosto del mismo afic en la misma via.
- - 75.- Con fecha doce de agosto de dos veinte, el C. ||| GG cciante correo
electrénico, a la cuenta oficial Jdresponsabilidades@puertotuxpan.com.mx, remitié escrito de alegatos,
constante de siete paginas, el cual durante la suspensién de plazos con motivo de la pandemia habia
sido exhibido en original ante esta autoridad resolutora su original, acusdndose de recibido el dia trece
del mismo mesy ano, en la misma via, para debida constancia a su emisor, por asi haberlo solicitado.- -
- - 76.- Con fecha doce de agosto de dos mil veinte, la C. | GG <cionte correo
electrdnico, a la cuenta oficial jdresponsabilidades@puertotuxpan.com.mx, remitié escrito de alegatos,
constante de diecinueve paginas, acusandose de recibido el dia trece del mismo mesy afio, en la misma

via, para debida constancia a su emisora, por asi haberlo solicitado.
- - 77.- Con fecha trece de agosto de dos mil veinte, el C. _ mediante correo
electrénico, a la cuenta oficial jdresponsabilidades@puertotuxpan.com.mx, remitié escrito de alegatos,
constante de siete paginas, el cual durante la suspensién de plazos con motivo de la pandemia habia
sido exhibido en original ante esta autoridad resolutora su original, acusdndose de recibido el dia trece
del mismo mes y aro, en la misma via, para debida constancia a su emisor, por asi haberlo solicitado.- -

- - 78.- El dia trece de agosto de dos mil veinte, previo citatorio, fue notificado en el domicilio sefialado
para tales efectos dentro de autos, por medio de un tercero el C. del oficio OIC.-
09-175-AR-011/2020 de fecha siete de mayo de dos mil veinte y Acuerdo del tres de agosto, ambos de
dos mil veinte, uno relativo al término para rendir alegatos y otro respecto a la reactivacién de los plazos
y términos legales en el presente procedimiento, respectivamente.
- - 79.- Mediante Acuerdo de fecha trece de agosto de dos mil veinte, se tuvo por legalmente notificados
a los CC. Lic:.
I - (o oficios OIC.-09-175-AR-011/2020, OIC.-09-175-AR-012/2020, OIC.-09-175-AR-
013/2020 y OIC.-09-175-AR-014/2020, respectivamente, todos de fecha siete de mayo de dos mil veinte,
relativos al Acuerdo de fecha diecinueve de marzo del mismo afno, asicomoy del contenido del Acuerdo
de fecha tres de agosto de la misma anualidad; asi como, por recibidos, en tiempo y forma los alegatos
de los CC. Lic.
- - 80.- Mediante Acuerdo de fecha diecinueve de agosto de dos mil veinte, se tuvo por recibi

tiempo y forma los alegatos del C. Lie. _ ----------------------------- o
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La firma y/o rubrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y
proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresion de
conformidad en un documento. bersonal de una persona v aue tiene el caracter leaal v/o bancario

Eliminado. Nombre
Fundamento Legal. Art
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada
o identificable

Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada
o identificable.



auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    

auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    

auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    

auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.


auditor
Cuadro de texto
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- - 81.- Mediante Acuerdo de fecha veinticinco de agosto de dos mil veinte, se declard, de oficio, cerrada
la instruccion en el presenle expediente, a efecto de diclar la resolucidon que en derecho corresponda,
ordendndose la notificacion de dicho Acuerdo, mediante la publicacién del referido acuerdo en los
estrados del Organo Interno de Control, por un término de tres dias, misma que se pronuncia al tenor
de los SIgQUIENEES- - - = - - == = - o s e s e e e e esese s s
CONSIDERANDOS:
- - I- El Titular del Area de Responsabilidades del Organo Interno de Control en la Administracién
Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de CV, es competente para conocer y resolver este Procedimiento
Administrativo de Responsabilidades v,

en su caso, imponer las sanciones disciplinarias
correspondientes, de conformidad con lo establecido por los articulos 1°, 8% 14, 16, 108 y 109 fraccion [l
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 26, 37 fracciones XII, XVIIl y XXIX, y 44 de la
Ley Orgénica de la Administracidon Publica Federal; 1, 2, 62 fraccién | de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales, 1°,3° fracciones I, 11, X111, XIV, XV, XVI, XVIII, XX| y XXV, 4° fracciones | y Il, 7°, 8°, 9° fracciones
'y 11,10, 49, 75, 76, 77, M, 112, 113, 118, 130, 131, 135, 138, 202 fraccion V, 203, 205, 206, 207, 208 fracciones Xy
Xl, tercero transitorio y demds relativos y aplicables de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, 3° apartado C, 99, fraccidn |, numerales del 1 al 7,16 y demas relativas y aplicables del
Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica, publicado en el Diario Oficial de la
Federacidn el diecinueve de julio de dos mil diecisiete, capitulos |, V y VI, apartado 2, del Manual de
Organizacién del Organo Interno de Control en la Administracion Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de
C.V., con nimero de Registro API-SM-SGI-F-01, Revisidon O, de veinticuatro de julio de dos mil dieciocho.-
- - ll.- La calidad de servidor publico de los presuntos responsables al momento de los hechos se acredita
de la siguiente manera:- - - - - e s P d e D am LliLE L DR AR UL L DL L L S S e SR s R L s St
--a)-ElC. Lic._, quien en el momento de los hechos presuntamente irregulares
se desempefiaba como ||l c< ' Administracion Portuaria Integral de Tuxpan, S.A.de CV,
lo que se puede advertir con la copia certificada del contrato individual de trabajo por tiempo
indeterminado celebrado el dia veintinueve de julio de dos mil trece, mismo que obra agregado en
autos del expediente que fue remitido como soporte documental del Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa y que integra el expediente de investigacién 2018/API TUXPAN/DEITS.- -

- - b)- El C. Lic. |GG cuicn <~ ¢ momento de los hechos presuntamente
irregulares se desempefiaba como [ G < = Administracion Portuaria

Integral de Tuxpan, S.A. de CV.,, lo que se puede advertir con la copia certificada del contrato individual
de trabajo por tiempo indeterminado celebrado el dia dieciséis de febrero de dos mil quince, mismo
que obra agregado en autos del expediente que fue remitido como soporte documental del Informe
de Presunta Responsabilidad Administrativa y que integra el expediente de investigacion 2018/API
TUXPAN/DE1S.- - - - = = = - s s oo e e e e m e eceeeoeoeooaaoa-o-

--c)-ElIC. Ing_, quien en el momento de los hechos presuntamente irregulares se

desempenaba como [ GGG c< = Administracion Portuaria Integral de

Tuxpan, S.A. de C.V, lo que se puede advertir con la copia certificada del contrato individual de trabajo
por tiempo indeterminado celebrado el dia quince de octubre de dos mil dieciséis, mismo que cbra
agregado en autos del expediente que fue remitido como soporte documental del Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa y que integra el expediente de investigacién 2018/API TUXPAN/DEIS.- -
d).- La C. Ing. quien en el momento de los hechos presuntamente

Gesempenaba como [ - -

istracion Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de CV, lo que se puede advertir con la copia

jdresponsabilidades@puertotuxpan.com.mx
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certificada del contrato individual de trabajo por tiempo indeterminado celebrado el dia primero de
febrero de dos mil diecisiete, mismo que obra agregado en autos del expediente que fue remitido como
soporte documental del Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa y que integra el
expediente de investigacion 2018/API TUXPAN/DE]S.- = - - = - -« -« - oo oo e o oo oo mieeeea oo
- - lll.- Los antecedentes del presente asunto, asi como las irregularidades administrativas atribuidas a

contenidas en los oficios citatorios, por cuanto hace al C. RN
el nimero 0IC.-09-175-355/2019; para el C. ||| | G ' -~ rero OIC.-09-175-356/2019 y
OIC.-09-175-AR-001/2020; para el C. || R <! oficio O!C.-09-175-357/2019 y OIC.-09-175-AR-
002/2020; y para la C. —, el nimero OIC.-09-175-358/2019 y OIC.-09-175-AR-
003/2020; mismos que en su forma general sefialan lo siguiente:
- - “"Lo anterior con objeto de llevar a cabo la substanciacién del procedimiento administrativo
disciplinario instruido a Usted y la celebracién de la audiencia prevista por el articulo 198 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, con motivo de la presunta irreqularidad que se le
imputa, la cual proviene de la investigacion realizada por el Area de Quejas de este Organo Interno
de Control en el expediente administrativo 2018/API TUXPAN/DEIS, integrado con motivo de la
recepcion del oficio nimero OIC.-09-075-303/2019, de fecha primero de octubre de dos mil diecinueve;
legajo que mediante acuerdo de remisidn de fecha veintitrés de septiembre de dos mil diecinueve se
ordend remitir a esta Area de Responsabilidades por el hecho irregular que enseguida se describe, del
que Usted es presunto responsable, consistente en QUE: - - - == == = = = = = @ o o oo e oo
- - En fecha tres de septiembre de dos mil dieciocho, mediante oficio ndmero UCAOP/208/1759/2018,
de fecha treinta y uno de agosto de dos mil dieciocho, el C. Lic. ||| | I <" su opPortunidad
_de la Entidad, tuvo conocimiento de las Observaciones determinadas en la Auditoria
AOT 051/2018, contenidas en cuatro cédulas de observaciones adjuntas al mismo, previamente
comentadas y aceptadas por los responsables de su instrumentacién, es decir, por los CC. Lic. -

B - . coortunidad - Lic. | -~ s crortunidad
— '

a su vez I c/<signado dentro del contrato APITUX-GOIN-OP-08/17 y convenio APITUX-
co-sro-08/7, < ing. [ S
_, todos ellos de la Administracion Portuaria Integral de Tuxpan, SA. de CV,
sefialdndose en la misma como fecha de compromiso de atencidn, el dia seis de noviembre de dos
mil dieciocho, de conformidad a lo establecido en el articulo 371 fraccién VI del Reglamento de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y Articulo Tercero numeral 23, del Acuerdo por
el que se modifica el diverso por el que se establecen las Disposiciones Generales para la Realizacion
de Auditorias, Revisiones y Visitas de Inspeccidn, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el

veintitrés de octubre de dos mil diecisiete.- - = - -~ == - - = - oo oo oo
- - Por oficio UCAOP/208/2378/2018 de fecha 12 de noviembre de 2018, signado por la Titular de la
Unidad, se informd al, entonces, Director General de la Entidad, el resultado del seguimiento ndmero
SA1119/2018, determindndose que no obstante de haber realizado diversas acciones para la atencion
de las cuatro observaciones no se adoptaron las medidas adecuadas para atender las
recomendaciones preventivas y correctivas, quedando pendientes de atender las observaciones 07, 02
y 03, adjuntando cuatro cédulas en las que se detallan las acciones llevadas a cabo por losg’reas
adscritas a la Direccion General.- - - ===« =« =« s s s s e e o e oo \=="=
- - Dentro de las acciones implementadas por las personas servidoras publicas, se tiene que media
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oficios APITUX-GOIN-2100-2018, APITUX-GOIN-2527-2018, APITUX-GOIN-2670-2018 y APITUX-GOIN-
37/2019, de fechas, ocho de octubre de dos mil dieciocho, veintiocho de noviembre de dos mil dieciocho,
diecisiete de diciembre de dos mil dieciocho y ocho de enero de dos mil diecinueve, respectivamente,
asi como mediante oficios APITUX-GOIN-2101-2018, APITUX-GOIN-2526-2018, APITUX-GOIN-2671-2018 y
APITUX-GOIN-38/2019, de fechas, ocho de octubre de dos mil dieciocho, veintiocho de noviembre de
dos mil dieciocho, diecisiete de diciembre de dos mil dieciocho y ocho de enero de dos mil diecinueve,

respectivamente, se requirié a la empresa a la empresa _ en participacion

conjunta con _ el reintegro del pago en exceso por la cantidad

de $234,098.24 (Doscientos treinta y cuatro mil noventa y ocho pesos 24/100 M.N), mds los intereses
generados hasta la fecha del pago total, en atencidn a la instruccidn correctiva sefialada en la
cédula No. 01y el PAGO POR CONCEPTO DE PENA CONVENCIONAL por la cantidad de $589,995.00
(Quinientos ochenta y nueve mil novecientos noventa y cinco pesos 00/100 M.N.), mds los intereses
generados hasta la fecha del pago total, en cumplimiento a la instruccién correctiva sefialada en
la cédula No. 02, respectivamente.- - = < = == - == - - - s - oo oo e e e oo seecaaoo oo
- - No obstante lo anterior, la empresa particular en participaciéon conjunta con

se negd a reintegrar los recursos publicos que indebidamente
recibié de la Entidad, mismos que se tradujeron en dafo al patrimonio de la citada Administracién
Portuaria Integral de Tuxpan, SA. de C.V- - - - - o s e c e e e s e e s n o
- - Asi mismo se tiene que mediante oficios APITUX-GOIN-2104-2018 y APITUX-GOIN-2532-2018, de
fecha ocho de octubre de dos mil dieciocho y veintinueve de noviembre de dos mil dieciocho,
respectivamente, se requirié a la empresa particular, | NG '© REINTEGRACION DE
IMPORTE por la cantidad de $752.00 (Setecientos cincuenta y dos pesos 00/100 M.N.), sin IVA, por
concepto de duplicidad de pago y $ 564.00 (Quinientos sesenta y cuatro pesos 00/100 M.N) por
concepto de trabajos de topografia en campo como al finiquito de obra (As Built). En cumplimiento a
la instruccion correctiva sefialadaenlacédulg Ol - - - - - - - == - - - - - s o e s oo oo e
- - Por lo anterior, se tiene que, la empresa particular _I recibié recursos publicos de
la Entidad, mismos que se tradujeron en darfio al patrimonio de la citada Administracion Portuaria
Integral de Tuxpan, SA. de CV.i- - - - - - c oo o oo e
- - La anterior conducta es presuntamente irregular toda vez que como se advierte de las constancias
que obran en autos del expediente de cuenta, con fundamento en el articulo 311 fraccién VI del
Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, se le concedié a los
presuntos responsables, personas servidoras publicas, el término de cuarenta y cinco dias hdbiles para
solventar las Observaciones, tanto correctivas como preventivas, determinadas como resultado de la
Auditoria AO1 051/2018, efectuada a la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, SA. de C.V, que
corrid del tres de septiembre de dos mil dieciocho al seis de noviembre de dos mil dieciocho, mismas
que se encontraban contenidas en el Informe de resultados que fue comunicado a la Entidad en fecha
tres de septiembre de dos mil dieciocho, asicomo cédulas de Seguimiento SAT 119/2018, de fecha nueve
de noviembre de dos mil dieciocho, adjuntas al oficio UCAOP/208/2378/2018, de fecha doce de
noviembre de dos mil dieciocho, en el cual se establece: “""..como resultado del andlisis a la
documentacion e informacion presentada por el area auditada, se determind que no obstante haber
rqalizado diversas acciones para la atencién de las 4 (cuatro) observaciones pendientes, no se

idas adecuadas para atender las recomendaciones correctivas y preventivas
por los auditores conforme a los términos y plazos establecidos, por lo que quedan
tientes de atender las observaciones numero Ol.- “Irregularidades en los procedimientos de
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Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a  una
persona fisica identificada
o identificable.

Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada
o identificable.

Expediente de
Responsabilidades: 0001/2019

» 2020

@' LEONA VICARIO

; FUNCION PUBLICA

licitacion y adjudicacion”, 02.- “Inadecuada formalizacion de convenios”y 03.- “trabajos ejecutados sin
comprobacién documental”..""" en relacién con el oficio UCAOP/208/2419/2018, de fecha veintisiete de
noviembre de dos mil dieciocho, dirigido a este Organo Interno de Control, para los efectos de su

nnn

competencia....
- - En forma particular sefialan, al C,| e} siéuiente: -------------------------
“v.De las consideraciones antes precisadas se desprende que Usted es presuntamente
responsable de incumplir con lo establecido por el articulo 7, fraccion | de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, en cuanto a que no salvaguardd los principios de legalidad,
eficacia y eficiencia toda vez que, en el desemperio de su cargo, no se gjustd a las obligaciones
previstas en los articulos 49, fraccion I, VI y VI, 50 primer pdrrafo de la cita Ley General, que se

o= ol o= o R e e e e

- “"Articulo 7. Los Servidores Publicos observardn en el desemperio de su empleo, cargo o comisién,
los principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad,
integridad, rendicion de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el servicio publico. Para la efectiva
aplicacion de dichos principios, los Servidores Publicos observardn las siguientes directrices:- - - - - - - -
- - I.- Actuar conforme a lo que las leyes, reglamentos y demds disposiciones juridicas les atribuyen a

su empleo, cargo o comisién, por lo que deben conocer y cumplir las disposiciones que regulan el

"oy

ejercicio de sus funciones, facultades y atribuciones;...

- “"Articulo 49. Incurrird en Falta administrativa no grave el servidor pUb/'ico cuyos actos u omisiones
incumplan o transgredan lo contenido en las obligaciones siguientes:- - - == == = =« = e s s e et e
- - I. Cumplir con las funciones, atribuciones y comisiones encomendadas, observando en su
desemperio disciplina y respeto, tanto a los demds Servidores Publicos como a los particulares con los
que llegare a tratar, en los términos que se establezcan en el cédigo de ética a que se refiere el articulo
16 de esta Ley..
- - VI. Supervisar que los Servidores Publicos sujetos a su direccion, cumplan con las disposiciones de

eSte QrtiCUIO - = = = == = e e e e e e m e r e
- - V.- Rendir cuentas sobre el gjercicio de las funciones, en términos de las normas aplicables;...- - - -
- - Articulo 50.- También se considerard Falta administrativa no grave, los dafios y perjuicios que, de
manera culposa o negligente y sin incurrir en alguna de las faltas administrativas graves sefialadas
en el Capitulo siguiente, cause un servidor publico a la Hacienda Publica o al patrimonio de un Ente

ey

publico...

--AlC. losiguiente- - - - - == - s s oo e

“".De las consideraciones antes precisadas se desprende que Usted es presuntamente
responsable de incumplir con lo establecido por el articulo 7, fraccién | de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, en cuanto a que no salvaguardé los principios de legalidad,
eficacia y eficiencia toda vez que, en el desempefio de su cargo, no se ajusté a las obligaciones
previstas en los articulos 49, fraccién | y Ill, 50 primer pdrrafo de la cita Ley General, que se describen:-

- “"Articulo 7. Los Servidores Publicos observardn en el desempefio de su empleo, cargo o comision,
los principios de discipling, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad,
integridad, rendicion de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el servicio publico. Para la efectiva
aplicacion de dichos principios, los Servidores Publicos observardn las siguientes directrices:- - - - - - - -
- - I.- Actuar conforme a lo que las leyes, reglamentos y demadas disposiciones juridicas les atri
su empleo, cargo o comision, por lo que deben conocer y cumplir las disposiciones que reg

wner oy

Eliminado. La firma y/o
rubrica. Fundamento Legal.
Art. 116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y Art.
113 fraccion | de la Ley
Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién
Publica por contener Datos
Personales. Motivo. La firma
es uno de los primeros
elementos de la esfera
personal de un individuo, en
tanto funge como un
instrumento basico de
identificacién y proyeccion en
el exterior, es un dato
personal al tratarse de una
representacion grafica que
identifica, asegura o
autentifica la identidad de su
autor o remitente, como
prueba de consentimiento o
expresion de conformidad en
un documento, personal de
una persona y que tiene el

| caracter legal y/o bancario.

ejercicio de sus funciones, facultades y atribuciones;...”” . - < < = = s o c e e e e e
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- “Articulo 49. Incurrird en Falta administrativa no grave el servidor publico cuyos actos u omisiones
incumplan o transgredan lo contenido en las obligaciones siguientes:- - - - - - - = === ===« - - - o caa- -
- - |- Cumplir con las funciones, atribuciones y comisiones encomendadas, observando en su
desemperio disciplina y respeto, tanto a los demds Servidores Publicos como a los particulares con
los que llegare a tratar, en los términos que se establezcan en el cédigo de ética a que se refiere el
articulo16de esta Ley,..---==-==== s scm o m e m-o-———— -
- - lll.- Atender las instrucciones de sus superiores, siempre que éstas sean acordes con las
disposiciones relacionadas con el servicio publico...- - == - == === === e cm s - - oo -
- - Articulo 50.- También se considerard Falta administrativa no grave, los dafios y perjuicios que, de
manera culposa o negligente y sin incurrir en alguna de las faltas administrativas graves sefialadas
en el Capitulo siguiente, cause un servidor publico a la Hacienda Publica o al patrimonio de un Ente
publico...

--Ac. GGG - siouviente:

- “De las consideraciones antes precisadas se desprende que Usted es presuntamente responsable

de incumplir con lo establecido por el articulo 7, fraccion | de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, en cuanto a que no salvaguarda los principios de legalidad, eficacia y eficiencia toda
vez que, en el desemperio de su cargo, no se aqjustd a las obligaciones previstas en los articulos 49,
fraccién I, VI y VI, y 50 prirfer pdrrafo de la cita Ley General, que se describen----=--------------

- “rArticulo 7. Los Servidores Publicos observardn en el desemperio de su empleo, cargo o comisién,
los principios de discipling, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad,
integridad, rendicién de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el servicio publico. Para la efectiva
aplicacién de dichos principios, ios Servidores Publicos observaran las siguientes directrices:- - - --- - -
- - |- Actuar conforme a lo que las leyes, reglamentos y demds disposiciones juridicas les atribuyen a
su empleo, cargo o comision, por lo que deben conocer y cumplir las disposiciones que regulan el
ejercicio de sus funciones, facultades y atribuciones;..- - === == === - === === ccccccooomoooon
- - Articulo 49. Incurrird en Falta administrativa no grave el servidor publico cuyos actos u omisiones
incumplan o transgredan lo contenido en las obligaciones siguientes:- - - - - - - - - == -« -~ - -« -~~~
- - I. Cumplir con las funciones, atribuciones y comisiones encomendadas, observando en su
desemperio disciplina y respeto, tanto a los demds Servidores Publicos como a los particulares con los
que llegare a tratar, en los términos que se establezcan en el codigo de ética a que se refiere el articulo
[ Y ISR e A A
- - VI. Supervisar que los Servidores Publicos sujetos a su direccién, cumplan con las disposiciones de
= 4 [V | o N I e
- - VIl.- Rendir cuentas sobre el gjercicio de las funciones, en términos de las normas aplicables;...- - - -
- - Articulo 50.- También se considerard Falta administrativa no grave, los dafios y perjuicios que, de
manera culposa o negligente y sin incurrir en alguna de las faltas administrativas graves sefialadas
en el Capitulo siguiente, cause un servidor publico a la Hacienda Publica o al patrimonio de un Ente

TR

publico.."™.

- Ata c. [, (0 Siguiente: - - -~ - ~- < <-<-ssseeesssesssessosoos
- - " De las consideraciones antes precisadas se desprende que Usted es presuntamente
sponsable de incumplir con lo establecido por el articulo 7, fraccién | de la Ley General de

Administrativas, en cuanto a que no salvaguardd los principios de legalidad,

vistas en los articulos 49 fracciones | y Il y 50 primer pdrrafo de la cita Ley General, que se
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- “"Articulo 7. Los Servidores Publicos observaran en el desemperio de su empleo, cargo o comision,
los principios de disciplinag, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad,
integridad, rendicion de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el servicio publico. Para la efectiva
aplicacién de dichos principios, los Servidores Publicos observardn las siguientes directrices:- - - - - - - -
- - - Actuar conforme a lo que las leyes, reglamentos y demds disposiciones juridicas les atribuyen a
su empleo, cargo o comisién, por lo que deben conocer y cumplir las disposiciones que regulan el
gjercicio de sus funciones, facultades y atribuciones;..- === ~~-= === - =~ = - &~ & oo
- - Articulo 49. Incurrird en Falta administrativa no grave el servidor publico cuyos actos u omisiones
incumplan o transgredan lo contenido en las obligaciones siguientes:- - - - - = - - === - == - - - - -~
- - I. Cumplir con las funciones, atribuciones y comisiones encomendadas, observando en su
desempenio disciplina y respeto, tanto a los demads Servidores Publicos como a los particulares con los
que llegare a tratar, en los términos que se establezcan en el cédigo de ética a que se refiere el articulo
16 dEe eSSt LEY, - = == == = = s m e et e o e e e e m oo
--lll. Atender las instrucciones de sus superiores, siempre que éstas sean acordes con las disposiciones
relacionadas con el servicio PUBb/iCO.- = = = =« = = = == s s s e e e e e e m oo
- - En caso de recibir instruccién o encomienda contraria a dichas disposiciones, deberd denunciar
esta circunstancia en términos del articulo 93 de la presente Ley;..- = - =~ == == = = - - m o oo oo oo
- - Articulo 50.- También se considerard Falta administrativa no grave, los darfios y perjuicios que, de
manera culposa o negligente y sin incurrir en alguna de las faltas administrativas graves serfialadas
en el Capitulo siguiente, cause un servidor publico a la Hacienda Publica o al patrimonio de un Ente

nun sy

publico... -
- - IV.- Al rendir su declaracién el C. _ expuso en relacidn con los hechos que se le
imputan sustancialmente las siguientes consideraciones juridicas, divididas en ocho premisas, en la
forma que se describe acontinuacioni- - - - - - - = - s e e e d e e e e e e e
- - Primera.- Solicité gue en el presente asunto, se observe y cumpla con los principios consagrados
tanto en el articulo 111 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas en relacién con el articulo
14 Constitucional, asi como cité, por considerar aplicables los criterios jurisprudenciales siguientes:
Epoca: Décima Epoca, registro: 2017837, Tesis Aislada: RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS. AL EXAMINAR LA TRANSGRESION A LA FRACCION XIil DEL ARTICULO 8 DE
LA LEY FEDERAL RELATIVA, EL ORGANO SANCIONADOR TIENE LA CARGA DE DEMOSTRAR QUE SE
ACTUALIZAN TODOS LOS ELEMENTOS DE ESE TIPO ADMINISTRATIVO, AL OPERAR EN FAVOR DEL
IMPUTADO EL PRINCIPIO DE PRESUNCION DE INOCENCIA (LEGISLACION VIGENTE HASTA EL 18 DE
JULIO DE 2017); Epoca: Quinta Epoca, registro: 293885, Tesis Aislada: VIOLACIONES SUSTANCIALES
COMETIDAS DURANTE LA SECUELA DEL PROCEDIMIENTO, CASO EN QUE LA SUPREMA CORTE ES
COMPETENTE PARA CONOCER DEL AMPARO POR.- - = = == e s s s s e e e e et e e e aa oo
- - Segunda.- Consideré que el procedimiento en el cual comparece resulta incongruente por las
siguientes CONSIderaCioNeS:- - = - - = = = = = = = - o oo m e e e e e e e oo
- - a).- La Autoridad Investigadora al término de la indagatoria 2018/API TUXPAN/DEI15, respecto de su
persona concluyd que su conducta se apartd de “""...Impulsar la elaboracidn de los esquemas y diversos
programas operativos, su gestion de qutorizacion ante la autoridad competente, asi como evaluar su
desemperio, a fin de identificar entre otros, las posibles desviaciones que se presenten, para \gue se
tomen las acciones que procedan, a efecto de garantizar el cumplimiento de planes y
estratégicas..””” ““..Aprobar, en el Gmbito de sus atribuciones y en apego a disposiciones narma
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aplicables, criterios, metodologias, politicas y procedimientos y demds instrumentos andlogos, que
garanticen la probidad y transparencia en el gjercicio del presupuesto en base a los objetivos y metas
establecidas...""", violentando con ello lo dispuesto en los articulos 7° fraccidn I, 49, fracciones |, VI, Vil y
50 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas...” - - == == - == - o o oo e cm e
- - b).- Que esta autoridad substanciadora en el oficio OIC.-09-175-355/2019, determina como conductas
imputables las siguientes: “"..En fecha tres de septiembre de dos mil dieciocho..dirigido a ese Organo
Interno de Control, para los efectos de su competencia””(a efecto de evitar transcripciones
innecesarias se deberd entender integramente reproducida la parte del oficio ut supra lineas inserto)
“"De las consideraciones antes precisadas se desprende que Usted es presuntamente responsable
de incumplir con lo establecido por el articulo 7, fraccién | de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, en cuanto a que no salvaguardo los principios de legalidad, eficacia y eficiencia toda
vez que, en el desemperio de su cargo, no se qjusté a las obligaciones previstas en los articulos 49,
fraccion I, VI y VII, 50 primer pdrrafo de la cita Ley General, que se describen:"”, sefialando, que se
puede apreciar que son distintas las conductas que determind la autoridad investigadora, con las que
se le imputan ante la autoridad substanciadora, tildando el procedimiento de irregular, trasgrediendo
el debido procedimiento legal y dejandolo en un estado de indefensién, para formular correctamente
su declaracion, pues, sefiala, se le deja en una incertidumbre juridico — administrativa, para determinar
con certeza, sobre que imputaciones habria de formular su declaracion, considerando aplicables al
efecto las siguientes: Epoca: Novena Epoca, Registro: 186209, Tesis aislada: NULIDAD EN EL JUICIO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO. DEBE DECLARARSE PARA EFECTOS CUANDO LA RESOLUCION
ADMINISTRATIVA IMPUGNADA ES INCONGRUENTE, Epoca: Novena Epoca, Registro: 179181, Tesis
aislada: SENTENCIA DE AMPARQO. ANTE LA INCONGRUENCIA ENTRE LOS RESOLUTIVOS Y LA PARTE
CONSIDERATIVA, EL TRIBUNAL REVISOR DEBE REVOCAR Y ORDENAR LA REPOSICION DEL
PROCEDIMIENTO S! SU CORRECCION PUEDE DEJAR A ALGUNA DE LAS PARTES EN ESTADO DE
INDEFENSION., concluyendo, que solo para el efecto de que no se tengan por ciertos los actos u
omisiones que se le imputan, procedié a declarar sobre los mismos en los términos siguientes:- - - - - - -
- - Tercera.- Sefiald el presunto responsable, que respecto a la imputacién que le realizd la Autoridad
Investigadora al concluir su indagatoria en los autos del expediente 2018/API TUXPAN/DEIS,
consistentes en que el compareciente en su caracter de ||| < '2 Administracién Portuaria
Integral de Tuxpan, S.A. de C.V., se apartdé de “Impulsar la elaboracién de los esquemas y diversos
programas operativos, su gestion de qutorizacion ante la autoridad competente”, negadndolo, segun
su dicho, por no ser cierto, ya que en su calidad de [ | | QB < ' mencionada Entidad, sus
facultades y obligaciones encuentran sustento juridico en la Ley de Puertos y su Reglamento, Ley
Federal de Entidades Paraestatales, Estatuto Social de la Administraciéon Portuaria Integral del Puerto
de Tuxpan, Sociedad Andénima de Capital Variable, y en ninguno de estos ordenamientos establece que
el declarante tenga obligacién y competencia para impulsar esquemas y programas operativos y su
gestidn ante la autoridad competente, asi mismo, reconoce que se encontraba obligado a observar los
alcances de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, transcribiendo los numeral 6y 7 del
referido ordenamiento legal, sefialando a continuacién; como se puede apreciar el articulo 7 en
comento, en su fraccidn |, establece respecto del servidor publico “Actuar conforme a lo que las leyes,
reglamentos y demds disposiciones juridicas les atribuyen a su empleo, cargo o comision, por lo que
eben conocer y cumplir las disposiciones que regulan el ejercicio de sus funciones, facultades y
en consecuencia, continua refiriendo, conforme a la legislacion que le atribuyd facultades
actuar como Director General de la Entidad, no se encuentran la de “Impulsar la elaboracion de
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los esquemas y diversos programas operativos, su gestion de autorizacién ante la autoridad
competente”, por lo tanto si la imputacién que sobre el particular determiné la autoridad investigadora
al concluir su indagatoria por los autos que conforman el expediente 2018/API TUXPAN/DEI5, no se
encontraban, sefala, dentro de sus atribuciones, o facultades, no pudo haber omisidn o inobservancia
a la misma. No obstante lo anterior y sin conceder que “el suscrito”, alude el presunto responsable en
su declaracidn, haya sido omiso, en de “Impulsar la elaboracién de los esquemas y diversos programas
operativos, su gestion de autorizacién ante la autoridad competente”tal imputacidon en mi contra viola
en mi perjuicio mi tutela de mis derechos humanos y la tutela de la debida fundamentacién y
motivacién, ya que al imputarseme tal omisién, no se me dice cuales esquemas y programas dejé de
impulsar, ni que gestiones dejé de realizar, ni ante que autoridad competente, dejandome en estado
de indefensién para formular mi declaracién sobre estos hechos.- - - - - - - - - - - - - - oo m oo -
- - Cuarta.- En este punto el reo sefala: respecto a la imputaciéon gue me formula la Autoridad
Investigadora al concluir su indagatoria integrada por los autos que forman el expediente 2018/API

TUXPAN/DEIS, consistentes en que el presunto responsable en caracter de entonces || GG

de la Entidad se apartd de “evaluar su desemperio de los esquemas y diversos programas operativos,
a fin de identificar entre otros, las posibles desviaciones que se presenten, para que se tomen las
acciones que procedan, a efecto de garantizar el cumplimiento de los planes y metas estratégicas,” el
declarante sefald, se niega por no ser cierta y se reitera que tal imputacion lo deja en estado de
indefensién para formular su declaracién con certeza de las conductas que se le imputan, pues es de
sabido derecho que la responsabilidad administrativa de los servidores publicos surge como
consecuencia de los actos u omisiones que se definan ya sea por la propia legislacién bajo la cual se
expidié el nombramiento del funcionario, la ley que rige el acto que se investigd, o bien, por las que se
contemplen en la Ley General de Responsabilidades, tan es asi que la propia Constitucidon Federal, en
su articulo 109 fraccién Ill, parrafo primero, dispone que se aplicardn sanciones administrativas a los
servidores publicos por los actos u omisiones que afecten la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad
y eficacia que deban observar en el desempefio de sus empleos, cargos o comisiones; reiterando en su
escrito, que en ningun dispositivo legal se establece que el haya tenido la obligacién de evaluar el
desemperfio de los esquemas y diversos programas operativos, a fin de identificar entre otros, las
posibles desviaciones que se presenten, para que se tomen las acciones que procedan, a efecto de
garantizar el cumplimiento de los planes y metas estratégicas, reiterdndose que al no indicarse, cuales
esquemas y programas se dejé de impulsar, ni que gestiones dejé de realizar ni ante que autoridad
competente, sefiala, se le dejé en estado de indefensién para formular su declaracién sobre esos
[al=Tol aTe T R e
- - Quinta.- Respecto a las imputaciones que se le formulan por parte de la Autoridad Investigadora,
sefiala el indiciado, al concluir su indagatoria integrada por los autos que conforman el expediente
2018/API TUXPAN/DET5, consistentes en que en su calidad de || < 12 Administracion

Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V, se aparté de “aprobar, en el dmbito de mis atribuciones y en|”

apego a disposiciones normativas aplicables, criterios, metodologias y procedimientos y demds
instrumentos andlogos, que garanticen la probidad y transparencia en el gjercicio del presupuesto en
base a los objetos y metas establecidos”, continua refiriendo el declarante, se niega por no ser cierta,
aunado a lo anterior se le deja en completo estado de indefensién para declarar con certeza sobre esta
imputacion, en razén de gque no se le dice cuales son las disposiciones normativas aplicables, tampoco

se le dice cudles son los criterios a que alude, tampoco se le dice cudles son las metodolo
* procedimientos a que se hacereferencia.----------------c---c- - -
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- - Sexta.- El presunto responsable en su declaracién por escrito continua refiriendo: respecto a la
determinacién a que llega la autoridad investigadora en los autos del expediente 2018/API
TUXPAN/DEIS5, consistentes en que el declarante en su calidad de [ N RN
violentd “lo dispuesto en los articulos 7° I, 49, fracciones |, VI, VIl y 50 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas®, precisé, que no existe el articulo 7° de la Ley General de

Responsabilidades Administrativas, y que de referirse al articulo 7, fraccién |, cuando ostentd el caracter |2

de _ su actuar parte de la calidad que le dio su nombramiento, y por ende

no actdo con inobservancia a dicho numeral; asi mismo, refiere, que respecto a que violentd los alcances
del articulo 49, fracciones |, VI y VIl de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en su
calidad de Director de General, alude, cumplié con la funciones, atribuciones y comisiones
encomendadas inherentes a la administraciéon de Entidad de referencia, sin dejar de observar el alcance
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de la fraccidn | del articulo en cuestidn, afadiendo, gue observé el cddigo de ética que sobre la materia

identificada o identificable.

aplica, ofreciendo al efecto la documentacién que integra el expediente de investigacidn; por otra parte,
el reo argumenta que, en el desempefio de sus atribuciones y responsabilidades como [ I EEEEEGzGzG
de la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V.,, siempre supervisd que los servidores
publicos sujetos a su direccién, cumplieran con lo mandatado en el articulo 49 de la Ley en cita, tan es
asi que en el expediente de investigacién, sentencia el declarante, no hay nada en contrario; por otra
parte, en su declaracién también sefiala que mientras se desemperié como |Gz scere
en tiempo y forma, rindid cuentas sobre el ejercié de su funciones, en términos de las normas aplicables,
ante las autoridades correspondientes, como se puede apreciar en el expediente de investigacién
multicitado 2018/API TUXPAN/DEI5, haciendo alusidn que con ello acredita que no dejé de observar el
alcance de la fraccidn VIl del articulo 49 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas;
agrega, Que por cuanto hace que violentd los alcances del articulo 50 de la Ley Ceneral de
Responsabilidades Administrativas, el en su cardcter de Director General, mientras se desempeno
como tal, ni culposa, ni negligentemente causoé dafios y perjuicios a la hacienda publica o al patrimonio
deunente pUbiCO.- - = == - - - o m o m o m o e e s s e a e
- - Séptima.- El reo sefiala en este tépico, respecto de las conductas que esta autoridad substanciadora
en el oficio OIC.-09-175-355/2019, establece al mismo, relativas a que en fecha tres de septiembre de dos
mil dieciocho mediante oficio nimero UCAOP/208/1759/2018, de fecha treinta y uno de agosto de dos
mil dieciocho, el presunto responsable en su caracter, de entonces [ | N c< 2
Administracion Portuaria Integral de la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V,, tuvo
conocimiento de las Observaciones determinadas en la Auditoria AOT 051/2018, contenidas en cuatro
cédulas de observaciones adjuntas al mismo, previamente comentadas y aceptadas por los
responsables de su instrumentacién, es decir, el propio presunto responsable, en su calidad de _
T - I - . oportunidad I
I g
designado dentro del contrato APITUX-GOIN-OP-08 y convenio APITUX-GOIN-SRO-08/17, e ing. | IR
I <-ialandose en la misma
como fecha de compromiso de atencidn, el dia seis de noviembre de dos mil dieciocho, de conformidad
a lo establecido en el articulo 311 fracciéon VI del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
sponsabilidad Hacendaria y articulo Tercero numeral 23, del Acuerdo por el que se modifica el diverso
r el que se estaplecen las Disposiciones Generales para la Realizacion de las Auditorias, Revisiones y
peccidn, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el veintitrés de octubre de dos mil
lete; refiriendo el presunto responsable, que lo anterior no contiene acto U omision respecto a lo
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establecido en el articulo 7, fraccidn | de la Ley General de Responsabilidades Administrativas. Asi
mismo, que por cuanto hace a que por oficio UCAOP/208/2378/2018, de fecha doce de noviembre de
dos mil dieciocho, se le informé al entonces_ hoy presunto responsable, el resultado
del seguimiento nUimero SAl 119/2018, determinandose que no obstante de haber realizado diversas
acciones para la atencién de las cuatro observaciones, no se adoptaron las medidas adecuadas para
atender la recomendaciones preventivas y correctivas, precisando el declarante en su escrito, que ello
solo implica, un antecedente, pero no contiene acto U omisidon del mismo respecto de lo establecido en
articulo 7 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, es decir, que no contiene a su cargo
inobservancia en el desempenfo de su empleo, cargo o comisién; continua sefialando el C.

B -~ su libelo que la manifestacién de esta Autoridad Substanciadora que dentro de las
acciones implementadas por las personas servidoras publicas, se tiene que mediante oficios APITUX-
GOIN-2100-2018, APITUX-GOIN-2527-2018, APITUX-GOIN-2670-2018 y APITUX-GOIN-37/2019, asi como
mediante oficios APITUX-GOIN-20101-2018, APITUX-GOIN-2526-2018, APITUX-GOIN-2671-2018 y APITUX-

GOQIN-38/2019, se requirié a la empresa _ en participacién conjunta con | IR
— el reintegro del pago en exceso por la cantidad de $234,09824

(Doscientos treinta y cuatro mil noventa y ocho pesos 24/100 M.N.), més los intereses generados hasta
la fecha del pago total, en atencidn a la instruccidn correctiva sefialada en la cédula No. 01y el pago por
concepto de pena convencional por la cantidad de $589,995.00 (Quinientos ochenta y nueve mil
novecientos noventay cinco mil pesos 00/100 M.N.}, mas los intereses generados hasta la fecha del pago
total, en cumplimiento a la instruccién correctiva sefialada en la cédula No. 02, respectivamente; de la
cual, reitera el compareciente, solo tiene el caracter de antecedente, pero no contiene acto u omisién
respecto a lo establecido en el articulo 7 de la referida Ley de Responsabilidades, en virtud de no
contener a su cargo inobservancia en el desempefio de su empleo, cargo o comisién, aludiendo que lo
anterior hace prueba plena, de que atendiendo las recomendaciones de la Autoridad Investigadora, en
tiempo y forma, instruyd a los servidores publicos responsables que salvaguardaran el interés
patrimonial de la entidad, en ese sentido, y no obstante lo anterior, la referida empresa se negd a
reintegrar los recursos publicos que indebidamente recibid de la Entidad, mismos que se tradujeron en
dafio al patrimonio de la citada Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V,, el declarante,
insiste en sostener que este hecho, solo es un antecedente, pero no contiene un acto U omisién
atribuible a su persona que implique inobservancia en el desempefo de su empleo, cargo o comisién,
continua sentenciando que por cuanto hace a la afirmacion de esta Autoridad Substanciadora, de que
se tiene mediante oficios APITUX-GOIN-2104-2018 y APITUX-CGOIN-2532-2018 por medio de los cuales se
requirié a la empresa particular Seaprod, S.A. de C.V,, la reintegracién del importe por la cantidad de
$752.00 (Setecientos cincuenta y dos pesos 00/100 M.N.} sin IVA,, por concepto de duplicidad de pagoy
$564.00 (Quinientos sesenta y cuatro pesos 00/100 M.N.), por concepto de trabajos de topografia en
campo como finiquito de obra (As Built), en cumplimiento a la instruccién correctiva sefialada en la
cédula 07, la cual, dice el declarante, solo puede tener el cardcter de antecedente, pero no contiene acto
u omisién respecto a lo establecido en el articulo 7 de la multicitada Ley General de Responsabilidades
Administrativas, ya que a su decir, no contiene inobservancia en el desempefio de su empleo, cargo o
comisién, ni trasgrede los principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismos, honradez,
lealtad, imparcialidad, integridad, rendicién de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el servicio
publico, es mas, lo precisado anteriormente, hace prueba plena, refiere el presunto responsable, He que
atendiendo las recomendaciones de la Autoridad Investigadora, en tiempo y forma instruyd\a los
servidores publicos responsables que salvaguardaran el interés patrimonial de la Entidad vy si bi
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cierto no se logré obtener el pago requerido, por la sumatoria de las cantidades que precisa esta
autoridad substanciadora de $752.00 (Selecienlos cincuenta y dos pesos 00/100 M.N) y $564.00
(Quinientos sesenta y cuatro pesos 00/100 M.N.), dan una sumatoria de $1,316.00 (Mil trescientos
dieciséis pesos 00/100 M.N.), cantidad que, refiere el compareciente, no causa un dafio patrimonial a la
entidad, ya que al ejercitar cualquier accidn ante los Tribunales competentes, para recuperar en la via
judicial la referida cantidad, segln su criterio, las mas costoso, pues se tendria que invertir recursos por
mayor cantidad a la que se pretende recuperar; alude el presunto responsable [ GG
que esta Autoridad Substanciadora sefiala que la anterior conducta es irregular, de conformidad a lo
establecido en el articulo 311 fraccion VI del Reglamento de la Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, al habérsele concedido cuarenta y cinco dias héabiles para solventar las
Observaciones, tanto correctivas como preventivas, determinadas como resultados de la Auditoria AO1
051/2018, efectuada a la Administracion Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V., que corrié del tres de
septiembre de dos mil dieciocho al seis de noviembre del mismo afio, las cuales se encontraban
contenidas en el informe de resultados que fue comunicado a la Entidad en fecha tres de septiembre
de dos mil dieciocho, asi como Cédulas de Seguimiento SA1119/2018, de fecha nueve de noviembre de
dos mil dieciocho, adjuntas al oficio UCAOP/208/2378/2018, de fecha doce de noviembre de dos mil
dieciocho, desprendiéndose que es presuntamente responsable de incumplir con lo establecido por el
articulo 7, fraccién | de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en cuanto a que no
salvaguardd los principios de legalidad, eficacia y eficiencia toda vez que, en el desempefio de su cargo,
no se ajustd a las obligaciones previstas en los articulos 49, fraccién |, VI y VII, 50 primer parrafo de la
citada Ley General, refiriendo sobre el particular el declarante: a).- Que las imputaciones no son ciertas,
aunado a que, sin conceder, se haya situado en irregularidad, sefala, se le deja en estado de indefension
al no indicarse en el propio acto administrativo contenido en el oficio OIC.-09-175-355/2019 (SIC), en que
consistieron esas irregularidades, cuales son los procedimientos de licitacién y adjudicacién a que
alude, inobservando el contenido del articulo 3° de la ley Federal de Procedimiento Administrativo en
sus fracciones |1, V, Vil y Vi, y de conformidad al diverso 6 de la misma ley el oficio en comento, sefiala
el compareciente, tiene vicios que producen su nulidad. b).- En relacién a la imputacién de que realizd
una inadecuada formalizacidon de convenios, el reo la niega, refiriendo que no es cierto, y sin conceder,
refiere que se le deja en estado de indefension al no indicarse en el propio acto administrativo
cottenido en el oficio OIC.-09-175-355/2019 (SIC), a que convenios se refiere, inobservando el contenido
del articulo 3° de la ley Federal de Procedimiento Administrativo en sus fracciones Il, V, VIl y VI, y de
conformidad al diverso 6 de la misma ley el oficio en comento, sefiala el compareciente, tiene vicios que
producen su nulidad. €).- Por cuanto hace a la imputacidn consistente en la existencia o realizaciéon de
trabajos ejecutados sin comprobacién documental, el compareciente lo niega, precisando que, sin que
impligue conceder que el mismo se haya situado en la referida irregularidad, se le deja en estado de
indefensién pues en el acto administrativo contenido en el oficio OIC.-09-176-355/2019 (SIC), no se indica
a que trabajos se refiere, tiempo, lugar, modo en que estos se realizaron, quien los realizd, etc,
precisando gue tal omisidén lo privd de poder formular su declaracién sobre esa imputacion,
inobservando el contenido del articulo 3° de la ley Federal de Procedimiento Administrativo en sus
fracciones I, V, VIl y VI, y de conformidad al diverso 6 de la misma ley el oficio en comento, sefala el

mpareciente, tiene vicios que producen su nulidad, considerando aplicable la siguiente Tesis aislada:
8999 "Acto administrativo carente de motivacion o fundamentacion. Amparo total y

Clarante es presuntamente responsable con lo establecido en el articulo 7, fraccion [, de la Ley
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General de Responsabilidades Administrativas, en cuanto a que no salvaguardd los principios de
legalidad, eficiencia y eficacia, toda vez que en el desempefio de su encargo no se ajusté a las
obligaciones previstas en los articulos 49, fraccidn |, VI y VI, 50 primer péarrafo de la citada ley, refiriendo
en lo particular el presunto responsable, que en la calidad de |_| de la Administracién
Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V,, que ostentd y le dio el caracter de servidor pUblico a partir del
nombramiento y de alli la observancia de las leyes, puntualizando, gue no existe inobservancia al citado
articulo 7, fraccién | de la referida ley, ya que las conductas que se le imputan consisten en
irregularidades en los procedimientos de licitacién y adjudicacién, inadecuada formalizacién de
convenios y trabajos ejecutados sin comprobacidn, las cuales no realizé. En relacién a que no se ajustd
a las obligaciones previstas en el articulo 49, fracciones |, VI y VI de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, el declarante refirié a cada una de las fracciones, que por cuanto hace a la fraccién |,
cumplié con las funciones, atribuciones y comisiones encomendadas inherentes a la administracién de
la Entidad, como constan en el expediente 2018/AP1 TUXPAN/DEIS, en relacién al contenido de la
fraccion VI, refiere, que siempre supervisd que los servidores publicos sujetos a su direccién cumplieran
con lo establecido en el numeral 49 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, tan es asi
que en el expediente 2018/API TUXPAN/DEIS no existe documentacion que acredite lo contrario, y
referente a la fraccién VIl alude que mientas se desempefid como _ en
tiempo y forma rindié cuentas sobre el ejercicio de sus funciones, ante las autoridades
correspondientes, como se acredita con los alcances y contenidos de la documentacién que integra el
expediente 2018/AP1 TUXPAN/DEIS; finalmente el presunto responsable sefiala que por cuanto hace a
gue no se ajustd a los alcances del articulo 50 de la citada Ley, mientras se desempefié como -|
B i culiposa, ni negligentemente causé dafos y perjuicios a la hacienda publica o al patrimonio
de un ente publico ya que, expresa, nunca recibié recurso publico sin tener la paraestatal derecho a
ello. Concluye el compareciente en su escrito que, respecto a las imputaciones que se le atribuyen, se
niegan por no ser ciertas, remitiéndose a los diversos oficios e informes gue en su oportunidades
presentd ante la Autoridad Investigadora, con las cuales, refiere: “""...acreditan que el suscrito en primer
lugar no fue el servidor publico directamente responsable de los hechos investigados, que en su
oportunidad en tiempo y forma conminé a los servidores publicos directamente responsables de las
observaciones determinadas por la autoridad investigadora, a que dieran cumplimiento a las mismas

nor

en los tiempos establecidos para ello...
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- - Los alegatos vertidos por el C. [ [ | | I constituyen medularmente un resumen de
conclusién del presunto responsable en relacion a las excepcione antes vertidas y expuestas en su

defensa.- - = - = = - - - oo
- - V.- Al rendir su declaracién el C._ expuso en relacién con los hechos que se
le imputan sustancialmente las siguientes consideraciones:- - - - = - - - - - - - oo oo
- - Sefala que respecto de las manifestaciones vertidas por esta Autoridad Resolutora mediante oficio
OIC.-09-175-356/2019, el declarante dentro del término otorgado por Unidad de Control a Auditoria

Eliminado.

mente Leat PUDblica (UCAOP), realizé las gestiones necesarias a fin de atender las recomendaciones correctivas de
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as cédulas de observacién, apegado a la literalidad de las mismas; asi mismo, que una vez recibida la
hdicacién de! (I o< = Entidad, en su caracter de entonces_
B cio cumplimiento a la accién correctiva determinada en la Cédula de observacién 01,
irando diversos oficios nimeros APITUX-COIN-2100-2018, APITUX-GOIN-2527-2018, APITUXYSOIN-
670-2018 y APITUX-GOIN-37/2019, por lo cuales se requirié a la sociedad en
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articipacién conjunta con _el reintegro del pago en exceso'p6s
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fa cantidad de $234,098.24 (Doscientos treinta y cuatro mil noventa y ocho pesos 24/100 M.N.}, mas los
intereses generados hasla la fecha total del pago y el pago por pena convencional por la cantidad de
$589,995.00 (Quinientos ochenta y nueve mil novecientos noventa y cinco pesos 00/100 M.N.), mas los
intereses generados hasta la fecha del pago total, habiendo recibido respuesta de la citada sociedad,
en el sentido que la solicitud realizada carecia de procedencia (sic), en virtud que la misma no cumplia
con los requisitos minimos con los que debe contar cualquier acto de autoridad, reiterandose la
solicitud mediante diverso APITUX-GOIN-2670/2018, al cual la referida sociedad manifestd su negativa
de reintegrar el pago solicitado, por considerar el acto de autoridad emanado de la UCAOP como
infundado e improcedente; enfatizando el declarante que de las acciones citadas se desprende que
realizé diversas acciones tendientes a atender en tiempo y forma la recomendacién correctiva, por lo
que, sefiala, por su parte nunca fue omiso como servidor publico, en el dmbito de sus atribuciones, al
haber gestionado la recuperacién de los pagos instruidos, que si bien no se lograron, ello fue debido a
la negativa de la sociedad | ' ocando a su favor el principio general de derecho
gue a la letra sefiala “Nadie estd obligado a lo imposible”, conforme al articulo 14 Constitucional y de la
doctrina que establece que existen ocasiones en que el incumplimiento de una obligacién no puede
ser imputable al deudor por casos fortuitos o de fuerza mayor, estableciendo que existen tres categorias
de estos acontecimientos: a) segun provenga de sucesos de la naturaleza, b) segun provenga de hechos
del hombre, y ¢) segun provengan de hechos de la autoridad. Respecto a las acciones realizadas para la
recuperacion del pago en exceso a _I se giraron oficios APITUX-GOIN-2103-2018,
APITUX-GOIN-2104-2018 y APITUX-GOIN-2535-2018, al representante legal de la moral, solicitando la
reintegracién del pago en exceso por la cantidad de $752.00 (Setecientos cincuenta y dos pesos 00/100
M.N.), sin LV.A, por concepto de duplicidad de pago y $564 (Quinientos sesenta y cuatro pesos 00/100
M.N.), por concepto de trabajos de topografia en campo al finiquito de obra, siendo que el diez de
diciembre de dos mil dieciocho, mediante transferencias electrénicas la referida sociedad realizé los
pagos requeridos. Adicional a lo anterior manifiesta el presunto responsable que le fue autorizado, junto
con otros funcionarios, tomar capacitacién especializada en materia de evaluacién de propuestas e
interpretacion de la Ley de Obras PUblicas y Servicios Relacionados con las Mismas, ademas de realizar
las adecuaciones pertinentes al proceso de contratacion de Obra Publica registrado en el Sistema de
Gestidn Integral; Respecto a la observacién 03, refiere el presunto responsable que no obstante que el
4rea responsable entregd a la UCAOP dentro de los 45 dias otorgados, |a totalidad de los planos de
batimetrias de control y seguimiento emitidos por la contratista, estos no fueron admitidos por carecer
de certificacion, sin embargo, como parte del seguimiento a las observaciones realizadas por 1a Titular
del Area de Quejas, alude el declarante, se le hizo llegar un juego de planos de batimetrias de controly
seguimiento emitidos por la contratista. El reo hace alusién, en un apartado de su escrito que identifica
FALTA DE FUNDAMENTACION Y MOTIVACION...””", refiriendo aspectos relacionados con
las observaciones 01 (uno), 02 (dos) y 03 (tres), que se omiten aludir, al considerarse innecesarias, ya que

como “"".111.-

no guardan relacion con las supuestas faltas administrativas objeto del presente expediente, sino de los
criterios y razonamientos de la Unidad de Control a Auditoria a Obra Publica (UCAOP) para emitir las
referidas observaciones, y ello en nada variaria el sentido de la presente determinacion; asi mismo,
precisa el presunto responsable en su ocurso como parte final, que desde el primer momento se apegoé
a la literalidad de las recomendaciones correctivas, asi como dio puntual seguimiento para su debida
solventacién, argumentando que la UCAOP, después de los 45 dias siguientes, en las cédula de
ierto modifico los términos originales de la recomendaciones, lo gue ocasiond que la Entidad

s haya podido solventar en tiempo y forma, ademads, se denota que no hizo una correcta valoracion
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de la documentacién comprobatoria que se aportd en el término concedido; afiadiendo en su
declaracién que de las constancias que integran el presente procedimiento administrativo, como del
Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa asi como del expediente de investigacidn
2018/API TUXPAN/DEIS, no se desprende ninguna motivacién que acredite el estudio de fondo de las
actuaciones desarrolladas en dicha etapa de investigacion, sino por el contrario, Unicamente el cuerpo
del mismo se concreta a una narracién cronolégica de hechos y de oficios, sin exponer razonamientos
I6gicos-juridicos, del porque se determina una probable conducta irregular atribuible al declarante,

considerando que el informe de presunta responsabilidad, no se encuentra debidamente fundado,
citando la Jurisprudencia con Registro 1011558, con rubro: “Fundamentacion y motivacién”, y una
diversa con rubro “Fundamentacién y motivacién de los actos administrativos”, argumentando que su
actuar en el desempefio de sus funciones, entonces, como _
Administracion Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V,, siempre fue apegado a los principios de que
rigen el servicio publico, tales como disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad,
imparcialidad, integridad, rendicién de cuentas, eficacia y eficiencia, solicitando, con base a lo que
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expuso, que en el momento oportuno, esta Autoridad se abstenga de imponer sancién, con

fundamento en el articulo 77 y 101 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.
- - Los alegatos vertidos en el momento procesal oportuno por el C. |GG o .-
reiteracion literal de sus excepciones, mismos que se tienen por integramente reproducidos a la letra.-
- - VI.- Al rendir su declaracién el C. | NN <xruso en relacién con los hechos que se le
imputan sustancialmente las siguientes consideraciones:
- - Por lo que respecta a las manifestaciones vertidas en el oficio citatorio OIC.-09-175-357/2019, el
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declarante sefiala que dentro del término otorgado por Unidad de Control y Auditoria a Obra Publica
(UCAOP), realizd las gestiones necesarias a fin de atender las recomendaciones correctivas de las
cédulas de observacién, apegado a la literalidad de las mismas; asi mismo, que una vez recibida la
indicacién del entonces _ se dio cumplimiento a la accidn correctiva
determinada en la Cédula de observacion 01, girdndose diverso oficios nimeros APITUX-GOIN-2100-
2018, APITUX-GOIN-2527-2018, APITUX-GOIN-2670-2018 y APITUX-GOIN-37/2019, asi como APITUX-
GOIN-2101-2018, APITUX-GOIN-2526-2018, APITUX-GOIN-2671-2018 y APITUX-GOIN-38-2019, por lo cuales
se requirié a la sociedad _ en participacién conjunta con

_., el reintegro del pago en exceso por la cantidad de $234,098.24 (Doscientos treinta
y cuatro mil noventa y ocho pesos 24/100 M.N.), mas los intereses generados hasta la fecha total del
pago y el pago por pena convencional por la cantidad de $589,995.00 (Quinientos ochenta y nueve mil
novecientos noventa y cinco pesos 00/100 M.N.), més los intereses generados hasta la fecha del pago
total, habiendo recibido respuesta de la citada sociedad, en el sentido que la solicitud realizada carecia
de procedencia (sic), en virtud que la misma con cumplia con los requisitos minimos con los que debe
contar cualguier acto de autoridad, reiterdndose la solicitud mediante diverso APITUX-GOIN-2670/2018,
al cual la referida sociedad manifestd su negativa de reintegrar el pago solicitado, por considerar el acto

de autoridad emanado de la UCAOP como infundado e improcedente; enfatizando el declarante que
de las acciones citadas se desprenden diversas acciones realizadas por el entonces (|| [ |} IR

tendientes a atender en tiempo y forma la recomendacion correctiva, por lo
que, sefala, por su parte nunca fue omiso como servidor publico, si no por el contrario, se gestiond la
recuperacién de los pagos instruidos, que si bien no se lograron, ello fue debido a la negativa de la

sociedad |_ invocando a su favor el principio general de derecho que a |

letra
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sefiala “Nadie estd obligado a lo imposible”, conforme al articulo 14 Constitucional y de la doctrina‘qu
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establece gue existen ocasiones en que el incumplimiento de una obligacién no puede ser imputable
al deudor por casos fortuitos o de fuerza rmayor, eslableciendo que existen tres categorias de estos
acontecimientos: a) segun provenga de sucesos de la naturaleza, b) segdn provenga de hechos del
hombre, y ¢) segun provengan de hechos de la autoridad. Respecto a las acciones realizadas para la
recuperacion del pago en exceso a se giraron oficios APITUX-GOIN-2103-2018,
APITUX-GOIN-2104-2018 y APITUX-GOIN-2535-2018, al representante legal de la moral, solicitando la
reintegracion del pago en exceso por la cantidad de $752.00 (Setecientos cincuenta y dos pesos 00/100
M.N.), sin LV.A., por concepto de duplicidad de pago y $564 (Quinientos sesenta y cuatro pesos 00/100
M.N.), por concepto de trabajos de topografia en campo al finiquito de obra, siendo que el diez de
diciembre de dos mil dieciocho, mediante transferencias electrdnicas la referida sociedad realizo los
pagos requeridos. Adicional a lo anterior manifiesta el presunto responsable que le fue autorizado, junto
con otros funcionarios, tomar capacitaciéon especializada en materia de evaluacién de propuestas e
interpretacién de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas, ademas de realizar
las adecuaciones pertinentes al proceso de contratacion de Obra Publica registrado en el Sistema de
Cestidn Integral; Respecto a la observacion 03, refiere el presunto responsable que no obstante gue el
area responsable entregd a la UCAOP dentro de los 45 dias otorgados la totalidad de los planos de
batimetrias de control y seguimiento emitidos por la contratista, estos no fueron admitidos por carecer
de certificacidn, sin embargo, como parte del seguimiento a las observaciones realizadas por la Titular
del Area de Quejas, alude el declarante, se le hizo llegar un juego de planos de batimetrias de control y
seguimiento emitidos por la contratista. El reo hace alusidn, en un apartado de su escrito que identifica
como “"._IIl.- FALTA DE FUNDAMENTACION Y MOTIVACION..”", refiriendo aspectos relacionados con
las observaciones 01 (uno), 02 (dos) y 03 (tres), que se omiten aludir, al considerarse innecesarias, ya que
no guardan relacién con las supuestas faltas administrativas objeto del presente expediente, sino de los
criterios y razonamientos de la Unidad de Control y Auditoria a Obra Publica (UCAOP) para emitir las
referidas observaciones, y ello en nada variaria el sentido de la presente determinacién; asi mismo,
precisa el presunto responsable en su ocurso como parte final, que desde el primer momento se apegd
a la literalidad de las recomendaciones correctivas, asi como dio puntual seguimiento para su debida
solventacién, argumentando que la UCAOP, después de los 45 dias siguientes, en las cédula de
seguimiento modificé los términos originales de las recomendaciones, lo que ocasiond que la Entidad
no las haya podido solventar en tiempo y forma, ademads, se denota que no hizo una correcta valoracion
de la documentacidn comprobatoria que se aportd en el término concedido; afiadiendo en su
declaracién que de las constancias que integran el presente procedimiento administrativo, como del
Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa asi como del expediente de investigacion
2018/API TUXPAN/DEIS5, no se desprende ninguna motivaciéon que acredite el estudio de fondo de las
actuaciones desarrolladas en dicha etapa de investigacion, sino por el contrario, Gnicamente del cuerpo
del mismo se concreta a una narracién cronolégica de hechos y de oficios, sin exponer razonamientos

[6gicos-juridicos, del porque se determina una probable conducta irregular atribuible al declarante,
considerando que el informe de presunta responsabilidad, no se encuentra debidamente fundado,
citando la Jurisprudencia con Registro 1011558, con rubro: “Fundamentacién y motivacion”, y una
diversa con rubro “Fundamentacién y motivacion de los actos administrativos”, argumentando que su

Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V, siempre ha sido apegado a los principios de
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ad, imparcialidad, integridad, rendicién de cuentas, eficacia y eficiencia, solicitando, con base a lo
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que expuso, gue en el momento oportuno, esta Autoridad se abstenga de imponer sancién, con

fundamento en el articulo 77 y 101 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

- - Los alegatos que el C. _ rindié resultan pertinentes en relacién a las excepciones
hechas valer, teniéndose por integramente reproducidas.

- - VIl.- Al rendir su declaracién en forma escrita en la Audiencia de Ley, la C._

- manifestd que es falsa la falta administrativa no grave que se le imputa, que ello es asi pues
existe inobservancia en la investigacién del principio de legalidad, toda vez que el informe de presunta
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responsabilidad administrativa es violatorio de los articulos 14 y 16 constitucional y no cumple con lo
establecido en el articulo 3 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, ya gue no se encuentra
debidamente fundado ni motivadoy el mismo fue emitido mediante un error sobre el objeto y supuesto
motivo del acto, generdandose con ello dolo en su emisidn, sirviendo de apoyo en su exposicidn la tesis
que al rubro marca: Fundamentacion y motivacion. La diferencia entre la falta y la indebida
satisfaccion de ambos requisitos constitucionales trasciende al orden en que deben estudiarse los
conceptos de violacion y a los efectos del fallo protector. Argumentando la declarante en su escrito, que
el acto de inicio de procedimiento de responsabilidad administrativa, carece de fundamentacién y
motivacién, ya que si bien es cierto sefiala los preceptos legales, jamas acredita con documento alguno
el supuesto o supuestos actos arbitrarios de la presunta responsable y menos se acredita el beneficio
que se generd esta o el perjuicio al servicio publico, precisando que mediante oficio

UCAOP/208/2378/2018, se informé al entonces [ G < s 'taco cel

seguimiento SAI 119/2018, determindndose que no obstante de haber realizado diversas acciones para
la atencién de las cuatro observaciones, no se adoptaron las medidas adecuadas para atender las
recomendaciones preventivas y correctivas, quedando pendientes de atender las observaciones 01
(uno), 02 (dos) y 03 (tres), resaltando la compareciente que al respecto, que ella, dentro del término
otorgado por la Unidad de Control y Auditoria a Obra Publica (UCAOP) realizd las gestiones necesarias
a fin de atender las recomendaciones correctivas de las cédulas de observacidn citadas, apegado a la
literalidad de las mismas, realizando las acciones por el pago en exceso a una
vez recibida la indicacién del entonces se dio cumplimiento a la accién
correctiva determinada en la Cédula de observacién 01, girandose oficios ndmeros APITUX-GOIN-2100-
2018, APITUX-GOIN-2527-2018, APITUX-GOIN-2670-2018 y APITUX-GOIN-37/2019, asi como APITUX-
GOIN-2101-2018, APITUX-GOIN-2526-2018, APITUX-GOIN-2671-2018 y APITUX-GOIN-38-2019, por lo cuales

se requirié a la sociedad NG < participacién conjunta con

y cuatro mil noventa y ocho pesos 24/100 M.N.), més los intereses generados hasta la fecha total del
pago y el pago por pena convencional por la cantidad de $589,995.00 (Quinientos ochenta y nueve mil
novecientos noventa y cinco pesos 00/100 M.N.}, mds los intereses generados hasta la fecha del pago
total, recibiéndose respuesta de la citada sociedad, en el sentido que la solicitud realizada carecia de

laboral, que ocupa un
Puesto o Cargo a través
de una persona fisica

Personal, S.A. de CV, el reintegro del pago en exceso por la cantidad de $234,098.24 (Doscientos treinta Lidentficada o identiicable
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procedencia (sic), en virtud que la misma no cumplia con los requisitos minimos con los que debe
contar cualquier acto de autoridad, reiterdndose la solicitud mediante oficio APITUX-GOIN-2670/2018,
al cual la referida sociedad manifesté su negativa de reintegrar el pago solicitado, por considerar el acto
de autoridad emanado de la UCAOP como infundado e improcedente; enfatizando la declarante que
contrario a lo que sefala esta Autoridad Resolutura, de las acciones citadas se desprenden diversas

acciones realizadas por el entonces _ tendientes a ate
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tiempo y forma la recomendacién correctiva, por lo que, sefiala, por su parte nunca fue omisa\semo,

servidor publico, si no por el contrario, se gestiond la recuperacion de los pagos instruidos, que si.
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no se lograron, ello fue debido a la negativa de la sociedad _ invocando a su favor
el principio general de derecho que a la letra sefala “Nadie estd obligado a lo imposible”, conforme al

articulo 14 Constitucional y de la doctrina que establece que existen ocasiones en que el
incumplimiento de una obligacién no puede ser imputable al deudor por casos fortuitos o de fuerza
mayor, estableciendo que existen tres categorias de estos acontecimientos: a) segdn provenga de
sucesos de la naturaleza, b) segln provenga de hechos del hombre, y ¢} segin provengan de hechos
de la autoridad. Respecto a las acciones realizadas para la recuperacién del pago en exceso a Seaprod,
S.A. de CV, se giraron oficios APITUX-GOIN-2103-2018, APITUX-GOIN-2104-2018 y APITUX-GOIN-2535-
2018, al representante legal de la moral, solicitando la reintegracién del pago en exceso por la cantidad
de $752.00 (Setecientos cincuenta y dos pesos 00/100 M.N.), sin LV.A,, por concepto de duplicidad de
pago y $564 (Quinientos sesenta y cuatro pesos 00/100 M.N.), por concepto de trabajos de topografia
en campo al finiquito de obra, siendo que el diez de diciembre de dos mil dieciocho, mediante
transferencias electrénicas la referida sociedad realizd los pagos requeridos. Adicional a lo anterior

manifiesta la presunta responsable que le fue autorizado, en su caracter de _
I (. to con otros funcionarios, tomar capacitacién especializada en materia de

evaluacién de propuestas e interpretacion de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
Mismas, ademas de realizar las adecuaciones pertinentes al proceso de contratacién de Obra Piblica
registrado en el Sistema de Gestidn Integral; Respecto a la observacion 03, refiere la presunta
responsable que no obstante que el drea responsable entregé a la UCAOP dentro de los 45 dias
otorgados la totalidad de los planos de batimetrias de control y seguimiento emitidos por la contratista,
estos no fueron admitidos por carecer de certificacion, sin embargo, como parte del seguimiento a las
observaciones realizadas por la Titular del Area de Quejas, alude la declarante, se le hizo llegar un juego
de planos de batimetrias de control y seguimiento emitidos por la contratista. La reo continda
manifestando que respecto al Informe de Presunta Responsabilidad de fecha primero de octubre de
dos miil diecinueve, existe falta de fundamentacién y motivacién, refiriendo aspectos relacionados con
las observaciones 01 (uno), 02 (dos) y 03 (tres), gue se omiten aludir, al considerarse innecesarias, ya que
no guardan relacidn con las supuestas faltas administrativas objeto del presente expediente, sino de los
criterios y razonamientos de la Unidad de Control y Auditoria a Obra Publica (UCAOP) para emitir las
referidas observaciones, y ello en nada variaria el sentido de la presente determinacion; asi mismo,
precisa la presunta responsable en su ocurso como parte final, gue desde el primer momento se apegd
a la literalidad de las recomendaciones correctivas, asi como dio puntual seguimiento para su debida
solventacién, argumentando que la UCAOP, después de los 45 dias siguientes, en las cédula de
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seguimiento modificd los términos originales de las recomendaciones, lo que ocasiond que la Entidad
no las haya podido solventar en tiempo y forma, ademds, se denota que no hizo una correcta valoracion
de la documentacidn comprobatoria que se aportd en el término concedido; afadiendo en su
declaracién que de las constancias que integran el presente procedimiento administrativo, como del
Informe. de Presunta Responsabilidad Administrativa asi como del expediente de investigacion
2018/AP1 TUXPAN/DEI15, no se desprende ninguna motivacién que acredite el estudio de fondo de las
actuaciones desarrolladas en dicha etapa de investigacién, sino por el contrario, Unicamente el cuerpo
del mismo se concreta a una narracién cronoldgica de hechos y de oficios girados, sin exponer
razonamientos ldgicos-juridicos, del porque se determina una probable conducta irregular atribuible a
la declarante;€onsiderando que el informe de presunta responsabilidad, no se encuentra debidamente
fun 0, citando la Jurisprudencia con Registro 1011558, con rubro: "Fundamentacion y motivacion”, y

a diversa con rubro “Fundamentacién y motivacién de los actos administrativos”, argumentando
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gue su actuar en el desempefio de sus funciones, como _

_ en la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V,, siempre ha sido apegado
a los principios que rigen el servicio publico, tales como disciplina, legalidad, objetividad,
profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, integridad, rendicién de cuentas, eficacia y eficiencia,
solicitando, con base a lo que expuso, que en el momento oportuno, esta Autoridad se abstenga de
imponer sancién, con fundamento en el articulo 77 y 101 de la Ley General de Responsabilidades

., FUNCION PUBLICA &gm

Administrativas.- - - - - - - - - - o e e e e

- - En via de alegatos la C._I realiza un resumen de las manifestaciones

vertidas en su declaracién, mismas que se tienen por reproducidas para los efectos correspondientes.-
- - VIlIl.- Una vez analizados los argumentos expuestos por las partes, se procede a valorar las pruebas
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que fueron admitidas y desahogadas en la presente causa disciplinaria, bajo los principio de la I6gica,
la sana critica y la experiencia, en términos de lo que dispone el articulo 131 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, en relacién con la fracciédn V, del articulo 207 del mismo
ordenamiento legal, de la manera siguiente- = - - - = - - === - o e o e o e e oo

- - A).- Como que ya se sefialé en el apartado correspondiente el C. ||| G o ccio las

que considerd pertinentes y favorables a sus intereses y que en este momento, por ser el procesal
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oportuno se valoran de la siguiente manera: de las documentales publicas marcadas bajo los ardbigos
1 al 25 de su escrito de comparecencia exhibido en la audiencia de Ley, y descrito en el Resultando 21
de esta resolucion, mismo que no se reitera en obvio de innecesarias repeticiones, pero si se hace
referencia a cada de uno de los oficios, como si a la letra se insertaran, se valora en lo particular las
marcadas bajo los nimeros 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 13, 14, 15, 16, 20, 21, 22 y 25, a las cuales no se les otorga
valor probatorio ni quedan comprendidas dentro de los puntos en controversia, ya que su fecha es
posterior al dia seis de noviembre de dos mil dieciocho, fecha limite que tenia el presunto responsable
para cumplir con las observaciones determinadas por la Unidad de Control y Auditoria a Obra Publica
(UCAOP), motivo de la irregularidad que se le atribuye al presunto responsable, por lo que cualquier
accion generada posterior a esta fecha no se puede considerar material probatorio con el que se
desvirtle el acto presuntamente irregular, maxime ante su subsistencia, asi mismo, tomando en
consideracion que en el ofrecimiento de dichas documentales no se enuncia o describe el alcance que
se pretende con las mismas en relacién que el acto irregular gue se refuta o controvierte, por lo que no
son suficientes para destruir la presunta responsabilidad que se le atribuye a su oferente; las pruebas
ofrecidas bajo los apartados numero 10 y 24 no existen, no obstante el presunto responsable enuncia
en su escrito de fecha dieciséis de diciembre de dos mil diecinueve que no se acompafian a su ocurso
por ya encontrarse agregadas a los autos del expediente 2018/API TUXPAN/DEI5, del indice de este
Organo Interno de Control, refiriendo se desahogan por su propia y especial naturaleza, sin embargo,
de una revision minuciosa del legajo que integra la totalidad de los autos del expediente 2018/API
TUXPAN/DEI5, asi como del expediente en que se actla, no se desprende la existencia u ofrecimiento
de los oficios cuestion, ya sea por el propio presunto responsable o por diversa parte involucrada en este
controvertido, en tal virtud, no existe materia de valoracién; por cuanto a hace a la prueba marcada bajo
el numeral 9 del listado de las ofrecidas por el presunto responsable, no se le otorga valor probatorio,
tomando en consideracidon que si bien la fecha de su emision es del dia 04 de septiembre de dos mil
dieciocho, la misma es una solicitud que realiza el presunto responsable, en su caracter de-

I <" </2ci6n 2 la recomendacién preVgntiy

determinada en la cédula de observacion 01 de la Auditoria AO1 051/2018, practicada por la U
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Control y Auditoria a Obra Publica (UCAOP), documental que en su oportunidad ya fue valorada por la
citada Autoridad Fiscalizadora, y considerd que con la misma el entonces _ no solventa
la observacién preventiva, ya que no justificd el haber promovido acciones para reforzar y en su caso la
implementacién de mecanismos de control y vigilancia, motivo por el cual, al no aportar elementos
diversos que desvirtlden esta circunstancias, es decir el presunto hecho irregular motivo de estudio, la
prueba en analisis no surte los efectos perseguidos por su oferente; la prueba 1, si bien generada dentro
del periodo concedido para cumplir con las observaciones, no menos cierto es que, como se sefialdé en

el informe de resultados que dio apertura el procedimiento de responsabilidades que nos ocupa, dicho

Eliminado. Puesto o
Cargo. Fundamento
Legal. Art. 116 de la Ley
General de Transparencia
y Acceso a la Informacion
Publica y Art. 113 fraccion
| de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos Laborales.
Motivo. Por ser un dato
laboral, que ocupa un
Puesto o Cargo a través
de una persona fisica
identificada o identificable.

material probatorio no fue presentado ante la Unidad de Control y Auditoria a Obra Pdblica (UCAOP),
para acreditar el cumplimiento de la observacién, la cual consistia en recuperar el pago en exceso
determinado como resultado de la revisidn del contrato ndmero APITUX-GOIN-SRO-08/17 por $752
(Setecientos cincuenta y dos pesos 00/100 M.N.), sin IV.A, y de $564.00 (Quinientos sesenta y cuatro
pesos 00/100 M.N.) sin LV.A, no obstante ello, esta Autoridad Resolutora, en una sana valoracién de dicha
probanzay del contenido de dicha documental advierte por un lado una accién de reintegro, no menos
cierto es que de la misma también se advierten deficiencias, como es falta de fundamentacién e
indebida motivacioén, ya que se argumenta que la accién intentada es con motivo de las observaciones
de la Unidad de Control y Auditoria a Obra Publica (UCAOP), asi mismo, los signantes, son los
encargados de solventar las observaciones, hoy presuntos responsables, y no acreditan tener
personalidad juridica para realizar acciones de cobro, situacién que materializa en forma negativa la
recuperacion del monto, dentro del periodo concedido, por lo que, no surte los alcances legales
pretendidos dicha prueba; la prueba ofrecida con el numeral 12 por el presunto responsable, no se le
otorga valor probatorio, tomando en consideracién que si bien la fecha de su emision es del dia
veinticinco de octubre de dos mil dieciocho, y se genera dentro del periodo concedido a su oferente
para cumplir con las observaciones determinadas e identificadas bajo los ndmeros 01 (uno), 02 (dos), 03
(tres) y 04 (cuatro), cuya fecha compromiso lo era el dia 06 (seis) de noviembre del dos mil dieciocho, y
que una vez analizado el contenido del mismo, por la Unidad de Control y Auditoria a Obra Publica
(UCAOP), fue valorada por la citada Autoridad Fiscalizadora, y considerd que con la misma el entonces

asi como la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V,, por medio de los
demds servidores publicos responsables de dar seguimiento a los observaciones no solventadas, al no
haber justificado las numero 01 (uno), 02 (dos) y 03 (tres), motivo por el cual, al no aportar elementos
diversos que desvirtlen esta circunstancias, es decir el presunto hecho irregular motivo de estudio en
el presente expediente, la prueba en andlisis no merece valor probatorio a favor de su oferente, ya que
con la misma y sus anexos, no fue suficiente para solventar dichas observaciones; por cuanto hace a la
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caracter legal y/o bancario.

probanza numerada con el arabigo 17 se tiene que la misma no tiene valor probatorio pleno, en virtud
que si bien la fecha de su emision es del dia cuatro de septiembre de dos mil dieciocho, la misma es
una solicitud que realiza el presunto responsable, en su caracter de |_ al entonces
. - N - -
_en relacién a la recomendacién preventiva determinada

en la cédula de observacién 02 (dos) de la Auditoria AO1 051/2018, practicada por la UCAOP, documental
que en su oportunidad ya fue valorada por la citada Autoridad Fiscalizadora, y consideré que con la
misma el entonees

cumplié con un punto de la observacién, pero no atendid

nte la ejecucidn de las obras, en tales circunstancias, al no aportar elementos diversos que

jdresponsabilidades@puertotuxpan.com.mx

Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada
o identificable.
Eliminado. Puesto o
Cargo Fundamento
Legal. Art. 116 de la Ley
General de Transparencia
y Acceso a la Informacion
Publica y Art. 113 fraccion
| de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos Laborales.
Motivo. Por ser un dato
laboral, que ocupa un
Puesto o Cargo a través
de wuna persona fisica
identificada o identificable



auditor
Cuadro de texto
  Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.


auditor
Cuadro de texto
  Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.


auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.


auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.



Expediente de
Responsabilidades: 0001/2019

® 2020

FUNCION PUBLICA
7 C ﬁﬁk\. LEONA VICARIO

acrediten estas circunstancias, es decir que desvirtden el presunto hecho irregular motivo de estudio,
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la prueba en andlisis carecer del valor perseguidos por su oferente; al momento de analizar la prueba
enlistada bajo el numero 18 se advierte que la misma consiste en una instruccién escrita emitida por el
entonces en seguimiento a la Cédula de Observacién nimero 02 (dos)
determinada por la UCAOP, sin embargo, el objetivo de la misma, que constituye el reintegro de los
intereses generados por $589,995.00 (Quinientos ochenta y nueve mil novecientos noventa y cinco
pesos 00/100 M.N.), sin LV.A., no fue atendido, motivo por el cual la Autoridad Fiscalizadora no tuvo por

atendida la recomendacidn correctiva que pretendia con esta documental, y al no aportarse elemento

de prueba diverso al ya valorado en su oportunidad por la referida Autoridad, que modifigue la presunta
responsabilidad administrativa que se le atribuye al oferente, no se le asigna valor probatorio alguno a
la probanza de cuenta; tocante a la prueba 19 si bien generada dentro del periodo concedido para
cumplir con las observaciones, no menos cierto es que, como se sefialé en el informe de resultados que
dio apertura el procedimiento de responsabilidades que nos ocupa, con dicho material probatorio no
se tuvo por atendida la recomendacidn correctiva, determinada en la Cédula de Observaciones 02 (dos),
al no haber sido atendido el importe de $589,995.00 (Quinientos ochenta y nueve mil novecientos
noventa y cinco pesos 00/100 M.N.), sin LV.A, requeridos al Apoderado General de
-no obstante ello, esta Autoridad Resolutora, en una sana valoracién de dic
contenido de dicha documental advierte por un lado una accién de cobro por concepto de pena
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convencional, no menos cierto es que de la misma también se advierten deficiencias, como es una falta
de fundamentacién e indebida motivacién, ya que se argumenta, como Unica causa del pedir, que la
accién intentada es con motivo de las observaciones de la Unidad de Control y Auditoria a Obra Publica
(UCAOP), asi mismo, el signante, es el _ siendo este uno de los
encargados de solventar las observaciones, hoy también presunto responsable, sin acreditar
personalidad juridica para realizar dicha accién de cobro, situacién que materializa en forma negativa
la recuperacion del monto, dentro del periodo concedido, lo que conlleva a que no se le otorgue valor

probatorio que opera para desestimar la accién de la presunta responsabilidad administrativa que se le
imputa al C. ; concerniente a la prueba ndimero 23 se tiene que la misma carece de
valor probatorio, ya que si bien la fecha de su emisién es del dia cuatro de septiembre de dos mil
dieciocho, la misma es una solicitud que realiza el presunto responsable, en su caracter de

en relacidn a la recomendacién preventiva determinada en la
cédula de observacion 03 (tres) de la Auditoria AO1 051/2018, practicada por la UCAOP, documental que
en su oportunidad ya fue valorada por la citada Autoridad Fiscalizadora, y considerd que con la misma
el entonces , cumplié con un punto de la observacién, pero omitid anexar la
implementacion de los mecanismos de control que se llevarian a cabo para reforzar los mecanismo de
vigilancia y control durante la ejecucién de las obras, con el fin de que cada una de las modificaciones,
se realizaran conforme a la normatividad, resultando con ello, que la recomendacion preventiva no se
tuvo por atendida, y en tal contexto, al no aportar elementos diversos que aporten estas circunstancias,
es decir que desvirtden el presunto hecho irregular motivo de estudio, la prueba en analisis carece del
valor perseguido por su oferente; las pruebas 27, 28, 29 y 30 no surten valor probatorio alguno, en
principio de cuenta por tratarse de supuestos documentos emitidos o generados con fecha posterior a
la fecha limite para dar cumplimiento a las recomendaciones planteadas en las cuatro cédulas de
observaciones determinadas en la Auditoria, mismas que fueron comentadas y aceptadas pgr el
presunto responsable, oferente de las pruebas, determinados los términos y plazos, con fecha Ii
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para dar cumplimiento a las mismas el dia seis de noviembre de dos mil dieciocho, por lo que cualquier
accion poslerior, pata efectos de desvirtuar la omisién en el cumplimiento de las observaciones 01 (uno),
02 (dos) y 03 (tres), en relacion al turno y seguimiento generado con motivo del oficio
UCAOP/208/2378/2018, de fecha doce de noviembre de dos mil dieciocho, por medio del cual se le
informé al presunto responsable que con motivo de la falta de atencién de las citadas observaciones se
turnaria a la Autoridad Investigadora, no surte efecto legal alguno; respecto a las pruebas identificadas
bajo los numerales 26 y 31, las mismas se admiten y se desahogan por su propia y especial naturaleza
ya que se trata de la documental publica consistente en el expediente 2018/API TUXPAN/DEIS, el cual
no le favorece, ya que en el mismo se determiné un Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa, que diera pauta al presente expediente de Responsabilidades Administrativas; en
relacion a la prueba identificada con el numeral 32 de su escrito de pruebas, la misma no resulta
favorable a su oferente, y si bien, el articulo 130 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas
establece que la prueba confesional estard excluida, también precisa que serd por absolucién de
posiciones, por lo que bajo criterio de esta Autoridad se estudia la misma, sin embargo, pues cuestion
de método, al tratarse de confesidén expresa a cargo de |a Titular del Area de Queja del Organo Interno
de Control en la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de CV, respecto de las acciones
ejercitadas por el oferente de la prueba para cumplimentar las observaciones de la autoridad
investigadora, se llega a la conclusién que el objeto a dilucidar en el presente controvertido es si el
presunto responsable cumplié con las observaciones determinadas por la Unidad de Control y Auditoria
a Obra Publica (UCAOP), a mas tardar el dia seis de noviembre de dos mil dieciocho, fecha establecida
para ello, por lo que del propio ofrecimiento de la prueba se advierte gue la misma no guarda relacién
con la controversia, siendo ociosa su valoracion, misma suerte que corre la probanza ofrecida bajo ei
ndmero 33, ofrecida a cargo del titular del Area de Responsabilidades; en concordancia con la valoracién
del conjunto de las pruebas antes descritas, asi como de la relacién que guardan estas con los
argumentos de excepcion vertidos para intentar desvirtuar los actos irregulares que se le atribuyen al
presunto responsable y de una sana critica de las mismas, se advierte en un estudio exhaustivo de las
mismas que no alcanzan eficacia probatoria alguna que exima de responsabilidad al oferente de las
estas, motivo por el cual, de conformidad a lo que establecen los articulos 14 y 16 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en relacién con los similares 111,131 y 205 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, las pruebas 34 y 35, no operan a favor de su oferente.

- - B).- EI C. Lic. [ NG o r<cic como pruebas las precisadas en el Resultando 63 de

la presente Resolucion, y que se estudian de la siguiente manera, por ser el procesal oportuno; por

cuanto hace a la marcada bajo el ndmero 1, la misma se desahoga por su propia y es especial naturaleza,
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sin embargo al consistir en las documentales que integran el expediente de investigacién, asi como el
expediente citado al rubro, se procede a realizar una valoracién exhaustiva y légica, basada en la
experiencia, en congruencia con los argumentos vertidos por el presunto responsable en su escrito
exhibido en audiencia de fecha seis de marzo de dos mil veinte, asi mismo, en apego a los principios
que rigen los procedimientos de responsabilidad administrativa, sin que se adviertan elementos
diversos o argumentos légicos — juridicos de conviccién que den fuerza probatoria para acreditar que el
presunto responsable atendié las recomendaciones preventivas y correctivas dentro de los términos y

lazos establecidos para ellos, cuya fecha limite era el seis de noviembre de dos mil dieciocho, tal y
como con en las conclusiones contenidas en el oficio UCAOP/208/2378/2018, de fecha doce de

oviepabre de dos mil dieciocho, sienda insuficientes las gestiones realizadas, como el propio oferente

H anifiesta para dar cumplimiento a las observaciones 01 (uno), 02 (dos) y 03 (tres), lo que generd se
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turnaran a la autoridad investigadora para el inicio del procedimiento a que hubiese lugar, motivo por
el cual, no le resulta favorable a sus intereses la prueba de cuenta; en armonia con la antes expuesto asi
como con las excepciones vertidas para intentar deslindarse las irregularidades que se le imputan al
presunto responsable, se advierte que de conformidad a lo que establecen los articulos 14 y 16 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en relacién con los similares 111, 131y 205 de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas, las pruebas 2 y 3, no operan a favor de su oferente.-
--C)- EI C. I ofrecié como pruebas las precisadas en el Resultando 64 de la
presente Resolucidn, y que se estudian de la siguiente manera, por ser el procesal oportuno; por cuanto
hace a la marcada bajo el nimero 1, la misma se desahoga por su propia y es especial naturaleza, sin
embargo al consistir en las documentales que integran el expediente de investigacién, asi como el
expediente citado al rubro, se procede a realizar una valoracién exhaustiva y Iégica, basada en la
experiencia, en congruencia con los argumentos vertidos por el presunto responsable en su escrito de
fecha cuatro de marzo de dos mil veinte, exhibido en audiencia de fecha seis del mismo mes y ano, asi
mismo, en apego a los principios que rigen los procedimientos de responsabilidad administrativa, sin
gue se adviertan elementos diversos o argumentos I6gicos — juridicos de conviccién que den fuerza
probatoria para acreditar que el presunto responsable atendié las recomendaciones preventivas y
correctivas dentro de los términos y plazos establecidos para ellos, cuya fecha limite era el seis de
noviembre de dos mil dieciocho, tal y como consta en las conclusiones contenidas en el oficio
UCAOP/208/2378/2018, de fecha doce de noviembre de dos mil dieciocho, siendo insuficientes las
gestiones realizadas, como el propio oferente lo manifiesta para dar cumplimiento a las observaciones
01 (uno), 02 (dos) y O3 (tres), lo que generd se turnaran a la autoridad investigadora para el inicio del
procedimiento a que hubiese lugar, motivo por el cual, no le resulta favorable a sus intereses la prueba
de cuenta; en armonia con la antes expuesto asi como con las excepciones vertidas para intentar
deslindarse las irregularidades que se le imputan al presunto responsable, se advierte que de
conformidad a lo que establecen los articulos 14 y 16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en relacién con los similares 111, 131 y 205 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, las pruebas 2y 3, no operan a favor de su oferente-- - - --------ccccemaao
--D).-LaC. Ing._, ofrecié como pruebas las precisadas en el Resultando
65 de la presente Resolucién, y que se estudian de la siguiente manera, por ser el procesal oportuno;
por cuanto hace a la marcada bajo el nimero 1, la misma se desahoga por su propia y es especial
naturaleza, sin embargo al consistir en las documentales que integran el expediente de investigacién,
asi como el expediente citado al rubro, se procede a realizar una valoracién exhaustiva y légica, basada
en la experiencia, en congruencia con los argumentos vertidos por el presunto responsable en su escrito
de fecha cinco de marzo de dos mil veinte, exhibido en audiencia de fecha seis del mismo mes y afio,
asi mismo, en apego a los principios que rigen los procedimientos de responsabilidad administrativa,
sin que se adviertan elementos diversos o argumentos Iégicos - juridicos de conviccién que den fuerza
probatoria para acreditar que la presunta responsable atendié las recomendaciones preventivas y
correctivas dentro de los términos y plazos establecidos para ello, cuya fecha limite era el seis de
noviembre de dos mil dieciocho, tal y como consta en las conclusiones contenidas en el oficio
UCAOP/208/2378/2018, de fecha doce de noviembre de dos mil dieciocho, siendo insuficientes las
gestiones realizadas, como la propia oferente lo manifiesta para dar cumplimiento a las observaciones
01 (uno), 02 (dos) y 03 (tres), lo que generd se turnaran a la autoridad investigadora para el inici
procedimiento a que hubiese lugar, motivo por el cual, no le resulta favorable a sus intereses la pr
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A

deslindarse las irregularidades que se le imputan a la presunto responsable, se advierte que de
conformidad a lo que establecen los articulos 14 y 16 de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en relacién con los similares 111, 131 y 205 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, las pruebas 2y 3, no operan a favor de su oferente.- - -------------------"------

- - IX.- En mérito de lo anterior, se tiene que los CC. GGG

las irregularidades que se deslindan en el presente, tenian como obligacién cumplir con lo establecido,
en términos generales, en el articulo 7° de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en su
fraccién |, mismo gue para mayor precision se transcribe:- - - - - - - - - - oo e e e oo

- ""Articulo 7. Los Servidores Publicos observardn en el desempefio de su empieo, cargo o comisién,
los principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad,
integridad, rendicién de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el servicio publico. Para la efectiva
aplicacion de dichos principios, los Servidores PUblicos observaran las siguientes directrices:- - - ----- -
- - I.- Actuar conforme a lo que las leyes, reglamentos y demas disposiciones juridicas les atribuyen a su
empleo, cargo o comisidn, por lo que deben conocer y cumplir las disposiciones que regulan el ejercicio
de sus funciones, facultades y atribuciones;..”" "= - - = = = == = - - - o m e e
- - Asi mismo, los CC._ en el desempefio de su cargo,
no se ajustaron a las obligaciones previstas en los articulos 49, fraccién |, VI y VI, del citado
ordenamiento que textualmente sefialan lo siguiente:---------------------“---“-----------

- " Articulo 49. Incurrird en Falta administrativa no grave el servidor publico cuyos actos u omisiones
incumplan o transgredan lo contenido en las obligaciones siguientes:- - - - - -=-==---==-----------
- - I. Cumplir con las funciones, atribuciones y comisiones encomendadas, observando en su
desempefio disciplina y respeto, tanto a los demas Servidores Publicos como a los particulares con los
que llegare a tratar, en los términos que se establezcan en el cddigo de ética a que se refiere el articulo
ey L = Y A
- - VI. Supervisar que los Servidores Publicos sujetos a su direccién, cumplan con las disposiciones de
(=R | AU o1V Lo R e e
- - VII. Rendir cuentas sobre el ejercicio de las funciones, en términos de las normas aplicables;..."""- - - -
- - Los CC. Lic. en el desempefio de su
cargo, no se ajustaron a las obligaciones previstas en los articulos 49, fraccion |, y Ill, del citado
ordenamiento que textualmente sefialan lo siguientei- - - - - - - - -------------- -
- - """Articulo 49. Incurrird en Falta administrativa no grave el servidor pUblico cuyos actos u omisiones
incumplan o transgredan lo contenido en las obligaciones siguientes:- - - - - - - - - - ----------------
- - I. Cumplir con las funciones, atribuciones y comisiones encomendadas, observando en su
desempefio disciplina y respeto, tanto a los demas Servidores Publicos como a los particulares con los
que llegare a tratar, en los términos que se establezcan en el cddigo de ética a que se refiere el articuto
LR Lol =TS = R i e e
- - lll. Atender las instrucciones de sus superiores, siempre que éstas sean acordes con las disposiciones
relacionadas con el servicio pUblico.."" - == = =« - - s c s e s c e e e
- - De manera concomitante al haber actuado los citados presuntos responsables en incumplimiento a
lo antes dispuesto, se actualiza la hipdtesis dispuesta en el articulo 50, primer parrafo de la Ley de la
materiageealaletradice - ------ - - - mmmm e e s
rticulo 50.- También se considerard Falta administrativa no grave, los dafios y perjuicios que, de
culposa o negligente y sin incurrir en alguna de las faltas administrativas graves sefialadas en
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el Capitulo siguiente, cause un servidor publico a la Hacienda Publica o al patrimonio de un Ente

publico...
- - A mayor abundamiento de lo anterior, tal y como se hizo del conocimiento a cada uno de los
presuntos responsables al momento en que fueron emplazados a comparecer en sus respectivas
Audiencias de Ley, mediante los instrumentos juridicos correspondientes, la conducta desplegada por
cada uno de ellos, es presuntamente irregular, toda vez que como se advierte de las constancias que
obran en autos del expediente de cuenta, con fundamento en el articulo 311 fraccién VI del Reglamento

de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, se les concedié a los CC. | NN

IR -crsonas servidoras publicas, en su oportunidad al servicio de la Administracién Portuaria
Integral de Tuxpan, el primero de ellos en su caracter, entonces, de | el segundo,

entonces, como [ - <rccro como I ————
I - como I <! contrato APITUX-GOIN-OP-08/17 y convenio APITUX-GOIN-

SRO-08/17, hoy _y la Gltima de las personas presuntas responsables,
en su carécter d [ < t<rino de cuarenta y cinco

dias habiles para solventar las Observaciones, tanto correctivas como preventivas, determinadas como
resultado de la Auditoria AQ1 051/2018, efectuada a la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A.
de C.V, que corrié del tres de septiembre de dos mil dieciocho al seis de noviembre de dos mil dieciocho,
mismas que se encontraban contenidas en el Informe de resultados que fue comunicado a la Entidad
en fecha tres de septiembre de dos mil dieciocho, asi como cédulas de Seguimiento SAT 119/2018, de
fecha nueve de noviembre de dos mil dieciocho, adjuntas al oficio UCAOP/208/2378/2018, de fecha doce

unn

de noviembre de dos mil dieciocho, en el cual se establece: “""..como resultado del andlisis a la
documentacién e informacion presentada por el drea auditada, se determind que no obstante haber
realizado diversas acciones para la atencién de las 4 (cuatro) observaciones pendientes, no se
adoptaron las medidas adecuadas para atender las recomendaciones correctivas y preventivas
sugeridas por los auditores conforme a los términos y plazos establecidos, por lo que quedan
pendientes de atender las observaciones ndmero 0I1.- “Irreqularidades en los procedimientos de
licitacion y adjudicacion”, 02.- “Inadecuada formalizacién de convenios” y 03.- “trabajos ejecutados sin
comprobacién documental”..”"” en relacion con el oficio UCAOP/208/2419/2018, de fecha veintisiete de
noviembre de dos mil dieciocho, dirigido a este Organo Interno de Control, para los efectos de su
lolelan] oT=1 (=] ol ol - K T
- - En mérito de lo anterior, se tiene que el C. Lic. _ al momento de afrontar su
responsabilidad mediante su comparecencia, misma que realiza a través de un escrito pretende desviar
la atencién de la Autoridad Substanciadora y Resolutora, por cuanto hace a las consideraciones basicas
a partir del Manual de Organizacidon de la Administracidén Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de CV,, que
realizé el Area de Quejas, al momento de realizar su andlisis en el Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa, hasta llegar a los considerandos, en los que se concluye que el presunto responsable
trasgredid con su proceder disposiciones del orden general como ya ha quedado precisado y que
motivaron y fundaron la apertura del presente procedimiento administrativo de responsabilidades,
precisado esto, y entrando en materia como lo es |a falta de solventacién dentro del periodo de cuarenta
y cinco dias concedidos del tres de septiembre de dos mil dieciocho al seis de noviembre de dos mil
dieciocho, respecto de las observaciones numero 0Ol.- “iIrregularidades en los procedimientos de
licitacién y adjudicacion”, 02.- “Inadecuada formalizacidén de convenios” y 03.- “trabajos ejecutad
comprobacién documental”, determinadas como resultado de la Auditoria AO1 051/2018, turnad
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esta Autoridad, para la substanciaciéon del procedimiento correspondiente, que conllevan un
incumplimiento a los principios que rigen el Servicio Publico, atribuibles a! ||| GG
estatuidos en su numeral 7° en particular, como ya se vio, en la fraccién |, de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, relacionado con el aludido articulo 311 fraccién VI del Reglamento
de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, el cual refiere en la parte que interesa:
“"Articulo 311. Para la realizacién de las auditorias y visitas se deberdan observar las siguientes reglas....
VI. Las observaciones resultantes deberdn solventarse por las dependencias y entidades en un plazo
de 45 dias hdbiles...""", advirtiéndose de la misma manera una franca inobservancia de lo previsto en la
fraccién | del articulo 49 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en el entendido que
del propio material probatorio que obra en autos se desprende que mediante oficio
UCAOP/208/1759/2018, de fecha treinta y uno de agosto de dos mil dieciocho, y recibido por la Entidad,
asi como por cada uno de los responsables de su cumplimentacion, como lo es el C. ||| G s
decir tenfa conocimiento de la obligatoriedad de cumplir con dicha encomienda, sobre todo en su
caracter de [ . v <~ vso de las atribuciones, de responsabilizarse de que se ejecutaran las
observaciones, sin limitarse al hecho de “solicitar” hasta en tanto los servidores publicos sujetos a su
subordinacion obtuvieran la evidencia de haberse cumplido con las mismas, ya que al no haberse
realizado de esta manera describe la hipdtesis normativa que contempla la fraccién VI del citado
articulo 49 de la ley de la materia, la omisién en que incurrié ||| | I <s redundante en una falta
de rendicidon de cuentas sobre el ejercicio de sus funciones, ya que efectivamente dentro de sus
funciones se encuentra la de solventar las observaciones que las autoridades fiscalizadoras le realicen,
pues no suponen quedar al arbitrio de la entidad fiscalizada, ya que ello desnaturalizaria la razén de ser
de la misma, motivo por el cual, ila desobediencia en el complimiento a [as mismas en el plazo perentorio
debe considerarse como un acto irregular, considerado asf en la fraccién VIl del mismo tépico legal,
ahora bien, como se precisa al inicio de este apartado, el reo se limita a referir que no incurrié en actos
irregulares, sin demostrar el cumplimiento que dio a las observaciones O1 (uno), 02 (dos) y 03 (tres),
limitdndose enunciar la documentacién gue en su oportunidad fue exhibida ante la propia autoridad
fiscalizadora (UCAOP), misma que en su oportunidad fue valorada y determina insuficiente para dar
por cumplidas las observaciones, no pasa inadvertido para esta resolutora que existié falta de legalidad,
eficacia y eficiencia en las acciones implementadas, en forma directa e indirecta para cumplimentar
las observaciones determinadas por la Unidad de Control y Auditoria a Obra Publica, por parte del
entonces

tomando en consideracidon que de autos del expediente
2018/API TUX/DE]15, ofrecido por el propio inculpado se advierte la ineficacia de los escritos dirigidos a

Eliminado. La firma y/o
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de identificacion y
proyeccion en el exterior, es
un dato personal al tratarse
de una representacion
gréfica que identifica,
asegura o autentifica la
identidad de su autor o
remitente, como prueba de
consentimiento o expresion
de conformidad en un
documento, personal de una
persona y que tiene el
caracter legal y/o bancario.

, en participacion conjunta con | - <

Bl pues en forma ejemplificativa se tiene el oficio de fecha veintiuno de diciembre de dos mil

la empresa

dieciocho, por medio del cual el representante legal de la referida moral se dirige a la Entidad bajo los
siguientes términos: “""Me refiero al oficio de referencia APITUX-GOIN-2670-2018 (“Oficio”) a través del
cual lg Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V, (APITUX) solicita a

_I/a “Devolucién de pagos en exceso”. En referencia especifica a su oficio, le informo
que la solicitud de “Devolucion de pagos en exceso” carece de procedencia en virtud de que el mismo,
no cumple con los requisitos minimos con los que debe contar un acto de autoridad. Su solicitud no
estd fundada y motivada conforme a derecho, careciendo de los elementos de validez enlistados en
el ort;‘cWe la Ley Federal de Procedimiento Administrativo y violando en perjuicio de mi
repres€ntada, el derecho humano que contempla el articulo 16 de la Constitucion Politica de los

ados Unidos Mexicanos que en su parte conducente dice.. Mi representada no estd obligada a

jdresponsabilidades@puertotuxpan.com.mx
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acatar actos de autoridad que no sean emitidos conforme a derecho y que no respalden su
procedencia en fundamentos legales,.. En nuestro oficio anterior de asunto “Respuesta a Oficio
APITUX-GOIN-2527-2018", recibido por su representada el 7 de diciembre de 2018 hecho en respuesta
el oficio APITUX-GOIN-2527-2018, solicitamos la fundamentacién y motivacién del acto de autoridad
emitido por la Administracion Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V, respecto a la solicitud a

de “Reintegracién de Pago en exceso” solicitada en dicho documento, no el fundamento
legal de la auditoria realizada por la Secretaria de la Funcién Publica (“SFP”), esto en virtud de que la
auditoria de la SFP se hizo a APITUX, no o | por tonto es un acto que por si solo no va dirigido
a nosotros mientras que, la solicitud de "Reintegracion de pago en exceso” o la “Devolucion de pagos
en exceso”, solicitada en el oficio, es un acto de aqutoridad de APITUX a _ que por su
naturaleza e individualidad debe fundarse y motivarse como cualquier acto de autoridad. Los

fundamentos legales vertidos en su Oficio, son aplicables a la auditoria que llevé a cabo la SFP a
APITUX, no a la solicitud de APITUX a Dragamex..”"", con dicho actuar se permitid que la referida
empresa se excusara, hasta el momento, del reintegro del pago en exceso por la cantidad de
$234,098.24 (Doscientos treinta y cuatro mil noventa y ocho pesos 24/100 M.N), més los intereses
generados hasta la fecha del pago total, asi como del pago por concepto de pena convencional por
la cantidad de $589,995.00 (Quinientos ochentay nueve mil novecientos noventa y cinco pesos 00/100
M.N.), mas los intereses generados hasta la fecha del pago total; asi mismo en similares términos se
giraron oficios a la persona moral [ | | | I -roumenténdose en su respuesta, sin ser tan
detallada, falta de fundamentacién y motivacidn por parte de la Entidad, y por ende improcedencia en
la reclamacion, sin embargo en forma espontadnea, en el mes de diciembre de dos mil dieciocho
procedid a la reintegracion del importe por la cantidad de $752.00 (Setecientos cincuenta y dos pesos
00/100 M.N.}, sin IVA., por concepto de duplicidad de pago y $ 564.00 (Quinientos sesenta y cuatro pesos
00/100 M.NJ); atendiendo los motivos expresados por la Unidad de Control y Auditoria a Obra PUblica, en
su turno para la investigacién correspondiente, asi como del Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa, concatenado con la oportunidad legal que el reo tuvo para desvirtuar los puntos
pendientes de solventar, se tiene la confesién expresa que el mismo realiza en su escrito de
manifestaciones que exhibié en su Audiencia de Ley, al referir en su hoja primera frente y vuelta, Gltima
y primeras lineas, respectivamente, y que son del tenor literal siguiente: “""...debido que parte del plazo
autorizado para la implementacion de las acciones necesarias que acreditan la cabal atencién fue
destinado a realizar las aclaraciones sobre el fondo de la apreciacién sobre la integracién de los
precios y documentacién generada por la ejecucion de la obra que se liquidé en estricto apego a lo
aceptado por la Administracion Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V, respecto a la propuesta de
las empresas, en lugar de ocupar ese tiempo en realizar las gestiones de recuperacién...”", cabe
destacar que el presunto responsable, en su caracter de entonces_ en
relacién a la observacién 01 (uno), identificada por el fondo del tema analizado en la misma, con el rubro
“Irregularidades en los Procedimientos de Licitacién”, no se limitaba a instruir al _

I - N - -
I -2 oue realice las acciones que permitieran la recuperacion del pago en

exceso de $234,098.24 (Doscientos treinta y cuatro mil noventa y ocho pesos 24/100 M.N), sin L.V.A, a
Dragamex, S.A. de C.V,, en participacién conjunta con _I sino que
ademas, para acreditar dicho cumplimiento, debia exhibir ante la UCAOP, la documentacién sufi
y pertinente que comprobara el reintegro, en el mismo tenor se emitié la recomendacién corre

relacionada con solicitar de manera inmediata a la contratista _ las cantidades
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$752.00 (Setecientos cincuenta y dos pesos 00/100 M.N.), sin IVA,, por concepto de duplicidad de pago
y $ 564.00 (Quinientos sesenta y cuatro pesos 00/100 M.N); implicando esto, que las gestiones o intentos
no son suficientes para acreditar la solventacién de dicha observacion, tal como se concluyé en el oficio
UCAOP/201/2378/2018, maxime gque como ya se estudid las solicitudes se reatizaron sin fundamentacion
ni motivacion, lo que hizo nugatorio el derecho por via de las solicitudes emitidas en aras de justificar
el seguimiento a la observacion 01 (uno), a mayor abundamiento de lo anterior, se tiene gue no es

desconocido para el C. _ que ante la negativa de reintegro o devolucién de los
montos pagados en exceso, es viable incitar la accién jurisdiccional ante Tribunales competentes, pues

en su declaracién escrita a la que se ha aludido, en relacién a los reclamado a la empresa—
- o= dieciséis dice textualmente: “"..cantidad que en estricto derecho no causa un dano
patrimonial a la entidad, ya que al gjercitar cualquier accion ante los Tribunales competentes para
recuperar en la via judicial la (sic) referida cantidad, sale mds costoso, pues se tendrian que invertir
recursos por mayor cantidad a que se pretendiera recuperar..”””, argumento que resulta contrario a
los principios de legalidad, eficiencia y eficacia que rigen el Servicio PUblico, pues no se encuentra
dentro de sus facultades el uso discrecional de los recursos de la Entidad para recuperar el pago de los
indebido, o dejar de cumplir con las observaciones de una Autoridad Fiscalizadora, y en supuesto sin
conceder, existen protocolos para llegar a esa determinacion, lo que es evidente que la verdad material
de este hecho, que el razonamiento utilizado no resulta aplicable en relacién a la empresa _
B - o:rticipacion conjunta con I s ouc obreenel
expediente evidencia de accidn legal alguna intentada en la via jurisdiccional ante los Tribunales
competentes, cuyo monto no resulta desfavorable, ponderando el “costo-beneficio” de iniciar la dicha
accién; en este orden de ideas, el presunto responsabie no iogra desvirtuar haber despiegado ia
conducta atipica contemplada en el articulo 50, primer pérrafo de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, ya que con su proceder, negligente, al dejar de cumplir con las observaciones
instruidas por la Autoridad Fiscalizadora en el plazo de cuarenta y cinco dias, omitio instruir, hasta
garantizar, el reintegro de los montos aludidos, agotando las instancias necesarias, causando con ello
dafos y perjuicios a la Entidad, entendiendo por negiigencia cuando el obligado ejecuta actos
contrarios a la conservacién de la cosa o deja de ejecutar los que son necesarios para ella, de acuerdo lo
gue dicta el Codigo Civil Federal, en su numeral 2025, siendo asi que, con la conducta desplegada se
causd un dafio a la Entidad, entendiendo por dafio la pérdida o menoscabo sufrido en el patrimonio de
esta, por la falta de cumplimiento de una obligacién, de conformidad a lo dictado en el articulo 2108 del
mismo ordenamiento legal, siendo la obligacién a la que se refiere en el caso en concreto, la falta de
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S.A. de CV,, asi como el perjuicio, entendido este como la privacién de cualquiera ganancia licita, que
debiera haberse obtenido con el cumplimiento de la obligacién, de conformidad al articulo 2109, de la
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codificacion civil federal, traducida en la falta de pago por concepto de pena convencional por la
cantidad de $589,995.00 (Quinientos ochenta y nueve mil novecientos noventa y cinco pesos 00/100
M.N.), mas los intereses generados hasta la fecha del pago total; resultando inconcuso gue el presunto
responsable, en relacion con los hechos irregulares que se le imputan no desvirtla o controvierte de
forma alguna los mismos, ni aporta elementos probatorios que lo eximan de responsabilidad, en su
lugar, refiefe que en el “".Oficio OIC.-09-175-355/209 de fecha 22 de octubre de la presente
anu@ifdad...”” se dejaron de observar los requisitos que establece el articulo 3 de la Ley Federal de

caracter legal y/o bancario.

ocedimiento Administrativo en sus fracciones I, V, VIl y VI, argumento que es inoperante,
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atendiendo a que esta Autoridad Resolutora desconoce la emisién del documento que refiere el
declarante, tanto por su nomenclatura como por su fecha, no obstante ello, cabe precisar que mediante
instrumento legal, debidamente fundado y motivado de fecha 28 de octubre de dos mil dieciocho, se
le hizo del conocimiento el objeto del comunicado, de conformidad a las reglas que establece la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, con precisiones de circunstancias por cuanto hace a
tiempo y lugar, asi mismo, y a efecto de que el presunto responsable pudiera contar con su garantia de
legalidad y debida defensa, se le corrid traslado con una copia integral del expediente en que se actla,
integrado hasta el momento de la citacidén, de tal forma que le permitié en su apartado de pruebas
unicamente enunciar ndmeros de oficio y referir que se encuentran agregados en el expediente,
demeritando el concepto de excepcién hecho valer en el sentido de que Unicamente se refiere
“lacénicamente irregularidades a los procedimientos de licitacién y adjudicacién”, sin precisar a cuales
procedimientos de licitacion y adjudicacion se aluden, destacando sobre el particular, que en el citatorio
a comparecer se refiere que el rubro de la observacion tiene esa denominacién, en la cual el ex - servidor
publico tenia una encomienda especifica, misma que no cumplid, siendo el objeto material de estudio
de fondo; en este mismo sentido se atiende la excepcidn vertida por el presunto responsable en su
escrito de declaracion al referir que esta Resolutora lacénicamente cita “Inadecuada formalizacion de
convenios”, en mismo documento inexistente “""...Oficio OIC.-09-175-355/209 de fecha 22 de octubre de
la presente anualidad...””” , al cual como ya se hizo alusidn, se niega su existencia, sin embargo a efecto
de no dejar en estado de indefensién al presunto responsable, se sefiala, que la Cédula de
Observaciones 02 (dos) se denomind para su facil lectura ““Inadecuada formalizacién de convenios”,
seguimiento a la cual, el entonces no logré solventar sus observaciones dentro del
periodo de cuarenta y cinco dias, hecho irregular, objeto del presente expediente de responsabilidades,
guedando a su cargo a partir del tres de septiembre de dos mil dieciocho, solicitar por escrito al
Residente de Obra, para que solicitara a la empresa (||| | I <~ rarticicacion conjunta
con , el importe de $589,995.00 (Quinientos ochentay nueve mil
novecientos noventa y cinco pesos 00/100 M.N.), sin LV.A, por concepto de pena convencional,
correspondiente a los trabajos que no se ejecutaron dentro de periodo contractual, siendo necesario
acreditar con la evidencia la atencién a la misma, paralelo a esta accién correctiva, se generd una
solicitaria al Residente de

recomendacion preventiva, que implicaba que el entonces
Obra realizara una adecuada vigilancia y control durante la ejecucidon de las obras que le fueran
asignadas, adicionalmente, implementar mecanismos de control y vigilancia en la formulacién de
dictdmenes en los que se sustenten los convenios, por lo que retomando el primer punto de esta
recomendacion ya analizada en la falta de eficacia y eficiencia respecto al cumplimiento y seguimiento

_I para recuperar el pago en exceso por concepto de pena convencional a la empresa
Dragamex, S.A. de C.V,, en participacidon conjunta con |_|en un
importe de $589,995.00 (Quinientos ochenta y nueve mil novecientos noventa y cinco pesos 00/100
M.N.}), sin LV.A. ¥ sin que obre en el presente sumario elemento diverso al exhibido dentro de los autos
del expediente de investigacion o0 excepcidén suficiente en el escrito de
manifestaciones vertido en la Audiencia de Ley de fecha dieciséis de diciembre de dos mil diecinueve,
gue controvierta el acto irregular que se le atribuye al presunto responsable, subsistiendo la causal por
la cual la UCAOP tiene por no solventada esta observacidn 02 (dos), correctiva no solventada, y totla vez
que el reo omite en la totalidad del controvertido acreditar la implementacién de mecanism

control que se llevarian a cabo para reforzar los mecanismos de vigilancia y control durante la ejecu
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de la obras que le sean designadas al Residente de Obra, con el fin de que las modificaciones derivadas
de la ejecucién de los contratos, se apeguen al cumplimiento de la normatividad aplicable, no se le
tiene por excepcionado en relacidn a la irregularidad relacionada con la observacién 02 (dos),
preventiva; es decir, no aporta elemento o excepcién alguna con que acredite haber cumplido, en el
periodo de 45 (cuarenta y cinco) dias habiles, que corrieron del tres de septiembre de dos mil dieciocho
al seis de noviembre de dos mil dieciocho, las observaciones que le fueron determinadas, y previo haber
sido comentadas y aceptadas con los servidores publicos responsables de atenderlas, en su
oportunidad, entre ellos el C. _ en su momento [ GG c- -
Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V,, trasgrediendo con ello, los articulos 7°, en su
fraccién |, 49, fraccién |, VI, VIl y 50, en su primer parrafo de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, bajo similares consideraciones que las expuestas al momento de analizar el punto
relativo a la Observacién 01 (uno), tanto preventiva como correctiva; finalmente, el presunto responsable
hace alusién a que se le imputa “lacénicamente trabagjos ejecutados sin comprobacion documental’,
incurriendo en este ardid legal el presunto responsable para eludir su responsabilidad, e invocando
violaciones de formalidad establecidos en la Ley Federal de Procedimiento Administrativo en su
numeral 3° y 6° de un instrumento administrativo supuestamente emitido por esta Autoridad
Resolutora, el cual como se puede advertir de autos, resulta inexistente, sin pasar por alto, que la
impartidora de justicia no se encuentra sujeta a escrutinio, si no el presunto responsable, no obstante
lo anterior, y afecto no dejar en estado de indefension al reo, se reitera, que tal y como se le hizo del
conocimiento desde el momento en la UCAOP determind las observaciones, 01 (uno), 02 (dos), 03 (tres)
y 04 (cuatro), y posteriormente al término del periodo para su solventacién hecha de su conocimiento
mediante oficio UCAOP/208/2378/2018, de fecha doce de noviembre de dos mil dieciocho, vencido el
término que culmind el dia seis de noviembre de dos mil dieciocho, quedando pendientes de solventar
las observaciones 01 (uno), 02 (dos) y 03 (tres), en cuya Ultima linea textualmente se sefiala: “""...Por la
falta de solventacion de 3 (tres) observaciones indicadas, éstas se turnardn a la autoridad
investigadora correspondiente para el inicio del procedimiento a que haya lugar..”, dando pauta al
expediente [ NGTTNINGEGEGEGEGEGEGE iso que fue ofrecido como prueba por el propio presunto
responsable y al cual comparecid, por ser parte, y que no le resultd favorable al no contar con valor
probatorio a su favor ya que no con dicha probanza no logra desvirtuar el acto irregular que se le imputa,
Yy que consisten en que se le concedidé el término de cuarenta y cinco dias habiles para solventar las
Observaciones, tanto correctivas como preventivas, determinadas como resultado de la Auditoria AOT1
051/2018, efectuada a la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de CV., que corrié del tres de
septiembre de dos mil dieciocho al seis de noviembre de dos mil dieciocho, mismas que se encontraban
contenidas en el Informe de resultados que fue comunicado a la Entidad en fecha tres de septiembre
de dos mil dieciocho, asi como cédulas de Seguimiento SAI 119/2018, de fecha nueve de noviembre de
dos mil dieciocho, adjuntas al oficio UCAOP/208/2378/2018, de fecha doce de noviembre de dos mil

dieciocho, en el cual se establece: """..como resultado del andlisis a la documentacién e informacién
presentada por el drea auditada, se determind que no obstante haber realizado diversas accicnes para
la atencidn de las 4 (cuatro) observaciones pendientes, no se adoptaron las medidas adecuadas para
atender las recomendaciones correctivas y preventivas sugeridas por los auditores conforme a los

términos y plazos establecidos, por lo que quedan pendientes de atender las observaciones niumero

ularidades en los procedimientos de licitacion y adjudicacion”, 02.- “Inadecuada formalizacion
onvenios" y 03.- “trabajos ejecutados sin comprobacién documental”..”"”; en relacidn con el oficio
OP/208/2419/2018, de fecha veintisiete de noviembre de dos mil dieciocho, dirigido a este Organo
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Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada
o identificable.
Eliminado. Puesto o
Cargo. Fundamento
Legal. Art. 116 de la Ley
General de Transparencia
y Acceso a la Informacion
Publica y Art. 113 fraccion
| de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos Laborales.
Motivo. Por ser un dato
laboral, que ocupa un
Puesto o Cargo a través
de una persona fisica
identificada o identificable.

Eliminado. La firma y/o rdbrica. Fund;

1to Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica por contener Datos Personales. Motivo.

La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica
la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresion de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.



auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.


auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    

auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.



Expediente de

, FUNCION PfJBLIC A dg ‘ ?mg‘,%g Responsabilidades: 0001/2019

Interno de Control, para los efectos de su competencia, desprendiéndose su presuntamente
responsabilidad e incumplimiento con lo establecido por el articulo 7, fraccidn | de ta Ley General de
Responsabilidades Administrativas, en cuanto a que no salvaguardé los principios de legalidad, eficacia
y eficiencia toda vez que, en el desempefio de su cargo, no se ajustd a las obligaciones previstas en los
articulos 49, fraccion |, VIy VI, 50 primer parrafo de la cita Ley General; es de resaltar que la observacién
03 (tres), radicd en una formalidad por la falta de reporte fotografico del proceso de ejecucién de los
trabajos, asi como metodologia de trabajos realizados por los contratistas de las obra, asi como planos
batimétricos realizados por los contratistas que soportaran las estimaciones 1, 2 y 1A, debidamente
cotejados y certificados por la Gerencia de Administracién y Finanzas, que si bien, al no contarse con
dicha certificacién al dia seis de noviembre de dos mil dieciocho, la recomendacién se tuvo por no
atendida, durante los seguimientos posteriores en la substanciacién de la Investigacion fue subsanada
la observacion correctiva; en mérito de lo anterior, es de concluirse que resultan inoperantes las
excepciones hechas valer por el C. _ ya que en su conjunto en su declaracién realiza
meras afirmaciones sin fundamento y soporte documental que las respalden.- = = === === c- oo
- - El C. Lic. _, al dar contestacidn a las presuntas conductas irregulares,
atribuidas a su persona durante el encargo de NN - -
Administraciéon Portuaria Integral de Tuxpan S.A. de C.V.,, contenidas en el expediente instruido de
Responsabilidad, marcado al rubro, hechas de su conocimiento mediante oficio OIC.-09-175-356/2019,
de fecha veintiocho de octubre de dos mil diecinueve, emitido por el Titular del Area de
Responsabilidades de este Organo Interno de Control, asi como con copia certificada del Informe de
Presunta Responsabilidad Administrativa y del Acuerdo por el que se admite el mismo; de las
constancias del Expediente de presunta Responsabilidad Administrativa integrado en la investigacion
2018/API TUXPAN/DEI5, asi como de las demas constancias y pruebas que aportd la autoridad
investigadora para sustentar el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, hasta ese
momento, erige su defensa en el sentido de resaltar que en el término concedido por la Unidad de
Control y Auditoria a Obra Publica (UCAOP), realizé gestiones necesarias a fin de atender las
recomendaciones contenidas en las cédulas de observacién, en apego a su literalidad, trayendo a
colacién las acciones realizas para la recuperacion del pago en exceso a _Ilas siguientes: refiere
el presunto responsable que una vez recibida la instruccién del entonces || ] <ic
cumplimiento a la accién correctiva instruida para atender la recomendacién determinada en la cédula
de observacién 01 (uno), girando diversos oficios nimeros ARPITUX-GOIN-2100-2018, ARPITUX-GOIN-2527-
2018, APITUX-2670-2018, y APITUX-GOIN-37/2019, de fechas ocho de octubre de dos mil dieciocho,
veintiocho de noviembre de dos mil dieciocho, diecisiete de diciembre de dos mil dieciocho y ocho de
enero de dos mil diecinueve, respectivamente, asi como oficios APITUX-COIN-2101-2018, APITUX-GOIN-
2526-2018, APITUX-2671-2018 y APITUX-GOIN-38-2019, de fechas ocho de octubre de dos mil dieciocho
veintiocho de noviembre de dos mil dieciocho, diecisiete de diciembre de dieciocho y ocho de enero de

dos mil diecinueve, respectivamente, por los cuales requirié a la Sociedad _ en

participacion conjunta con _, el reintegro del pago en exceso por

la cantidad de $234,098.24 (Doscientos treinta y cuatro mil noventa y ocho pesos 24/100 M.N.), mas los
intereses generados hasta la fecha total del pago y el pago por pena convencional por la cantidad de
$589,995.00 (Novecientos ochenta y hueve mil novecientos noventa y cinco pesos 00/100 M.N.) mas los
intereses generados hasta la fecha del pago total, cabe destacar que en un debido andlisis di esta
manifestacién que realiza el presunto responsable se advierte que solo dos de los oficio se encue
generados dentro del periodo comprendido entre el tres de septiembre de dos mil dieciocho el seis
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Eliminado. La firma y/o rdbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y
proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresion de
conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.

Eliminado. Nombre
Fundamento Legal. Art
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a  una
persona fisica identificada
o identificable
Eliminado. Puesto o
Cargo. Fundamento
Legal. Art. 116 de la Ley
General de Transparencia
y Acceso a la Informacion
Publica y Art. 113 fraccion
| de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos Laborales
Motivo. Por ser un dato
laboral, que ocupa un
Puesto o Cargo a través
de una persona fisica

identificada o identificable.

Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada
o identificable



auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.


auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    

auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.



Expediente de
Responsabilidades: 0001/2019

FUNCION PUBLICA

SECRETARIA DF 1 A FUNCION 210,184

2020
&g LEONA VICARIO

noviembre de dos mil dieciocho, plazo y término concedido por la UCAOP, para solventar las
observaciones 01 (uno), 02 (dos), 03 (tres) y 04 (cuatro), derivadas de la Auditoria AO1 051/2018, y que al
término del mismo, es decir que al seis de noviembre del citado afio, quedaron pendientes de solventar

las nimero 01 (uno), 02 (dos) y 03 (tres), siendo los referidos oficios APITUX-GOIN-2100-2018, y APITUX-
GOIN-2101-2018, ambos de fecha ocho de octubre de dos mil dieciocho, no obstante ello, de SU |rundaments Legal At

. . . 116 de la Lgy General de
contenido, por obrar como elementos de prueba en el legajo que integra el presente expediente, se ;rafnsf‘.fffa";fnyﬁfé?;c’i
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
. . . P - e . . . Transparencia y Acceso a
motivacion ya que refirieren dnicamente como sustento para su emision, la literalidad de las cédulas |iz informacién Pabiica por
contener Datos

de observacion determinadas por la entidad fiscalizadora asimismo sus signantes, como |0 es en el |Personales. Motivo. Por

ser un dato personal,

primero oficio, lldmese el presunto responsable, Lic. NI, -~ su cardcter de, [Soere 2 e

advierte que los mismos son carentes totalmente de fundamentacién, asi como deficientes en la

o identificable
entonces, NG o B D, o o o
Cargo. Fundamento

Legal. Art. 116 de la Ley

Ecologia y Residente de Obra, (hoy Gerente de Operaciones e Ingenieria) e Ing. ||| GGG = et
I N CUicnes marcaron copia de los referidos |5y A5 meon
. e . | de la Ley Federal de
oficios al entonces IIIEIGINININGGGGNGEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE. © <! segundo de los oficios  |Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por

por el Ing.
laboral, que ocupa un

con lo gue se advierte incumplimiento a los principios que rige el |contener Datos Laborales
articulo 7° de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, consistentes en legalidad, eficacia |fic o Cargo o naves

Motivo. Por ser un dato

de wuna persona fisica

y eficiencia, entre otros, en los actos que deben realizar todos los Servidores Publicos durante su gestion, |identiicasa o igentiicable

reglamentado en su fraccidn |, maxime que como el propio presunto responsable lo reconoce al realizar
su declaracién la empresa _ al dar respuesta a los oficios de solicitud de pago hace
una negativa expresa a realizar la misma en virtud de la carencia de procedencia de la misma al no
cumplir con los requisitos minimos con los que debe contar cualquier acto de autoridad, a mayor
abundamiento de io anterior se inserta |magen de ios referidos oficios emitid S por ios pre: suntos
responsables en conjunto con los demas involucrados en el presente expedlente -----------------

T

ADMINISTRACION PORTUARIA IMNT E(.-RA yE TUXPAN S A DEC.V.
GERENCIA DE OPERACIONES E INGENIERIA
APITUX-GOIN-2100-2018

Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal
perteneciente a una
persona fisica identificada
o identificable.
Eliminado. Puesto o
Cargo. Fundamento
Legal. Art. 116 de la Ley
General de Transparencia

Tuxpan, Veracruz O8 de octubre de 2018

LUNto: Relnte‘racloqm pagc anexceso..

APODE GEMNERAL DE H 2 i 4
RECIBID D
_ I- {-K" :

y Acceso a la Informacién
Publica y Art. 113 fraccion
| de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos Laborales.
Motivo. Por ser un dato
laboral, que ocupa un
Puesto o Cargo a través
de una persona fisica
identificada o identificable.

En cumplimiento a lo establecido en la céduta de la No 1 determinada por la Unidad de
Control y Auditoria a Obra Publica, de 1a Subsecretaria de Control y Auditorfa de la Gestién
Publica, de la Secretaria de la Funcion Pablica durante la Auditoria No. AOQ1 05172018, de
agosto de la presente anualidad, en la cual la autoridad revisora determind. que respecto
al Contrato No. APITUX -GOIN-OP C8/17._ se aprobaron y autorizaron estimaciones gue
reflejan urn pago en exceso por jla cantidad de $234.098.24 (D L tos tred a vy
cuatro mil noventa y ocho pesos 247100 M.N.) sin VA, importe astorizado en las
estmaciones con ndmeros 1. 2 y 1A pagadas el 18 de agosto. 20 y 18 de septiembre de
2017, respectivamente, asimisma,. que se debera de pagar los intereses generados hasta
la Fecha de su recuperacidn, los cuales asciende a la cantidad de $45.667.03 (cuarenta
Y Cinco mil seiscientos sesenta y siete pesos 03/100 M.NL)

Por lo que en un términoe de S dias habiles y de conformidad a la clasula Quinta de referido
Contrato, en la cual se estabplecid que tratandose de pagos en exceso que hayan recibido
se deberan reintegrar las cantidades pagadas mas los intereses carrespondientes (mas
IVA en caso de requernr factural

I

Eliminado. La firma y/o ribrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y
proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresion de



auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.


auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.


auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.



Expediente de

FUNCIGN PﬁBLICA Q 2020 Responsabilidades: 0001/2019

1 ‘. LEONA VICARIO

- .
Dicho importe debera ser puesta a disposicidn de ta Administracidon Portuaria Integral de
Tuxpan, S.A de C.V, en la cuenta bancaria namero Q447091834 de=l banco BBV
Bancomer

Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y
Art. 113 fraccién | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal
perteneciente a una
persona fisica identificada

Eliminado. La firma y/o ribrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Art. 113 fraccién | de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica por contener Datos Personales. Motivo. La
firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge
como un instrumento basico de identificacion y proyeccion en el exterior, es un dato personal
al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica la identidad de
su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresiéon de conformidad en un
documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.

o identificable
Eliminado. Puesto o
Cargo. Fundamento

Legal. Art. 116 de la Ley
General de Transparencia
y Acceso a la Informacién
Publica y Art. 113 fraccion
| de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos Laborales.
Motivo. Por ser un dato
laboral, que ocupa un
Puesto o Cargo a través

de una persona fisica
identificada o identificable.

S . _ﬁwnmnv TRACION PORTUARIA INTEGRAL DE TUXPAN, S.A. DE C.V.
| GERENCIA DE OPERACIO = IN
pp— APlTux—-aom—z:.o:.—zoxu

r}ﬁf” TSTar 1

Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de .
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por b )
ser un dato personal,
perteneciente a una =
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- - También cabe destacar que si bien estos elementos, los generados hasta antes del dia seis de
noviembre de dos mil dieciocho, ya fueron presentados ante la Unidad de Control y Auditoria a Obra
Publica, no menos cierto es que, los mismos no fueron suficientes para solventar haber cumplido con
las observaciones tanto preventivas como correctivas dentro del plazo concedido para ello, ya que parte
de la observacidn consistia en realizar gestiones de recuperacién del pago en exceso como el pago de
la pena convencional, la otra parte de la observacion, punto medular de la misma, era acreditar la
recuperacién de dichos montos, motivo por el cual, al no lograrse esta, la primera accién resulta
insuficiente, maxime que, si se entra a un estudio de fondo de las causas por las cuales la primera, es
decir, “la gestidn”, no fue asertiva, se llega a la conclusién que el declarante _ en su
proceder vulnerd el articulo 49, en sus fracciones | y Ill, de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, pues no obstante recibi6 la instruccion del entonces [ < la Entidad, a
pesar de que se habia impuesto del oficio UCAOP/208/1759/2018, de fecha treinta y uno de agosto de
dos mil dieciocho, el dia tres de septiembre de dos mil dieciocho, que contiene en forma adjunta las
recomendaciones planteadas en las cédulas correspondientes, mismas que firmé, en su caracter de
I | o de los servidores publicos responsables de atenderlas, sin
que hubiese satisfecho lo previsto en el articulo 311 fraccién VI del Reglamento de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, es decir, que haya cumplido con las observaciones
determinadas en el plazo de cuarenta y cinco dias hébiles, en tal virtud, se tiene que se configura lo
dispuesto en el citado articuio 49 que en su cuerpo expresa lo siguiente: “"Incurrird en Falta
administrativa no grave el servidor publico cuyos actos u omisiones incumplan o transgredan lo
contenido en las obligaciones siguientes:”"" .I: Cumplir con
las funciones, atribuciones y comisiones encomendadas, observando en su desempefio discipiina y

unn

y en forma particular en sus fracciones

respeto, tanto a los demds Servidores Publicos como a los particulares con los que llegare a tratar, en
los términos que se establezcan en el cddigo de ética a que se refiere el articulo 16 de esta Ley,..""" y
“mw Il Atender las instrucciones de sus superiores, siempre que éstas sean acordes con las
disposiciones relacionadas con el servicio publico...""", dicho lo anterior, es mas que evidente que el
presunto responsable fue omiso en cumplir con sus funciones y comisiones encomendadas, tanto por
la Autoridad Fiscalizadora, como por el _ reconocida esta Ultima por el
propio reo como en su declaracién lo hace, al reconocer que su superior le instruyd dar cumplimiento
ala accidén correctiva determinada en la cédula de observacion 01 (uno), por lo que resulta improcedente
la excepcidn intentada, escudandose en el articulo 14 Constitucional, al referir que nadie estd obligado
a lo imposible, sin embargo, no existié imposibilidad para dar cumplimiento a sus funciones y
comisiones encomendadas, sino lo que imperd en las gestiones fue negligencia en el proceder del
servidor publico, ya que su conducta al emitir el acto administrativo no se alineo a lo que dicta el articulo
3° de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, es decir, no cumplié con las formalidades
minimas, de debida fundamentacién y motivacién ello en armonia con lo ordenan los articulos 14 y 16
de la Carta Magna en nuestro pais, ocasionando con ello que la Administracién Portuaria Integral de
Tuxpan, S.A. de C.V, se privara de recuperar la cantidad de $234,098.24 (Doscientos treinta y cuatro mil
noventa y ocho pesos 24/100 M.N.), més los intereses generados hasta la fecha total del pago, por

concepto de pago en exceso realizado a la empresa_l en participacién conjunta

traduciéndose en un dano al patrimonio de la Entidad, asi

btal, por concepto de pena convencional correspondiente a los trabajos que no se ejecutaron dentro
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del periodo contractual, ello de conformidad a las conceptualizaciones que realiza el Cédigo Civil
Federal en sus numerales 2108 y 2109, colateralmente a lo antes estudiado se puede colegir que se
describe la hipdtesis normativa que contempla el articulo 50, primer parrafo del le Ley General de
Responsabilidades Administrativas, pues el L ya que con el
actuar desplegado por el C.megligentese caus6 dafo y
perjuicio al patrimonio de la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de CV., el presunto
responsable hace mencidn en su escrito de manifestaciones exhibido en la Audiencia Inicial respecto a
la recuperacién del pago en exceso a [ - < sc giraron los oficios APITUX-GOIN-2103-
2018, APITUX-GOIN-2104-2018 y APITUX-GOIN-2535-2018, solicitando la reintegracién por la cantidad de
$752.00 (Setecientos cincuenta y dos pesos 00/100 M.N.) sin LV.A,, por concepto de duplicidad de pago
y la cantidad de $564.00 (Quinientos sesenta y cuatro pesos 00/100 M.N.) sin IV.A,, por concepto de
trabajos de topografia en campo al finiquito de obra, y que si bien como la UCAOP, lo sefialé en su oficio
UCAOP/208/2378/2018, de fecha doce de noviembre de dos mil dieciocho, de conformidad con lo
establecido en el articulo 311, fraccién VI del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, al dia seis de noviembre de dos mil dieciocho, no se habia logrado tal
recuperacion, por lo que se acredité la conducta irregular de cuenta, imperando en las gestiones
negligencia en el proceder del citado ex - servidor publico ya que las comunicaciones emitidas tanto
por él, como por el personal bajo su subordinacién carecen de fundamentacién y son deficientes en su
motivacién, al ser su Unica fuente de argumentacién la instruccién de la Autoridad Fiscalizadora, no
obstante ello, en forma espontdnea dicha empresa en fecha diez de diciembre de dos mil dieciocho,
realiza transferencias electrénicas por los montos antes referidos, sin que ello impligue una eximente
de responsabilidad para el presunto responsable en relacién a las funciones que tenia encomendadas
como Servidor PUblico de acuerdo a lo que establece el articulo 7, fraccién | de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, en relacién con el articulo 49, fracciones | y lll y 50 primer parrafo
del mismo ordenamiento; continua manifestando el C. [ EEC < s< e autorizé, junté con
otros servidores publicos tomar capacitacién especializada relacionada con evaluacidn de propuestas
e interpretacidn de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas, ademas de realizar
las adecuaciones pertinentes al proceso de contratacion de Obra PUblica registrado en el Sistema de
Gestion Integral, argumento que si bien, fue valorado por la Autoridad fiscalizadora en su oportunidad
y obra en el expediente de investigacién 2018/API TUXPAN/DEIS, las constancias de capacitacién, no
menos cierto que tanto en su oportunidad (al seis de noviembre de dos mil dieciocho) ni en el presente
proceso de responsabilidad administrativa, logra acreditar que se hayan reforzado o en su caso
implementado mecanismos de control y vigilancia, para que en lo sucesivo la adjudicacién de los
contratos se realizara con estricto apego a las condiciones establecidas en las convocatorias, para
garantizar que los recursos se empleen en cumplimiento con los criterios establecidos en la
normatividad (preventiva 01), asi mismo, no logrd acreditar que se reforzé y en su caso implementaron
los mecanismos de control y vigilancia, para que en lo sucesivo, la formulacién de los dictdmenes en los
que se sustenten los convenios, se realicen en estricto apego a la normatividad aplicable (preventiva 02)
y adicionalmente, omitié acreditar los mecanismos de control y vigilancia, que hayan reforzado o
implementado, para gue en lo sucesivo, la autorizacién de las estimaciones se realice, Unicamente por
trabajos ejecutados y debidamente documentados (preventiva 03), de dicha observaciones, el reo tenia
la obligacién de acreditar con la evidencia documental correspondiente, sin embargo al no
realizado, se le tuvo en su oportunidad, de conformidad a lo previsto en la fraccién VI del articulo
Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, por vencido el plaz
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cuarentay cinco dias habiles concedido para ello, que corrié del tres de septiembre de dos mil dieciocho
al seis de noviembre del mismo afio, asi mismo, una vez emplazado a comparecer a la audiencia inicial
del presente procedimiento disciplinario, ocurrida el dia seis de marzo de dos mis veinte para
documentar y exhibir cualquier evidencia de acciones 0 mecanismos que en su oportunidad se
hubiesen implementado de control y vigilancia relacionados con las observaciones preventivas 01 (uno),
02 (dos) y 03 (tres), en la inteligencia que la capacitacién recibida debié dar la apertura de nuevas
herramientas cognitivas para desempefiar la funcién como [ GG - -
Entidad, o en su defecto a su equipo de trabajo, para lograr solventar las observaciones determinadas
por la Unidad de Control ya citada con anterioridad, en tal suerte, al no haberse aportado elemento de
conviccién ni argumento alguno que justifique el reforzamiento o implementacién de los requeridos
mecanismos de control y vigilancia, se tiene por inoperante esta excepcién vertida por el presunto
responsable; el compareciente en su escrito de manifestaciones hace alusién a un punto superado con
posterioridad en los seguimientos a la observacién 03 (tres), consistente en la falta de presentacion de
documentacién soporte de las estimaciones 1, 2 y 1A {Reporte fotografico del proceso de ejecucion de
los trabajo, asi como metodologia de los trabajo realizados por los contratistas de la obra,
adicionalmente, planos batimétricos realizados por los contratistas), y que al seis de noviembre de dos
mil dieciocho, carecia de la debida certificacidon de la Gerencia de Administracion y Finanzas, asi como
de la memoria descriptiva de los trabajos ejecutados que detallara el resumen de los elementos,
recursos, criterios y metodologia que intervinieron en la ejecucion, los informes, conclusiones y
recomendaciones derivados de los mismos, que entregaron, asi como el informe fotografico que se
proporciond, en el que se apreciara el proceso de la ejecucién en cada una de las actividades del
dragado, motivo por el cuai, al no encontrarse integrados al momento de pretender solventar ias
observaciones como documentos cotejados y certificados por la Gerencia de Administracién y Finanzas
de la Entidad, la Unidad de Control y Auditoria a Obra Publica, tuvo por no atendida dicha observacién,
sin embargo, al tratarse de una cuestién de forma, en el seguimiento realizado en el transcurso de la
investigacion, fue solventada dicha observacidn, sin que ello impliqgue que la falta administrativa de
haber realizado el pago de trabajos ejecutados sin comprobacién documental oportuna no se
configure, ello en atencién a lo que dispone el articulo 49, en su fraccién | de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas; en relacidon a lo que el presunto responsable pretende introducir
como objeto de controversia al presente expediente de responsabilidades administrativas, y que
identifica en su escrito como apartado “""lll.- FALTA DE FUNDAMENTACION Y MOTIVACION"""", esta
Autoridad Resolutora considera que no son materia del controvertido en cuestién, ya que lo que se
pretende dilucidar en el mismo, es la presunta responsabilidad administrativa del C.—
Bl <" su carécter de, entonces (GGG < o 2partaron
de cumplir en el término y plazo de cuarenta y cinco dias habiles, que corrieron del tres de septiembre
al seis de noviembre de dos mil dieciocho, para solventar las observaciones 01 (uno), 02 (dos) y 03 (tres),
determinadas por en la Auditoria AO1 051/2018 por la Unidad de Control y Auditoria a Obra PUblica, y no
asi el fondo de las observaciones y sus seguimientos, como lo pretende hacer valer el presunto
responsable, pues el momento para realizar manifestaciones en relacién con el objeto del fondo de las
mismas, fue ante la propia Unidad de Control y Auditoria a Obra Publica, siendo materia de este proceso,
Unicamente la falta de cumplimiento a las observaciones 01 (uno), 02 (dos) y 03 (tres), en los términos

\uditoria, origen de las cédulas de observacién ya que no es el campo de conocimiento de esta
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| de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos Laborales.
Motivo. Por ser un dato
laboral, que ocupa un
Puesto o Cargo a través
de wuna persona fisica
identificada o identificable.

La firma y/o rubrica. F Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica por contener Datos Personales. Motivo
La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica
la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresion de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.



auditor
Cuadro de texto
  Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.


auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.


auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.



Eliminado. Puesto o
Cargo. Fundamento
Legal. Art. 116 de la Ley
General de Transparencia
y Acceso a la Informacion
Publica y Art. 113 fraccion
| de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos Laborales.
Motivo. Por ser un dato
laboral, que ocupa un
Puesto o Cargo a través
de una persona fisica
identificada o identificable.
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impartidora de justicia; el manifestante el presunto responsable, en su escrito argumenta que la
UCAOP, después de los cuarenta y cinco dias siguientes en las cédulas seguimiento modificd los
términos originales de las recomendaciones, apreciacidn que, si bien no es objeto de anjlisis, se atiende
a efecto de no dejar en esta de indefensién al compareciente, sin pasar por alto el hecho medular que

el actoirregular consiste en lo que se realizd dentro de los cuarenta y cinco dias otorgados para solventar

las observaciones, por lo que cualquier circunstancia posterior queda fuera del objeto de estudio de[’
esta controversia, en tal suerte, no existe razén para considerarse que los ajustes realizados en la|s,
redaccion de la cédulas haya originado el incumplimiento en que incurrié el C. , sobre
todo, que como lo reconoce el propio presunto responsable, las mismas, fueron realizadas, posterior a
los cuarenta y cinco dias, periodo en el que estaba obligado a dar cumplimiento a las mismas; resulta

intrascendental el hecho que los encabezados de las cédulas la informacion, por cuanto hace al monto

A
Ls
T

P

P
P
o

la Informacion Publica y

la Informacion Publica por
contener

ser un dato personal,

Eliminado. Nombre.
undamento Legal. Art.
16 de la Ley General de
ransparencia y Acceso a

rt. 113 fraccion | de la
ey Federal de
ransparencia y Acceso a

Datos
ersonales. Motivo. Por

erteneciente a una
ersona fisica identificada
identificable.

a recuperar sefale “ceros”, sin embargo, tanto en las recomendaciones, como en la situacién actual, se
desglose a detalle, por razén de espacio, las cantidades a recuperar especificando cada una de ellas y
sus conceptos, lo que no trasciende en la esfera juridica del indiciado ni fue una limitante para su
incumplimiento, motivo por el cual, no se le tiene por vélida esta excepcidn para eximirlo de la
responsabilidad que se le imputa; en este mismo orden de ideas, la argumentacién vertida por el
manifestante en el sentido de que del Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, asi como
de la Investigacién realizada en el expediente 2018/AP1 TUXPAN/DEI5, no se desprende motivacidon que
acredite el estudio de fondo a las actuaciones desarrolladas en dicha etapa de investigacion, sinoa una
narracién cronolégica de hechos, como de oficios girados entre la titularidad de Quejas, asi como por
los servidores publicos involucrados, pues bien, esa narracién cronolégica a la que alude el presunto
responsable referencia de oficios entre el Area de Quejas y todos los involucrados en los hechos
irregulares, dan la motivacién al Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, siendo
improcedente e infundada la excepcidn de falta de motivacién en el presente procedimiento; el ex -

I - o< on el desemperio de sus funciones siempre fue apegado

a los principios que rigen el servicio publico, solicitando a esta Autoridad Resolutora la abstencién de

imponer sancién prevista en el articulo 77 y 101 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
lo cual no es procedente, tomando en consideracidon que no se rednen los requisitos de la fraccién | del
articulo 101 de ley de la materia, ya que como se ha observado con la debida valoracién del material
probatorio que obra en autos y de las excepciones vertidas por el C. ||| [ GTcNcNGE <~ s
oportunidad con su actuar generé dafno y perjuicio a la
Administracion Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de CV,, habiéndose apartado de los principios que
rigen el servicio publico consistentes en legalidad, eficiencia y eficacia, actuando de manera negligente
en el desempefio de sus funciones y comisiones para cumplir con las observaciones 01 (uno}, 02 (dos)
y 03 (tres) de las determinadas en la Auditoria AO1 051/2018 por la Unidad de Control y Auditoria a Obra
Publica, en el periodo y plazo de cuarenta y cinco dias habiles, que corrieron de conformidad a lo
previsto en la fraccién VI del articulo 311 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, del tres de septiembre de dos mil dieciocho al seis de noviembre del
PNISMO @0 = - - - - - o m s e e e cmssseee—asace-e-eaaeaan

Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente  a una
persona fisica identificada
o identificable
Eliminado. Puesto o
Cargo Fundamento
Legal. Art. 116 de la Ley
General de Transparencia
y Acceso a la Informacion
Publica y Art. 113 fraccion
| de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos Laborales.
Motivo. Por ser un dato
laboral, que ocupa un
Puesto o Cargo a través
de una persona fisica
identificada o identificable

- - El C.|_ comparece al presente procedimiento de responsabilidades
administrativas, en su caracter de NN, oo gue en su oportunidad
ostentaba, asi como Residente obra y servicio, designado dentro de los contratos APITUX-GOINyOP-
08/17 y APITUX-GOIN-SRO-08/17, dando contestacién, refiere, a las presuntas conductas irregulates, ..

atribuidas a su persona durante el encargo de — en la Administraci
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Eliminado. La firma y/o rubrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y
proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresién de
conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.



auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    

auditor
Cuadro de texto
  Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.


auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.
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Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.
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Portuaria Integral de Tuxpan S.A. de C.V,, contenidas en el expediente instruido de Responsabilidad,
marcado al rubro, hechas de su conocimiento mediante oficio OIC.-09-175-357/2019, de fecha veintiocho
de octubre de dos mil diecinueve, emitido por el Titular del Area de Responsabilidades de este Organo
Interno de Control, asi como con copia certificada del Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa y del Acuerdo por el que se admite el mismo; de las constancias del Expediente de
presunta Responsabilidad Administrativa integrado en la investigacién 2018/AP1 TUXPAN/DEIS, asi
como de las demds constancias y pruebas que aporté la autoridad investigadora para sustentar el
Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, hasta ese momento, erige su defensa en el
sentido de resaltar que en el término concedido por la Unidad de Control y Auditoria a Obra Publica
(UCAOQP), realizé gestiones necesarias a fin de atender las recomendaciones contenidas en las cédulas
de observacién, en apego a su literalidad, trayendo a colacidn las acciones realizas para la recuperacion
del pago en exceso a [ '35 siguientes: refiere el presunto responsable que una vez recibida la
instruccién del entonces ||| | j j  llll cic cumplimiento a la accién correctiva instruida para
atender la recomendacién determinada en la cédula de observacion 01 (uno), girandose diversos oficios
numeros ARPITUX-GOIN-2100-2018, APITUX-GOIN-2527-2018, APITUX-2670-2018, y APITUX-GOIN-37/2019,
de fechas ocho de octubre de dos mil dieciocho, veintiocho de noviembre de dos mil dieciocho,
diecisiete de diciembre de dos mil dieciocho y ocho de enero de dos mil diecinueve, respectivamente,
asi como oficios APITUX-GOIN-2101-2018, APITUX-GOIN-2526-2018, APITUX-2671-2018 y APITUX-GOIN-
38-2019, de fechas ocho de octubre de dos mil dieciocho, veintiocho de noviembre de dos mil dieciocho,

diecisiete de diciembre de dieciocho y ocho de enero de dos mil diecinueve, respectivamente, por los
cuales se requirié a la Sociedad [ | | | I < o-ticipacion conjunta con [ G
I < <integro del pago en exceso por la cantidad de $234,098.24 (Doscientos treinta
y cuatro mil noventa y ocho pesos 24/100 M.N.}, mas los intereses generados hasta la fecha total del
pagoy el pago por pena convencional por la cantidad de $589,995.00 (Novecientos ochenta y nueve mil
novecientos noventa y cinco pesos 00/100 M.N.) mas los intereses generados hasta la fecha del pago
total, cabe destacar que en un debido analisis de esta manifestacidn que realiza el presunto responsable
se advierte que solo dos de los oficio se encuentran generados dentro del periodo comprendido entre
el tres de septiembre de dos mil dieciocho el seis de noviembre de dos mil dieciocho, plazo y término
concedido por la UCAOP, para solventar las observaciones 01 (uno}), 02 (dos), 03 (tres) y 04 (cuatro),
derivadas de la Auditoria AO1 051/2018, y que al término del mismo, es decir que al seis de noviembre
del citado afio, quedaron pendientes de solventar las nimero 01 (uno), 02 {(dos) y 03 (tres), siendo los
referidos oficios APITUX-GOIN-2100-2018, y APITUX-COIN-2101-2018, ambos de fecha ocho de octubre
de dos mil dieciocho, no obstante ello, de su contenido, por obrar como elementos de prueba en el
legajo que integra el presente expediente, se advierte que los mismos son carentes totalmente de
fundamentacion, asi como deficientes en la motivacion ya que refirieren Unicamente como sustento
para su emisidn, la literalidad de las cédulas de observacién determinadas por la entidad fiscalizadora

asimismo sus signantes, como lo es en el primero oficio, el entonces, (I EEIEGEGEGEGEGEEE
I - roy presunto responsable [ <~ su cerscter de

quienes marcaron copia de

principios que rige el articulo 7° de la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
1< tentes en legalidad, eficacia y eficiencia, entre otros, en los actos que deben realizar todos los
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Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada

o identificable.
Eliminado. Puesto o
Cargo. Fundamento

Legal. Art. 116 de la Ley
General de Transparencia
y Acceso a la Informacion
Publica y Art. 113 fraccion
| de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos Laborales.
Motivo. Por ser un dato
laboral, que ocupa un
Puesto o Cargo a través
de una persona fisica
identificada o identificable.

Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada
o identificable.
Eliminado. Puesto o
Cargo. Fundamento
Legal. Art. 116 de la Ley
General de Transparencia
y Acceso a la Informacién
Publica y Art. 113 fraccion
| de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacioén Publica por
contener Datos Laborales.
Motivo. Por ser un dato
laboral, que ocupa un
Puesto o Cargo a través
de una persona fisica

identificada o identificable.

Eliminado. La firma y/o rdbrica. Fu 1to Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica por contener Datos Personales. Motivo.
La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica
la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresién de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario



auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.
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Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.


auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.
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Servidores Publicos durante su gestién, reglamentado en su fraccién |, ya que no actlio como |0 [TEiminado,  Nombre,

Fundamento Legal. Art.

establecen las leyes, sus reglamentos y demds disposiciones juridicas, maxime gue como el propio 116 de la Ley General de

Transparencia y Acceso a

presunto responsable lo reconoce al realizar su declaracién la empresa [ INNGTGNTNTNINGEGEGEGEGEE 2| dar |2 "o P y

oMo ol . N N L Federal d
respuesta a los oficios de solicitud de pago hace una negativa expresa a realizar esta en virtud de Ia [Transparencia y Acceso &

. . . . I ) la Informacion Publica por
carencia de procedencia de la misma, al no cumplir con los requisitos minimos con los que debe contar contener DA
ersonales. otivo. or

ser un dato personal,

cualguier acto de autoridad, a mayor abundamiento de lo anterior se inserta imagen de los referidos [ o o o

persona fisica identificada

oficios emitidos por los presuntos responsables en conjunto con los demas involucrados en el presente |o identiicable.

el = i e e e P

Eliminado. La firma y/o ribrica. Fur Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica por contener Datos Personales. Motivo.
La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y proyeccién en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica
la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresion de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.

ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE TUXPAN, S.A. DE C.V.
GERENCIA DE OPERACIONES E INGENIERIA
APITUX-GOIN-2100-2018

Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a  una
persona fisica identificada
o identificable.
Eliminado. Puesto o
Cargo. Fundamento
Legal. Art. 116 de la Ley
General de Transparencia
y Acceso a la Informacién
Publica y Art. 113 fraccién
| de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos Laborales.
Motivo. Por ser un dato
Pt o g eves| EN cumplimiento a lo establecido en la cédula de la No 1 determinada por la Unidad de

de wna persona fisca) Control y Auditoria a Obra Publica, de la Subsecretaria de Control y Auditorfa de la Gestion
Publica, de la Secretarfa de la Funcidn Publica durante la Auditorfa No. AO1 051/2018, de
agosto de la presente anualidad. en la cual la autoridad revisora determind, que respecto
al Contrato No. APITUX-GOIN-OP-08/17, se aprobaron y autorizaron estimaciones que
reflejan un pago en exceso por la cantidad de $234,098.24 (Doscientos treinta Y
cuatro mil noventa y ocho pesos 24/100 M.N.) sin IVA, importe autorizado en las
estimaciones con nimeros 1, 2 y 1A pagadas el 18 de agosto, 20 y 18 de septiembre de
2017, respectivamente, asimismo, que se deberd de pagar los intereses generados hasta
la fecha de su recuperacién, ios cuales asciende a la cantidad de $45,667.03 (cuarenta
y cinco mil seiscientos sesenta y siete pesos 03/100 M.N.).

Tuxpan, Veracruz 08 de octubre de 2018

_ y oy
Asunto: Reintegracion de pago en.excesq. ; -
1A T ADAMNISTRAC

MY FINANTAS

APODERADO GENERAL DE

Por Io que en un término de S dias habiles y de conformidad a la clasula Quinta de referido
Contrato, en la cual se establecié que tratindose de pagos en exceso que hayan recibido
se deberan reintegrar las cantidades pagadas mas los intereses correspondientes (mas
IVA en caso de requerir factura).

N i

Eliminado. La firma y/o rubrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y
proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresion de
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auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    

auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.


auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.


auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.
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Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y

Art. 113 fraccion | de la

| imi La firma y/o rubrica. F Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Ley Federal de A Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica por contener Datos Personales.
Transparencia y Acceso a ATEMNTAMERM _!_ = \". Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento
la ITformacwon Pubhcg ?Of : \ay L] basico de identificacion y proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica,
contener atos

asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresién de conformidad en un

Personales. Motivo. Por documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.

ser un dato personal,

perteneciente a  una
persona fisica identificada

o identificable
Eliminado. Puesto o
Cargo Fundamento

Legal. Art. 116 de la Ley
General de Transparencia
y Acceso a la Informacion
Publica y Art. 113 fraccion
| de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos Laborales.
Motivo. Por ser un dato
laboral, que ocupa un
Puesto o Cargo a través
de una persona fisica
identificada o identificable

_gﬂ.{_‘!f,“"h—lt'_ TARACHOIMN PORTUARIA ENTEGRAL DE TUMNPAMN. S.A_ DE C.V.

| GEREMNCIA DE OFPERACIONES E INGEMNERIA
AFITUX-GOIITN-2Z101-20153

Tuxpan, Veracruz OB de octubre de 2013

Asunto- Pago por concepto de pena CcOMmETre lora

Eliminado. Nombre el e - ot
Fundamento Legal. Art APODERADO GENERAL DE .
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a - E ‘__ ' 8 ' l' w
la Informacion Publica y e 3 B
Art. 113 fraccion | de la ——
Ley Federal de

Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada

o identificable
Eliminado. Puesto o
Cargo Fundamento

Legal. Art. 116 de la Ley
General de Transparencia
y Acceso a la Informacion
Publica y Art. 113 fraccion
| de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por ENTAMEMNMTE
contener Datos Laborales i, g
Motivo. Por ser un dato
laboral, que ocupa un
Puesto o Cargo a través
de una persona fisica
identificada o identificable.

Eliminado. La firma y/o rdbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y
proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresion de
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auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.


auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.
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Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.


auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.
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- - También cabe destacar que si bien estos elementos, los generados hasta antes del dia seis de
noviembre de dos mil dieciocho, ya fueron presentados ante la Unidad de Control y Auditoria a Obra
Publica, no menos cierto es que, los mismos no fueron suficientes para solventar haber cumplido con
las observaciones tanto preventivas como correctivas dentro del plazo concedido para ello, ya que parte
de la observacién consistia en realizar gestiones de recuperacion del pago en exceso como el pago de
la pena convencional, la otra parte de la observacion, punto medular de la misma, era acreditar la
recuperacién de dichos montos, motivo por el cual, al no lograrse esta, la primera accién resulta
insuficiente, maxime que, si se entra a un estudio de fondo de las causas por las cuales la primera, es
decir, “la gestién”, no fue asertiva, se llega a la conclusién que el declarante (| I <~ su proceder
vulneré el articulo 49, en sus fracciones I, VI y VII, de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, pues no obstante recibid la instruccién del entonces [ NG -
pesar de que se habia impuesto del oficio UCAOP/208/1759/2018, de fecha treinta y uno de agosto de
dos mil dieciocho, el dia tres de septiembre de dos mil dieciocho, que contiene en forma adjunta las
recomendaciones planteadas en las cédulas correspondientes, mismas que firmad, en su caracter de
I | Cnlace, v uno de los servidores publicos responsables de
atenderlas, sin que hubiese satisfecho lo previsto en el articulo 311 fraccién VI del Reglamento de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, es decir, que haya cumplido con las
observaciones determinadas en el plazo de cuarenta y cinco dias hébiles, en tal virtud, se tiene que se
configura lo dispuesto en el citado articulo 49 que en su cuerpo normativo expresa lo siguiente:
“"Incurrird en Falta administrativa no grave el servidor publico cuyos actos u omisiones incumplan o
transgredan lo contenido en las obligaciones siguientes:"""y en forma particuiar en sus fracciones “""..I;
Cumplir con las funciones, atribuciones y comisiones encomendadas, observando en su desemperio
disciplina y respeto, tanto a los demds Servidores Publicos como a los particulares con los que llegare
a tratar, en los términos que se establezcan en el cédigo de ética a que se refiere el articulo 16 de esta
Ley,..”"" poniéndose de relieve con lo anterior que el citado servidor publico no cumplié con las
funciones encomendadas, y en ese mismo orden de ideas, la fracciéon VI del mismo ordenamiento legal
dicta lo siguiente: “""..VI Supervisar que los Servidores Publicos sujetos a su direccién, cumplan con las
disposiciones de este articulo;...”"", en este sentido se tiene que dentro de las actuaciones del presente

expediente, no obra accidén alguna en la que se desprenda que el C. _ haya

realizado en forma directa o por medio del personal que tiene bajo su direccidn como lo es el
I 22 solventar las observaciones pendientes de atender,
incurriendo en la falta administrativa no grave que describe esta fraccién del numera en cuestién, dicho
lo anterior, es mas que evidente que el presunto responsable fue omiso en cumplir con sus funciones y
comisiones encomendadas, tanto por la Autoridad Fiscalizadora, como por el | EENNEEEEIEG amn
I rcconocida esta Ultima por el propio reo en su declaracién, configurando en forma convergerte
un incumplimiento a lo previsto en la fraccién VIl del referido tépico legal que se transcribe para mayor
comprensién: “""..VIl Rendir cuentas sobre el gjercicio de las funciones, en términos de las normas

nwy

nnn

aplicables..."”,
determinada en la cédula de observacién 01 (uno), por lo que resulta improcedente la excepcion
intentada, escuddndose en el articulo 14 Constitucional, al referir que nadie estd obligado a lo imposible,
sin embargo, no existid imposibilidad para dar cumplimiento a sus funciones y comisiones
encomendadas, sino lo que imperd en las gestiones fue negligencia en el proceder del servidor phblico,
ya que su conducta al emitir el acto administrativo no se alineo a lo que dicta el articulo 3° de
Federal de Procedimiento Administrativo, es decir, no cumplié con las formalidades minimas, de debi

ello es asi, al aceptar que su superior le instruyd dar cumplimiento a la accién correctiva
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Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada
identificable.

Puesto o
Fundamento

o
Eliminado.
Cargo.

Legal. Art. 116 de la Ley
General de Transparencia
y Acceso a la Informacion
Publica y Art. 113 fraccion
| de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos Laborales.
Motivo. Por ser un dato
laboral, que ocupa un
Puesto o Cargo a través
de wuna persona fisica
identificada o identificable.

Eliminado. Nombre
Fundamento Legal. Art
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacioén Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada

o identificable
Eliminado. Puesto o
Cargo. Fundamento

Legal. Art. 116 de la Ley
General de Transparencia
y Acceso a la Informacién
Publica y Art. 113 fraccion
| de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica por
contener Datos Laborales
Motivo. Por ser un dato
laboral, que ocupa un
Puesto o Cargo a través
de una persona fisica

identificada o identificable

Eliminado. La firma y/o ribrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Art. 113 fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica por contener Datos Personales. Motivo.
La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica
la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresién de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.



auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.
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Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.


auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.



Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
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la Informacion Publica por
contener Datos
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Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
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perteneciente a  una
persona fisica identificada
o identificable.

Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada
o identificable.
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fundamentacién y motivaciéon ello en armonia con lo que ordenan los articulos 14 y 16 de la Carta Magna
en nuestro pais, ocasionando con ello que la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, 5.A. de CV,,
se privara de recuperar la cantidad de $234,098.24 (Doscientos treinta y cuatro mil noventa y ocho pesos
24/100 M.N.), mas los intereses generados hasta la fecha total del pago, por concepto de pago en exceso
realizado a la empresa [ N <" Participacion conjunta con _,
I 2duciéndose en un dafio al patrimonio de la Entidad, asi como un perjuicio a la misma
por un monto de $589,995.00 (Novecientos ochenta y nueve mil novecientos noventa y cinco pesos
00/100 M.N.), mas los intereses generados hasta la fecha del pago total, por concepto de pena
convencional correspondiente a los trabajos que no se ejecutaron dentro del periodo contractual, ello
de conformidad a las conceptualizaciones que realiza el Cédigo Civil Federal en sus numerales 2108 y
2109, colateralmente a lo antes estudiado se puede colegir que se describe la hipdtesis normativa que
contempla el articulo 50, primer parrafo de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, pues
el entonces Subgerente de Ingenieria y Ecologia, con su actuar desplegado, en forma negligente causé
dafio y perjuicio al patrimonio de la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V; el
presunto responsable hace mencidn en su escrito de manifestaciones exhibido en la Audiencia Inicial
respecto a la recuperacién del pago en exceso a | I < s< oiraron los oficios APITUX-
GOIN-2103-2018, APITUX-GOIN-2104-2018 y APITUX-GOIN-2535-2018, solicitando la reintegracién por la
cantidad de $752.00 (Setecientos cincuenta y dos pesos 00/100 M.N.) sin IV.A. por concepto de
duplicidad de pago vy la cantidad de $564.00 (Quinientos sesenta y cuatro pesos 00/100 M.N.) sin |V.A,,
por concepto de trabajos de topografia en campo al finiquito de obra, y que si bien como la UCAOP, lo
sefald en su oficio UCAOP/208/2378/2018, de fecha doce de noviembre de dos mil dieciocho, de
conformidad con Io establecido en el articulo 311, fraccién VI del Reglamento de ia Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, al dia seis de noviembre de dos mil dieciocho, no se habia
logrado tal recuperacion, por lo que se acredité la conducta irregular de cuenta, imperando en las
gestiones negligencia en el proceder del citado servidor publico ya que las comunicaciones emitidas
tanto por él, como por el personal con el que colaboré en el sentido de que los mismos carecen de
fundamentacidén y son deficientes en su motivacién, al ser su Unica fuente de argumentacién la
instruccidén de la Autoridad Fiscalizadora, no obstante ello, en forma espontdnea dicha empresa en
fecha diez de diciembre de dos mil dieciocho, realiza transferencias electrénicas por los montos antes
referidos, sin que ello implique una eximente de responsabilidad para el presunto responsable en
relacién a las funciones que tiene encomendadas como Servidor Pudblico de acuerdo a lo que establece
el articulo 7, fraccién | de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en relacién con el
articulo 49, fracciones |, VI y VII y 50 primer parrafo del mismo ordenamiento legal;, continua
manifestando el C. I cuec s¢ le autorizd, juntd con otros servidores publicos tomar
capacitacion especializada relacionada con evaluacidon de propuestas e interpretacién de la Ley de
Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas, ademas de realizar las adecuaciones
pertinentes al proceso de contratacion de Obra Publica registrado en el Sistema de Gestidn Integral,
argumento que si bien, fue valorado por la Autoridad fiscalizadora en su oportunidad y obra en el
expediente de investigacion 2018/API TUXPAN/DEI15, las constancias de capacitacién, no menos cierto
que tanto en su oportunidad (al seis de noviembre de dos mil dieciocho) ni en el presente proceso de
responsabilidad administrativa, logra acreditar que se hayan reforzado o en su caso implementado
s de control y vigilancia, para que en lo sucesivo la adjudicacién de los contratos se realizara

empleen en cumplimiento con los criterios establecidos en la normatividad (preventiva O1), asi

Eliminado. La firma y/o ribrica. F

1to Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica por contener Datos Personales. Mo

tivo.
La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo. en tanto funae como un instrumento basico de identificacion v broveccion en el exterior. es un dato personal al tratarse de una representacion arafica aue identifica. aseaura o autentifica
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 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    
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mismo, no logrd acreditar que se reforzé y en su caso implementd los mecanismos de control y
vigilancia, para que en lo sucesivo, la formulacién de los dictdmenes en los que se sustenten los
convenios, se realicen en estricto apego a la normatividad aplicable (preventiva 02) y adicionalmente,
omitié acreditar los mecanismos de control y vigilancia, que hayan reforzado o implementado, para que
en lo sucesivo, la autorizacién de las estimaciones se realice, Unicamente por trabajos ejecutados y
debidamente documentados (preventiva 03}, de dicha observaciones, el reo tenia la obligacién de
acreditar con la evidencia documental correspondiente, sin embargo al no haberlo realizado, se le tuvo
en su oportunidad, de conformidad a lo previsto en la fraccién VI del articulo 311 del Reglamento de la
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, por vencido el plazo de cuarenta y cinco
dias habiles concedido para ello, que corrié del tres de septiembre de dos mil dieciocho al seis de
noviembre del mismo afio, a mayor abundamiento, dicho servidor resulta también omiso en haber
generado acciones de supervisidn respecto a los servidores publicos sujetos a su direccién a efecto de
cumplir con las referidas observaciones y en su momento rendir cuentas en relacién con estas
implementaciones, asi mismo, una vez emplazado a comparecer a la audiencia inicial del presente
procedimiento disciplinario, ocurrida el dia seis de marzo de dos mis veinte para documentar y exhibir
cualquier evidencia de acciones 0 mecanismos gque en su oportunidad se hubiesen implementado de
control y vigilancia relacionados con las observaciones preventivas O1 (uno), 02 (dos) y 03 (tres), en la
inteligencia que la capacitacién recibida debid dar la apertura de nuevas herramientas cognitivas para
desempenfiar la funcidén como y subsecuentes
designaciones como _ de conformidad a la Ley de Obras y Servicios Relacionados
con las Mismas, o en su defecto poder supervisar a su equipo de trabajo, para lograr solventar las
observaciones determinadas por la Unidad de Control ya citada con anterioridad, en tal suerte, al no
haberse aportado elemento de conviccién ni argumento alguno que justifique el reforzamiento o
implementacién de los requeridos mecanismos de control y vigilancia, ni haber instruido a los
servidores publicos sujetos a su direccidn, se tiene por inoperante esta excepcién vertida por el presunto
responsable, pesan en contra del presunto responsable las documentales consistentes en los oficios
APITUX-DG-1911-2-2018, APITUX-DG-1911-3-2018, y ARPITUX-DG-1911-3-C1-2018, todos de fecha cuatro de
septiembre de dos mil dieciocho, en los que constan las instrucciones giradas al _ e
incumplidas por el mismo; el compareciente en su escrito de manifestaciones hace alusién a un punto
superado con posterioridad en los seguimientos a la observacién 03 (tres), consistente en la falta de
presentacion de documentacién soporte de las estimaciones 1, 2 y 1A (Reporte fotografico del proceso
de ejecucidn de los trabajo, asi como metodologia de los trabajo realizados por los contratistas de la
obra, adicionalmente, planos batimétricos realizados por los contratistas), y que al seis de noviembre de
dos miil dieciocho, carecia de la debida certificacién de la Gerencia de Administracién y Finanzas, asi
como de la memoria descriptiva de los trabajos ejecutados que detallara el resumen de los elementos,
recursos, criterios y metodologia que intervinieron en la ejecucién, los informes, conclusiones y
recomendaciones derivados de los mismos, que entregaron, asi como el informe fotogréfico que se
proporciond, en el que se apreciara el proceso de la gjecucidn en cada una de las actividades del
dragado, motivo por el cual, al no encontrarse integrados al momento de pretender solventar las
observaciones como documentos cotejados y certificados por la Gerencia de Administracidon y Finanzas
de la Entidad, la Unidad de Control y Auditoria a Obra PUblica, tuvo por no atendida dicha observacién,
sin embargo, al tratarse de una cuestidon de forma, en el seguimiento realizado en el transcurs®de la
investigacion, fue solventada dicha observacién, sin que ello implique que la falta administrati
haber realizado el pago de trabajos ejecutados sin comprobacién documental oportuna no
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configure, ello en atencién a lo que dispone el articulo 49, en su fraccién | de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas; en relacién a 1o que el presunto responsable pretende introducir
como objeto de controversia al presente expediente de responsabilidades administrativas, y que
identifica en su escrito como apartado “""//l.- FALTA DE FUNDAMENTACION Y MOTIVACION"""" esta
Autoridad Resolutora considera gue no son materia del controvertido en cuestién, ya que lo que se
pretende dilucidar en el mismo, es la presunta responsabilidad administrativa del C. _

designado dentro de los contratos APITUX-GOIN-OP-08/17 y APITUX-GOIN-SRO-08/17, (hoy [ R
) < (2 Entidad, que lo apartaron de cumplir en el término y plazo de cuarenta
y cinco dias habiles, que corrieron del tres de septiembre al seis de noviembre de dos mil dieciocho,
para solventar las observaciones 01 (uno), 02 (dos) y 03 (tres), determinadas por en la Auditoria AOI
051/2018 por la Unidad de Control y Auditoria a Obra Publica, y no asi el fondo de las observaciones y sus
seguimientos, como lo pretende hacer valer el presunto responsable, pues el momento para realizar
manifestaciones en relacidn con el objeto del fondo de las mismas, fue ante la propia Unidad de Control
y Auditoria a Obra PUblica, siendo materia de este proceso, Unicamente la falta de cumplimiento a las
observaciones 01 (uno), 02 (dos) y 03 (tres), en los términos determinados por la referida unidad
fiscalizadora y en su caso, las excepciones y defensas que los presuntos responsables aporten en
relacién a ese punto controvertido, no asi los aspectos técnicos de la Auditoria, origen de las cédulas de
observacidn ya que no es el campo de conocimiento de esta impartidora de justicia; el manifestante,
presunto responsable, en su escrito argumenta que la UCAOP, después de los cuarenta y cinco dias
siguientes en las cédulas de seguimiento modificé los términos originales de las recomendaciones,
apreciacion que, si bien no es objeto de analisis, se atiende a efecto de no dejar en esta de indefension
al compareciente, sin pasar por alto el hecho medular que el acto irregular consiste en lo que se realizd
dentro de los cuarenta y cinco dias otorgados para solventar las observaciones, por lo que cualquier
circunstancia posterior queda fuera del objeto de estudio de esta controversia, en tal suerte, no existe
razdn para considerarse que los ajustes realizados en la redaccién de las cédulas haya originado el
incumplimiento en que incurrié el C. I sobre todo, que como lo reconoce el propio presunto
responsable, las mismas, fueron realizadas, posterior a los cuarenta y cinco dias, periodo en el que
estaba obligado a dar cumplimiento a las mismas; resulta intrascendental el hecho que los
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encabezados de las cédulas la informacidn, por cuanto hace al monto a recuperar sefiale “ceros”, sin

o identificable.

embargo, tanto en las recomendaciones, como en la situacién actual, se desglose a detalle, por razon
de espacio, las cantidades a recuperar especificando cada una de ellas y sus conceptos, lo que no
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trasciende en la esfera juridica del indiciado ni fue una limitante para su incumplimiento, motivo por el
cual, no se le tiene por valida esta excepcién para eximirlo de la responsabilidad que se le imputa; en
este mismo orden de ideas, la argumentacién vertida por el manifestante en el sentido de que del
Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, asi como de la Investigacion realizada en el
expediente 2018/API TUXPAN/DEIS5, no se desprende motivacién que acredite el estudio de fondo a las
actuaciones desarrolladas en dicha etapa de investigacion, sino a una narracién cronoiégica de hechos,
como de oficios girados entre la titularidad de Quejas, asi como por os servidores publicos involucrados,

°|pues bien, esa narracion cronoldgica a la que alude el presunto responsable, referencia de oficios entre

el Area de ®jas y todos los involucrados en los hechos irregulares, dan la motivacién al Informe de

Responsabilidad Administrativa, siendo improcedente e infundada la excepcidén de falta de

‘ivacién en el presente procedimiento; el (GGG cic oue en el

pefio de sus funciones siempre fue apegado a los principios que rigen el servicio publico,
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solicitando a esta Autoridad Resolutora la abstencién de imponer sancién prevista en el articulo 77 y 101
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, lo cual no es procedente, tomando en
consideracién que no se rednen los requisitos de las fracciones | y || del articulo 101 de ley de la materia,
ya que como se ha observado con la debida valoracién del material probatorio que obra en autos y de

las excepciones vertidas por el C. || GGGz < su oportunidad ]
. ccsignado dentro de los contratos APITUX-GOIN-OP-08/17 y

APITUX-GOIN-SRO-08/17; con su actuar generd dafio y perjuicio a la Administracidn Portuaria Integral
de Tuxpan, S.A. de C.V., habiéndose apartado de los principios que rigen el servicio publico consistentes
en legalidad, eficiencia y eficacia, actuando de manera negligente en el desempefio de sus funciones
y comisiones para cumplir con las observaciones 01, 02 y 03 de las determinadas en la Auditoria AO1
051/2018 por la Unidad de Control y Auditoria a Obra PuUblica, en el periodo y plazo de cuarenta y cinco
dias habiles, que corrieron de conformidad a lo previsto en la fraccidn VI del articulo 311 del Reglamento
de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, del tres de septiembre de dos mil
dieciocho al seis de noviembre del mismo afio.- - - === === - - m o m oo
-- La C. Ing. I, -0 parece al presente procedimiento de responsabilidades
administrativas, en su caracter de presunta responsable del Procedimiento Administrativo como JIli
N <N la Administracion Portuaria Integral de Tuxpan, S.A.
de CV, gque se sigue en su contra respecto de las presuntas conductas irregulares, atribuidas a su
persona contenidas en el expediente instruido de Responsabilidad, marcado al rubro, del cual

manifiesta en principio de cuentas lo siguiente: “""...Es falsa la falta administrativa no grave que se me
estd imputando, derivado del deficiente cumplimiento a su obligacion de “Supervisar de manera
especifica los trabajos de dragado, (...).. “ “..Realizar la verificacién fisica y documental de los trabajos
que realizan las empresas responsables de la construccién o mantenimiento de las obras, (...} presenta
la Subgerencia de Ingenieria y Ecologia los informes periédicos sobre el seguimiento y estado que
guarda la ejecucion de las obras (...) proporcionar los elementos necesarios para la toma de decisiones

"o

que aseguren su conclusion en tiempo y forma...” “..colaborar en la atencién de diversas auditorias
que realicen las instancias de cardcter fiscalizador, (...) proporcionar la informacién soporte para
solventar las observaciones y no conformidades detectadas. (..) se integre de forma transparente y
oportuna el documento que serd presentado a las instancias solicitantes...” en estricto apego a lo que
sefiaglan los articulos 7 fraccion |, 49 fracciones | y Il de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, derivadas del resultado del seguimiento SAT 119/2018 a las 4 (cuatro) cédulas de
observaciones determinadas en la Auditoria AOT 051/2018, por falta de atencién de 3 (tres)
observaciones, especificamente la 01 (uno), 02 (dos) y 03 (tres) relativas a los contratos numero:
APITUX-GOIN-OP-08/17 y APITUX-GOIN-SRO-08/17, cuyos objetos estriban en: “Dragado de
Mantenimiento en dreas de navegacion del puerto de Tuxpan, Veracruz”y “Supervision de apoyo para
el control de dragado de mantenimiento en el puerto de Tuxpan, Veracruz”, respectivamente por parte
de la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de CV.."",
responsable inobservancia en la investigacién al principio de legalidad, asi como incumplimiento por
parte de esta autoridad resolutora de los articulos 14 y 16 Constitucional y de lo establecido en el articulo
3dela Ley Federal de Procedimiento Administrativo, ya que refiere que el mismo cuenta con omisiones
e irregularidades al no estar debidamente fundado y motivado, citando criterios jurisprudenciales de

falta de fundamentacidon y motivacién, mismos que bajo un analisis realizado por esta autgridad

argumentando la presunta

resolutora los considera inoperantes pues no basta con el hecho de enunciarlos, ya que patg su
procedencia debe existir una razén y causa del pedir, no siendo suficiente que quien invoque
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Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.



Expediente de
Responsabilidades: 0001/2019

A 2020

FUNCION PUBLICA
3 &-ﬁl LB_ONJ\ VICARIO

WA DE LA FUNCION PUTHICA

supuesta falta de fundamentacién y motivacién de un acto realice meras afirmaciones sin fundamento,
como en el presente caso ocurre, advirtiéndose en el procedimiento administrativo instaurado en
contra de la presunta responsable, debida fundamentacién y motivacion, por lo que la referida violacion
material invocada no acontece; por su parte es de retomar en forma ilustrativa que a la presunta
responsable mediante oficio OIC.-09-175-358/2019, de fecha wveintiocho de octubre de dos mil
diecinueve, emitido por el Titular del Area de Responsabilidades de este Organo Interno de Control, se
vertieron los fundamentos de derecho y se plasmaron las motivaciones que dieron lugar a la
comparecencia para la cual fue citada ante la presencia de la enjuiciante, asimismo, en aras de
garantizar todos los principios que prevé el articulo 14 y 16 Constitucional en relacidon con el 111 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, se le corrié traslado con copia certificada del Informe de
Presunta Responsabilidad Administrativa y del Acuerdo por el que se admite el mismo; de las
constancias del Expediente de presunta Responsabilidad Administrativa integrado en la investigacion
2018/API TUXPAN/DEI5, asi como de las demas constancias y pruebas que aporté la autoridad
investigadora para sustentar el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, hasta ese
momento, siendo inconcuso que exista por parte de esta Autoridad carencia de fundamentacién y
motivacién, asi como indebida, en su defecto, fundamentacién y motivacién, por cuanto hace al
perjuicio que se generd a la Entidad con la conducta desplegada por la declarante, sera materia de un
punto posterior, sin embargo, se anticipa, que el mismo, también se advierte en el comunicado de
mérito, como mas adelante se observarg; en este sentido la reo manifiesta en su defensa que mediante
oficio UCAOP/208/2378/2018, de fecha doce de noviembre de dos mil dieciocho, la Unidad de Control y
Auditoria a Obra Pdblica (UCAOP), informé al entonces [ NG <' csu/tado del
seguimiento SAl 119/2018, determinando que no obstante haber realizado diversas acciones para la
atencién de las observaciones, no se adoptaron las medidas adecuadas para atender
recomendaciones preventivas y correctivas, quedando pendientes las nimero 01 (uno), 02 (dos) y 03
(tres), resaltando que ella, la declarante, dentro del término otorgando por la UCAOP realizé gestiones
necesarias a fin de atender las recomendaciones contenidas en las cédulas de observacidn, en apego a
su literalidad, trayendo a colacién las acciones realizas para la recuperacion del pago en exceso a
I -s sicuientes: refiere que una vez recibida la instruccién del entonces [ N <o
cumplimiento a la accién correctiva instruida para atender la recomendacién determinada en la cédula
de observacién 01 (uno), girdndose diversos oficios ndmeros APITUX-GOIN-2100-2018, APITUX-GOIN-
2527-2018, APITUX-2670-2018, y APITUX-GOIN-37/2019, de fechas ocho de octubre de dos mil dieciocho,
veintiocho de noviembre de dos mil dieciocho, diecisiete de diciembre de dos mil dieciocho y ocho de
enero de dos mil diecinueve, respectivamente, asi como oficios APITUX-GOIN-2101-2018, APITUX-GOIN-
2526-2018, APITUX-2671-2018 y APITUX-GOIN-38-2019, de fechas ocho de octubre de dos mil dieciocho,

las

Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada
o identificable.
Eliminado. Puesto o
Cargo. Fundamento
Legal. Art. 116 de la Ley
General de Transparencia
y Acceso a la Informacion
Publica y Art. 113 fraccion
| de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos Laborales.
Motivo. Por ser un dato
laboral, que ocupa un
Puesto o Cargo a través
de una persona fisica
identificada o identificable.

veintiocho de noviembre de dos mil dieciocho, diecisiete de diciembre de dieciocho y ocho de enero de

dos mil diecinueve, respectivamente, por los cuales se requirié a Ia ||| GTcNGGGEEEEE <
participacion conjunta con (i ETTEGEGEGEGEE <! r<intcgro del pago en exceso por

la cantidad de $234,098.24 (Doscientos treinta y cuatro mil noventa y ocho pesos 24/100 M.N.), mas los
intereses generados hasta la fecha total del pago y el pago por pena convencional por la cantidad de
$589,995.00 (Novecientos ochenta y hueve mil novecientos noventa y cinco pesos 00/100 M.N.) mas los
intereses g rados hasta la fecha del pago total, cabe destacar que en un debido andlisis de esta

viembre de dos mil dieciocho, plazo y término concedido por la UCAOP, para solventar las
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Eliminado. La firma y/o rdbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica por contener Datos Personales. Motivo.
La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica
la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresién de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.
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Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.
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observaciones 01 (uno), 02 (dos), 03 (tres) y 04 (cuatro), derivadas de la Auditoria AOT 051/2018, y que al
término del mismo, es decir, que al seis de noviembre del citado afio, quedaron pendientes de solventar
fas ndmero 01 (uno), 02 (dos) y 03 (tres), siendo los referidos oficios APITUX-GOIN-2100-2018, y APITUX-
GOIN-2101-2018, ambos de fecha ocho de octubre de dos mil dieciocho, no obstante ello, de su
contenido, por obrar como elementos de prueba en el legajo que integra el presente expediente, se
advierte que los mismos son carentes totalmente de fundamentacidn, asi como deficientes en la
motivacion ya que refirieren Unicamente como sustento para su emisidn, la literalidad de las cédulas
de observacién determinadas por la entidad fiscalizadora, asimismo sus sighantes, como lo es en el
primero oficio, el entonces, Gerente de Operaciones e Ingenieria, el Subgerente de Ingenieriay Ecologia
y Residente de Obra, (hoy Gerente de Operaciones e Ingenieria) y la presunta responsable [ N

N, < icnes marcaron copia de

los referidos oficios al entonces Director General de la Entidad I o -| scgundo
de los oficios, firmado Unicamente por el _ con lo que se advierte
incumplimiento a los principios que rige el articulo 7° de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, consistentes en legalidad, eficacia y eficiencia, entre otros, en los actos que deben
realizar todos los Servidores PUblicos durante su gestion, reglamentado en su fraccién |, ya que no actlo
como lo establecen las leyes, sus reglamentos y demas disposiciones juridicas, maxime que como la
propia presunta responsabile lo reconoce al realizar su declaracién, la empresa (G -
dar respuesta a los oficios de solicitud de pago hace una negativa expresa a realizar esta en virtud de la
carencia de procedencia de la misma, al no cumplir con los requisitos minimos con los que debe contar
cualquier acto de autoridad, a mayor abundamiento de lo anterior se inserta imagen de los referidos
oficios emitidos por los presuntos responsables en conjunto con los demas involucrados en el presente
EXPEAIENEE- = - = = e c e e ceeasasesesaseee-aeao-

Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada

o identificable.
Eliminado. Puesto o
Cargo. Fundamento

Legal. Art. 116 de la Ley
General de Transparencia
y Acceso a la Informacion
Publica y Art. 113 fraccion
| de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos Laborales.
Motivo. Por ser un dato
laboral, que ocupa un
Puesto o Cargo a través
de una persona fisica
identificada o identificable.

Nombre.

- — —— =

Legal. Art. 116

Eliminado. La firma y/o ribrica. Fundamento

de la Ley General de

Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada

o identificable.
Eliminado. Puesto o
Cargo. Fundamento

Legal. Art. 116 de la Ley
General de Transparencia
y Acceso a la Informacion
Publica y Art. 113 fraccion
| de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos Laborales.
Motivo. Por ser un dato
laboral, que ocupa un
Puesto o Cargo a través
de wuna persona fisica

identificada o identificable.

RTUARIA INTEGRAL .-E TUXPAN, S A . DEC.V.
GERENCIA DE OPERACIONES E INGENIERIA
APITUX-GOIN-2100-2018

hoacllh ] Tuxpan, Veracruz O8 de octubre de 2018

| Asunto: Reintegracién gig P"*& e e
£ J’-’);Ju 5 l

APODERADO GEMNERAL DE R - - o
ECIBID

_.-"« Lo 32 in

En cumplimiento a lo estabiecido en la cédula de la No 1 determinada por la Unidad de
Control y Auditoria a Obra Pdblica, de la Subsecretaria de Control y Auditoria de la Gestién
Publica, de la Secretaria de la Funcion Publica durante |la Auditoria No. AO1 051/2018, de
agosto de ia presente anualidad. en la cual la autoridad revisora determind. que respecto
al Contrato No. APITUX-GOIN-OP 08717, se aprobaron y autorizaron estimaciones que
reflejan un pago en exceso por la cantidad de $234.,098.24 (Doscientos treinta y
cuatro mil noventa y ocho pesos 247100 M.N.) sin {VA, importe autorizado en las
estimaciones con ndmeros 1, 2 y 1A pagadas el 18 de agosto, 20 y 18 de septiembre de
2017, respectivamerite, asimismo, que se debera de pagar los intereses generados hasta
la fecha de su recuperacidn, 1os cuales asciende a la cantidad de $45,667.03 (cuarenta
vy cinco mi seiscientos sesenta y siete pesos 037200 M.IN.)

Porlo que en un término de 5 dias habiles y de conformidad a la clasula Quinta de referido
Contrato, en la cuai se establecid que tratandose de pagos en exceso que hayan recibido
se deberan remntegrar las cantidades pagadas mas |los intereses correspondientes (mas
VA en caso de requerir factura)

&

Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y Art. 113 fraccién | de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica por contener Datos Personales.
Motivo. La firma es uno de los primeros
elementos de la esfera personal de un
individuo, en tanto funge como un instrumento
basico de identificacion y proyeccion en el
exterior, es un dato personal al tratarse de
una representacion grafica que identifica,

*"|asegura o autentifica la identidad de su autor

o remitente, como prueba de consentimiento o
expresion de conformidad en un documento,
personal de una persona y que tiene el

caracter legal y/o bancario.

Eliminado. La firma y/o rdbrica. Fu Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y Art. 113 fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y
proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion gréfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresién
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 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.
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Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
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La firma y/o rubrica. Ft 1to Legal. Art. 116 de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica por contener Datos
Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera
personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de
identificacion y proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una
representacion gréfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor
o remitente, como prueba de consentimiento o expresiéon de conformidad en un
documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.

Eliminado. La firma y/o rdbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y
Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica por contener Datos Personales. Motivo. La
firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un
individuo, en tanto funge como un instrumento basico de
identificacion y proyeccion en el exterior, es un dato personal al
tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o
autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de
consentimiento o expresion de conformidad en un documento,
personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.

(\'L"r{\lrll STRACHDIN PORTUARMILA SMNMTEGRAL DE TUXFAN, S.A. DE C.V.
GEREMNMCIA DE OPFPERACIONES E INGEMNMERIA
APITUX -GON-A1L01-Z0L1E

Tuxpan, Veracruz O8 de octubre de 2018
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La firma y/o rubrica. Fund: 1ito Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y
proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresion de
conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.
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- - Si bien estos elementos, los generados hasta antes del dia seis de hoviembre de dos mil dieciocho,
ya fueron presentados ante la Unidad de Control y Auditoria a Obra PUblica, los mismos no fueron
suficientes para solventar haber cumplido con las observaciones tanto preventivas como correctivas
dentro del plazo concedido para ello, ya que parte de la observacion consistia en realizar gestiones de
recuperacion del pago en exceso como el pago de la pena convencional, la otra parte de la observacién,
punto medular de la misma, era acreditar la recuperacién de dichos montos, motivo por el cual, al no
lograrse esta, la primera accién resulta insuficiente, méaxime que, si se entra a un estudio de fondo de
las causas por las cuales la primera, es decir, “la gestion”, no fue asertiva, se llega a la conclusidn que la
declarante (I N - su proceder vulneré el articulo 49, en sus fracciones | y i1l, de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, pues no obstante recibié la instruccién del entonces [IEG<zNG
I - | <cibir los oficios APITUX-DG-1911-1/2018, APITUX-DG-1911-1-C1/2018, APITUX-DG-
1911-1-C2/2018, APITUX-DG-1911-2/2018, de fecha cuatro de septiembre de dos mil dieciocho, que
contiene las recomendaciones planteadas en las cédulas correspondientes, mismos gue firmé, en su
caracter de Jefa de Departamento de Proyectos y Construccidn, y uno de los servidores publicos
responsables de atenderlas, sin que hubiese satisfecho lo previsto en el articulo 311 fraccién VI del
Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, es decir, que haya
cumplido con las observaciones determinadas en el plazo de cuarenta y cinco dias habiles, en tal virtud,
se tiene que se configura lo dispuesto en el citado articulo 49 que en su cuerpo expresa lo siguiente:
“""Incurrird en Falta administrativa no grave el servidor publico cuyos actos u omisiones incumplan o
transgredan lo contenido en las obligaciones siguientes:”™y en forma particular en sus fracciones “""..I:
Cumplir con las funciones, atribuciones y comisiones encomendadas, observando en su desemperio
disciplina y respeto, tanto a los demds Servidores Publicos como a los particulares con los que llegare
a tratar, en los términos que se establezcan en el cddigo de ética a que se refiere el articulo 16 de esta

nnn

y
disposiciones relacionadas con el servicio publico...”"", dicho lo anterior, es mds que evidente que la

anwy

Ley;. "..[ll Atender las instrucciones de sus superiores, siempre que éstas sean acordes con las
presunta responsable fue omisa en cumplir con sus funciones y comisiones encomendadas, por el
Director General de la Entidad, reconocida esta Ultima por la propia reo, como en su declaracién lo hace,
al reconocer gque su superior le instruyd dar cumplimiento a la accién correctiva determinada en la
cédula de observacién 01 (uno), por lo que resulta improcedente la excepcidn intentada, escudandose
en el articulo 14 Constitucional, al referir que nadie estd obligado a lo imposible, sin embargo, no existié
imposibilidad para dar cumplimiento a sus funciones y comisiones encomendadas, sino lo que imperé
en el caso en particular de la _ es una total omisién, en el entendido
que no se advierte accién alguna realizada por su parte tendente a dar cumplimiento a las
observaciones de cuenta, ocasionando con ello que la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A.
de C.V, se privara de recuperar la cantidad de $234,098.24 (Doscientos treinta y cuatro mil noventa y

ocho pesos 24/100 M.N.), mas los intereses generados hasta |la fecha total del pago, por concepto de

pago en exceso realizado a la empres: [
_traduciéndose en un dafio al patrimonio de la Entidad, asi como un

perjuicio a la misma por un monto de $589,995.00 (Novecientos ochenta y nueve mil novegientos

noventa y cinco pesos 00/100 M.N.) mas los intereses generados hasta la fecha del pago total
concepto de pena convencional correspondiente a los trabajos que no se ejecutaron dentro del pefi
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contractual, lo gue se traduce en un actuar negligente por parte de la presunto responsable, al haber
dejar actuar conforme a lo esperado por ella, como servidor publico, ello de conformidad a las
conceptualizaciones que realiza el Cédigo Civil Federal en sus numerales 2108 y 2109, colateralmente a
lo antes estudiado se puede colegir que se describe la hipdtesis normativa que contempla el articulo
50, primer parrafo del le Ley General de Responsabilidades Administrativas, por tanto con el actuar
desplegado por la _ en forma negligente causd dafio y perjuicio al
patrimonio de la Administraciéon Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V,; la presunto responsable hace
mencién en su escrito de manifestaciones exhibido en la Audiencia Inicial respecto a la recuperacion
del pago en exceso a _que se giraron los oficios, ninguno signado por ella, APITUX-
GOIN-2103-2018, APITUX-GOIN-2104-2018 y APITUX-GOIN-2535-2018, solicitando la reintegracién por la
cantidad de $752.00 (Setecientos cincuenta y dos pesos 00/100 M.N.} sin LV.A, por concepto de
duplicidad de pago y la cantidad de $564.00 (Quinientos sesenta y cuatro pesos 00/100 M.N.) sin [V.A,
por concepto de trabajos de topografia en campo al finiquito de obra, y que si bien como la UCAOP, lo
sefiald en su oficio UCAOP/208/2378/2018, de fecha doce de noviembre de dos mil dieciocho, de
conformidad con lo establecido en el articulo 311, fraccion VI del Reglamento de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, al dia seis de noviembre de dos mil dieciocho, no se habia
logrado tal recuperacion, por lo que se acredité la conducta irregular de cuenta, imperando en las
gestiones negligencia en el proceder de los involucrados en el presente asunto carecen de
fundamentacion y son deficientes en su motivacién, al ser su Unica fuente de argumentacién la
instruccién de la Autoridad Fiscalizadora, no obstante ello, en forma espontdnea dicha empresa en
fecha diez de diciembre de dos mil dieciocho, realiza transferencias electrénicas por los montos antes
referidos, sin que ello impligue una eximente de responsabilidad para la presunto responsable en
relacién a las funciones que tenia encomendadas como Servidor Publico de acuerdo a lo que establece
el articulo 7, fraccion | de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en relacién con el
articulo 49, fracciones | y il y 50 primer parrafo del mismo ordenamiento; continua manifestando la C.
_que se le autorizd, junté con otros servidores publicos tomar capacitacion
especializada relacionada con evaluacion de propuestas e interpretacién de la Ley de Obras Publicas y
Servicios Relacionados con las Mismas, ademds de realizar las adecuaciones pertinentes al proceso de
contratacion de Obra PUblica registrado en el Sistema de Gestién Integral, argumento que si bien, fue
valorado por la Autoridad fiscalizadora en su oportunidad y obra en el expediente de investigacion
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La firma ylo

2018/API TUXPAN/DEIS5, las constancias de capacitacién, no menos cierto que tanto en su oportunidad
(al seis de noviembre de dos mil dieciocho) ni en el presente proceso de responsabilidad administrativa,
logra acreditar que se hayan reforzado o en su caso implementado mecanismos de control y vigilancia,
para que en lo sucesivo la adjudicacidn de los contratos se realizara con estricto apego a las condiciones
establecidas en las convocatorias, para garantizar que los recursos se empleen en cumplimiento con
los criterios establecidos en la normatividad (preventiva 0O1), asi mismo, no logré acreditar que se reforzé
y en su caso implementd los mecanismos de control y vigilancia, para que en lo sucesivo, la formulacién

de los dictdmenes en los gue se sustenten los convenios, se realicen en estricto apego a la normatividad

ntiva 02) y adicionalmente, omitié acreditar los mecanismos de control y vigilancia, que

orzado o implementado, para que en lo sucesivo, la autorizacion de las estimaciones se realice,
amente por trabajos ejecutados y debidamente documentados (preventiva 03), de dicha
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observaciones, la reo tenia la obligacién de acreditar con la evidencia documental correspondiente, sin
embargo al no haberlo realizado, se le tuvo en su oportunidad, de conformidad a lo previsto en la
fraccién VI del articulo 311 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, por vencido el plazo de cuarenta y cinco dias hdbiles concedido para ello, que corrié del
tres de septiembre de dos mil dieciocho al seis de noviembre del mismo afo, asi mismo, una vez
emplazada a comparecer a la audiencia inicial del presente procedimiento disciplinario, ocurrida el dia
seis de marzo de dos mil veinte para documentar y exhibir cualquier evidencia de acciones o
mecanismos que en su oportunidad se hubiesen implementado de control y vigilancia relacionados
con las observaciones preventivas 01 (uno}, 02 (dos) y 03 (tres), en la inteligencia que la capacitacion
recibida debid dar la apertura de nuevas herramientas cognitivas para desemperiar la funcién como
Jefa de Departamento de Proyectos y Construccion en la Entidad, o en su defecto a la Subgerencia de
Ingenieria y Ecologia de la cual forma parte, para lograr solventar las observaciones determinadas por
la Unidad de Control ya citada con anterioridad, en tal suerte, al no haberse aportado elemento de
conviccidn ni argumento alguno que justifique el reforzamiento o implementacién de los requeridos
mecanismos de control y vigilancia, se tiene por inoperante esta excepcién vertida por el presunto
responsable; la compareciente en su escrito de manifestaciones hace alusién a un punto superado con
posterioridad en |los seguimientos a la observacién 03 (tres), consistente en la falta de presentacién de
documentacidn soporte de las estimaciones 1, 2 y 1A (Reporte fotografico del proceso de ejecucion de
los trabajo, asi como metodologia de los trabajo realizados por los contratistas de la obra,
adicionalmente, planos batimétricos realizados por los contratistas), y que al seis de noviembre de dos
mil dieciocho, carecia de la debida certificacion de la Gerencia de Administraciéon y Finanzas, asi como
de la memoria descriptiva de los trabajos ejecutados que detallara el resumen de los elementos,
recursos, criterios y metodologia que intervinieron en la ejecucién, los informes, conclusiones y
recomendaciones derivados de los mismos, que entregaron, asi como el informe fotografico que se
proporciond, en el que se apreciara el proceso de la egjecucidn en cada una de las actividades del
dragado, motivo por el cual, al no encontrarse integrados al momento de pretender solventar las
observaciones como documentos cotejados y certificados por la Gerencia de Administracion y Finanzas
de la Entidad, la Unidad de Control y Auditoria a Obra PUblica, tuvo por no atendida dicha observacién,
sin embargo, al tratarse de una cuestién de forma, en el seguimiento realizado en el transcurso de la
investigacion, fue solventada dicha observacidn, sin que ello implique que la falta administrativa de
haber realizado el pago de trabajos ejecutados sin comprobacidon documental oportuna no se
configure, ello en atencién a lo que dispone el artfculo 49, en su fraccién | de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas; en relacién a lo que la presunto responsable pretende introducir
como objeto de controversia al presente expediente de responsabilidades administrativas, retomando
la excepcidn inicial de falta de fundamentacién y motivacion por cuanto hace al Informe de Presunta
Responsabilidad y oficio citatorio para la audiencia de Ley, sin verter razonamiento alguno o afirmacién
relacionada con su aseveracidn, en ese contexto la excepcién se torna inoperante al no realizar
especificacién alguna que particularice las afirmaciones de su excepcién, la pauta de lo anterior la
brinda la propia compareciente al pronunciarse respecto a los motivos que justifican los hechos
irregulares, en el sentido que lo que se pretende dilucidar en el mismo controvertido, es la presynta

responsabilidad administrativa de Ila _ en su caracter

Pagina 69 de 78
Carretera a la Barra Norte Km. 6.5. Col. Ejido la Calzada, C.P. 92800, Tuxpan, Veracruz.
Tel. 78310 23030 Ext. 72846 jdresponsabilidades@puertotuxpan.com.mx

Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada
o identificable.

Puesto o
Fundamento

Eliminado.
Cargo.

Legal. Art. 116 de la Ley
General de Transparencia
y Acceso a la Informacion
Publica y Art. 113 fraccion
| de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos Laborales.
Motivo. Por ser un dato
laboral, que ocupa un
Puesto o Cargo a través
de una persona fisica

identificada o identificable.

La firma y/o rabrica. Fur

Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica por contener Datos Personales. Motivo.
La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica
la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresién de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.



auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.


auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.



Expediente de
Responsabilidades: 0001/2019

f 2020

ﬁf& LEONA VICARIO

FUNCION PUBLICA

plazo de cuarenta y cinco dias habiles, que corrieron del tres de septiembre al seis de noviembre de dos
mil dieciocho, para solventar las observaciones 01 (uno), 02 (dos) y 03 (tres), determinadas en la Auditoria
AO1 051/2018 por la Unidad de Control y Auditoria a Obra Publica, siendo materia de este proceso,
Unicamente la falta de cumplimiento a las observaciones 01 (uno), 02 (dos) y 03 (tres), en los términos
determinados por la referida unidad fiscalizadora y en su caso, las excepciones y defensas que los
presuntos responsables aporten en relacién a ese punto controvertido, no asi los aspectos técnicos de
la Auditoria, origen de las cédulas de observacidén ya que no es el campo de conocimiento de esta
impartidora de justicia; la manifestante, presunto responsable, en su escrito argumenta que la UCAOP,
después de los cuarenta y cinco dias siguientes en las cédulas seguimiento modificd los términos
originales de las recomendaciones, apreciacién que, si bien no es objeto de andlisis, se atiende a efecto
de no dejar en esta de indefensidn a la compareciente, sin pasar por alto el hecho medular que el acto
irregular consiste en Io que se realizd dentro de los cuarenta y cinco dias otorgados para solventar las
observaciones, por lo que cualquier circunstancia posterior queda fuera del objeto de estudio de esta
controversia, en tal suerte, no existe razén para considerarse que los ajustes realizados en la redaccion
de la cédulas haya originado el incumplimiento en que incurrid la _ sobre todo, que
como lo reconoce la propia presunta responsable, las mismas, fueron realizadas, posterior a los cuarenta
y cinco dias, periodo en el que estaba obligada a dar cumplimiento a las mismas; resulta intrascendental
el hecho que los encabezados de las cédulas la informacidén, por cuanto hace al monto a recuperar
o
detalle, por razén de espacio, las cantidades a recuperar especificando cada una de ellas y sus
conceptos, lo que no trasciende en la esfera juridica de la indiciada ni fue una limitante para que se
materializara su incumplimiento, motivo por el cual, no se le tiene por vdlida esta excepcién para
eximirla de la responsabilidad que se le imputa; en este mismo orden de ideas, la argumentacion vertida
por la manifestante en el sentido de que del Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, asi
como de la Investigacion realizada en el expediente 2018/API TUXPAN/DEI5, no se desprende
motivacién que acredite el estudio de fondo a las actuaciones desarrolladas en dicha etapa de
investigacion, sino a una narracién cronolégica de hechos, como de oficios girados entre la titularidad
de Quejas, asi como por los servidores publicos involucrados, pues bien, esa narracion cronoldgica a la

que alude la presunta responsable referencia de oficios entre el Area de Quejas y todos los involucrados
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en los hechos irregulares, dan la motivacién al Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa,
siendo improcedente e infundada la excepcidn de falta de motivacion en el presente procedimiento; la
Jefa de Departamento, cita que en el desempefio de sus funciones siempre fue apegada a los principios
que rigen el servicio publico, solicitando a esta Autoridad Resolutora, que para el caso de que se
actualice para el fincamiento de responsabilidad administrativa, no le sea aplicada sancion de
conformidad a lo previsto en los articulos 77, 101 y 135 de la Ley General de Responsabilidades

Administrativas, lo cual no es procedente, tomando en consideracidén que no se rednen los requisitos

del articulo 101 de ley de la materia, ya que como se ha observado con la debida

en su oportunicac I - =

uar generé dafo y perjuicio a la Administraciéon Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de CV,

jdresponsabilidades@puertotuxpan.com.mx
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habiéndose apartado de los principios que rigen el servicio publico consistentes en legalidad, eficiencia
y eficacia, actuando de manera negligente en el desempefio de sus funciones y comisiones para
cumplir con las observaciones 01 (uno), 02 (dos) y 03 (tres) de las determinadas en la Auditoria AO1
051/2018 por la Unidad de Control y Auditoria a Obra Publica, en el periodo y plazo de cuarenta y cinco
dias habiles, que corrieron de conformidad a lo previsto en la fraccion VI del articulo 311 del Reglamento
de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, del tres de septiembre de dos mil
dieciocho al seis de noviembre del MisMo afio- == === === ===« oL o_

- - VI.- En virtud de que se acredité que los C. [ | R on Reoistro Federal de
Contribuyentes/ I - su oportunidad [ NN O -

Registro Federal de Contribuyentes ||| |} |} JREEEER. <n sv oportunidad

I o Reoistro Federal de Contribuyentes S SNRREEE. <" sU

oportunidad [ G - . - I <sionado dentro
de los contratos APITUX-GOIN-OP-08/17 y APITUX-GOIN-SRO-08/17; e [

— todos de la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan,

S.A. de CV, son responsables administrativamente, de las conductas que se les imputaron como

irregulares, debe de determinarse la sancidén que se les ha de imponer, y para fijaria es necesario atender
a lo previsto en los articulos 75 y 76 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, y en ese
tenor a continuacidn, se lleva a cabo la individualizacién de la sancién correspondiente, con base en las
fracciones | a Ill, del articulo 76 de la Ley en cita, y que para mejor comprensién se transcribe:- - - - -
“""Articulo 76. Para la imposicidon de las sanciones a que se refiere el articulo anterior se deberan
considerar los elementos del empleo, cargo o comisién que desempediaba el servidor publico cuando
incurrié en la falta, asi como los SigUIENtes:- - - - = = = = = = = = = c e oo
- - I, El nivel jerarquico y los antecedentes del infractor, entre ellos, la antigliedad en el servicio;- - - - - - -

- - ll. Las condiciones exteriores y los medios de ejecucién, y
- - Il La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones.- - - - - - - == -« - - oo oo _______.
- - En caso de reincidencia de Faltas administrativas no graves, la sancién que imponga el Organo
interno de control no podrd ser igual o menor a la impuesta con anterioridad.--------------------
- - Se considerara reincidente al que habiendo incurrido en una infraccién que haya sido sancionada y
hubiere causado ejecutoria, cometa otra del mismo tipo. "= = = - === - = o c oo i oo
- - En este sentido, si bien la falta no es considerada grave, en términos de lo que dispone el articulo 75
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, no menos cierto es que la confianza
depositada en los Servidores PUblicos, radica en que su actuar se apegara a los principios que rigen en
este rubro, tal y como lo dispone la Ley de la materia, por io que es por medio de las medidas

disciplinarias que en forma punitiva se buscar suprimir la practica de acciones u omisiones de las
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obligaciones que establece el marco legal, ya que de lo contrario, su cumplimiento seria potestativo, sin
embargo, en tratdndose del servicio publico, dicho actuar, no debe ni puede quedar su cumplimiento
al arbitrio de los sujetos activos, procediéndose a realizar la individualizacién socioeconémica y laboral
de las condiciones que imperaban en relacién a cada uno de los servidores publicos al momenRto en

que se materializaron los hechos irregulares de la siguiente manera:

- - El _ contaba con el nivel maximo en la estructura organizacional
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Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de CV, al ostentar el cargo de | G- '
Entidad, contando con un grado maximo de estudios de Maestria en Sociologia Politica, con una
antigledad en el Servicio PUblico Federal de veintisiete afios, quien en la época de los hechos tenfa un
ingreso mensual total aproximado de $62,000.00 (Sesenta y dos mil pesos, 00/100 M.N.}, por lo que
contaba con la capacidad de discernimiento de sus acciones u omisiones en el marco de sus
obligaciones, legales y reglamentarias, durante la substanciacién del proceso de responsabilidad
administrativa no se advirtieron condiciones exteriores que lo eximan de responsabilidad o que atenue
su grado de participacion en los hechos motivo de las irregularidades detectadas, si no por el contrario,
indiferencia en el seguimiento que se le dio a las observaciones, preventivas y correctivas, emitidas por
la Unidad de Control y Auditoria a Obra Publica, replicadas por él, mediante los oficios girados en fecha
cuatro de septiembre de dos mil dieciocho, en su caracter de [ - o
servidores pUblicos bajo su direccidn, a los cuales se emprendieron acciones, pero con total negligencia
y sin supervisién de su parte, contraviniendo los principios de legalidad, eficacia y eficiencia, que rigen
el servicio pubilico, por lo que inexcusablemente su proceder resulta antijuridico, ya que se apartd de lo
que dicta el articulo 7 en su fraccién |, de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en

relacién con lo establecido en el articulo 49, fracciones |, VI y Vi del mismo ordenamiento legal, al haber
dejado de cumplir las funciones y comisiones que tenia encomendadas como |_ asi
como haber dejado de supervisar a los servidores publicos

Ingenieria,
sujetos a su
......... \Y%
administrativas que si bien son consideradas con no graves, implicaron un dafo y perjuicio para la
Entidad, en términos de lo que dispone el articulo 50, primer parrafo de la Ley de la materia, en los
Montos y CONCePtos ya PreCisados. = - - - - === = = oo mm oo oo oo
- - Ahora bien, atendiendo, que como se expusc anteriormente, la falta administrativa no es de las
consideradas graves, por el caracter del servidor publico en la estructura de la Entidad, asi como la
naturaleza del objeto del bien tutelado, como lo es el seguimiento y cumplimiento a las observaciones
determinadas por una Autoridad Fiscalizadora, en el término previsto en la ley para tales efectos, no
sujeto al libre albedrio de interpretaciones o potestades, sino con eficiencia y eficacia, en estricto
cumplimiento a lo que dictan las funciones, atribuciones y comisiones del servidor publico designado
para ello, sujeto a supervision y a supervisar que los servidores publicos bajo su direccidn cumplan con
estricto apego a la legalidad, eficiencia y eficacia con las indicaciones, y no hubiesen realizado acciones
insuficientes e ineficientes, carentes de fundamentacién y motivacién en la recuperacién de los montos
pagados en exceso a la empresas referidas en el apartado correspondiente, asi como a documentar los
mecanismos de control y vigilancia, si es que existian, o en su defecto, implementarlos y comprobar su
implementacién, dentro del periodo concedido para ello, sin limitarse a la emision de instrucciones
genéricas, y ante la necesidad de inhibir este tipo de conductas en el futuro, y las circunstancias que
rodearon la comisién de la falta, asi como los medios empleados para su ejecucién se determina, de

conformidad al_articulo 75, fraccidn IV de la Ley General de Responsabilidades Administrativas,

mporalmente por un periodo de un afio para desempefar empleos, cargos o comisiones

vicio publico y para participar en adquisiciones, arrendamientos, servicios u obras publicas al

jdresponsabilidades@puertotuxpan.com.mx
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y Acceso a la Informacién
Publica y Art. 113 fraccion
| de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos Laborales.
Motivo. Por ser un dato
laboral, que ocupa un
Puesto o Cargo a través
de una persona fisica
identificada o identificable.

Expediente de
Responsabilidades: 00012019

1 2020
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FUNCION PUBLICA

- - El _contaba con un nivel directivo en la estructura organizacional en

la Administracion Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de CV, al ostentar el cargo de || Gz
_contando con un grado maximo de estudios de Licenciatura en
Administracién de Empresas, con una antigledad en el Servicio Publico Federal de veintiséis afios
aproximadamente, quien en la época de los hechos tenia un ingreso mensual total aproximado de
$43,000.00 (Cuarenta y tres mil pesos, 00/100 M.N.), el infractor era pleno conocedor de las obligaciones
que tenia de cumplir con las leyes, la normatividad y las indicaciones giradas en torno a las mismas, asi
como las consecuencias del incumplimiento de estas, durante la substanciacién del proceso de
responsabilidad administrativa no se advirtieron condiciones exteriores que lo eximan de
responsabilidad o que atenue su grado de participacién en los hechos motivo de las irregularidades
detectadas, si no por el contrario, indiferencia en el seguimiento que se le dio a las cbservaciones,
preventivas y correctivas, emitidas por la Unidad de Control y Auditoria a Obra Publica, ejecutadas y
supervisadas por él, mediante la implementacién de acciones insuficientes por la falta de
fundamentacién y defecto en la motivacién, en relacién a los reintegros de pago en exceso, actuando
con total negligencia y sin supervisién de su parte, contraviniendo los principios de legalidad, eficaciay
eficiencia, que rigen el servicio publico, por lo que inexcusablemente su proceder resulta antijuridico,
ya que se apartd de lo que dicta el articulo 7 en su fraccién | de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, en relacién con lo establecido en el articulo 49, fracciones | y Il del mismo
ordenamiento legal, al haber dejado de cumplir las funciones y comisiones que tenia encomendadas

como NG -5 como haber de dejado cumplir con las indicaciones que
le giré su superior, [ | G st 2 total solventacion de las observaciones, faltas

administrativas que si bien son consideradas como no graves, implicaron un dafio y perjuicio para la
Entidad, en términos de lo que dispone el articulo 50, primer parrafo de la Ley de la materia, en los
MOoNtos y conceptos ya Precisados. - - - - - - - - - - - s s e e e e e e aa
- - En este sentido, como se sefald, si bien, Ia falta administrativa no es de las consideradas graves, por
el caracter del servidor publico en la estructura de la Entidad, asi como la naturaleza del objeto del bien
tutelado, como lo es el seguimiento y cumplimiento a las observaciones determinadas por una
Autoridad Fiscalizadora, en el término previsto en la ley para tales efectos, no sujeto al libre albedrio de
interpretaciones o potestades, sino con eficiencia y eficacia, en estricto cumplimiento a lo que dictan
las funciones, atribuciones y comisiones del servidor publico designado para ello, sujeto a supervisidon y
a dar fiel cumplimiento cumplan con estricto apego a la legalidad, eficiencia y eficacia a las
indicaciones, y no haber realizado acciones insuficientes e ineficientes, carentes de fundamentacién y
motivacién en la recuperacién de los montos pagados en exceso a la empresas referidas en el apartado
correspondiente, asi como a documentar los mecanismos de control y vigilancia, si es que existian, o en
su defecto, implementarlos y comprobar su implementacién, dentro del periodo concedido para ello,
sin limitarse a la emisidon de documentos que distan mucho de ser actos de autoridad en términos de
lo que dicta el articulo 3 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, y acreditar a su superior
haber cumplido a cabalidad con las encomiendas en el plazo establecido en el articulo 311 fraccion Vi
del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, y ante la necesidad
de generar conciencia en los infractores de este tipo de conductas en el futuro, y las circunstanciadque
rodearon la comisién de la falta, asi como los medios empleados para su ejecucién se determin
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Eliminado. La firma y/o ribrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y
proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresion de
conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario



auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.


auditor
Cuadro de texto
  Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.


auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.



Eliminado. Nombre
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a  una
persona fisica identificada
o identificable.
Eliminado. Puesto o
Cargo. Fundamento
Legal. Art. 116 de la Ley
General de Transparencia
y Acceso a la Informacion
Publica y Art. 113 fraccion
| de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos Laborales.
Motivo. Por ser un dato
laboral, que ocupa un
Puesto o Cargo a través
de una persona fisica
identificada o identificable

Expediente de
Responsabilidades: 0001/2019
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conformidad al articulo 75, fraccidén IV de la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
Inhabilitar temporalmente por un periodo de nueve meses para desempefar empleos, cargos o

comisiones en el servicio publico y para participar en adquisiciones, arrendamientos, servicios u obras

pubica: = I
- ! I - < [ =<2 o

momento en que se materializd la conducta asumida como irregular, el cargo de _

_ y también fue el _esignado dentro de los contratos

APITUX-GOIN-OP-08/17 y APITUX-GOIN-SRO-08/17, de los cuales emanaron las observaciones génesis
de la Auditoria AO1 051/2018, y enlace ante la Unidad de Control y Auditoria a Obra Publica (UCAOP), de
la Subsecretaria de Control y Auditoria de la Gestién, de la Secretaria de la Funcion Publica, contaba

con un nivel directivo, y de alto impacto por las responsabilidades que en términos de la Ley de Obra
Publicas y Servicios Relacionados con las mismas implican la Residencia de Obra, asi como el Enlace en
materia de Auditoria, en la Administracidén Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V,, contando con un
grado maximo de estudios de Licenciatura en Ingenieria Civil, con una antigledad en el Servicio Publico
Federal de treinta afios aproximadamente, quien en la época de los hechos tenia un ingreso mensual
total aproximado de $33,000.00 (Treinta y tres mil pesos, 00/100 M.N.), por lo que no existe razén que
justifigue su actuar; durante la tramitacion del presente procedimiento de responsabilidad

administrativa no se seflalaron condiciones exteriores que lo releven de responsabilidad o que atenue

su grado de participacion en los hechos motivo de las irregularidades detectadas, a contrario sensu de
ello, quedé plenamente acreditado que e (GGG ost'¢ menosprecio en el

seguimiento que se le dio a las observaciones, tanto preventivas como correctivas, emitidas por la
UCAOQP, realizadas insuficientemente mediante la implementacién de acciones con total falta de
fundamentacién y defecto en la motivacién, en relacidon a los reintegros de pago en exceso a las
empresas enunciadas en el apartado correspondiente, actuando con total negligencia y sin supervision
de su parte, contraviniendo los principios de legalidad, eficacia y eficiencia, que rigen el servicio publico,
por lo que inexcusablemente su proceder resulta antijuridico, ya que se aparté de lo que dicta el articulo
7 ensu fraccién | de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en relacion con lo establecido
en el articulo 49, fracciones I, VI y VII del mismo ordenamiento legal, al haber dejado de cumpilir las
funciones y comisiones que tenia encomendadas en la complejidad de su encargo, como ||| R

Eliminado. La firma y/o
rubrica. Fundamento
Legal. Art. 116 de la Ley
General de Transparencia
y Acceso a la Informacion
Publica y Art. 113 fraccion
| de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacioén Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. La
firma es uno de los
primeros elementos de la
esfera personal de un
individuo, en tanto funge
como un instrumento
basico de identificacion y
proyeccion en el exterior,
es un dato personal al
tratarse de una
representacion grafica que
identifica, asegura o
autentifica la identidad de
su autor o remitente, como
prueba de consentimient
o expresion d
conformidad en un

(o]
e

una persona y que tiene el
caracter legal y/o bancario.

documento, personal de .

I - ace en materia de la Auditoria AO1 051/2018,

responsable de acreditar ante el Grupo Auditor, el irrestricto cumplimiento de las observaciones

determinadas, dejando de acreditar de motu proprio como dejando de supervisar que el personal bajo

Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada
o identificable.
Eliminado. Puesto o
Cargo. Fundamento
Legal. Art. 116 de la Ley
General de Transparencia
y Acceso a la Informacion
Publica y Art. 113 fraccion
| de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos Laborales.
Motivo. Por ser un dato
laboral, que ocupa un
Puesto o Cargo a través
de wuna persona fisica
identificada o identificable.

SuU supervision _ealizaran las acciones necesarias
para cumplir con las observaciones y acreditaran su cumplimiento con el material documental
suficiente, y por ende, dejé de rendir las cuentas pertinentes que el servicio publico le exige, faltas
administrativas que si bien son consideradas como no graves, implicaron un dafo y perjuicio para la
Entidad, en términos de lo que dispone el articulo 50, primer parrafo de la Ley de la materia, en los
montos y conceptos ya precisados.

- Enrazon lo anterior, en el entendido que la falta administrativa no es de las consideradas graves,

e rgo por el caracter del servidor publico en la estructura de la Entidad, y el papel multifuncional

€ el mismo desempend al momento de acontecer el acto atipico, asi como la naturaleza del objeto

jdresponsabilidades@puertotuxpan.com.mx



auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.


auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.


auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.



Eliminado. Nombre
Fundamento Legal. Art
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada

o identificable.
Eliminado. Puesto o
Cargo. Fundamento

Legal. Art. 116 de la Ley
General de Transparencia
y Acceso a la Informacién
Publica y Art. 113 fraccion
| de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos Laborales
Motivo. Por ser un dato
laboral, que ocupa un
Puesto o Cargo a través
de una persona fisica
identificada o identificable

Expediente de
Responsabilidades: 0001/2019
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del bien tutelado, como lo es el seguimiento y cumplimiento a las observaciones determinadas por una
Autoridad Fiscalizadora, en el término previsto en la ley para tales efectos, no sujeto al libre albedrio de
interpretaciones o potestades, sino con eficiencia y eficacia, en estricto cumplimiento a lo que dictan
las funciones, atribuciones y comisiones del servidor publico designado para ello, sujeto a supervision y
a dar fiel cumplimiento cumplan con estricto apego a la legalidad, eficiencia y eficacia a las
indicaciones, y no realicen acciones insuficientes e ineficientes, carentes de fundamentacién y
motivacion, como lo era la recuperacién de los montos pagados en exceso a la empresas referidas en el
apartado correspondiente, asi como a documentar los mecanismos de control y vigilancia, si es que
existian, o en su defecto, implementarlos y comprobar su implementacién, dentro del periodo
concedido para ello, sin limitarse a la emisién de documentos que distan mucho de ser actos de
autoridad en términos de lo que dicta el articulo 3 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo,
y acreditar haber cumplido a cabalidad con las encomiendas en el plazo establecido en el articulo 31
fraccion VI dgl Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, y ante la
necesidad de generar precedentes que sirvan para desalentar a los servidores publicos que incurran,
por violacién a los principios de legalidad, eficiencia y eficacia en este tipo de conductas en un futuro,
y las circunstancias particulares del caso, asi como los medios empleados para su ejecucion se
determina, de conformidad al articulo 75, fraccidon IV de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, Inhabilitar temporalmente por un periodo seis meses para desempefiar empleos,
cargos o comisiones en el servicio publico y para participar en adquisiciones, arrendamientos, servicios

aobras pibicas o I
- -Respectode la _ dentro de periodo del tres de septiembre al seis

de noviembre de dos mil dieciocho, periodo en gque corrié el término y plazo para solventar las

observaciones incumplidas, ostents <! [ -

la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V, considerado operativo, contando con un

grado maximo de estudios de Licenciatura en Ingenieria Civil, con una antigliedad en el Servicio Publico
Federal de siete afios aproximadamente, quien en la época de los hechos tenia un ingreso mensual
total aproximado de $13,000.00 (Trece mil pesos 00/100 M.N.), la infractora no era desconocedora de las
obligaciones que tenia respecto de las leyes, la normatividad y las indicaciones giradas en torno a las
mismas, asi como las consecuencias del incumplimiento de las mismas, en ese sentido en el desahogo
del proceso de responsabilidad administrativa no aporté elementos que sugirieran condiciones
exteriores que la eximan de responsabilidad respecto de su grado de participacion en los hechos motivo
de las irregularidades detectadas, antes bien, un silencio en el seguimiento que se le dio a las
observaciones, preventivas y correctivas, emitidas por la Unidad de Control y Auditoria a Obra Publica,

ejecutadas y supervisadas tanto por <! [ -
_mediante la implementacidén de acciones insuficientes por la falta de

fundamentacién y defecto en la motivacién, en relacién a los reintegros de pago en exceso, actuando
con total negligencia y sin supervisiéon de su parte, contraviniendo los principios de legalidad, eficaciay
eficiencia, que rigen el servicio publico, por lo gue inexcusablemente su proceder resulta antijuridico,
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Eliminado. La firma y/o rdbrica. Fund:

Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y proyeccion en el exterior,
es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresion de conformidad en un documento,
personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.

Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada

o identificable.
Eliminado. Puesto o
Cargo. Fundamento

Legal. Art. 116 de la Ley
General de Transparencia
y Acceso a la Informacion
Publica y Art. 113 fraccion
| de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos Laborales.
Motivo. Por ser un dato
laboral, que ocupa un
Puesto o Cargo a través
de una persona fisica
identificada o identificable.



auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.


auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.


auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.



Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada

o identificable.
Eliminado. Puesto o
Cargo. Fundamento

Legal. Art. 116 de la Ley
General de Transparencia
y Acceso a la Informacion
Publica y Art. 113 fraccion
| de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos Laborales.
Motivo. Por ser un dato
laboral, que ocupa un
Puesto o Cargo a través
de wuna persona fisica
identificada o identificable.
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indicaciones que le gird su superior,_hasta el total cumplimiento de las

observaciones, faltas administrativas que si bien son consideradas como no graves, implicaron un dafio
y perjuicio para la Entidad, en términos de lo que dispone el articulo 50, primer pérrafo de la Ley de la
materia, en los montos y conceptos ya precisados.- - - - - - - - - - - - - - s - s s c e m e m e m i a
- - La falta administrativa no es de las consideradas graves, sin embargo, la naturaleza del objeto del
bien tutelado, como lo es el seguimiento y cumplimiento a las observaciones determinadas por una
Autoridad Fiscalizadora, obliga a esta Autoridad Resolutora a no dejar el cumplimiento de las
observaciones determinadas por los entes fiscalizadores al libre albedrio de interpretaciones o
potestades, sino a proteger y garantizar que las mismas se realicen con eficiencia y eficacia, en estricto
cumplimiento a lo que dictan las funciones, atribuciones y comisiones del servidor publico designado
para ello, sujeto a supervision y a dar fiel cumplimiento, y que las mismas se cumplan con_‘estricto apego
a la legalidad, con eficiencia y eficacia a las indicaciones, y no se realicen acciones i'nsuficientes e
ineficientes, carentes de fundamentacién y motivacién, como en el caso de la recuperacion de los
montos pagados en exceso a la empresas referidas en el apartado correspondiente, asi como a
documentar los mecanismos de control y vigilancia, si es que existian, o en su defecto, implementarlos
y comprobar su implementacién, dentro del periodo concedido para ello, sin limitarse a la emision de
documentos que se apartan de lo que dicta el articulo 3 de la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo, y acreditar a su superior haber cumplido a cabalidad con las encomiendas en el plazo

al

actaldaniA~ An |
Towdai/ITuivu <l i i

[J]

Responsabilidad Hacendaria, y ante la necesidad de generar conciencia en los infractores de este tipo
de conductas en el futuro, y las circunstancias que rodearon la comisién de |a falta, asi como los medios
empleados para su ejecucion se determina, de conformidad al articulo 75, fraccion IV de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, Inhabilitar temporalmente por un periodo de tres meses para
desempefar empleos, cargos o comisiones en el servicio publico y para participar en adquisiciones,

arrendamientos, servicios u obras publicas a la _

- - La presente resolucién es emitida tomando en consideracién los elementos previstos en el articulo

76 de la Ley de la materia, mismos que han quedado precisados en el considerando anterior y que se
inscribira en el sistema nacional de Servidores PUblicos y particulares sancionados de la Plataforma
digital nacional, para los efectos precisados en el articulo 27 del citado cuerpo normativo. Para lo cual
debera hacerse del conocimiento la presente determinacion al Director General de la Entidad, para que

Eliminado. La firma y/o
rubrica. Fundamento Legal.
Art. 116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y Art. 113
fraccion | de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica por
contener Datos Personales
Motivo. La firma es uno de
los primeros elementos de la
esfera  personal de un
individuo, en tanto funge
como un instrumento basico
de identificacién y proyeccion
en el exterior, es un dato
personal al tratarse de una
representacion grafica que
identifica, asegura o
autentifica la identidad de su
autor o remitente, como
prueba de consentimiento o
expresion de conformidad en
un documento, personal de
una persona y que tiene el
caréacter legal y/o bancario

en términos del articulo 208 fraccion Xl de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, ejecute
la sancion administrativa impuesta, ello en relacién con lo dispuesto en el articulo 222 del mismo
ordenamiento legal, sin embargo, en una interpretacién sistemdtica de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, por equiparacién dado que se trata de la misma sancién que las
conductas graves, se aplicara el mecanismo de ejecucion previsto en el articulo 225, fraccién | de la ley

en cita.

erno de Control en la Administracion Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V,, es competente para
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Eliminado. Nombre
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada
o identificable.

Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada

o identificable.
Eliminado. Puesto o
Cargo. Fundamento

Legal. Art. 116 de la Ley
General de Transparencia
y Acceso a la Informacion
Publica y Art. 113 fraccion
| de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos Laborales.
Motivo. Por ser un dato
laboral, que ocupa un
Puesto o Cargo a través
de una persona fisica
identificada o identificable.



auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.


auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    

auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.


auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.
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conocer y resolver el presente asunto, en términos del Considerando | de esta Resolucién.

Eliminado. Registro
Federal ~Contribuyentes.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada
o identificable, que se
encuentra vinculado al
nombre del titular, la edad
de la persona, asi como,
su homo clave y domicilio,
darlo a conocer podria
afectar la intimidad y
seguridad de la persona.
Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada
o identificable.

- - SEGUNDO.- Se determina la existencia de responsabilidad administrativa a cargo de los ||| | N NN

I o Registro Federal de Contribuyentes ||| | Il < su orortunidad [N
General; IR o Reoistro Federal de Contribuyentes (IR, <~ su
oportunidad [ B o Registro Federal de
Contribuyentes (I <~ su oportunidad [N ¥ - - '<:
|_, desighado dentro de los contratos APITUX-GOIN-OP-08/17 y APITUX-GOIN-
sro-08/17; ¢ IS o~ Rcoistro Federal de Contribuyentes
I < su caracter de [ (oo cc la

Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V, respecto de las imputaciones formuladas en
el presente asunto, por lo que se le impone la sancidn prevista en el articulo 75 fraccién 1V, de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, consistente eni- - = = == == - == ---- oo -
- - Inhabilitaciéon temporal por un periodo de un afio para desempefiar empleos, cargos o comisiones
en el servicio pUblico y para participar en adquisiciones, arrendamientos, servicios u obras publicas al

- - Inhabilitacién temporal por un periodo de nueve meses para desempefiar empleos, cargos o

comisiones en el servicio publico y para participar en adquisiciones, arrendamientos, servicios u obras

- - Inhabilitacién temporal por un periodo seis meses para desempefiar empleos, cargos o comisiones
en el servicio pUblico y para participar en adquisiciones, arrendamientos, servicios u obras publicas al

Eliminado. Registro
Federal  Contribuyentes.
Fundamento Legal. Art
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal
perteneciente a una
persona fisica identificada
o identificable, que se
encuentra vinculado al
nombre del titular, la edad
de la persona, asi como.
su homo clave y domicilio
darlo a conocer podria
afectar la intimidad y
seguridad de la persona
Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal
perteneciente a una
persona fisica identificada
o identificable.

- - Inhabilitacién temporal por un periodo de tres meses para desempefiar empleos, cargos o
comisiones en el servicio publico y para participar en adquisiciones, arrendamientos, servicios u obras

- - Lo anterior en términos de la parte in fine del Considerando VIl de esta determinacion.

- - TERCERO.- Notifiquese la presente resolucion a los

n términos del articulo

208 fraccion Xl de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.-----=-----=--=-=-------
- - CUARTO.- Remitase un tanto de la presente resolucién, en términos de lo dispuesto en el articulo 222
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y por equiparacién dado que se trata de la
misma sancién que las conductas graves, en términos del articulo 225, fraccién | de la misma ley, al
Director General de la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de CV.,, una vez que haya
causado estado, para la ejecucidon de la sanciones impuestas en términos del articulo 208 fraccién Xl

del ordenamiento legal en cita, y una vez aplicadas, proporcione las constancias de ejecucién

correspondientes.

- - QUINTO.- Notifiquese el sentido de la presente resolucién al Area de Quejas, Denuncias e
Investigaciones del Organo Interno de Control en la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A.
de CV, para su conocimiento, asi como a la Unidad de Control y Auditoria a Obra Pubilica, de la
Subsecretaria de Control y Auditoria de la Gestidn, de la Secretaria de la Funcién Publica.---~--- -~ --
- - SEXTO.- Registrese en el sistema nacional de Servidores Publicos y particulares sancionadoy de
Plataforma digital nacional, la sancidén administrativa impuesta a los

Pagina 77 de 78

jdresponsabilidades@puertotuxpan.com.mx

Eliminado. La firma y/o ribrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica por contener Datos Personales. Motivo.
La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica
la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresién de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.



auditor
Cuadro de texto
Eliminado. Registro Federal Contribuyentes. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable, que se encuentra vinculado al nombre del titular, la edad de la persona, así como, su homo clave y domicilio, darlo a conocer podría afectar la intimidad y seguridad de la persona. Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable. 


auditor
Cuadro de texto
Eliminado. Registro Federal Contribuyentes. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable, que se encuentra vinculado al nombre del titular, la edad de la persona, así como, su homo clave y domicilio, darlo a conocer podría afectar la intimidad y seguridad de la persona. Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable. 


auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.



Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada

o identificable.
Eliminado. Puesto o
Cargo. Fundamento

Legal. Art. 116 de la Ley
General de Transparencia
y Acceso a la Informacion
Publica y Art. 113 fraccion
| de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos Laborales.
Motivo. Por ser un dato
laboral, que ocupa un
Puesto o Cargo a través
de una persona fisica
identificada o identificable.
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como lo

dispone el articulo 27 en relacidn con el 77, de la Ley General Responsabilidades Administrativas.- - -

- - SEPTIMO.- Hecho lo anterior, y previo registro en el SIRA(Sistema Integral de Responsabilidades) de
%

del Organo Interno

Eliminado. La firma y/o ribrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera
personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y proyeccion en el
exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica la
identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresiéon de conformidad en un
documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.

idresponsabilidades@puertotuxpan.com.mx


auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.


auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.





