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Eliminado. La firma y/o rubrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Art. 113 fraccion |
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros
elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y proyeccion en el exterior, es un dato
personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de

Eliminado. Registro
Federal  Contribuyentes.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada
o identificable, que se
encuentra vinculado al
nombre del titular, la edad
de la persona, asi como,
su homo clave y domicilio,
darlo a conocer podria
afectar la intimidad y
seguridad de la persona.
Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de la
Ley Federal de
Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica por
contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una
persona fisica identificada
o identificable.

consentimiento o expresion de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.

- - VISTOS, para resolver los autos que integran el expediente administrativo nimero 000001/2020, |

instaurado en contra de la ex - servidora publica C. ||| G o Registro
Federal de Contribuyentes, (N, -~ su oportunidad (NG

por supuesto
incumplimiento de lo dispuesto en el articulo 33 fraccidn lll, de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, ya que durante la investigacién integrada, por el Area de Quejas, Denuncias e
Investigaciones, con motivo de la vista que realizé la Direccién Ceneral de Responsabilidades y
Situacién Patrimonial, de la Subsecretaria de Responsabilidades Administrativas y Contrataciones
Plblicas de la Secretaria de la Funcién Publica; al hacer del conocimiento al Titular del Organo Interno
de Control mediante diverso DG/311/V/519/2019, de fecha veintiuno de junio de dos mil diecinueve, se
verificé que |a citada persona, ex - servidora publica, cuando era su obligacién de cumplir en tiempo y
forma con la presentacién de la declaracién de conclusién de situacion patrimonial y de intereses, cosa
que no ocurrié, transgrediendo las disposiciones legales aplicables que regulan a las(os) servidoras(es)
y Ex servidoras(es) publicas(os) y la Ley General de Responsabilidades Administrativas, y;- - = - = - - - - - -
RESULTANDO:
- - 1.- Con fecha diecisiete de marzo de dos mil veinte, se presentd, por parte de la Titular del Area de
Quejas, Denuncias e Investigaciones, ante esta autoridad substanciadora del Organo Interno de Control
en la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V,, Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa, de fecha veintiocho de febrero de dos mil veinte, integrado por cinco fojas Utiles,
impresas por ambas caras y el expediente de investigacién 2019/API TUXPAN/DE24, que consta en un
legajo compuesto de originales y copias certificadas, constante de 41 fojas Utiles, relativo a las presuntas

faltas administrativas de la persona ex - servidora publica de la entidad la C.NGNNING_

- - 2.- Mediante Acuerdo de fecha veinte de marzo de dos mil veinte, esta autoridad substanciadora
tuvo por recibido y radicado el asunto que nos ocupa, bajo el expediente de Responsabilidades

000001/2020, proveyendo la admisién del Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa,
emitido con motivo de las presuntas faltas administrativas no graves atribuidas a la C. [ NGcNzNGEG
B - <. oportunicac

R << 2/3ndose para el desahogo de la Audiencia
de Ley, las DIEZ HORAS, DEL DIA LUNES TRECE DE ABRIL DE DOS MIL VEINTE, para que compareciera

personalmente ante esta Autoridad Substanciadora a la celebracion de la audiencia inicial- - - ----- -
- - 3.- Mediante Acuerdo de fecha veintitrés de marzo de dos mil veinte, Visto el Acuerdo por el que se
establece la suspensiéon de plazos y términos legales en la Secretaria de la Funcién Publica, como
medida de prevencién y combate de la propagacion del coronavirus Covid-19, en relacién con lo
establecido en la fraccién I, parte in fine, del articulo 208 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, al considerarse la referida contingencia como caso fortuito o de fuerza mayor
debidamente justificadas, motivo por el cual esta Autoridad Substanciadora decretd suspepder el
presente procedimiento, respecto de sus actuaciones y términos hasta en tanto las Autogi
competentes no decretaran lo contrario==---=-==-===-=c-c------------ooon--
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Eliminado. La firma y/o rubrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica por contener Datos
Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion
aréfica que identifica. asequra o autentifica la identidad de su autor o remitente. como prueba de consentimiento o expresién de conformidad en un documento. personal de una persona v que tiene el caracter leqal v/o bancario.



auditor
Cuadro de texto
Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable. 
Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.
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Cuadro de texto
Eliminado. Registro Federal Contribuyentes. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable, que se encuentra vinculado al nombre del titular, la edad de la persona, así como, su homo clave y domicilio, darlo a conocer podría afectar la intimidad y seguridad de la persona. Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable. 


auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.


auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.
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- - 4.- Mediante Acuerdo de fecha siete de agosto de dos mil veinte, y visto el ACUERDO por el que se
levant6 la suspensién de plazos y términos legales en la Secretaria de la Funcién Publica, en relacién
con el diverso por el que se establecen los criterios aplicables para la administracién de los recursos
humanos en las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal para mitigar la
propagacion del coronavirus COVID-19, emitidos por la Titular de la Secretaria de la Funcién Publica,
publicados en el Diario Oficial de la Federacion del dia treinta y uno de julio del presente afio, esta
Autoridad Resolutora a partir del propio siete de agosto del afio en cita, determind para todos los
efectos legales procesales reactivados los plazos y términos legales en el presente procedimiento,
respecto de sus actuaciones y términos; asi mismo, de conformidad a lo establecido en el articulo 208,
fraccion Il, de la Ley General de Responsabilidades Administrativas sefialé las TRECE HORAS DEL DiA
VEINTISIETE DE AGOSTO DE DOS MIL VEINTE, para la celebracién de la Audiencia de Ley.
- - 5.- Mediante oficio citatorio OIC.-09-175-AR-016/2020, de fecha diez de agosto de dos mil veinte, se
emplazd ala C— a efecto de que compareciera, a la Audiencia de ley,
en el que se hizo de su conocimiento, por una parte, los hechos que originaron la apertura del presente
expedientey, por la otra, el derecho que tenia de no declarar contra de si misma ni a declararse culpable;
de defenderse personalmente o ser asistida por un defensor perito en la materia y que, de no contar
con un defensor, si asi lo deseaba y manifestaba, le seria nombrado un defensor de oficio, asi mismo
que se hizo de su conocimiento que en la audiencia inicial debia rendir su declaracién por escrito o
verbalmente, y ofrecer las pruebas que estimara necesarias para su defensa. En caso de tratarse de
pruebas documentales, debia exhibir todas las que tenia en su poder, o las que no estandolo, conste
que las solicité mediante el acuse de recibo correspondiente. Tratdndose de documentos que obren en
poder de terceros y que no pudo conseguirlos por obrar en archivos privados, deberia sefialar el archivo
donde se encontraban o la persona que los tenia a su cuidado para que, en su caso, le fueran requeridos
en los términos previstos en esta Ley. También se le hizo saber que el expediente en que se actia, se
encontraba a su disposicion para consulta en esta Area de Responsabilidades, desde la fecha en que
recibiera el referido citatorio, en dias habiles, en un horario comprendido de las 8:30 a las 14:30 horas \%
de las 16:00 a las 18:00 horas de lunes a viernes. Se le hizo del conocimiento que de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 113 del Cédigo Federal de Procedimientos Civiles, de aplicacion de supletoria
al presente procedimiento, de conformidad a lo dispuesto en el numeral 1° de la Ley Federal de
Procedimiento Contencioso Administrativo, en relacidn con su similar 118 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, esta autoridad podria llevar a cabo cualquier diligencia para mejor
proveer y que estimara necesaria y conveniente para el esclarecimiento de la irregularidad que motiva
la instruccién de este procedimiento, entre ellas, solicitarle documentacién e informacién y formularle
interrogatorio en relacién a la misma; mismo que fue legalmente notificado por instructivo en fecha
doce de agosto de dos mil veinte, previo citatorio de fecha once de agosto del mismo afio.
- - 6.- Mediante oficio OIC.-09-175-AR-018/2020, de fecha catorce de agosto de dos mil veinte, se hizo del

Eliminado. Nombre
Fundamento Legal. Art
116 de la Ley General
de Transparencia y
Acceso a la Informacion
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conocimiento a la Lic. Lucia Rubi Sadnchez Barradas, Titular del Area de Quejas, Denuncias e
Investigaciones de este Organo Interno de Control, del contenido del Acuerdo de Admisidn de fecha
veinte de marzo de dos mil veinte, asi como de los diversos de veintitrés de marzo y siete de agosto de
la misma anualidad, asi como de la respectiva fecha de la Audiencia Inicial, citdndola a comparecer ala
mi @a y a ofrecer las pruebas que a su derecho convengan como Area Investigadora.
‘- Mediante oficio OIC.-09-175-AR-019/2020, de fecha catorce de agosto de dos mil veinte, se hizo del

cgnocimiento al C. — Director General de Responsabllldadesy Situaciéon
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Eliminado. La firma y/o rabrica. F Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica por contener Datt_)s
Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion
aréfica que identifica. asequra o autentifica la identidad de su autor o remitente. como prueba de consentimiento o expresién de conformidad en un documento. personal de una persona v aue tiene el caracter legal v/o bancario.
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Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable. 
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Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable. 


auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.
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Secretaria de la Funcién Publica, del contenido del Acuerdo de Admisién de fecha veinte de marzo de
dos mil veinte, asi como de los diversos de veintitrés de marzo y siete de agosto de la misma anualidad,
asi como de la respectiva fecha de la Audiencia |nicial, citdndolo a comparecer a la misma y a ofrecer
las pruebas que a su derecho convengan como Denunciante.
- - 8.- En fecha veintisiete de agosto de dos mil veinte, siendo las trece horas, fecha y hora sefalada para
el desahogo de la Audiencia inicial en la que habria de comparecer la presunta responsable C.-
—se celebrd la misma, con las formalidades debidas, en términos de lo
previsto en el articulo 208 fraccién V, de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, y de
conformidad a lo previsto en el mismo numeral en su fraccién Il, manifestd su deseo de defenderse
personalmente, habiendo realizado su declaraciéon en forma verbal, ratificando lo que en su momento

’ respondié (informe pormenorizado), mediante un escrito de fecha diez de febrero de dos mil veinte

ante el drea investigadora, a la cual agregd una copia de su declaracion de conclusién realizada el dia
cuatro de febrero de dos mil veinte, sefialando que la falta de cumplimiento en la fecha no genera dafio
como tal, en la actividad fundamental de la administracién portuaria, siendo todo lo que desed
manifestar.
- - Asf mismo, en la misma audiencia inicial la Titular del Area de Quejas, Denuncias e Investigaciones,
actuando como Autoridad Investigadora, ratificd todas las actuaciones que obran en el expediente
2019/AP] TUXPAN/DE24, incluyendo el correspondiente Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa de fecha veintiocho de febrero de dos mil veinte, reservdndose el derecho de ofrecer
pruebas supervenientes, exhibiendo un escrito en el que hace constar sus manifestaciones.
- - 9.- En virtud de no existir diligencia pendiente por practicar ni prueba alguna que desahogar, con
fecha veintisiete de agosto de dos mil veinte, se ordend poner a disposicion de la presunta responsable
los autos del expediente, a efecto de que dentro del plazo de cinco dias habiles, siguientes, formulara
sus alegatos por escrito, de conformidad a lo establecido en el articulo 208, fraccién X de la Ley General

de Responsabilidades Administrativas.
- - 10.- Mediante Acuerdo de fecha siete de septiembre de dos mil veinte, se levantd acta en que se
certifica que el dia cuatro del mismo mes y ano, precluyé el término de la presunta responsable para
rendir alegatos, sin que obrara en el expediente u oficialfa de partes del Area de Responsabilidades que
se hubiesen presentado.
- - 1l.- Mediante Acuerdo de fecha quince de septiembre de dos mil veinte, se declaré, de oficio, cerrada
la instruccion en el presente expediente, a efecto de dictar la resolucion que en derecho corresponda,
ordenandose la notificacion de dicho Acuerdo, mediante la publicacion del referido acuerdo en los
estrados del Organo Interno de Control, por un término de tres dias, misma que se pronuncia al tenor

CONSIDERANDOS:
- - I- El Titular del Area de Responsabilidades del Organo interno de Control en la Administracién
Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V.,, es competente para conocer y resolver este Procedimiento
Administrativo de Responsabilidades y, en su caso, imponer las sanciones disciplinarias
correspondientes, de conformidad con lo establecido por los articulos 1°, 89 14, 16, 108 y 109 fraccién |
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 26, 37 fracciones X, XVIIl y XXIX, y 44 de la
Ley Organica de la Administraciéon Publica Federal; 1, 2, 62 fracciéon |, 63 de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales; 1°, 3° fracciones I, I, XIIf, XIV, XV, XVI, XVIII, XXI y XXV, 4° fracciones | yM\(? 8¢°
9° fracciones | y |1, 10, 27, 32, 33, 48, 49, 75, 76, 77, 111, 112, 13, 118, 130, 131, 135, 138, 200, 202 fraccid

205, 206, 207, 208 fracciones X y X, tercero transitorio y demas relativos y aplicables de la Ley Ge

de los siguientes:
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de Responsabilidades Administrativas; 3° apartado C, 99, fraccidon |, numerales del 1 al 7, 16 y demas
relativas y aplicables del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica, publicado en el
Diario Oficial de la Federacién el diecinueve de julio de dos mil diecisiete; capitulos |, Vy VI, apartado 2,
del Manual de Organizacién del Organo Interno de Control en la Administracién Portuaria Integral de
Tuxpan, S.A.de CV, con numero de Registro API-SM-SGI-F-01, Revision 0, de veinticuatro de julio de dos
mil dieciocho; asi como en uso de las facultades conferidas mediante nombramiento de fecha veintidds
de junio de dos mil dieciocho, con efectos a partir del dia primero de julio del mismo afio, vigente a la
fecha, signado por la Titular de la Secretaria de la Funcién Publica, de conformidad en los articulos 37
fraccion XlIl de la Ley Orgénica de la Administracién Publica Federal y 7 fraccién XVII del Reglamento
Interior de la Secretaria de la Funcién Publica, en tanto la normatividad de trato, faculta al suscrito como
Autoridad Substanciadora para iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad
administrativa en los términos previstos en la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
respecto de las faltas administrativas consideradas como no graves.
- - ll.- La calidad de servidor publico de la presunta responsable al momento de los hechos se acredita
con la copia certificada del contrato individual de trabajo por tiempo determinado celebrado el dfa
primero de julio de dos mil dieciocho, mismo que obra agregado en autos del expediente que fue
remitido como soporte documental del Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa y que
integra el expediente de investigacidon 2019/API TUXPAN/DE24, en el cual consta que se venia
desempenando como Jefa de Departamento de Facturacion y Presupuesto de la Administracion
Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V.
- - llL.- Los antecedentes del presente asunto, asi como las irregularidades administrativas atribuidas a
la C._ que medularmente se encuentran contenidas en el oficio
citatorio OIC.-09-175-AR-016/2020; mismo que en su parte sustancial sefala lo siguiente:

- “"..Lo anterior con objeto de llevar a cabo la substanciacién del procedimiento administrativo
disciplinario instruido a Usted y la celebracion de la audiencia prevista por el articulo 198 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, con motivo de la presunta irregularidad que se le
imputa, la cual proviene de la investigacidn realizada por el Area de Quejas de este Organo Interno
de Control en el expediente administrativo 2019/API TUXPAN/DE24, integrado con motivo de la
recepcion del oficio nimero OIC.-09-075-AQ-028/2020, de fecha veintiocho de febrero de dos mil
veinte; legajo que mediante acuerdo de remisién de fecha veintiocho de febrero de dos mil veinte se
ordend remitir a esta Area de Responsabilidades por el hecho irregular que enseguida se describe, del
que Usted es presunta responsable, consistente en que:

- - En términos de lo dispuesto por los articulos 118 y 165 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, en relacion al diverso 46 de la Ley Federal de Procedimiento Contencioso
Administrativo de aplicacion supletoria a la citada Ley General de Responsabilidades Administrativas,
se tiene por acreditada la probable responsabilidad administrativa de la (sic) C._
I - su cctuar como persona servidora publica de la Administracién Portuaria
Integral de Tuxpan, SA. de C.V, pues presuntamente se aparta de la legalidad que debe prevalecer
en el gjercicio de la funcion publica, al incumplir lo dispuesto en los articulos 32, 33, fraccidn I1i, pdrrafo
tercero, 34, 46, 48 y 49 fraccion IV de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, que
expresan lo siguiente:
rticulo 32. Estardn obligados a presentar las declaraciones de situacién patrimonial y de intereses,
jo protesta de decir verdad y ante las Secretarias o su respectivo Organo interno de control, todos
Servidores Publicos, en los términos previstos en la presente Ley.
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- - Asimismo, deberan presentar su declaracién fiscal anual, en los términos que disponga la
legislacionde lamaterig.-------------c-cemcmm e et e s s e e
- - Articulo 33. La declaracion de situacién patrimonial deberd presentarse en los siguientes plazos.... -
- - Declaracién de conclusion del encargo, dentro de los sesenta dias naturales siguientes a la
lolelale [V o g MR e e S
- - Si transcurridos los plazos a que se refieren las fracciones I, Il y Il de este articulo, no se hubiese
presentado la declaracion correspondiente, sin causa justificada, se iniciard inmediatamente la
investigacion por presunta responsabilidad por la comision de las Faltas administrativas
correspondientes y se requerird por escrito al Declarante el cumplimiento de dicha obligacion... - - - - -
- - Articulo 34. Las declaraciones de situacion patrimonial deberdn ser presentadas a través de medios
electronicos, empledndose medios de identificacion electrénica.- - - - - - - - - - - - - ===~ ccecoooonon
- - En el caso de municipios que no cuenten con las tecnologias de la informacién y comunicacion
necesarias para cumplir lo anterior, podran emplearse formatos impresos, siendo responsabilidad de
los Organos internos de control y las Secretarias verificar que dichos formatos sean digitalizados e
incluir la informacion que corresponda en el sistema de evolucion patrimonial y de declaracion de
Q=T =T = e
- - Las Secretarias tendrdn a su cargo el sistema de certificacion de los medios de identificacion
electronica que utilicen los Servidores Publicos, y llevaran el control de dichos medios.-------------
- - Asimismo, el Comité Coordinador, a propuesta del Comité de Participaciéon Ciudadana, emitird las
normas y los formatos impresos; de medios magnéticos y electronicos, bajo los cuales los Declarantes
deberan presentar las declaraciones de situacion patrimonial, asi como los manuales e instructivos,
observando lo dispuesto por el articulo 29 de esta Ley.- = - =« = = == === e e s m e e
- - Para los efectos de los procedimientos penales que se deriven de ia aplicacion de las disposiciones
del presente Titulo, son documentos publicos aquellos que emita la Secretaria para ser presentados
como medios de prueba, en los cuales se contenga la informacion que obre en sus archivos
documentales y electronicos sobre las declaraciones de situacién patrimonial de los Servidores
[ o) fole IR
- - Los Servidores Publicos competentes para recabar las declaraciones patrimoniales deberdn
resguardar la informacion a la que accedan observando lo dispuesto en la legislacion en materia de
transparencia, acceso a la informacion publica y protecciéon de datos personales.- - - - - - === === ----
- - Articulo 46. Se encuentran obligados a presentar declaracién de intereses todos los Servidores
Publicos que deban presentar la declaracién patrimonial en términos de esta Ley.- ------------- -
- - Al efecto, las Secretarias y los Organos internos de control se encargardn de que las declaraciones
sean integradas al sistema de evolucién patrimonial, de declaracion de intereses y constancia de
presentacion de declaracion fiscQl- = = = = = = = = = = cmma pmcmmmm s e m se p e e s S e e e
- - Articulo 48. El Comité Coordinador, a propuesta del Comité de Participacion Ciudadana, expedira
las normas y los formatos impresos, de medios magnéticos y electronicos, bajo los cuales los
Declarantes deberdn presentar la declaracion de intereses, asi como los manuales e instructivos,
observando lo dispuesto por el articulo 29 de esta Ley.- == = ==« == == s s s m e e
- - La declaracion de intereses debera presentarse en los plazos a que se refiere el articulo 33 de esta
Ley y de la misma manera le serdn aplicables los procedimientos establecidos en dicho arti%lo para
el incumplimiento de dichos plazos. También deberd presentar la declaracién en cualquier mgmento
en que el servidor publico, en el ejercicio de sus funciones, considere que se puede actualizar unc\q

Conflictode INterés.- ~ - == == == = = == == & o s e e e e e e m e m— = - = - 7
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- - Articulo 49. Incurriré en Falta administrativa no grave el servidor publico cuyos actos u omisiones
incumplan o transgredan lo contenido en las obligaciones siguientes....
- - IV. Presentar en tiempo y forma las declaraciones de situacidn patrimonial y de intereses, en los
términos establecidos por esta Ley;...

- - En efecto, los elementos probatorios que obran en el sumario ponen de relieve que la C. -
_ probablemente incurrié en las faltas administrativas a que se refiere el
segundo de los preceptos legales citados, al haber omitido presentar su Declaracién de Conclusion,
dentro de los sesenta dias naturales a la conclusién, como servidor publico, al servicio de la
Administracién Portuaria integral de Tuxpan, SA. de CVi- = = = = = o c - o o oo oo oo
- - Lo anterior, pues obran en el sumario elementos de conviccién que acreditan las faltas
administrativas descritas, asi como la probable respo\nsabilidod de la persona ex - servidora publica
en el cumplimiento a la obligacién de presentar la Declaracién de Conclusién, dentro de los sesenta
dias naturales al haber dejado el cargo como Servidora Publica, asi como las constancias
documentales consistentes en listado de servidores publicos omisos en la presentacién de la
declaracion de conclusion de febrero de 2019, copia certificada de expediente personal de la C. -
asi como en Informe Pormenorizado de fecha diez de febrero de dos mil
veinte, recepcionado en el Area de Quejas, de este Organo Interno de Control, el dia once del mismo
mes y ano, rendido por la cita presunta responsable, al cual adjunta acuse de Declaracién de
Conclusién generada el dia cuatro de febrero de dos mil veinte.
- - En ese contexto, es irrefutable que de acuerdo con tales documentos se acredita que la C. -
dejo de fungir como
de la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V, el dia quince de diciembre de dos mil
dieciocho, causando baja como servidor publico el dia dieciséis de diciembre de dos mil dieciocho,
empezando a correr el plazo de sesenta dias naturales que prevé la ley, para rendir la Declaracién de
Conclusién, a partir de esa fecha, es decir, del dia dieciséis de diciembre de dos mil dieciocho al dia
trece de febrero de dos mil diecinueve, incumpliendo con ello lo previsto en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, en su articulo 33, fraccidn Ill, tercer pdrrafo.
- - Lo anterior, al haber sido omisa de realizar la Declaracién de Conclusién, dentro del plazo
establecido para tales efectos, una vez que concluyé su cargo como servidor publico, siendo que existe
disposicion legal que establece la obligacién de realizarla dentro de los sesenta dias naturales,

Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal. Art.
116 de la Ley General
de Transparencia y
Acceso a la Informacion
Pablica y Art. 113
fraccion | de la Ley
Federal de
Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica
por contener Datos
Personales. Motivo. Por
ser un dato personal,
perteneciente a una

persona fisica

identificada o
identificable.

Eliminado. Puesto o
Cargo. Fundamento

Legal. Art. 116 de la Ley
General de
Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica
y Art. 113 fraccion | de
la Ley Federal de
Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica
por contener Datos
Laborales. Motivo. Por
ser un dato laboral, que
ocupa un Puesto o
Cargo a través de una
persona fisica
identificada o

identificable.

posteriores a la conclusién del referido cargo.- - - ===« == = =« = e oo oo oot oo--
- - De las consideraciones antes precisadas se desprende que Usted es presuntamente responsable
de incumplir con lo establecido por los articulos 32, 33, fraccién Ill, pdrrafo tercero, 34, 46, 48 Y 49

- - IV.- Al rendir su declaracién la C.
hechos que se le imputan:"""

expuso en relacién con los
.. En este acto ratifico lo que en su momento ya respondi mediante un
escrito de fecha diez de febrero de dos mil veinte ante el drea de quejas, a la cual le agregue una copia
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de mi declaracion de conclusién realizada el dia cuatro de febrero de dos mil veinte, considero que
falta de cumplimiento en la fecha no hay dafo como tal, en la actividad fundamental de la
administracién portuaria, eso es todo lo que deseo manifestar..””” = -===-====«cc===="=“ucoco.
- - V.- Una vez analizados los argumentos expuestos por las partes, se procede a valorar las pruebas que
fuepon admitidas y desahogadas en la presente causa disciplinaria, bajo los principios de la l6gica, la
Ana critica y la experiencia, en términos de lo que dispone el articulo 131 de la Ley General de

/ReSpansabilidades Administrativas, en relacién con la fraccién V, del articulo 207 del mismo
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ordenamiento legal, siendo que la C. aporté como prueba a su favor,
la documental publica consistente en Declaracién de Conclusién generada el dia cuatro de febrero de
dos mil veinte, misma que en este momento, por ser el procesal oportuno se valora, senalandose que
la documental, fue desahogada por su propia y especial naturaleza, y por ende es de valorarse de la
siguiente manera: con la misma no se logran desvirtuar las imputaciones que se le realizan a la presunta
responsable, ya que de la propia documental se desprende que la presunta responsable no cumplié
con la obligacién que tenia de rendir su declaracién de conclusidon, dentro de los sesenta dias
posteriores a haber concluido su encargo, es decir, se advierte que presentd su declaracion de
conclusién el dia cuatro de febrero de dos mil veinte, concatenado con el hecho que en el expediente
personal de la presunta responsable se advierte, que la misma dejé de fungir como Jefa de
Departamento de Facturacion y Presupuesto de la Administracion Portuaria Integral de Tuxpan, SA.
de CV, el dia quince de diciembre de dos mil dieciocho, documental que fue ofrecido como soporte
del Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa por el Area Investigadora, lo que tiene por
acreditado plenamente que la presunta responsable causo baja el dia inmediato posterior, es decir, el
dia dieciséis de diciembre de la misma anualidad, expediente que adminiculado con el en listado de
servidores publicos omisos en la presentacién de la declaracion de conclusién de febrero de 2019,
acreditan que transcurrieron en exceso los sesenta dias naturales que ley otorga, posteriores a la baja
para realizar la declaracién patrimonial de conclusion, pruebas que valoradas en su conjunto acreditan
plenamente la omisidén en que incurrid la presunta responsable; cabe precisar que si bien es cierto, en
el informe pormenorizado de fecha diez de febrero de dos mil veinte que también fue remitido como
parte integrante del expediente 2019/API TUXPAN/DE24, soporte del ya citado Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa, la presunta responsable argumenta que su conducta no constituye
una desviacién de la legalidad ni de su responsabilidad, también argumenta que durante el ejercicio
2019, desde el mes de febrero se vio imposibilitada a presentar la declaracién por motivos de salud, ya
gue tuvo un embarazo que le requirié reposo absoluto la mayor parte del tiempo y que solo le permitia
las visitas médicas necesarias; motivo por el cual priorizd la conservacién de su estado; sin embargo, no
menos cierto es que no acredita con elemento alguno de prueba que justifique la causa que haya
imposibilitado realizar la declaracién de conclusidén, maxime que por un lado la baja al servicio de la
Entidad operd a partir del dia dieciséis de diciembre de dos mil dieciocho, teniendo a partir de ese dia
para realizar la declaracién, también el mes de enero de dos mil diecinueve, en un supuesto sin
conceder que a partir del primero de febrero hubiese sobrevenido su imposibilidad, resulta inverosimil
la justificacién que pretender brindar para solventar su omisién, sobre todo, cuando en la especie esta
declaracién ya se realiza mediante un sistema dindmico en la red virtual www.declaranet.com, por lo

que no ha lugar darle valor a sus manifestaciones.- - -----------------c-cccccccomao-
- - VL.- En mérito de lo anterior, se tiene que la C._ al momento en
que se cometieron las irregularidades que se deslindan en el presente, tenfa como obligacién cumplir
con lo establecido, en términos generales, en el articulo 32 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, que textualmente dicta: “""Estardn obligados a presentar las declaraciones de
situacién patrimonial y de intereses, bajo protesta de decir verdad y ante las Secretarias o su
respectivo Organo interno de control, todos los Servidores Publicos, en los términos previstos en la
PreSeNte LY.~ - - = === = s m s e e e e e e e e e e e e e - —---os-ss-—ssso-
- - Asimismo, deberdn presentar su declaracion fiscal anual, en los términos que dls%onga la

non

legislacion de la materia.
- - Por otra parte, también estaba obligada a lo que dicta el articulo 33, en su fraccion Il del mi
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ordenamiento legal que a la letra dice:
- ""La declaracion de situacion patrimonial deberd presentarse en los siguientes plazos....
- - ll.- Declaracion de conclusién del encargo, dentro de los sesenta dfas naturales siguientes a la

conclusion...
- - Si transcurridos los plazos a que se refieren las fracciones 1, Il y Ill de este articulo, no se hubiese
presentado la declaracion correspondiente, sin causa justificada, se iniciard inmediatamente la
investigacién por presunta responsabilidad por la comisién de las Faltas administrativas
correspondientes y se requerird por escrito al Declarante el cumplimiento de dicha obligacion..."™"- - -
- - Es de precisarse que no obstante |a procesada realizé la declaracion de conclusién, como obra en los
autos del presente expediente, ésta la realizd en fecha cuatro de febrero de dos mil veinte, es decir, la
realizé posterior a ser notificada para comparecer al Area Investigadora, asi mismo, también obra como
antecedente que cuando la C. IIIIIININIEGgGdGNENEGEGEGEGEGEGEGEGEGEGEGEGEGEGE 06 < cargo de T

de la Administraciéon Portuaria Integral de Tuxpan, S.A.
de C.V., omiti6 presentar la declaracién patrimonial inicial, hasta en tanto no fue requerida para tales
efectos, lo que generé ser sancionada en su oportunidad con una amonestacién privada en el afio dos
mil dieciséis, segun arroja la consulta al Sistema Integral de Responsabilidades (SIRA), y si bien, no
constituye un elemento de reincidencia, por no ser una sancién impuesta en el Gltimo afo, si es un
elemento a considerar dentro de los principios de la experiencia que contempla el numeral 131 de la Ley
de la materia.

- - Vll.- En virtud de que se acredité que la en su caracter de -
e la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A.

de C\V, es responsable administrativamente, de la conducta que se le imputa como irregular, debe de
determinarse la sancién que se le ha de imponer, y para fijarla es necesario atender a lo previsto en los
articulos 75 y 76 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en relacién con numeral 33,
penultimo parrafo del mismo ordenamiento legal; y en ese tenor a continuacion, se lleva a cabo la
individualizacién de la sancién correspondiente, con base en las fracciones | a IlI, del articulo 76 de la
Ley en cita, y que para mejor comprensidn se transcribe:

- W™, Articulo 76. Para la imposicién de las sanciones a que se refiere el articulo anterior se deberdn
considerar los elementos del empleo, cargo o comisién que desemperiaba el servidor publico cuando
incurrié en la falta, asi como los siguientes:
- - .- El nivel jerdrquico y los antecedentes del infractor, entre ellos, la antigiedad en el servicio;
- - Il.- Las condiciones exteriores y los medios de ejecucion, = - - - -« = = = == = @ e e m e e mm oo
- - Illl- La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones.
- - En caso de reincidencia de Faltas administrativas no graves, la sancién que imponga el Organo
interno de control no podrd ser igual o menor a la impuesta con anterioridad.
--Se considercrd reincidente al que habiendo incurrido en una infraccién que haya sido sancionada

- - Es necesario resaltar que en el caso en partrcular, la Ley General de Responsabilidades
Administrativas en su articulo 33 fraccién Il sefiala textualmente lo siguiente:
- - “"Articulo 33.- La declaracidn de situacién patrimonial deberd presentarse en los siguientes
plazos...
l.- Declaracion de conclusién del encargo, dentro de los sesenta dias naturales siguientes a la
conclusion...”"".
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- wnn __Para el caso de omisién, sin causa justificada, en la presentacion de la declaracion a que
se refiere la fraccion Il de este articulo, se inhabilitara al infractor de tres meses a un afo...”"”;- -
- - Luego entonces, si bien, la falta no es considerada grave, en términos de lo que dispone el articulo
49, fraccién IV del ordenamiento legal en cuestiéon, no menos cierto es que como persona servidora
publica la presunta responsabile, al término de su encargo, puesto o comisién, se encontraba obligada
a realizar, en tiempo y forma su declaracién patrimonial de conclusién, dentro de los sesenta dias
naturales, bajo el apercibimiento, que de no hacerlo, la ley establecia una pena de inhabilitacion, que
varia, entre los tres meses a un ano, por lo que los elementos a considerar en relacién a lo que establecen
las fracciones del articulo 76 antes trascrito, constituyen fundamentales para la imposicién de la
sancién, siendo el caso que la enjuiciada C. || GG - H-b-' ostentado un
cargo de_ se considera de un Nivel medio, mas cercano a la operacién que a los
niveles directivos, asi mismo, los antecedentes en la Entidad, de conformidad a las constancias que
obran en su expediente personal, se infiere que disfruté de contratos individuales de trabajo por tiempo
determinado en la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de CV. acumulando una
antiglUedad de tres afos, tres meses en la administraciéon publica federal durante el periodo que ostenté
el encargo; respecto a las condiciones exteriores y los medios de ejecucién, se tiene que, como ya se
puntualizd al momento de valorar las pruebas la presunta responsable hizo alusién a que las
condiciones que imperaron para que incurriera en su omision fueron que durante el ejercicio 2019,
desde el mes de febrero se vio imposibilitada a presentar la declaracién por motivos de salud, ya que
tuvo un embarazo gue le requirié reposo absoluto la mayor parte del tiempo y que solo le permitia las
visitas médicas necesarias; motivo por el cual priorizé la conservacién de su estado; sin embargo, no fue
acreditada dicha circunstancia como excluyente para cumplir con la obligacién de rendir su declaracion
de conclusidén de situacién patrimonial, maxime que la forma de realizar la declaraciéon de cuenta se
realiza por medios electrénicos, a través del portal virtual www.declaranet.com siendo de facil acceso
desde cualquier dispositivo electrénico con conexion a internet, asi mismo, el periodo para realizar dicha
declaracion de conclusion fue de sesenta dias naturales, por lo que suponiendo sin conceder que haya
existido una situacién emergente de salud respecto de la presunta responsable, tampoco acredité fa
misma el lapso de tiempo que duro dicha circunstancia, por lo que, no existen elementos que atenden
los medios de ejecucién para el incumplimiento de la obligacidon de rendir la declaracion de conclusién
dentro del periodo de sesenta dias naturales posteriores a haber concluido el encargo; tal y como ya se
hizo mencidn, obra en los antecedentes del SIRA (Sistema Integral de Responsabilidades) que se lleva

en esta Area de Responsabilidades del Organo Interno de Control, que la C. ||| [ GTcNGEG
I -on Registro Federal de Contribuyentes [}  } M <~ ' afo dos mil dieciséis fue

sancionada con la aplicacién de una amonestacién privada, con motivo de haber sido omisa en
presentar la declaracién de inicio de situacion patrimonial y que en octubre del afio dos mi quince,
omitié presentarla, antecedente que para efectos de la fraccion 1l del numeral en analisis, al no ser
haber sido aplicada en el ultimo afo, en estricto sentido no podria considerarse reincidente, sin
embargo, es relevante, pues le fue aplicada una sancién minima, en el mismo cargo, por una
irregularidad del mismMo tipO.- == == === mm mm s m e e e e e m e e e o e —o oo
- - Vll.- Los anteriores elementos valorados de manera individual y en su conjunto, permiten delimitar
los parametros equitativos para establecer la sancién que habra de imponerse a la C. [ ENEGcGcTcTNN

I Cuien en el tiempo de los hechos se desempefé como [N

_ la cual es acorde con el incumplimiento que se acrédj

busca de un equilibrio entre las funciones propias del cargo que desempefiaba, la responsabilid
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conlleva y las irregularidades en que incurrig, a fin de que dicha sancién no resulte desproporcionada
ni violatoria de garantias ni derechos humanos; en consecuencia, por las razones expuestas en los
parrafos que anteceden, la conducta en que incurri es violatoria a lo dispuesto en los articulos 32, 33,
fraccidn |ll, tercero y pendltimo parrafo, 34, 46, y demas relativos y aplicables de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, esta instancia administrativa determina que se le debera sancionar
imponiéndole la sancién prevista en el articulo 75 fraccién IV, de la Ley en cita, consistente en:
Inhabilitacién temporal para desempeifiar empleos, cargos o comisiones en el servicio piblico y
para participar en adquisiciones, arrendamientos, servicios u obras publicas, por un periodo de
TRES MESES; sancion que es impuesta tomando en consideracion los elementos previstos en el articulo
76 de la Ley de la materia, mismos que han quedado precisados en el considerando anterior y que se
inscribira en el sistema nacional de Servidores PuUblicos y particulares sancionados de la Plataforma
digital nacional, para los efectos precisados en el articulo 27 del citado cuerpo normativo. Para lo cual
debera hacerse del conocimiento la presente determinacién al Director General de la Entidad, para que
en términos del articulo 208 fraccién Xl de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, ejecute
la sancién administrativa impuesta. Dicha determinacion se tendra por ejecutada al dia siguiente al en
que surta efectos su notificacion, tomando en consideracién que dejé de trabajar para la entidad hasta
el quince de diciembre de dos mil dieCiochO.- = = = = = = == = = = = = o oo oo oo
- - Por lo anteriormente expuesto y fundado es de resolverse y se;
RESUELVE:
- - PRIMERO.- Que el suscrito Lic. _ Titular del Area de Responsabilidades del Organo
Interno de Control en la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V, es competente para
conocer y resolver el presente asunto, en términos del Considerando | de esta Resolucion.
- - SEGUNDO.- Se determina la existencia de responsabilidad administrativa a cargo de la C.-
_ respecto de las imputaciones formuladas en el presente asunto, por lo que
se le impone la sancién prevista en el articulo 75 fraccién 1V, en relacion con el pendltimo parrafo del
articulo 33 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, consistente en Inhabilitacién
temporal para desemperiar empleos, cargos o comisiones en el servicio publico y para participar
en adquisiciones, arrendamientos, servicios u obras publicas, por un periodo de TRES MESES, en
términos de la parte in fine del Considerando VIl de esta determinacion.
- - TERCERO.- Notifiquese la presente resolucién a la C. I ININIGNGEGEGEGEGEGEGEEN - <minos
del articulo 208 fraccién Xl de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.- - - = === === - - - - -
- - CUARTO.- Remitase un tanto de la presente resolucién al Director General de la Administracién
Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V.,, para la ejecucién de la sancién impuesta a la C._
I - < inos del articulo 208 fraccion XI de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, y una vez aplicada la sancién, proporcione las constancias de ejecucién
COMeSPONAIENtES.- - - - - - - - & o e oo o ieeeemoooo-
- - QUINTO.- Notifiquese el sentido de la presente resoluciéon al Area de Quejas, Denuncias e
Investigaciones del Organo Interno de Control en la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A.
de CV, para su conocimiento, asi como a la Direccién General de Responsabilidades y Situacién
Patrimonial, de la Subsecretaria de Responsabilidades Administrativas y Contrataciones Publicas de la
Sec'retaria de la Funcién Pubilica.

EXTO.- Registrese en el sistema nacional de Servidores PUblicos y particulares sancionados de la

como lo dispone el articulo 27 en relacion con el 77, de |z Ley General de Responsabilidades
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identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresion de conformidad en un
documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.
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