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Organo Interno de Control en la
istraciéon Portuaria Integral de Tuxpan S.A. de C.V.
Area de responsabilidades

OIC.-09-175-AR-004/202]1

- - En la Ciudad de Tuxpan, Veracruz, a ocho'de febrero de dos mil veintiuno.
- - VISTOS, para resolver los autos que integran el expediente administrativo de responsabilidad ndmero \

0003/2020, instaurado en contra de la —, con Registro Federal de Contribuyentes <
B -~ . carscter de de la Administracion

Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de CV, por irregularidades presuntamente cometidas durante el
desempefio de sus funciones, derivadas de la investigacién efectuada, por el Area de Quejas, Denuncias e !
Investigaciones del Organo Interno de Control en la citada Entidad, con motivo tanto de la Peticidn
Ciudadana, recepcionda en el Sistema Integral de Denuncias Ciudadana (SIDEC), bajo el ndmero de
expediente 28196/2019/PPC/API TUXPAN/DES, promovida por el _, en representacion
de la empresa [} ror medio del cual hizo del conocimiento hechos presuntamente
irregulares, asi como de la vista que realizé el entonces Titular del Organo Interno de Control en esta.S .<,
Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V, a la Titular del Area de Quejas Denuncias de = )
Investigaciones, mediante oficio O.1.C.-09-175-085/2020, de fecha veintiocho de febrero de dos mil veinte, del S °
Irregularidades Detectadas (IRD), de Auditoria 05/2019, para su
correspondiente, por cuanto hace al punto no atendido y por tratarse de un hecho consumado, hechos_%

o

. . . s C
Informe de investigaciéon ,:j_

irregulares que se encuentran intrinsecamente relacionados, y;- - ---------------“---=-=-~=---~-----

------------------------------- RESULTAND O -----mmmmmommmmmmmmmeeoee oo T
- -1.- Con fecha veintisiete de agosto de dos mil veinte, se presentd, por parte de la Titular del Area de Quejas, i
o

Denuncias e Investigaciones ante esta Autoridad Substanciadora y Resolutora del Organo Interno de
Control en la Administracion Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de CV., el Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa, junto con los autos del expediente de investigacion 28196/2019/PPC/API
TUXPAN/DES, mismo que consta en un legajo compuesto de 366 (trescientos sesenta y seis) fojas Utiles.- - -
- - 2.- Mediante Acuerdo de fecha veintiocho de agosto de dos mil veinte, esta autoridad substanciadora y

resolutora tuvo por recibido y radicado el asunto que nos ocupa, bajo el expediente de Responsabilidades
0003/2020.
- - 3.- Por Acuerdo dictado el primero de septiembre de dos mil veinte, se proveyd la admisién del informe
de Presunta Responsabilidad Administrativa, emitido con motivo de las presuntas faltas administrativas no
graves atribuidas a la _ sefaldndose para que compareciera personalmente ante
esta Autoridad Substanciadora a la celebracidn de la audiencia inicial, a las DIEZ HORAS TREINTA MINUTOS
DEL DiA JUEVES VEINTICUATRO DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTE.
- - 4.- Mediante oficio citatorio OIC.-09-175-AR-024/2020, de fecha dos de septiembre de dos mil veinte, se

emplazé a la (NG - son:imente, a efecto de que compareciera, a su correspondiente
audiencia de ley, en el que se hizo de su conocimiento, por una parte, los hechos que originaron la apertura
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Eliminado. Registro Federal Contribuyentes. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable, que se encuentra vinculado al nombre del titular, la edad de la persona, así como, su homo clave y domicilio, darlo a conocer podría afectar la intimidad y seguridad de la persona. Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable. 
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Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.
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Expediente de Responsabilidades; 0003/2020

FUNCION PUBLICA

que se hizo de su conocimiento que en la audiencia inicial debia rendir su declaracién por escrito o
verbalmente, y ofrecer Ias pruebas que estimara necesarias para su defensa. En caso de tratarse de pruebas
documentales, debia exhibir todas las que tenia en su poder, o las que no estandolo, conste que las solicitd

mediante el acuse de recibo correspondiente. Tratdndose de documentos que obren en poder de tercerosy
gue no pudo conseguirlos por obrar en archivos privados, deberia sefialar el archivo donde se encontraban
o la persona que los tenia a su cuidado para que, en su caso, le fueran requeridos en los términos previstos
en esta Ley. También se le hizo saber que el expediente en que se actla, se encontraba a su disposicién para
consulta en esta Area de Responsabilidades, desde la fecha en que recibiera el referido citatorio, en dias
habiles, en un horarioc comprendido de las 830 a las 14:30 horas y de las 16:00 a las 18:00 horas de lunes a
viernes. Se le hizo del conocimiento que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 113 del Cédigo
Federal de Procedimientos Civiles, de aplicacién supletoria al presente procedimiento, de conformidad a lo
dispuesto en el numeral 1° de la Ley Federal de Procedimiento Contencioso Administrativo, en relacién con
su similar 118 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, esta autoridad podria llevar a cabo
cualquier diligencia para mejor proveer y que estimara necesaria y conveniente para el esclarecimiento de
la irregularidad que motiva la instruccion de este procedimiento, entre ellas, solicitarle documentacién e
informacién y formularle interrogatorio en relacién a la misma; mismo gque fue legalmente notificado por
cédula de notificacién de fecha ocho de septiembre de dos mil veinte- - - - - - - - oo e e e oo oL
- - 5.- Mediante oficio OIC.-09-175-AR-025/2020, de fecha dos de septiembre de dos mil veinte, se hizo del
conocimiento a Titular del Area de Quejas, Denuncias e Investigaciones
de este Organo Interno de Control, del contenido de Acuerdo de Admisién de fecha primero de septiembre
de dos mil veinte, asi como de la fecha de la Audiencia Inicial, citdndola a comparecer a la misma y a ofrecer
las pruebas que a su derecho convengan como Area Investigadora.- ~---=--=---=cceceoooooo oo
- - 6.- Mediante oficio OIC.-09-175-AR-026/2020, de fecha dos de septiembre de dos mil veinte, se hizo del
conocimiento al [ N <~ su corécter de denunciante, del contenido de Acuerdo de
Admisién de fecha primero de septiembre de dos mil veinte asi como de la fecha de Audiencia Inicial,
citdndolo a comparecer a la misma y a ofrecer las pruebas que a su derecho convengan, habiéndose
remitido el mismo, via correo electrénico a la cuenta proporcionado por este, en su escrito de Peticidn
Ciudadana.- - - - - - - - - m o e oo e e e iii—eoeooo--
- - 7.- Por medio de oficio nimero OIC.-09-175-AR-027/2020, de fecha dos de septiembre de dos mil veinte,
esta Autoridad, hizo del conocimiento al _I Titular del Organo Interno de Control, en
la Entidad el contenido del Acuerdo de admisién de fecha primero de septiembre de dos mil veinte, asi como
la fecha de Audiencia Inicial, toda vez que en fecha veintiocho de febrero de dos mil veinte, se turnd
mediante oficio OIC.-09-175-085/2020, por parte del entonces Titular del Organo Interno de Control, un
Informe de Irregularidades Detectadas (IRD) de Auditoria 05/2019, para los efecto legales
COMTESPONAIENTES. - = = = = == == = o m e e e e e e eeeemaan
8.- Mediante Acuerdo fecha veintitrés de septiembre de dos mil veinte, el Titular del Organo Interno de
trol, en uso de las facultades que tiene conferidas en términos del nombramiento de fecha catorce de

Administracién Pubtica Federal y 7° fraccién XVIl del Reglamento Inter|or de la Secretarla de la FunC|on

Eliminado. La firma y/o rubrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y
proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion gréafica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresion
de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.
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FUNCION PUBLICA

Publica, con fundamento en el articulo 208, fraccidén Il de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, ante la materializacién de una causa de fuerza mayor, como lo fue el padecimiento de
Covid-19 del Titular del Area de Responsabilidades, y por ende su incapacidad para laborar debidamente
justificada segun el certificado de incapacidad para el trabajo serie y folio YI1344343, asi mismo, tomando en
consideracién que si bien el Titular del Organo Interno de Control, goza de facultades para poder substanciar
el procedimiento, no menos cierto es que, como se justificd en el referido Acuerdo, al haber emitido su
antecesor, el referido Informe de Irregularidades Detectadas (IRD) de Auditoria 05/2019, no podria fungir
como juez y parte, por lo que resulté lo mas conveniente y viable, diferir la audiencia prevista para el dia
veinticuatro de septiembre de dos mil veinte, sefialdndose las DIEZ HORAS, CON TREINTA MINUTOS, DEL
DiA CATORCE DE OCTUBRE DE DOS MIL VEINTE, para el desahogo de la referida Audiencia de Ley,
ordendndose, realizar las notificaciones correspondientes a las partes.- - - - -=-==----------ccoo------
--9,- Mediante oficio OIC.-09-175-188/2020, de fecha veintitrés de septiembre de dos mil veinte, se notificd
a = [ o< rsonalmente,
del diferimiento de la Audiencia prevista para las DIEZ HORAS CON TREINTA MINUTOS DEL DiA
VEINTICUATRO DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTE, con fundamento en el articulo 208, fraccidn Ill, de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas, sefialdndose en su lugar a efecto de que compareciera,
a su correspondiente audiencia de ley, las DIEZ HORAS, CON TREINTA MINUTOS, DEL DiA CATORCE DE
OCTUBRE DE DOS MIL VEINTE; mismo que fue legalmente notificado por cédula de notificacion de fecha
veintitrés de septiembre dedos milveinte.- - - - - - - - - - - - oo oo oo e eec oo
- -10.- Mediante oficio OIC.-09-175-189/2020, de fecha veintitrés de septiembre de dos mil veinte, se hizo del
conocimiento a ||| G itu/2r del Area de Quejas, Denuncias e Investigaciones
de este Organo Interno de Control, del diferimiento de la Audiencia prevista para las diez horas con treinta
minutos del dia veinticuatro de septiembre de dos mil veinte, con fundamento en el articulo 208, fraccién
lll, de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, sefialdndose en su lugar las diez horas, con
treinta minutos, del dia catorce de octubre de dos milveinte.-------------------omuommo oo
- -1.- Mediante Acuerdo fecha trece de octubre de dos mil veinte, el Titular del Organo Interno de Control,
ante la subsistencia de las condiciones que privaron el diferimiento de la audiencia anterior, con fundamento
en el articulo 208, fraccién Il de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, tuvo a bien diferir la
audiencia prevista para las diez horas, con treinta minutos, del dia catorce de octubre de dos mil veinte,
sefialandose las ONCE HORAS, DEL DIiA CUATRO DE NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTE, para el desahogo
de la referida Audiencia de Ley, ordenandose, realizar las notificaciones correspondientes a las partes.- - - - -
- -12.- Mediante oficio OIC.-09-175-197/2020, de fecha trece de octubre de dos mil veinte, se notificd a la C.
Y - sonalmente, del
diferimiento de la Audiencia prevista para las DIEZ HORAS, CON TREINTA MINUTOS, DEL DIiA CATORCE
DE OCTUBRE DE DOS MIL VEINTE, con fundamento en el articulo 208, fraccion Ill, de la Ley Gaperal de
Responsabilidades Administrativas, sefialdndose en su lugar a efecto de que comparecira\, a su

La firma y/o rubrica. Fu to Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y
proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresion de
conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.
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conocimiento a _ Titular del Area de Quejas, Denuncias e Investigaciones

de este Organo Interno de Control, del diferimiento de la Audiencia prevista para las diez horas, con treinta
minutos, del dia catorce de octubre de dos mil veinte, con fundamento en el articulo 208, fraccion Ili, de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas, sefialdndose en su lugar las once horas, del dia cuatro
de noviembre de dos milveinte:- - - = - - = - - o oo oo oo e L...
- - 14.- Por escrito libre de fecha treinta de octubre de dos mil veinte, presentando el dia tres de noviembre
de la misma anualidad, ante esta Autoridad Substanciadora, signado por |a (i EEGTGTGTNGNGEGEEEEEEEE <st:
realiza solicitud de designacidon de defensor de ofiCio.- = == = - === = - e o oo oo
- -15.- Através de Acuerdo de fecha tres de noviembre de dos mil veinte, se determiné a efecto de no vulnerar
los derechos de debida defensa ni garantia de audiencia de la presunta responsable, solicitar a la
Coordinacion de Defensoria de Oficio, la designacién de un defensor de oficio que la asista en la audiencia
de ley prevista para el dia cuatro de noviembre de dos mil veinte, asi mismo, por lo breve de tiempo, con lo
que realizd la peticion, se acordé remitir dicha solicitud via correo electrénico a la cuenta oficial de su titular,

acuerdo que fue notificado mediante la publicacién por estrados de este
Organo Interno de Control, del dia tres al seis de noviembre de dos mil veinte- - - === ===« oo oo -~
- - 16.- Mediante oficio OIC.-09-175-AR-033/2020, de fecha tres de noviembre de dos mil veinte, dirigido a la
Coordinacion de Defensoria de Oficio, se solicitd la designacién de un defensor de oficio, en virtud de la
peticién realizada por la presunta responsable a efecto de que la asistiera en la
Audiencia Inicial prevista para el dia cuatro de noviembre de dos mil veinte, mismo que fue enviado, en la
misma fecha por correo electrénico de la cuenta del Titular del Area de Responsabilidades

JeesesesssssseaEEaSSE———— - 2 cuenta

- - 17.- En fecha tres de noviembre de dos mil veinte, se recibid correo electrénico de la cuenta

‘e Yo remitente es ¢! | O r<ctor de Defensoria

de Oficio, de la Secretaria de la Funcién PUblica, en relacién a la solicitud de designacién de perito en la

materia a efecto de que fungiera como defensor pulblico en el expediente marcado al rubro en audiencia
inicial sefalada para el dia cuatro de noviembre del mismo afio, a las once hora, sin embargo, requiere que
se reprograme la audiencia y se informe de la misma, por lo menos con diez habiles de anticipacién, para
poder atender la petiCiOn.- - - - = == - = - - - oo .-
- - 18.- En fecha cuatro de noviembre de dos mil veinte, siendo las once horas, fecha y hora sefialada para el
desahogo de la Audiencia Inicial en la que habria de comparecer la presunta responsable ciudadana
_y una vez aperturada la misma, con las formalidades de Ley, en términos de lo
previsto en el articulo 208 fraccién V, de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, y de
conformidad al Acuerdo de fecha tres de noviembre de dos mil veinte, recaido al escrito de promocién
ingresado por la citada presunta responsable ante esta instancia, por el que requiere la designacién de un
defensor de oficio, asi como al correo electrénico recibido por esta Area de Responsabilidades, de parte de
la Coordinacién de Defensoria de Oficio, a través del cual se informé de la imposibilidad de asistir a la
audiencia inicial, por la premura del tiempo, para designar a un perito en la materia que pueda asistir a la
audiencia, y compareciendo fisicamente ante esta Autoridad quien actué asistido por la Secretaria Técnica

. < ctaria ejecutiva del Organo Interno de Control, la _

Il oresunta responsable, previo citatorio notificado con las formalidades de Ley, asi como la (IR
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- FUNCION PUBLICA

B i:u/ar del Area de Quejas, Denuncias e Investigaciones en su caracter de Area
Investigadora, y previo identificar a cada uno de los comparecientes, y toma de datos generales de la referida
reo, a efecto de no vulnerar los derechos ni garantias de la presunta responsable, en términos del articulo 14
y 16 Constitucional, asi como 198, en relacion con el diverso 208 fraccion V de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, fue diferida el desahogo de la audiencia y se sefialaron las ONCE HORAS
DEL DiA MIERCOLES VEINTICINCO DE NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTE, para el desahogo de la audiencia
de Ley, quedando subsistentes todos y cada uno de los apercibimientos decretados en el Acuerdo de fecha
primero de septiembre de dos mil veinte, hechos de su conocimiento mediante oficio OIC.-09-175-AR-
024/2020, de fecha dos de septiembre de dos mil veinte, quedado legalmente notificada la presunta
responsable_ por encontrarse compareciendo en la citada audiencia, asi como la
Titular del Area de Quejas, Denuncias e Investigaciones de este Organo Interno de Control.- - - - - - - - - - - - -
- -19.- Por medio de oficio OIC.-09-175-AR-034/2020, de fecha cuatro de noviembre de dos mil veinte, dirigido
a la Coordinacién de Defensoria de Oficio de la Secretarfa de la Funcién PUdblica, se remitié copia de la acta
de audiencia inicial, antes referida y se informo de la nueva fecha de Audiencia de Ley, para el efecto de Ia
designacién del defensor de oficio correspondiente, mismo que fue remitido, mediante la cuenta oficial
de la herramienta electrénica virtual

a través
- -20.- Mediante oficio OIC.-09-175-AR-035/2020, de fecha cuatro de noviembre de dos mil veinte, se informé
al _ en su caracter de denunciante, el diferimiento de la audiencia prevista para el dia
cuatro de noviembre de dos mil veinte y el sefialamiento de las once horas del dia veinticinco de noviembre
de dos mil veinte para la celebracién para la audiencia de Ley, oficio, que fue remitido via correo electrénico
ala cuenta Javier@mMaVerPEe . COMlis = = == = === == === = - m o s m oo e e oo o-eo--o------
- - 21.- A través del diverso OIC.-09-175-AR-036/2020, de fecha cuatro de noviembre de dos mil veinte, se
informd al Titular del Organo Interno de Control en la Administraciéon Portuaria
Integral de Tuxpan, S.A. de C.V, el diferimiento de la audiencia prevista para el dia cuatro de noviembre de
dos mil veinte y el sefialamiento de las once horas del dia veinticinco de noviembre de dos mil veinte para

la celebracion paralaaudienciade Ley.-- - - - - - - - - - - o oo oo oo emmecsime e
- -22.- Mediante correo electrénico de fecha nueve de noviembre de dos mil veinte, proveniente de la cuenta

oficial || G - cbio <! oficio CGCDVC/130/1489/2020, de fecha seis de
noviembre de dos mil veinte, emitido por el (||| GGG Tituier de la Coordinacion

General de Ciudadanizacién y Defensa de Victimas de la Corrupcién, por medio del cual informa la

designacion de la [ - - osistir @ 2 presunta responsable [

_ en la Audiencia de Ley prevista para el dia veinticinco de noviembre de dos mil veinte a las

ONCE MOMAS. — = = - == = mmm o m e e e e e e e e e oo ee e oo oo e
- - 23.- En fecha veinticinco de noviembre de dos mil veinte, siendo las once horas, fecha y hora senalada
para el desahogo de la Audiencia Inicial en la que habria de comparecer la presunta responsable

se celebré la misma, con las formalidades de Ley, en términos de lo previsto en el artic 208

fraccién V, de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, y de conformidad a lo previsto |
mismo numeral en su fraccién I, y habiendo manifestado su deseo de ser asistida de un defensor d (sile
ion

le fue designada una perito en la materia, por parte de la Coordinacidon General de Ciudadanj

Eliminado. La firma y/o rubrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y Art. 113 fraccién | de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto
funge como un instrumento basico de identificacion y proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica la
identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresion de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.
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Defensa de Victimas de la Corrupcién, habiendo ofrecido un escrito, por medio del cual realizdé sus
manifestaciones, constante de cuarenta y un fojas Utiles, impresas por una sola de sus caras, asi como un
anexo, consistente en impresion de correo electrénico de fecha veintinueve de marzo de dos mil diecinueve,
relacionado con la prueba marcada con el ndmero 2 (dos) del material probatorio ofrecido, precisando que
las pruebas ofrecidas en el citado escrito las describid de la forma siguiente:- - - - - - - == - - - - oo -
- - 1.- Las documentales publicas.- Consistentes en todas las constancias que obra en los autos del
Expediente Administrativo ndmero 00003/2020.- = = = = = = = = = = = & o & m e e
- - 2.- La documental.- Consistente en impresién de correo electrénico de fecha veintinueve de marzo de
dos mil diecinueve, en donde anexo las bases de la Licitacion LA-009J2X001-E1-2019; Servicio de Limpieza en
las Instalaciones de la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, SA. de CV.o- - - - - - oo oo oo oo
- - 3.- Presuncional en su doble aspecto legal y humana.- Consistente en todo lo actuado en el presente
asunto, en todo lo que beneficie a los intereses y derechos de su oferente.- - - - - - - - - - - .- ___.
- - En este mismo orden de ideas, atendiendo que la Titular del Area de Quejas, Denuncias e
Investigaciones del Organo Interno de Control de la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A.
de C.V,, en su caricter de Autoridad Investigadora, en la citada Audiencia de Ley, mediante un escrito que
exhibié y que consta agrega a autos del presente expediente, se encuentra ofreciendo como pruebas las
SIQUIENTES: - - - - = = = = = o o oo oo e e meiem oo
- - Las referidas en el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa de fecha tres de agosto de dos
mil veinte, asi como las constancias remitidas mediante oficio OIC.-09-175-AQ-067/2020, de fecha tres de
agosto de dos mil veinte, que compone el expediente administrativo 28196/2019/PPC/API TUXPAN/DES, <l
cual consta en un legajo, integrado de la siguiente manerai- - - - - - - -~ -~ « - oo oo ______.____.
- - Consistente en la constancias, oficios acuerdos y demds documentos del expediente administrativo de
investigacion 28196/2019/PPC/API TUXPAN/DES, constante de trescientos sesenta y seis fojas Utiles.- - - - -
- - Finalmente, tal y como se hizo del conocimiento a la presunta responsabie desde su emplazamiento, esta
Autoridad Resolutora, para el esclarecimiento de la irregularidad que motiva esta instruccién, solicité a la
misma, contestara alguna preguntas, como consta en el acta respectiva,--=--=-=-=-=c-oooooooooooo
- - Adicionalmente, la defensora de oficio de la presunta responsable NO realizé manifestacién alguna,
teniendo la oportunidad de anunciar medio de impugnacion o violacién procesal en caso de advertir agravio
en perjuicio de su defendida, teniéndose la referida audiencia de ley, como un acto consumado de pleno
derecho, firmando todos los participantes en la misma, al calce del acta como constancia de su voluntad por
haber participado en ella, como se hacen constar en esta.- - - - - - - = - = - - -~ oo oo oo
- - 24~ En fecha veintisiete de noviembre de dos mil veinte, se emitié Acuerdo de admisidn, preparacién y
desahogo de pruebas, correspondiente y en virtud que las pruebas ofrecidas por las partes, no ameritaron

preparacion especial para su preparacién y desahogo, se tuvo por cerrado dicho periodo, ordenandos que
no obstante el no ser de los actos contemplados en el articulo 193 de la Ley General de Responsabilidades
Inistrativas, se notificara a la presunta responsable en forma personal el referido Acuerdo, asi como
e a conocer el mismo a las demas partes en el presente procedimiento administrativo, dejando la mejor

La firma y/o rubrica. F Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y Art. 113 fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y
proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion gréfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresion de
conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario. |
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- - 26.- Mediante oficio ndmero OIC.-09-175-AR-040/2020, de fecha veintisiete de noviembre de dos mil
veinte se notificd a la Titular del Area de Quejas, Denuncias e Investigaciones en su caracter de Autoridad
Investigadora, del Acuerdo de admisién, preparacion y desahogo de pruebas antes referido.------------
- - 27.- Mediante oficio nimero OIC.-09-175-AR-041/2020, de fecha veintisiete de noviembre de do mil veinte,
se notificéd al Titular del Organo Interno de Control, por haber emitido el Informe de Irregularidades
Detectadas (IRD) de Auditoria 05/2019, del Acuerdo de admisidn, preparacién y desahogo de pruebas antes
= [o o R e
- - 28.- Mediante oficio numero OIC.-09-175-AR-042/2020, de fecha veintisiete de noviembre de dos mil
veinte, se notificé al (| | | . <~ su carécter de denunciante dentro del expediente origen del
expediente administrativo 28196/2019/PPC/API TUXPAN/DES8, del Acuerdo de admisién, preparacion y
desahogo de pruebas aludido anteriormente, el cual se remitié via correo electrénico.- - ---------------
- -29.- Al no existir diligencias pendientes o pruebas que desahogar, en fecha tres de diciembre de dos mil
veinte, se tuvo por aperturado el periodo de alegatos, ordenandose poner a disposicién de las partes los
autos del expediente, a efecto que dentro del plazo de cinco dias habiles, siguientes a aquel en que se les
tuviera por notificados, formularan sus alegatos por escrito, de conformidad a lo establecido en el articulo
208, fraccidn IX de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.-----------------=----------
- - 30.- Con fecha diez de diciembre de dos mil veinte, [a [ NG cdiante un escrito
constante de cinco fojas, exhibido en original ante esta autoridad resolutora rindié los alegatos que
CONSIAErd OPOITUNOS.m = = = = = = == & =t oo oo o oo oo o e e e m-o-oo-oo-ooo-o---
- - 31.- Mediante Acuerdo de fecha quince de diciembre de dos mil veinte, se tuvo por recibidos en tiempo y
forma los alegatos de la presuntaresponsable.- - - - - - - - - = - - - - - - oo s m- - oo e e
- - 32.- Mediante Acuerdo de fecha cinco de enero de dos mil veintiuno se declard cerrada la instruccion en
el presente expediente, a efecto de dictar la resolucidén que en derecho corresponda, ordenandose la
notificacion de dicho Acuerdo, mediante la publicacién del referido acuerdo en los estrados del Organo
Interno de Control, por un término de tres dias, misma que corrié del dia cinco de enero de dos mil veintiuno
al once de enero del mismo afio, resolucién gque se pronuncia al tenor de los siguientes:- --------------
CONSIDERANDOS:
- - I- El Titular del Area de Responsabilidades del Organo Interno de Control en la Administracion Portuaria
Integral de Tuxpan, S.A. de CV, es competente para conocer y resolver este Procedimiento Administrativo

de Responsabilidades y, en su caso, imponer las sanciones disciplinarias correspondientes, de conformidad
con lo establecido por los articulos 1°, 89 14, 16,108 y 109 fraccidn Il de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 26, 37 fracciones XlI, XVIII y XXIX, y 44 de la Ley Orgéanica de la Administracién Publica
Federal; 1, 2, 62 fraccién | de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, 1°, 3° fracciones Il, ll1, XIlI, XIV, XV,
XVI, XVII, XXy XXV, 4° fracciones |y I, 7°, 8% 9° fracciones | y 11,10, 49, 75, 76, 77,111, 112, 113, 118, 130, 131, 135, 138,
202 fraccidn V, 203, 205, 206, 207, 208 fracciones X y X|, tercero transitorio y demas relativos y aplicables de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas, 3° apartado C, 99, fraccién |, numerales del 1 al

La firma y/o rubrica. F

Informacién Publica por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y
proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresion de
conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carécter legal y/o bancario
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dIeCIOCNO0.- = = = = - - o oo ieeooaooo-
- - ll.- La calidad de servidor pUblico de la presunta responsable al momento de los hechos presuntamente
irregulares se acredita, precisamente con el contrato individual de trabajo por tiempo indeterminado, de

fecha primero de diciembre de dos mil dieciocho, suscrito entre la _ contratada
como _ la Administracion Portuaria Integral de Tuxpan, S.A.

de CV, lo que se puede advertir con la copia certificada del referido instrumento legal, mismo que obra
agregado en autos del expediente que fue remitido como soporte documental del informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa y que integra el expediente de investigacién 28196/2019/PPC/API
TUXPAN/DES. - - - - - - = - - - - - - oo e
- - lll.- Los antecedentes del presente asunto, asi como las irregularidades administrativas atribuidas a la [l
_ lo son las contenidas en el oficio citatorio origen, nlimero OIC.-09-175-AR-024/2020;
mismo que en forma medular sefiala lo siguiente: - - - - -~ - - - - oo oo ..
- - ""Lo anterior con objeto de llevar a cabo la substanciacidn del procedimiento administrativo
disciplinario instruido a Usted y la celebracién de la audiencia prevista por el articulo 198 de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, con motivo de la presunta irregularidad que se le imputa, la cual
proviene de la investigacién realizada por el Area de Quejas, Denuncias e Investigaciones de este Organo
Interno de Control en el expediente administrativo 28196/2019/PPC/API TUXPAN/DES, integrado con
motivo de la recepcion del oficio nimero OIC.-09-175-AQ-067/2020, de fecha tres de agosto de dos mil
veinte; legajo que mediante acuerdo de calificacién de presunta falta administrativa de fecha tres de

N

Eliminado.
Nombre.
Fundamento
Legal. Art. 116 de
la Ley General de
Transparencia y
Acceso a la
Informacion
Publica y Art. 113
fraccion | de la Ley
Federal de
Transparencia y
Acceso a la
Informacion
Publica por
contener Datos
Personales.
Motivo. Por ser un
dato personal,
perteneciente a
una persona fisica
identificada o
identificable.
Eliminado.
Puesto o Cargo.
Fundamento
Legal. Art. 116 de
la Ley General de
Transparencia y
Acceso a la
Informacion
Publica y Art. 113
fraccion | de la Ley
Federal de
Transparencia y
Acceso a la
Informacion
Publica por
contener Datos
Laborales. Motivo.
Por ser un dato
laboral, que ocupa
un Puesto o Cargo
a través de una
persona fisica
identificada o
identificable.

agosto de dos mil veinte se ordend remitir a esta Area de Responsabilidades por el hecho irregular que
enseguida se describe, del que Usted es presunta responsable, consistente en quUe:- - - - = - =~ = == -~ -~~~ -

- “"..Del andlisis anteriormente realizado, en relacién con las diligencias por medio de las cuales se
agotaron las lineas de investigacién ordenadas en autos de la presente investigacion, informes rendidos y
documentacion proporcionada en copia certificada por parte de la Gerencia de Administracién y Finanzas
de la Entidad, y los entonces Titulares del Organo Interno de Control, soporte de la Auditoria practicada a
la Administracidn Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V, y desahogo de la Comparecencia a Entrevista
dela . asicomo,
el turno realizado por el Organo Fiscalizador consistente en Informe de Irregularidades Detectadas (IRD),
de la Auditoria 05/2019, practicada a la Gerencia de Administracién y Finanzas de la Entidad; ésta
Autoridad Investigadora advierte que, existen elementos suficientes para suponer la existencia de la
irregularidad administrativa, en la que presuntamente incurrié la IR, - -/
desemperio de sus funciones como — dependiente de la
Gerencia de Administracién y Finanzas, persona servidor publica adscrita a la Administracién Portuaria
Integral de Tuxpan, S.A. de C.V, al presumirse la comisién de las acciones y omisiones siguientes:- - - - - - - -
--L , en su calidad de persona servidora publica, tenia la obligacién de
dar la elaboracion de la documentacién que por razdn de sus funciones como

y designada para atender todos los asuntos y suscribir
"
documentacion que se genere en el departamento a su cargo, por actividades propias del cargo que

desemperg y que tenia su responsabilidad; y evitar en su caso, la elaboracién con inconsistencias

respecto al exo 1, numeral VI de la Convocatoria a Licitacién Publica Nacional Electrénica No. LA-

identificacion

consentimiento o expresion de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.

Eliminado. La firma y/o rabrica. Fur Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y'Acceso .
a la Informacion Publica por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de

y proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion gréfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de
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Eliminado.
Nombre.
Fundamento
Legal. Art. 116 de
la Ley General de
Transparencia y
Acceso a la
Informacién
Publica y Art. 113
fraccion | de la Ley
Federal de
Transparencia y
Acceso a la
Informacién
Publica por
contener Datos
Personales
Motivo. Por ser un
dato personal,
perteneciente a
una persona fisica
identificada o
identificable
Eliminado.
Puesto o Cargo
Fundamento
Legal. Art. 116 de
la Ley General de
Transparencia y
Acceso a la
Informacién
Publica y Art. 113
fraccion | de la Ley
Federal de
Transparencia y
Acceso a la
Informacién
Publica por
contener Datos
Laborales. Motivo.
Por ser un dato
laboral, que ocupa
un Puesto o Cargo
a través de una
persona fisica
identificada o
identificable



auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.


auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.


auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.



Expediente de Responsabilidades: 0003/2020

FUNCION PUBLICA

00932X001-E1-2019, en el que se indica que los servicios se proporcionardn durante un periodo de 12 meses
a partir de la formalizacién del contrato y por el contrario el contrato APITUX-GAFI-S-04/2019 “SERVICIO
DE LIMPIEZA EN LAS INSTALACIONES DE LA ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE TUXPAN,
SA. DE CV.”, celebrado con el proveedor %“ESPECIALISTAS EN INSTALACIONES DE
ELECTROCONSTRUCCIONES, S.A. DE C.V.”, indica que el periodo de ejecucion de los servicios serd de 24

- - Tales aseveraciones quedaron robustecidas con el Informe de Irregularidades Detectadas (IRD) de la
Auditoria 05/2019, y que en Conclusién las observaciones se atendieron a excepcion del punto siguiente:-
- - “se observé que en el Anexo 1, numeral VI de la convocatoria a la Licitacién Publica Nacional Electréonica
No. LA-009J2X001-E1-2019 se indica que los servicios se proporcionardn durante un periodo de 12 meses a
partir de la formalizacién del contrato. El contrato antes sefialado indica que el periodo de ejecucién de
los servicios serd de 24 meses. Los datos asentados en la Convocatoria antes descrita, no son coincidentes
con la captura de informacién en el sistema CompraNet, en el que se indica que la duracién del contrato
Eliminado.

serd de 24 meses. Por lo anterior, la_convocatoria a licitacion publica nacional electronica No. LA-
00972X001-E1-2019 presenta deficiencias en su elaboracién, por lo que el fallo y el contrato APITUX-GAFI- [ronimento

. - - ~l Legal. Art. 116 de
5-04/2019 se observan que son por un periodo mayor al establecido en la misma, contraviniendo a lo |Tafey General do

ransparencia y
dispuesto en los articulos 26 segundo pdrrafo, 29, 30, 36 y 37 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y (e = =@
Servicios del Sector Publico y numeral 4.2 del ACUERDO por el que se expide el Manual Administrativo de fraction | de 1 Loy
Federal de

Aplicacién General en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico” Siendo |Tensparencia y

Acceso a la

Informacion

éste el objeto principal QUE NOS OCUPA.- =~ -~ === - - s s- oo c oo oo oo - mm oo - —--o-m oo Publica por
contener Datos

- - También fo es que, I [

Motivo. Por ser un

Entidad, mediante Oficio APITUX-GAFI-2139/2019 de fecha veinticuatro de septiembre de dos mil |éo  personal

perteneciente a

diecinueve, al rendir informe a! (GGG < :onces Titular del Organo Interno de |z pereena fica

Control en la citada Entidad Paraestatal, relativo a la Cédula de Hallazgos, correspondientes a la Auditoria Erminadn:

Puesto o Cargo.

05/2019, realizada a la Gerencia a su cargo, especificamente, en su parte medular donde manifiesta:- - - - Fundamento
egal. Art. e

aun O la Ley Gi I d

- M HALLAZGO 43 - - - - - == = e m e o m oo m s e e e oo ee--o--o--oe- o) ool d

Acceso a la

- - 4) Contrato elaborado con inconsistencias respecto a convocatoria a Licitacién Pidblica Nacional.- |iomacin
Publica y Art. 113
- - De la revisién efectuada al expediente del contrato APITUX-GAFI-S-04/2019 “SERVICIO DE LIMPIEZA fraccien | de 1a Ley

Federal de

EN LAS INSTALACIONES DE LA ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE TUXPAN, S.A. DE C.V.”, [[=arerce
Informacion

celebrado con el proveedor “ESPECIALISTAS EN INSTALACIONES DE ELECTROCONSTRUCCIONES, S.A. |uica por
contener Datos
DE C.V.”, bajo la modalidad de contratacidn Licitacién Publica Nacional, por un monto de $2,784,000.00 Laborales. Moivo.
laboral, que ocupa

mds IVA y un periodo de ejecucién del 2 de mayo al 30 de abril de 2021, se observé que en el anexo 1, numeral |25 0 &
VI de la Convocatoria a la Licitacién Publica Nacional Electrénica No. LA-009J2X001-E1-2019 se indica que |persona  fisical”

identificada o

los servicios se proporcionardn durante un periodo de 12 meses a partir de la formalizacién del contrato. El |iseniicabie

a través de una| .-

contrato antes sefialado indica que el periodo de ejecucion de los servicios serd de 24 meses.-----------
- - “Al respecto me permito informar que debido a un error involuntario en el anexo 1, numeral Vi de la
convocatoria a la Licitacién Pablica Nacional Electrénica No. LA-00932X001-E1-2019 se indica §ue lo
servicios se proporcionardn durante un periodo de 12 meses a partir de la formalizacién del con
siendo lo correcto 24 meses, tal como se indica en la Plataforma CompraNet, en el anuncio publi
Duracién del contrato: 24 meses” .- - - - - - - - - - oo oo e momo- o

Eliminado. La firma y/o rubrica. F Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y Art. 113 fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y
proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresién de *
conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.
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auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.


auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.



Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal.
Art. 116 de la Ley
General de
Transparencia y
Acceso a la
Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de
la Ley Federal de
Transparencia y
Acceso a la
Informacion  Publica
por contener Datos
Personales. Motivo.
Por ser un dato
personal,
perteneciente a una
persona fisica
identificada o
identificable

Expediente de Responsabilidades: 0003/2020

FUNCION PUBLICA

- - Existencia de un reconocimiento plasmado por escrito por la propia Gerente de Administracion y

Finanzas, a la cual se le practicd la Auditoria, por parte del Organo Fiscalizador, otorgdndole pleno valor
probatorio, mismo que obra en autos del expediente de investigacién en que se actlQ.- - - ---~=---- - - -
- - Por su parte también la

de la Entidad, en el desahogo de la diligencia Comparecencia a entrevista de fecha veintiuno de febrero
de dos mil veinte, como consta en la correspondiente constancia levantada con todas las formalidades de

7

ley, manifestd y quedd asentado en su parte medular, lo siguiente: “““..si entre mis actividades realizo las
convocatorias con el visto bueno de los usuarios que solicitan el servicio, respecto de las Licitaciones, las
convocatorias de procesos de licitacién que realiza la Entidad se envian a los Jefes inmediatos y los
usuarios para que entre todos revision *sic (revisen) y den el visto bueno del contenido del mismo, después
de que se sube el registro y como es una plataforma el CompraNet estd a la vista al publico en general,

o cualquier persona, asi como los que deseen participar para revisar o ver las bases, ya subido el registro

de la convocatoria continua el proceso de Licitacién en donde siguen participando los involucrados.., como
resultado de los hallazgos detectados a través de la Auditoria detectaron o me hicieron del conocimiento,
el error involuntario en el cual se plasmé en el Anexo 1, que forma parte de la convocatoria un plazo
de 12 meses cuando lo correcto €s 24 Meses..”"”- - - - - - - - - < < - oo\ d e

- - Esta Autoridad advierte que se desprende, la existencia y reconocimiento de un hecho irregular por
parte de /a_ de la Entidadq,
ante la aceptacion y manifestacion expresa en la Comparecencia a entrevista desahogada el dia viernes
veintiuno de febrero de dos mil veinte, diligencia que obra en autos con la debida, concluyéndose en que
existe un reconocimiento expreso por parte de la Compareciente, convalida el hecho irreguiar y la

Eliminado.

Nombre.
Fundamento

Legal. Art. 116 de
la Ley General de

Transparencia

Acceso
Informacién
Publica y Art
fraccion | de |
Federal

a

Transparencia

Acceso
Informacién
Publica
contener
Personales

a

y
la

113
a Ley
de

y
la

por

Datos

Motivo. Por ser un

dato
perteneciente
una persona
identificada
identificable
Eliminado.

personal,

a
fisica
o

Puesto o Cargo.

Fundamento

Legal. Art. 116 de
la Ley General de

Transparencia

Acceso
Informacién

a

y
la

Publica y Art. 113

fraccion | de |
Federal

Transparencia

Acceso
Informacién
Publica
contener

a

a Ley
de

y
la

por
Datos

Laborales. Motivo.

Por ser un

dato

laboral, que ocupa
un Puesto o Cargo

a través de
persona
identificada
identificable

una
fisica
o

existencia de la probable Falta Administrativa, por consiguiente, la persona servidora publica C. ]
no cumplié con las funciones que tenia encomendadas; omisiones que se encuentran
vinculadas con el Informe de Irregularidades Detectadas (IRD), de la Auditoria 05/2019, practicada a la
Gerencia de Administracién y Finanzas de Iq ENtidQd.- - - - - = = - = <« o oo oo m oo i
- - Consecuentemente éstas acciones y omisiones conllevan al incumplimiento de las obligaciones que,
como persona servidora publica adscrita a la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V,
debia cumplir, y evitar en su caso, la elaboracién con inconsistencias respecto al Anexo 1, numeral VI
de la Convocatoria a Licitacién Pdblica Nacional Electrénica No. LA-009J2X001-E1-2019. por
consecuencia se configura un incumplimiento a sus obligaciones por actos u omisiones, que constituyen
una transgresion a la normatividad aplicable, de acuerdo a lo establecido en los articulos 7 fraccién Iy 49
fraccion | de la Ley General de Responsabilidades Administrativas vigente que obliga @:- -~ ------- - -

_ asisa
o

-.Articulo 7.- Los Servidores Publicos observardn en el desemperio de su empleo, cargo o comisién,
los principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad,

ctuar conforme a lo que las leyes, reglamentos y demds disposiciones juridicas les atribuyven a su
emp!e}mmo o comision, por lo que deben conocer v cumplir las disposiciones que requlan el ejercicio de

La firma y/o rdbrica. Ft

Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y
proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresion
de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.
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auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.


auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    

auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.



Expediente de Responsabilidades: 0003/2020

. FUNCION PUBLICA

incumplan o transgredan lo contenido en las obligaciones siguientes:- - - - - - - - - - - - - - - - -------- -
- - I.- Cumplir con las funciones, atribuciones y comisiones encomendadas, observando en su
desempefio disciplina y respeto, tanto a los demds Servidores Publicos como a los particulares con los que
llegare a tratar, en los términos que se establezcan en el cédigo de ética a que se refiere el articulo 16 de

menrer

L e ) e
- - En relacién a lo dispuesto en los articulos 26 segundo pdrrafo, 29, 30, 36 y 37 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y numeral 4.2 del ACUERDO por el que se expide el Mahnual
Administrativo de Aplicacién General en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico”; que a la letra sefialan o Siguiente: - - - - - = - = = = = s oo oo e o e e emm-m

- wus Articulo 26.- Las dependencias y entidades seleccionardn de entre los procedimientos que a
continuacién se sefialan, aquél que de acuerdo con la naturaleza de la contratacién asegure al Estado las
mejores condiciones disponibles en cuanto a precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demds
CIrcUNStaNCIAS PErtiNENteS: .. = = == = = = = < = = = & — o o o e oo e m oo —ee-------
- - Las adquisiciones, arrendamientos y servicios se adjudicardn, por regla general, a través de licitaciones
publicas, mediante convocatoria publica, para que libremente se presenten proposiciones, solventes en
sobre cerrado, que serd abierto publicamente, a fin de asegurar al Estado las mejores condiciones
disponibles en cuanto a precio, calidad, financiamiento, oportunidad, crecimiento econdmico, generacion
de empleo, eficiencia energética, uso responsable del agua, optimizacion y uso sustentable de los recursos,
asi como la proteccién al medio ambiente y demds circunstancias pertinentes, de acuerdo con lo que
establece Ia presente Ley..” - - -« == s s s e e e e oo oeomosoa
- - Articulo 29. La convocatoria a la licitacién publica, en la cual se establecerdn las bases en que se
desarrollard el procedimiento y en las cuales se describirén los requisitos de participacion, deberd
ole a11=1g I e e i
- - I. El nombre, denominacién o razén social de la dependencia o entidad convocante)---------------
- - II. La descripcién detallada de los bienes, arrendamientos o servicios, asi como los aspectos que la
convocante considere necesarios para determinar el objeto y alcance de la contratacién,- - - ----------
- - . La fecha, hora y lugar de celebracién de la primera junta de aclaracién a la convocatoria a la
licitacién, del acto de presentacidn y apertura de proposiciones y de aquella en la que se dard a conocer el
fallo, de la firma del contrato, en su caso, la reduccién del plazo, y si la licitacion serd presencial, electronica
o mixta y el sefialamiento de la forma en la que se deberdn presentar las proposiciones,- - ------------
- - IV. El cardcter de la licitacién y el idioma o idiomas, ademds del espafiol, en que podrdn présentarse las
proposiciones. Los anexos técnicos y folletos en el o los idiomas que determine la convocante;----------
- - V. Los requisitos que deberan cumplir los interesados en participar en el procedimiento, los cuales no
deberan limitar la libre ,odrticipacién, concurrencia y competencia econémicag,--------=====s====-=--
- - VI. El sefialamiento de que para intervenir en el acto de presentacion y apertura de proposiciones,
bastard que los licitantes presenten un escrito en el que su firmante manifieste, bajo protesta e decir
verdad, que cuenta con facultades suficientes para comprometerse por si 0 por su representoda, gug

resulte necesario acreditar su personalidad juridica;--------------==-==c-=-----------
- - VII. La forma en que los licitantes deberdn acreditar su existencia legal y personalidad juridicg/paya
efectos de la suscripcién de las proposiciones, y, en su caso, firma del contrato. Asimismo, la indicgcion da
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proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresion de
conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.
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que el licitante deberd proporcionar una direccién de correo electrénico, en caso de contar con élj- - - - - - -
- - VIII. Precisar que serd requisito el que los licitantes entreguen junto con el sobre cerrado una declaracién
escrita, bajo protesta de decir verdad, de no encontrarse en alguno de los supuestos establecidos por los
articulos 50 y 60 penultimo pdrrafo, de esta Ley,- - - - = === =« - - — - & e i
- - IX. Precisar que serd requisito el que los licitantes presenten una declaracién de integridad, en la que
manifiesten, bajo protesta de decir verdad, que por s mismos o a través de interpdsita persona, se
abstendrdn de adoptar conductas, para que los servidores plblicos de la dependencia o entidad, induzcan
o alteren las evaluaciones de las proposiciones, el resultado del procedimiento, u otros aspectos que
otorguen condiciones mds ventajosas con relacion a los demds participantes;- - - - - <= -« -« - - - oo o -
- - X. Si para verificar el cumplimiento de las especificaciones solicitadas se requiere de la realizacién de
pruebas, se precisard el método para ejecutarlas y el resultado minimo que deba obtenerse, de acuerdo
con la Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacién;- - = - = = = = = = = = < o o o e e e e oo
- - Xl La indicacidn respecto a si la contratacién abarcard uno o mds ejercicios fiscales, si serd contrato
abierto, y en su caso, la justificacién para no aceptar proposiciones conjuntas;.. - -=--=--==-==========---
- - Xll. La indicacion de si la totalidad de los bienes o servicios objeto de la licitacion, o bien, de cada partida
o concepto de los mismos, seran adjudicados a un solo licitante, o si la adjudicacidn se hard mediante el
procedimiento de abastecimiento simultdneo, en cuyo caso deberd precisarse el nimero de fuentes de
abastecimiento requeridas, los porcentajes que se asignardn a cada una y el porcentaje diferencial en
Precio que se CoNSIderarG;- - = = = = = = = = = = = = m o o m e e e ieeaaoo-
- - Xl Los criterios especificos que se utilizardn para la evaluacién de las proposiciones y adjudicacion de
los contratos, debiéndose utilizar preferentemente los criterios de puntos y porcentajes, o el de costo
DENEfiCiO - = = = = = = = = mm m e e e e e e iea oo
- - XIV. El domicilio de las oficinas de la Secretaria de la Funcién Publica o de los gobiernos de las entidades
federativas, o en su caso el medio electrénico en que podrdn presentarse inconformidades, de acuerdo a
lo dispuesto en el articulo 66 de la presente Ley,- - - - == = === == = o oo oo .-
- - XV. Sefialamiento de las causas expresas de desechamiento, que afecten directamente la solvencia de
las proposiciones, entre las que se incluird la comprobacién de que algin licitante ha acordado con otro u
otros elevar el costo de los trabajos, o cualguier otro acuerdo que tenga como fin obtener una ventaja
sobre los demds liCitantes, Y- - - = = = = = == == = - oo oo e eeeeeeaoooo--
- - XVI. Modelo de contrato al que para la licitacién de que se trate se sujetardn las partes, el cual deberd
contener los requisitos a que se refiere el articulo 45de estg Ley.- - - === ==« -« e o oo oo e oo
- - Para la participacién, adjudicacion o contratacion de adquisiciones, arrendamientos o servicios no se
podran establecer requisitos que tengan por objeto o efecto limitar el proceso de competencia y libre

concurrgncia. En ningun caso se deberdn establecer requisitos o condiciones imposibles de cumplir. La

La firma y/o ribrica. Fur Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y
proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresion de
conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario

Pagina 12 de 51



auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.



Expediente de Responsabilidades: 0003/2020

. FUNCION PUBLICA

dependencias y entidades a efecto de, en su caso, considerarlas para enriquecer el proyecto.”"- - - - - - - - -

- “"Articulo 30.- La publicacién de la convocatoria a la licitacién publica se realizard a través de
CompraNet y su obtencién serd gratuita. Ademds, simultdneamente se enviard para su publicacion en el
Diario Oficial de la Federacién, un resumen de la convocatoria a la licitacién que deberd contener, entre
otros elementos, el objeto de la licitacién, el volumen a adquirir, el nimero de licitacion, las fechas previstas
para llevar a cabo el procedimiento de contratacién y cuando se publicé en CompraNet y, asimismo, la
convocante pondrd a disposicion de los licitantes copia del texto de la convocatorig.""- - - == === --------

- “"Articulo 36.- Las dependencias y entidades para la evaluacion de las proposiciones deberdn utilizar
el criterio indicado en la convocatoria a la licitacién.- - = = = == === === c s - oo o e e e e e o o
- - En todos los casos las convocantes deberdn verificar que las proposiciones cumplan con los requisitos
solicitados en la convocatoria a la licitacién; la utilizacion del criterio de evaluacion binario, mediante el
cual sélo se adjudica a quien cumpla los requisitos establecidos por la convocante y oferte el precio mds
bajo, serd aplicable cuando no sea posible utilizar los criterios de puntos y porcentajes o de costo beneficio.
En este supuesto, la convocante evaluard al menos las dos proposiciones cuyo precio resulte ser mds bajo;
de no resultar éstas solventes, se evaluardn las que les sigan en precio.-------=-=====--c-c-c--coua--
- - Cuando las dependencias y entidades requieran obtener bienes, arrendamientos o servicios que
conlleven el uso de caracteristicas de alta especialidad técnica o de innovacién tecnologia, deberdn utilizar
el criterio de evaluacién de puntos y porcentajes o de costo beneficio.- - - - - - - .
- - Las condiciones que tengan como propdsito facilitar la presentacién de las proposiciones y agilizar la
conduccién de los actos de la licitacién, asi como cualquier otro requisito cuyo incumplimiento, por si
mismo, o deficiencia en su contenido no afecte la solvencia de las proposiciones, no serdn objeto de
evaluacién, y se tendrdan por no establecidas. La inobservancia por parte de los licitantes respecto a dichas
condiciones o requisitos no serd motivo para desechar sus proposiCiones.- - - === === -==-------=-c----
- - Entre los requisitos cuyo incumplimiento no afecta la solvencia de la proposicion, se considerardn: el
proponer un plazo de entrega menor al solicitado, en cuyo caso, de resultar adjudicado y de convenir a la
convocante pudiera aceptarse; el omitir aspectos que puedan ser cubiertos con informacién contenida en
la propia propuesta técnica o econémica; el no observar los formatos establecidos, si se proporciona de
manera clara la informacién requerida; y el no observar requisitos que carezcan de fundamento legal o
cualquier otro que no tenga por objeto determinar objetivamente la solvencia de la proposiciéon
presentada. En ningun caso la convocante o los licitantes podrdn suplir o corregir las deficiencias de las
Proposiciones presentadas.” - = - = = = == e e oo o e e m e o-eao-oo-

- “"Articulo 37.- La convocante emitird un fallo, el cual deberd contener lo siguiente------==--------
- - L. La relacién de licitantes cuyas proposiciones se desecharon, expresando todas las razones legales,
técnicas o econémicas que sustentan tal determinacidn e indicando los puntos de la convocatoria que en
cada caso se incuUmMpPla;----- === - - o e oo —oqe -
- - II. La relacién de licitantes cuyas proposiciones resultaron solventes, describiendo en lo generahdichas
proposiciones. Se presumird la solvencia de las proposiciones, cuando no se sefiale expresa ente
incumplimiento QlguUNO;= =~ = - === == = - oo
- - lll. En caso de que se determine que el precio de una proposicién no es aceptable 0 no es convenjgénts
se deberd anexar copia de la investigacion de precios realizada o del cdlculo correspondiente;- - - f-----
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- - IV. Nombre del o los licitantes a quien se adjudica el contrato, indicando las razones que motivaron la
adjudicacidn, de acuerdo a los criterios previstos en la convocatoria, asi como la indicacion de Ia o las
partidas, los conceptos y montos asignados a cada licitante;- - - - - - - - - - - - - oo oo oo _.
- - V. Fechaq, lugary hora para la firma del contrato, la presentacidn de garantias y, en su caso, la entrega
de antiCipPOs, Y- = = = == == = m = o e e
- - VI. Nombre, cargo y firma del servidor publico que lo emite, sefialando sus facultades de acuerdo con
los ordenamientos juridicos que rijan a la convocante. Indicard también el nombre y cargo de los
responsables de la evaluacién de Ias proposiCiones.- - - = = = = == = < o oo oo oo
- - En caso de que se declare desjerta la licitacién o alguna partida, se sefialarén en el fallo las razones que
JO MOtIVAION.- = = - - = = = = o e e oo oo o e e e e
- - En el fallo no se deberd incluir informacidn reservada o confidencial, en los términos de las disposiciones
APICADIES. - - - = = = = e ieeaeao-
- - Cuando la licitacion sea presencial o mixta, se dard a conocer el fallo de la misma en junta publica a la
que libremente podrdn asistir los licitantes que hubieran presentado proposicién, entregdndoseles copia
del mismo y levantdndose el acta respectiva. Asimismo, el contenido del fallo se difundird a través de
CompraNet el mismo dia en que se emita. A los licitantes que no hayan asistido a la junta publica, se les
enviard por correo electrénico un aviso informdndoles que el acta del falio se encuentra a su disposicion
€N ComMPraNeEt.- - - - - -« - - - oo o e e i io oo
- - En las licitaciones electronicas y para el caso de los licitantes que enviaron sus proposiciones por ese
medio en las licitaciones mixtas, el fallo, para efectos de su notificacién, se dard a conocer a través de
CompraNet el mismo dia en que se celebre la junta publica. A los licitantes se les enviard por correo
electrénico un aviso informdndoles que el acta del fallo se encuentra a su disposicién en CompraNet.- - - -
- - Con la notificacicn del fallo por el que se adjudica el contrato, las obligaciones derivadas de éste serdn
exigibles, sin perjuicio de la obligacion de las partes de firmarlo en la fecha y términos sefialados en el fallo.-
- - Contra el fallo no procederd recurso alguno; sin embargo procederd la inconformidad en términos del
Titulo Sexto, Capitulo Primero de esta Ley.- - - - = = = - - = o oo o oo e oo e e
- - Cuando se advierta en el fallo la existencia de un error aritmético, mecanogrdfico o de cualquier otra
naturaleza, que no afecte el resultado de la evaluacién realizada por la convocante, dentro de los cinco
dias habiles siguientes a su notificacién y siempre que no se haya firmado el contrato, el titular del drea
responsable del procedimiento de contratacién procederd a su correccién, con la intervencién de su
superior jerdrquico, aclarando o rectificando el mismo, mediante el acta administrativa correspondiente,
en la que se hardn constar los motivos que lo originaron y las razones que sustentan su enmienda, hecho
que se notificard a los licitantes que hubieran participado en el procedimiento de contratacidn, remitiendo
copia de la misma al érgano interno de control dentro de los cinco dias hdbiles posteriores a la fecha de
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dos mil veinte), en lo que concierne a las funciones del DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES, que
ala letra dice: ““«,,, - Atender las solicitudes presentadas por las dreas de la Entidad, mediante el andlisis
de viabilidad, autorizacién, suscripcién y celebracién de contratos, pedidos, convenios y demds
instrumentos juridicos-normativos, de conformidad con las Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico, su Reglamento y otras disposiciones aplicables y en apego del Programa
Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacién de Servicios, a fin de contribuir al cumplimiento de
las metas y objetivosde la Entidad, --------------- - oo
- - Elaborar los contratos y en su caso, los convenios requeridos en el proceso de adquisiciones,
arrendamientos y de servicios, mediante los procedimientos legalmente establecidos, a través de
licitacion publica en sus diversas modalidades: invitacion restringida o adjudicacion directa, segun el caso;
asi como llevar el seqguimiento y control de los contratos adjudicados junto con la o el titular del drea
requirente, para tener la certeza normativa en la conformacion de los mismos, y asegurar que se

u on

cumplan las condiciones contraidas a fin de resguardar los intereses de la Entidad... “.." - - - = - === ----

- - Promover, supervisar y ejecutar las acciones necesarias para la atencién de medidas correctivas y
preventivas en el caso de observaciones presentadas por las diversas instancias fiscalizadoras que le
competen, en el dmbito de sus responsabilidades...””” - - - - - - - - - - - - - - e - oo
- - Llegdndose a la conviccién de que los elementos probatorios recabados durante la etapa de
investigacion acreditan la irregularidad administrativa y la conducta perpetrada presuntamente

atribuible a la —, al haber actuado con negligencia en el desempefio de sus

funciones como jinieistibesssssssstessisiessuasssintosisios / o uc tenia la obligacion de elaborar

correctamente las bases de la Convocatoria a la Licitacion Publica Nacional Electronica No. LA-
00932X001-E1-2019, se observd que (en el Anexo 1, numeral VI de la referida Convocatoria se indica que los
servicios se proporcionardn durante un periodo de 12 meses a partir de la formalizacién del contrato, y el
contrato APITUX-GAFI-S-04/2019 indica el periodo de ejecucién de los servicios serd de 24 meses, por lo
que, los datos asentados en la Convocatoria no son coincidentes con la captura de la informacion en el
sistema CompraNet, en el que se indica que la duracién del contrato serd de 24 meses), Ia formalizacion
del contrato en comento debié ser en apego a las bases de la Convocatoria y conforme a las leyes,
reglamentos y demds disposiciones; omitié cumplir con la mdxima diligencia el servicio que le fue
encomendado, asi como actuar con el debido cuidado y esmero en todo momento en las funciones

que le fueron encomendadas; de ello se colige que, al haber actuado con negligencia u omisién,
consecuentemente podria constituir una Falta Administrativa No Grave, toda vez que su actuar vulnera lo
dispuesto en los articulos 7, fraccién I, y 49, fraccion | de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas vigente, en relacién a lo dispuesto en los articulos 26 segundo pdrrafo, 29, 30, 36 y 37 de
la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y numeral 4.2 del ACUERDO por el
que se expide el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Adq L\stfciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico”, e incumplimiento a lo establecido en el
Organizacién de la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V., (API-TUX-DG-M-02,
6, de fecha veintiséis de febrero de dos mil veinte), en lo que concierne al DEPARTAMENTO DE REC
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imputan sustancialmente las excepciones y defensas, consistes en: k- Violacién del principio de presuncién
de inocencia, citando las Jurisprudencias con registro 2006590, con rubro “PRESUNCION DE INOCENCIA.
ESTE PRINCIPIO ES APLICABLE AL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR, CON MATICES O
MODULACIONES” y 2001213, con rubro "ACCESO A LA IMPARTICION DE JUSTICIA. LAS GARANTIAS Y
MECANIMOS CONTENIDOS EN LOS ARTICULOS 8 NUMERAL 1Y 25.DE LA CONVENCION AMERICANA
SOBRE DERECHOS HUMANQOS, TENDENTES A HACER EFECTIVA SU PROTECCION, SUBYACEN EN EL
DERECHO FUNDAMENTAL PREVISTO EN EL ARTICULO 17 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANQOS, Il.- La de Oscuridad, y; lll.- Falta de valoracién de las constancias que corren
agregadas al expediente en que se actla, asi como excepcién innumerada, pero titulada “Falta de
integracidn de todas las actuaciones elaboradas dentro del procedimiento administrativo 00003/2020":
sefialando en su escrito en forma cautelar de conformidad a los articulos 198 y 208 fraccién Il de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, siete manifestaciones, divididas de la siguiente manera:
Primera.- Niega lisa y llanamente las presuntas imputaciones direccionadas en su perjuicio, so!icitando ser
relevada de la presunta responsabilidad administrativa que se le acusa en este proceso y se le excluya de
una eventual sancion administrativa, apoyandose en la Tesis I1I-TASS-1842 de agosto de 1990 con rubro
“NEGATIVA LISA Y LLANA. SU MANIFESTACION TIENE COMO EFECTO REVERTIR LA CARGA DE LA PRUEBA.",
asi como la Tesis numero 4°52 A (10%) de noviembre de 2014 con rubro “NEGATIVA LISA Y LLANA DE LOS
HECHOS QUE MOTIVARON EL ACTO O RESOLUCION IMPUGNADA EN EL JUICIO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO FEDERAL. NO PUEDE CONSIDERARSE ASI LA QUE SE CONTRADICE CON LOS ANEXOS
DE LA DEMANDA." y tesis lII-TASS-1413, de enero de 1990, con rubro “CARGA DE LA PRUEBA. CUANDO
CORRESPONDE A LA AUTORIDAD”, argumentando que corresponde a esta Autoridad demostrar algun tipo
de responsabilidad de los hechos cuestionados, ya que de acuerdo con los elementos que obran en autos, y
aguellos que la presunta responsable aportaria al expediente refiere textualmente en su escrito: “"".. no se
advierte que haya actuado en forma indebida, en el desemperio como

I < /c Administracién Portuaria Integral de Guaymas, S.A. de C.V., por lo que no
debe haber duda de que la conducta reprochada en ningdn momento vuinerd las disposiciones legales
que se invocan en el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa y en el Oficio de
emplazamiento...
Investigadora se limita a hacer un sefialamiento masivo de pruebas sin vincularlas a su actuar, ni precisar en

nin

, en este mismo apartado la presunta responsable manifiesta que la Autoridad

el capitulo de pruebas que pretendia acreditar con las mismas, sefalando que no se cumplieron con los
principios de objetividad y congruencia en el referido informe, ya que se le imputan presuntas
responsabilidades administrativas sin acreditarse que haya ejecutado la conducta, trasgrediendo también,
el principio de presuncién de inocencia. Segunda.- La presunta responsable sefala que el Informe de
Presu Responsabilidad Administrativa se encuentra indebidamente fundado y motivado, toda vez que,
‘eée“sta Autoridad fundamenta la conducta presuntamente irregular en atribuciones genéricas, que no
fnpPenen una obligacién especifica a su cargo como en la

L]
Adminlistracion Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V., trasgrediendo el articulo 16 de la Constitucién
Politica de\los Estados Unidos Mexicanos, robusteciendo su manifestacién con la jurisprudencia V.2° 3/32
Octava Epocahndmero 54, junio 1992, con rubro “FUNDAMENTACION Y MOTIVACION”, asi mismo, alude que

en el apartadoW! del mencionado Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, titulado “La
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infraccién que se imputa a la sefialada como presunta responsable, sefialando con claridad las razones por
las que se considera que ha cometido la falta”, del cual transcribe una pequefia fraccion de la pagina 22 de
25 (veintidds de veinticinco), argumentando que los fundamentos contenidos en el mismo son de cardcter
genérico, y no son aplicables a las funciones y/o atribuciones especificas encomendadas en el empleo de la
presunta responsable, por otra parte, arguye que el Manual de Organizacién de la Administracién Portuaria
Integral de Tuxpan, S.A. de CV, con el cual supuestamente actlo de manera irregular es el Api-Tux-DG-M-
02 Revisidn 6, de fecha veintiséis de febrero de dos mil veinte, en lo concerniente al Departamento de
Recursos Materiales, sefalando que, resulta inaplicable, en virtud que, dicta textualmente: “""...la conducta
que se serfala es del afio dos mil diecinueve y dicho Manual es del dos mil diecinueve.””; en ese sentido
reprocha la validez del citatorio ya que no se le precisé cuél es el precepto legal que la obligaba en el cargo
que desempefiaba en relacién con la conducta que desplegd, objeto del procedimiento de responsabilidad,
apoyando sus manifestaciones en las siguientes tesis: “FUNDAMENTACION Y MOTIVACION DE LA
CONDUCTA INFRACTORA EN MATERIA DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS’,
“RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS SANCIONES EN MATERIA DE
RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS.- SU DEBIDA FUNDAMENTACION Y MOTIVACION
DE LAS RESOLUCIONES QUE LAS IMPONEN.“y “RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. ES
NULO EL ACTO DE AUTORIDAD QUE NO PRECISA EL ARTICULO DE LA LEY ESPECIAL EN QUE SE
ENCUENTRA PREVISTA LA CONDUCTA INFRACTORA." afiadiendo que el citatorio Unicamente se refiere a
hechos que pudieran ser susceptibles de reproche, mediante suposiciones pero que en ningdn momento
se sefialan de manera especifica ni mucho menos se demuestra el vinculo con la normatividad que se
invoca; parafraseando el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, en la pagina 22 de 25
(veintidds de veinticinco), sin embargo, alude a un proceso LA-0932X001-E1-2019, siendo este diverso al
Proceso de Licitacién Publica Nacional Electrénica ventilado en el Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa en controversia, esgrimiendo que no se colma el articulo 16 Constitucional asi como 8y 25 de
la Convencién Americana sobre Derechos Humanos, sosteniendo la reo que el acto de molestia no contiene
la normatividad de caracter especial o especifica que resulta aplicable al caso en concreto ni cuales eran las
funciones violadas por la presunta responsable, y en esa circunstancias refiere que esta Autoridad
Gnicamente sefalé que dicha servidora publica violentd los articulos 7, fraccidn |, y 49 fraccidn |, de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, apoyandose en la tesis TASR-XXII-1536, de la Quinta Epoca
con rubro “CITATORIO PARA LA AUDIENCIA A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 64 DE LA LEY FEDERAL DE
RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, DEBE SENALARSE LA DISPOSICION LEGAL O
REGLAMENTARIA QUE SE CONSIDERA INFRINGIDA POR EL SERVIDOR PUBLICO." asi mismo, manifiesta
la presunta responsable que dentro del Proceso de Licitacién PUblica Nacional Electronica LA-093X001-E1-
2019, procurd las mejores condiciones para la Entidad, por otra parte, refiere la

que resulta insuficiente que esta Autoridad Substanciadora invoque la norma que establece unafsupuesta

Portuaria Integral de Tuxpan, S.A.de CV, transcribiendo a la postre la tesis nGmero V-TASR-IV-319, de fi
de 2003, con rubro “FUNDAMENTACION Y MOTIVACION DE LA RESOLUCION QUE DETERMINA |
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tenor, sostiene en su declaracion que se le deja en estado de indefensién al no cumplirse con los requisitos
del articulo 194, fraccién VI de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en relacién con los
articulos 14, segundo parrafo y 16 primer péarrafo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
citando la tesis 1.30.C. /47, de febrero de 2018, con rubro “FUNDAMENTACION Y MOTIVACION. LA
DIFERENCIA ENTRE LA FALTA Y LA INDEBIDA SATISFACCION DE AMBOS REQUISITOS CONSTITUCIONALES
TRASCIENDE AL ORDEN EN QUE DEBEN ESTUDIARSE LOS CONCEPTOS DE VIOLACION Y A LOS EFECTOS
DEL FALLO PROTECTOR", concluyendo en este apartado la presunta responsable de manifestar que, esta
Autoridad no es clara y concisa al exponerle su grado de presunta intervencién, asi como circunstancias de
tiempo, modo y lugar, en torno a gue no se cumplié con el servicio encomendado al acusarla de los hechos
sefialados en el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa y en el emplazamiento a la audiencia
inicial, ya que si bien es cierto esta Autoridad intenté describir la conducta por la que se le cité, refiere, no se
le sefialé debidamente el fundamento ni motivo que justifique los supuestos incumplimientos.- Tercera.-
Manifiesta la que no existen elementos ni constancias dentro del expediente en
que se actda, que la sitden en los hechos que se le imputan, sefialando la presunta responsable haber
acreditado que los hechos son apreciados de manera incorrecta por la Autoridad Substanciadora, citando la
tesis 2 CXXVII/2002, de octubre de 2002, con rubro “RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS. OBIETIVO DEL PROCEDIMIENTO RELATIVO", en ese mismo orden de ideas, la
declarante sefiala que deberd concluirse el presente procedimiento absolviéndose de responsabilidad
administrativa en términos del articulo 101 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
solicitando que no se pierda de vista que la conducta realizada por esta no fue dolosa, y en ninglin momento
beneficié su patrimonio personal o de un tercero, y en ninglin momento causé dafio o perjuicio a la
Hacienda Publica ni al patrimonio de la Institucion respecto al hecho que acontecio, sefalando que en el
supuesto de que dicha conducta le fuera imputable, en toda caso, deberd ser considerada como un error
manifiesto cuyos efectos han cesado y que en ninglin momento se beneficié en su patrimonio o de un
tercero.- Cuarta.- En este postulado la presunta responsable sefiala que, tal como se informé mediante oficio
APITUX-GAFI-2139/2019, de fecha veinticuatro de septiembre (sic) de dos mil diecinueve, signado por la
Gerente de Administracion y Finanzas de la Entidad “..que debido a un error involuntario en el anexo ],
numeral VI de la convocatoria a la Licitacién Publica Nacional Electrénica No. LA-00932X001-E1-2019, se
indica que los servicios se proporcionardn durante un periodo de 12 meses a partir de la formalizacion del
contrato.."™, (se precisa que el nuimero de Licitacién publica es distinta al objeto del origen de la
controversia).- Quinta.-
Materiales, es supervisada por sus jefes inmediatos, quienes tienen la obligacién y responsabilidad de

La reo sefiala, que no obstante lo anterior, en su caracter de Jefa de Recursos

inspeccionar minuciosamente todos y cada uno de los oficios, informes, documentos que les envia,
sefialando textualmente: “""..En esa tesitura, al recibir una orden directa de mis jefes para elaborar el
ido de la licitacidn referida en esta contestacidn, relativa al servicio de limpieza en las instalaciones
la Apitux, es importante sefialar que dicho documento fue reenviado y aprobado por mis jefes directos,

Eliminado. La firma y/o rdbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencwa y Acceso a la Informacion Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y
proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresién de
conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.

Pagina 18 de 51



auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    

auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.



Eliminado. Nombre
Fundamento Legal.
Art. 116 de la Ley
General de
Transparencia y
Acceso a la
Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de
la Ley Federal de
Transparencia y
Acceso a la
Informacién  Publica
por contener Datos
Personales. Motivo.
Por ser un dato
personal,
perteneciente a una
persona fisica
identificada o
identificable

Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal.
Art. 116 de la Ley
General de
Transparencia y
Acceso a la
Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de
la Ley Federal de
Transparencia y
Acceso a la
Informacién  Publica
por contener Datos
Personales. Motivo.
Por ser un dato
personal,

perteneciente a una
persona fisica

Expediente de Responsabilidades: 0003/2020

. FUNCION PUBLICA

contenido de la licitacién de referencia, dentro de los correos electrénicos enviados se hizo el
sefAalamiento que el contenido de la licitacién se enviaba para su lectura y revision. (se ofrece en el
capitulo respectivo como prueba impresién del correo descrito)..""", apoyandose la presunta responsable
para sustentar su argumento en la tesis aislada I1°A12 A {10®° con rubro “RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. LA OBEDIENCIA JERARQUICA CONSTITUYE UNA
EXIMENTE, AL IMPEDIR QUE SE MATERIALICE LA ANTIJURIDICIDAD DE LA CONDUCTA INFRACTORA.",
aduciendo la presunta responsable que de ninguna manera incurrié en la responsabilidad imputada,
ademas de no haber firmado las bases de la Licitacién mencionada. Sexta.- La presunta responsable, apela
a la aplicacién a su favor del articulo 77 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
argumentando que este Organo Interno de Control, debera abstenerse de imponer sancién administrativa,
toda vez que la nunca ha sido sancionada por la misma falta administrativa
materia del presente procedimiento, asi mismo, gue nunca ha actuado con dolo, realizando una analogia
con dicho precepto en materia penal, mismo que define al dolo como la intencidén que el agente tenia de
practicar el acto ilicito y, por lo tanto, en el derecho penal no se puede afirmar que el individuo cometié un
crimen por legitima defensa ya que cuando se realiza un crimen con dolo fue cometido por alguien que estd
consciente y lo ejecuta voluntariamente.- Séptima.- Finalmente manifiesta la reo, que se violenta en su
perjuicio el principio de tipicidad toda vez que la conducta por la que supuestamente la presunta
responsabilidad administrativa no est3 tipificada en cuerpo legal alguno, ya que la conducta que realizé no
encuadra en los supuestos normativos sefialados, fundamentando esta excepciéon en el articulo 14
Constitucional, tercer parrafo asi como en la Jurisprudencia con rubro: “TIPICIDAD. EL PRINCIPIO RELATIVO,
NORMALMENTE REFERIDO A LA MATERIA PENAL, ES APLICABLE A LAS INFRACCIONES Y SANCIONES
ADMINISTRATIVAS.” interpretando la presunta responsable dicho criterio que en el caso especifico de
derecho administrativo sancionador, debe acudirse al principio de tipicidad para la interpretacién de los
principios aplicables a dicha rama, haciéndolo extensivo a las infracciones y sanciones, de modo tal que no
podra sancionarse de modo alguno la comisién de una conducta que no encuadre con la hipétesis de una
norma previamente establecida y exactamente aplicable, sin que sea licito sancionar una conducta por
analogia o mayoria de razén, estimando que no se actualiza el tipo administrativo de sancién que se le
pretende iIMpPUtar- - - - - - - - - - - oo e o oo oo e e oo ooo-oo---o----
- - Asi mismo, en via de alegatos Ial— realiza un resumen de las manifestaciones
vertidas en su declaracidon, mismas que se tienen por reproducidas para los efectos correspondientes.- - - - -
- - V.- Una vez analizados los argumentos expuestos por las partes, se procede a valorar fas pruebas que
fueron admitidas y desahogadas en la presente causa disciplinaria, bajo los principio de la ldgica, la sana
critica y la experiencia, en términos de lo que dispone el articulo 131 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, en relacién con la fraccién V, del articulo 207 del mismo ordenamiento legal, de la manera
SIQUIBNTEI- = - - s m e e e e e e e e emesem-o—e-mo--ooo- o

- - A).- Como ya se sefialé en el apartado correspondiente |a [ G ofr<ci¢ = p"Rueb_»as
que consideré pertinentes y favorables a sus intereses y que en este momento, por ser el procesal dpo

dontfcatle °| se valoran de la siguiente Manera:i- - - - - === === === - - oo - e
- - 1.- Las documentales piblicas.- Consistentes en todas las constancias que obra en los autg
Expediente Administrativo nimero 00003/2020.- = === == === =c=c=ccmmcmcmcecacmm o m oo e
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- - 2.- La documental.- Consistente en impresién de correo electrénico de fecha veintinueve de marzo de
dos mil diecinueve, en donde refiere, anexd las bases de la Licitacién LA-00932X001-E1-2019; Servicio de
Limpieza en las Instalaciones de la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V.
- - 3.- Presuncional en su doble aspecto legal y humana.- Consistente en todo lo actuado en el presente
asunto, en todo lo que beneficie a los intereses y derechos de su oferente.

- - En ese sentido, en relacién a las pruebas marcadas bajo los ardbigos niimero 1y 2, se tuvieron por ofrecidas
y admitidas asi como desahogadas por su propia y especial naturaleza, y de las cuales, se sefialé en su
oportunidad que se les daria el valor probatorio correspondiente en el momento procesal oportuno, el cual
acontece en el presente apartado, en relacién con la prueba identificada con el nimero 3, se tuvo por
ofrecida y admitida, y en este momento de se le dard el valor probatorio a que haya lugar--------------
- - En este contexto, se tiene que la prueba marcada bajo el apartado 1, si bien lo integran la totalidad de las
constancias del expediente en que se actla, realizando una valoracién exhaustiva y légica, basada en la
experiencia, en congruencia con los argumentos vertidos por la presunta responsable en su escrito de fecha
veinticinco de noviembre de dos mil veinte, exhibido en audiencia de misma fecha, asi mismo, en apégo a
los principios que rigen los procedimientos de responsabilidad administrativa, no menos cierto es que los
alcances gque pretende la oferente de la prueba, como lo es acreditar que no existe responsabilidad
administrativa a cargo de la misma, como se podra advertir en el apartado correspondiente, no se logra,
tomando consideracién que dentro de autos se puede apreciar (fojas 44 a 46) del expediente
28196/2019/PPC/API TUXPAN/DES, remitido como soporte del Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa que da origen al presente expediente de Responsabilidad Administrativa 00003/2020,
precisamente en la consulta al Sistema de Compras CompraNet relativo al expediente {de control interno)
APITUX-GAFI-S-04/2019, “Servicio de limpieza en las instalaciones de la APITUXPAN", Responsable del
Contrato:_en cuyo apartado de informacién adicional se aprecia en la seccién de
Cédigo de Procedimiento LA-00932X001-E1-2019, asi mismo, en la seccidn: contrato plurianual, etiqueta: ¢ es
contrato plurianual?, respuesta: si; No. de meses involucrados: 24. Consta en autos acta de fallo de fecha
veinticuatro de abril de dos mil diecinueve del procedimiento de licitacién LA-00932X001-E1-2019 (fojas 49
a 51), en cuya apartado de Resultado dicta textualmente: “"..Después de realizar la Evaluacién Econémica
y de conformidad con lo establecido en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Pudblico y las Bases de la Licitacién Publica Nacional Electrénica No. LA-00932X001-E1-2019, para la
contratacion del “SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS INSTALACIONES DE LA ADMINISTRACION PORTUARIA
INTEGRAL DE TUXPAN, S.A. DE C.V.", se ADJUDICA el contrato a la propuesta del licitante ESPECIALISTAS
EN INSTALACIONES DE ELECTROCONSTRUCCIONES, SA. DE C\V., por cumplir con los requisitos
establecidos en Ias Bases de la Convocatoria y ofertar el precio mas bajo por lo que se le adjudica la
IDA UNICA de conformidad con lo publicado en CompraNet por un monto de $2'784,000.00 M.N.
OS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL PESOS 00/100 M.N.), por dos afios de servicio.-

ndo entre otros, la C. _ en su carscter o</ -

el cual forma parte del soporte documental del Informe de Presunta
d Administrativa que da origen al presente expediente de Responsabilidad Administrativa
00003/2020, desprendiéndose de la simple lectura de la declaracién “l.4. Procedimiento de contrataC|on"

Eliminado. La firma y/o ribrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y
proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresiéon
de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.

Pagina 20 de 51

Eliminado.
Nombre.
Fundamento
Legal. Art. 116 de
la Ley General de
Transparencia y

Acceso a la
Informacion
Publica y Art. 113
fraccion | de la Ley
Federal de
Transparencia y
Acceso a la
Informacion
Publica
contener
Personales.
Motivo. Por ser un
dato personal,
perteneciente a
una persona fisica
identificada o
identificable.
Eliminado.

Puesto o Cargo.
Fundamento
Legal. Art. 116 de
la Ley General de
Transparencia y
Acceso a la
Informacion
Publica y Art. 113
fraccion | de la Ley
Federal de
Transparencia y
Acceso a la
Informacion
Publica por
contener Datos
Laborales. Motivo.

por
Datos

Por ser un dato
laboral, que ocupa
un Puesto o Cargo
a través de una
persona fisica
identificada o
identificable.



auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    

auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.


auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.



Expediente de Responsabilidades: 0003/2020

FUNC;ON PUBLICA

que a la letra dice: “""...De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 26 fraccion | de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, se llevé a cabo el procedimiento de Licitacién Publica
Nacional Electrénica, el cual en fecha 04 de abril de 2019 se publicé en el Sistema CompraNet con ndmero
de Convocatoria LA-009I12X001-E1-2019, para contratar los servicios materia del presente Contrato..””, en
el mismo instrumento juridico en su clausulado se establecié lo siguiente: """..SEGUNDA.- Vigencia del
contrato. “EL PROVEEDOR" Tendrd la obligacién de realizar los servicios de conformidad con lo
establecido en la convocatoria, por veinticuatro meses, a partir del 02 de mayo del 2019 al 30 de abril de
20121.." Por otra parte, en la convocatoria de Licitacién Publica Nacional Electrénica No. LA-009J2X001-E1-
2019, para el “Servicio de limpieza en las instalaciones de la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan,
S.A. de CV.", integrada en el expediente 28196/2019/PPC/API TUXPAN/DEBS, {fojas 52 a 118) remitido como
soporte del Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa que da origen al presente expediente de
Responsabilidad Administrativa 00003/2020, se visualiza el Anexo |, apartado “VI. FORMA DE EJ ECUCION
DE LOS SERVICIOS” Los servicios se proporcionaran durante un periodo de 12 meses a partir de la
formalizacién del contrato (foja 67), en el mismo documento en el apartado “XVIII. Catdlogo de conceptos:
Partida: Unica, Descripcidn: Servicio de limpieza en las instalaciones de la Administracién Portuaria integral
de Tuxpan, S.A. de C.V,, Unidad de medida: Servicio, Cantidad: 24. (foja 71); obra en autos del expediente
28196/2019/PPC/API TUXPAN/DES (fojas de la 166 a 168) el oficio nimero OIC.-09-175-348/2019, de fecha
veinticuatro de octubre de dos mil diecinueve, por medio del cual el entonces Titular del Organo Interno de
Control de la Entidad, rindié un informe ante el requerimiento realizado por la Titular del Area de Quejas de
la propia fiscalizadora, actuando como Autoridad Investigadora, particularmente a foja 4/6 en la que
textualmente sefala: “"Auditoria 05/2019.- Observacién 1.- Titulo: Debilidades en el proceso de contratacion
bajo la modalidad y Licitacién Publica Nacional.- Del andlisis documental a los expedientes de contratos
en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, celebrados por la
Administracién Portuaria Integral de Tuxpan S.A. de C.V,, durante el periodo comprendido del 1de enero al
30 de junio de 2019, con motivo de la auditoria practicada a la Gerencia de Administracién y Finanzas de
la Entidad paraestatal, se determind lo siguiente: De la revision efectuada al expediente del contrato
APITUX-GAFI-S-04/2019 “SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS INSTALACIONES DE LA ADMINISTRACION
PORTUARIA INTEGRAL DE TUXPAN S.A. DE C.V." celebrado con el proveedor ESPECIALISTAS EN
INSTALACIONES DE ELECTROCONSTRUCCIONES S.A. DE C.V, bajo la modalidad de contratacion Licitacion
Publica Nacional, por un monto de $2'784,000.00 mds l.V.A, y un periodo de ejecucion del 2 de mayo 2019
al 30 de abril de 2021, se observé que en el anexo 1, nimero VI, de la convocatoria a la Licitacion Publica
Nacional Electrénica No. LA-009J2X001-E1-2019 se indica que los servicios se proporcionardn durante un
periodo de 12 meses a partir de la formalizacién del contrato. El contrato antes sefialado indica que el
periodo de ejecucién de los servicios serd de 24 meses. Los datos asentados en la Convocatoria antes
descrita, no son coincidentes con la captura de informacién en el sistema CompraNet, en el que se indica
que la duracidn del contrato serd de 24 meses. Por lo anterior, la convocatoria a licitacion puablica.
nacional electrénica nimero LA-009J2X001-E1-2019 presenta deficiencias en su elaboracion pario que
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el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Adquisiciones
Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico..”"" en forma adjunta al citado oficio se encuentra el diverso
APITUX-GAFI-2139/2019, (foja 179 a 184) de fecha veinticuatro de septiembre de dos mil diecinueve, emitido
por'la Gerente de Administracidn y Finanzas, _ en respuesta a Cédula de
hallazgos dentro de la Auditoria 05/2019, dirigido al Organo Interno de Control, en especifico al Hallazgo 4,
en cuya parte que interesa (pagina 7/12) se cita “""..Al respecto me permito informar que debido a un error
involuntario en el anexo 1, numeral Vi, de la convocatoria a la Licitacion Publica Nacional Electrénica
No. LA-00932X001-E1-2019 se indica que los servicios se proporcionardn durante un periodo de 12 meses
a partir de la formalizacién del contrato, siendo lo correcto 24 meses, tal como se indica en Ila
plataforma CompraNet, en el anuncio publicado; Duracién del contrato: 24 meses... De igual manera
el oficio de suficiencia presupuestal nos indica los ejercicios presupuestales a afectar, siendo 2019, 2020 y
2021, correspondiente a 24 meses, el cual se encuentra en la plataforma CompraNet...””™ en autos del
expediente 28196/2019/PPC/API TUXPAN/DEB, soporte del Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa que da vida al expediente marcado al rubro (fojas de la 263 a 264) se aprecia comparecencia
a entrevista de la _e fecha veintiuno de febrero de dos mil veinte, realizada ante
la Autoridad Investigadora, en cuya parte que interesa reza textualmente lo siguiente: “"".para el
desempefio de mis funciones cuento con las capacitaciones a través de los portales de CompraNet.. mis
actividades para el desempefio de mis labores es la contratacién de bienes, servicios y/o arrendamientos
bajo la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico,..
establecidas en el Manual de Organizacién de la Apitux,.

mis funciones estdn
si entre mis actividades realizo las
convocatorias con el visto bueno de los usuarios que solicitan el servicio.. ya subido el registro de la
convocatoria continua el proceso de Licitacién en donde siguen participando los involucrados, después de
que se sube la convocatoria se lleva a cabo la junta de aclaraciones.. se llevé a cabo la junta de
aclaraciones sin aclaraciones de la convocante..si es correcto se llevé a cabo un contrato de limpieza
entre la entidad y el proveedor ESPECIALISTAS EN INSTALACIONES DE ELECTROCONSTRUCCIONES, si se
llevé a cabo el contrato bajo la modalidad de Licitacién Pablica Nacional.. recuerdo que llevé a cabo una
auditoria... por parte del Organo Interno de Control, se realizé la auditoria nos solicitaron informacidn en la
cual fuimos proporcionando conforme a las necesidades del auditor y posteriormente el informe de
hallazgos lo hicieron del conocimiento de la Gerencia de Administracion y Finanzas,... como resultado de
los hallazgos detectados a través de la auditoria detectaron o me hicieron del conocimiento el error
involuntario en el cual se plasmé en el Anexo 1, que forma parte de la convocatoria un plazo de 12
meses cuando o correcto es 24 meses, esto se debe a que el origen de la instruccién recibida para realizar
el anexo técnico para el servicio de limpieza habian indicado que el servicio se realizaria por 12 meses y
posteriormente recibi la instruccién que cambiara el plazo a 24 meses debiendo haber realizado estos
ios en el anexo pero por un error involuntario por la carga de trabajo no se realizaron los cambios
rectos, en un apartado de la misma, sin embargo, en CompraNet si estd mencionado el plazo de 24
correcto,..””” todo lo anterior, concatenado con el escrito de denuncia (foja 01) que dio origen al

expediente administrativo 28196/2019/PPC/API TUXPAN/DES8, soporte del Informe de Presunta

e

actUa, mismo due sentencia: “"... nosotros concursamos parg unda licitaciéon en compranet para A,oltuxpcm
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para el servicio de limpieza, los resultados salieron en tiempo y forma, nada mds que le dieron el contrato
por dos afios en vez (sic) de uno como mencionaba (sic) la licitacion...””” asi mismo, obra Informe de
Irregularidades Detectadas (IRD) (foja 268 a 316) de Auditoria 05/2019, realizada a la Gerencia de
Administracién y Finanzas de la Entidad, emitida por el entonces Titular del Organo Interno de Control en
esta Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V,, remitido via oficio nGmero OIC.-09-175-
085/2020, de fecha veintiocho de febrero de dos mil veinte, con su respectivo soporte documental, mismo
que fue agregado a los autos del referido expediente 28196/2019/PPC/API TUXPAN/DES, en cuya parte que
interesa se sefiala: “""..se observé que en el Anexo 1, numeral VI de la convocatoria a la Licitacién Publica
Nacional Electrénica No. LA-00932X001-E1-2019 se indica que los servicios se proporcionardn durante un
periodo de 12 meses a partir de la formalizacién del contrato. El contrato antes sefialado indica que el
periodo de ejecucién de los servicios serd de 24 meses. Los datos asentados en la Convocatoria antes
descrita, no son coincidentes con la captura de informacién en el sistema CompraNet, en el que se indica
que la duracién del contrato serd de 24 meses. Por lo anterior, la_convocatoria a licitacion publica
nacional electrénica No. LA-009J2X001-E1-2019 presenta deficiencias en su elaboracién, por lo que el
fallo y el contrato APITUX-GAFI-S-04/2019 se observan que son por un periodo mayor al establecido en Ila
misma, contraviniendo a lo dispuesto en los articulos 26 segundo pdrrafo, 29, 30, 36 y 37 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y numeral 4.2 del ACUERDO por el que se
expide el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico...”™: constancias que integran el expediente administrativo 28196/2019/PPC/API
TUXPAN/DEBS, soporte del Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa que dio pauta al expediente
de Responsabilidad Administrativa en que se actla, y que obran en el expediente tal cual lo ofrece la
presunta responsable en su ardbigo 1 (uno), de las pruebas y que valoradas en su conjunto, no alcanza el

valor probatorio que pretende su oferente, ya que contrario sensu de la presuncién de inocencia que rige el
presente procedimiento, con las referidas constancias, se logra acreditar la participacién directa de la C.

tanto de los hechos irregulares como de la contravencién a las disposiciones legales
y hormativas, que se le imputan en el presente proceso disciplinario, motivo por el cual, se concluye, que no
le resulta favorable la prueba documental plblica de estudio; en relacién a la prueba ofrecida bajo el
apartado numero 2 (dos ), de las ofrecidas por la presunta responsable, agrada como Anexo 1, a su escrito de
fecha veinticinco de noviembre de dos mil veinte, consistente en impresién de correo electrénico, el cual
para objeto de estudio en el presente apartado se inserta la siguiente imagen:----------------------

[= e TT—

Enviado et VIeInes, marzo de 20190220 prn.

Pura: MAF Padro Howland®

Asunto: Buriet do Lbc hacider

Datos adjusrtos: Udtacon 2019 seguridad 27 032019.pdt: 3. LPN UMPIEZA_marzaz019 28.032019.pal

Buenas tardes Lic Howland

Anexo al Browante los bases de Licitacion PGblica Naclonal, listas para publcares ol préximo e
3 i ol CompraNer
1. LA-OC9I2X001-E1-2019: SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS INSTALACION € et AINISTRAC
s s o : oy ES DE LA ADMIN 6N

2 :Jimmom-n-ms: SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA EN LA ADMINISTRACION PORTUARLA INTEGRAL DE.

L0 INTRNO! Para SU CONOCIMISNTo y alencidn
Su UdOs Cordialen

~x eoxean [

Eliminado. La firma y/o rdbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y
proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresion
de conformidad en un documento. personal de una persona v aue tiene el carécter leaal v/o bancario.



auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.


auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.



Eliminado.
Nombre.
Fundamento
Legal. Art. 116 de
la Ley General de
Transparencia y
Acceso a la
Informacion
Publica y Art. 113
fraccion | de la Ley
Federal de
Transparencia y
Acceso a la
Informacion
Publica por
contener Datos
Personales
Motivo. Por ser un
dato personal,
perteneciente a
una persona fisica
identificada o
identificable.
Eliminado.
Puesto o Cargo.
Fundamento
Legal. Art. 116 de
la Ley General de
Transparencia y
Acceso a la
Informacion
Publica y Art. 113
fraccion | de la Ley
Federal de
Transparencia y
Acceso a la
Informacion
Publica por
contener Datos
Laborales. Motivo.
Por ser un dato
laboral, que ocupa
un Puesto o Cargo
a través de una
persona fisica
identificada o
identificable.

Expediente de Responsabilidades: 0003/2020

FUNCION PUBLICA

- - En este orden de ideas, y adminiculado el contenido de dicha probanza con la manifestacién Quinta, del
propio escrito de comparecencia de la presunta responsable a la Audiencia de Ley de fecha veinticinco de
noviembre de dos miveinte, en la que sefiala, y se cita textualmente para mejor referencia: “"..En el presente
caso con fecha 29 de marzo de 2019, envié respectivos correos con los cuales informé la terminacién del
contenido de la licitacion de referencia, dentro de los correos electrénicos enviados se hizo el
sefialamiento que el contenido de la licitacién se enviaba para su lectura y revision. (Se ofrece en el
capitulo respectivo como prueba impresién del correo de descrito)..”"" asi mismo en atencién que tal y
como lo refiere la oferente, para su valoracién, requiere se.haga en conjunto con todas y cada una de las

pruebas ofrecidas en el presente expediente, se tiene que la ||| | | N ENNNENEGEGEGEG <~ sv caracter de
_, elaboré las bases de la Licitacién Publica Nacional No. LA-009J2X001-E1-2019

SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS INSTALACIONES DE LA ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE
TUXPAN, S.A. DE C.V,, lo que se corrobora mediante el correo electrénico de fecha veintinueve de marzo de
dos mil diecinueve, informando para conocimiento y atencién, al entonces Gerente de Administracién y
Finanzas, que el dia martes (dos de abril de dos mil diecinueve), debiendo precisar que la publicacién se
realiz6 el dia cuatro de abril de dos mil diecinueve, se publicarian en el Sistemna CompraNet, hecho que ha
sido coincidente con las constancias documentales que obran en el expediente en que se actla, en el
sentido de que la presunta responsable fue quien elaboré la Convocatoria y bases de la Licitacién Pdblica
Nacional en mencién, asi mismo, que fue ella misma quien alimenté (registré), como responsable del uso y
manejo del Sistemna CompraNet de la Administracidon Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V. como
Unidad Compradora, y que fue ella, ia _ quien cometid el error de no cambiar en el
Anexo 1, numeral VI, de la Convocatoria en cuestion, que los servicios se brindarian por 24 (veinticuatro
meses), y no por 12 (doce} meses, en tal virtud, la probanza de mérito no surte los efectos pretendidos por su
oferente, por lo que no le favorece; respecto a la prueba marcada bajo el apartado nimero 3 denominada,
presuncional en su doble aspecto legal y humana, ofrecida por la presunta responsable en su escrito de
fecha veinticinco de noviembre de dos mil veinte, la cual se relaciona con todos y cada uno de los hechos
gue se mencionan en el escrito de manifestaciones en el cual hace valer su defensa la presunta responsable,
en armonia con la antes expuesto asi como con las excepciones vertidas para intentar deslindarse de las
irregularidades que se le imputan a la reo, se advierte que de conformidad a lo que establecen los articulos
14 y 16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en relacién con los similares 111, 131 y 205
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, la misma, no opera a favor de su oferente, sin
embargo, de lo que se deduce de esta, se tomard en consideracién en el apartado correspondiente, de
conformidad a lo establecido en el articulo 76 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.- - - -
- - B).- En este mismo orden de ideas, atendiendo que la Titular del Area de Quejas, Denuncias e
Investigaciones del Organo Interno de Control en la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A.
de C V., en su caracter de Autoridad Investigadora, en |a citada Audiencia de Ley, mediante un escrito que
) Y que consta agregado a autos del presente expediente en gque se actla (foja 108), se encuentra
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cual consta en un legajo, integrado de la siguiente manera:---------------=--“------------------
- - Consistente en la constancias, oficios acuerdos y demas documentos del expediente administrativo de
investigacion 28196/2019/PPC/API TUXPAN/DES, constante de trescientos sesenta y seis fojas Utiles.- - - - -
- - La documental antes sefialada se tuvo por ofrecida y admitida, asi como desahogada por su propia y
especial naturaleza, a la que se le da pleno valor probatorio, tomando en consideraciéon que del escrito de
denuncia (foja 01), del contrato APITUX-GAFI-$-04/2019, “Servicio de limpieza en las instalaciones de la
APITUXPAN" (fojas de la 13 a la 41), de la consulta al Sisterna CompraNet (fojas de la 44 a la 46), junta de
aclaraciones (fojas de 47 a 48), acta de fallo (fojas de 49 a 51), Convocatoria a la Licitacién Publica Nacional
Electrénica No. LA-00932X001-E1-2019 (fojas de la 52 - 118), asi como Cédula de hallazgos relacionado con la
auditoria 05/2019 (fojas de la 170 a 172), informe de auditoria (fojas de la 173 a 176), Cédula de observacion
1 (fojas 177 a 178), oficio APITUX-GAFI-2138/2019 (fojas 179 a 184), acta de comparecencia de la presunta
responsable _de fecha veintiuno de febrero de dos mil veinte (fojas 263 a 264),
tnforme de Irregularidades Detectadas (IRD) de Auditoria 05/2019 {fojas 268 a 316), expediente personal de
la C. _ {fojas 250 a 258), y demdas documentacién que integra el referido expediente

administrativo de investigacidn, que sirve para acreditar la responsabilidad administrativa que se le atribuye
a la C. | NG o cluyente en el sentido de que fue la referida servidor publico, en su

caracter de ||| | I - < = Acdministracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V., quien

elaboré la Convocatoria y bases de la Licitacién Publica Nacional LA-009J2X001-E1-2019, y registré, también
como responsable del uso y manejo del Sistema CompraNet de la referida Entidad, como Unidad
Compradora, asentando en el Anexo 1, numeral VI, de la Convocatoria en cuestién, que los servicios se
brindarian por doce meses, en lugar de veinticuatro meses, cuando a su decir, lo correcto eran veinticuatro
meses, motivo por el cual, dicha probanza, alcanza pleno valor probatorio----------=---------------
- - VI.- En mérito de lo anterior, se tiene que la ||| | | R < cia cuatro de abril de dos mil
diecinueve, momento en que se cometieron las irregularidades que se deslindan en el presente, al ostentar
el cargo de Jefa de Departamento de Recursos Materiales, tenfa como obligacién cumplir con lo establecido,
en el Manual de Organizacién de la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V, en lo que
concierne a las funciones del DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES, que a la letra dice, en lo que
(4]0 (=T R e

- wuu_ _ Atender las solicitudes presentadas por las dreas de la Entidad, mediante el andlisis de
viabilidad, autorizacion, suscripcién y celebracién de contratos, pedidos, convenios y demds
instrumentos juridicos-normativos, de conformidad con las Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico, su Reglamento y otras disposiciones aplicables y en apego del Programa
Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios, a fin de contribuir al cumplimiento de

las metas y objetivosde la Entidad. -------------------s- s emeceeoocoo oo
- - Elaborar los contratos y en su caso, los convenios requeridos en el proceso de adquisiciones,
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- - Promover, supervisar y ejecutar las acciones necesarias para la atencién de medidas correctivas y

resentadas por las diversas instancias fiscalizadoras que le
competen, en el dmbito de sus responsabilidades...”"”
- - En este orden de ideas, y en términos especificos, la _ al haber incumplido con
lo anterior, violento lo contenido en el articulo 7° fraccién |, de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, mismo que para mayor precision se transcribe:- - - - - - - - - - - o oo oo oo

preventivas en el caso de observaciones

""Articulo 7. Los Servidores Publicos observardn en el desempefio de su empleo, cargo o comisién, los
principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, leaitad, imparcialidad,
integridad, rendicion de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el servicio publico. Para la efectiva
aplicacion de dichos principios, los Servidores Publicos observardn las siguientes directrices:- - - - - == -----
- - I.- Actuar conforme a lo que las leyes, reglamentos y demds disposiciones juridicas les atribuyen a su
empleo, cargo o comisién, por lo que deben conocer y cumplir las disposiciones que regulan el ejercicio de
sus funciones, facultades y atribuciones;. " = = = = c = s m e e i e e e e e e e —m s
- - En tal suerte, se describe la hipdtesis normativa que cita el articulo 7° fraccidn 1, y 49 fraccién |, de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, que ala letradicen-------- - - - - oo oo oo .
- - “"Articulo 49. Incurrird en Falta administrativa no grave el servidor publico cuyos actos u omisiones
incumplan o transgredan lo contenido en las obligaciones siguientes:- - - - = = === =< - oo ...
- - L. Cumplir con las funciones, atribuciones y comisiones encomendadas, observando en su desempefio
disciplina y respeto, tanto g los demds Servidores Publicos como a los particulares con los que llegare a
tratar, en los términos que se establezcan en el cédigo de ética a que se refiere el articulo 16 de esta Ley,.."""-
- - De manera concomitante al haber actuado la citada presunta responsable en incumplimiento a lo antes
dispuesto, se actualiza incumplimiento a la hipétesis dispuesta en los articulos 26 segundo parrafo, 29, 30,
36y 37de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publicoy numeral 4.2 del ACUERDO
por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector PUblico”, mismos que en su contenido dictan |o siguiente:- - - - - - - - -

- ““Articulo 26.- Las dependencias y entidades seleccionardn de entre los procedimientos que a
continuacion se sefialan, aquél que de acuerdo con la naturaleza de la contratacion asegure al Estado
las mejores condiciones disponibles en cuanto a precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demds
CircUNStaNCiQs PertinENtEs.... - = = = = = = = = = = = o o o o e e e el
- - Las adquisiciones, arrendamientos y servicios se adjudicardn, por regla general, a través de licitaciones
publicas, mediante convocatoria publica, para que libremente se presenten proposiciones, solventes en
sobre cerrado, que serd abierto publicamente, a fin de asegurar al Estado las mejores condiciones
disponibles en cuanto a precio, calidad, financiamiento, oportunidad, crecimiento econémico,
generacion de empleo, eficiencia energética, uso responsable del agua, optimizacién y uso sustentable de

los pecursos, asi como la proteccién al medio ambiente y demds circunstancias pertinentes, de acuerdo

unnn

n lo que establece la presente Ley...
U"Articulo 29. La convocatoria a la licitacién publica, en la cual se establecerdn las bases en que se
desarollard el procedimiento y en las cuales se describirdn los requisitos de participacion, deberd
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- - II. La descripcién detallada de los bienes, arrendamientos o servicios, asi como los aspectos que la
convocante considere necesarios para determinar el objeto y alcance de la contratacion;- - - - - ----- - - -
- - I, La fecha, hora y lugar de celebracién de la primera junta de aclaracion a la convocatoria a la
licitacién, del acto de presentacién y apertura de proposiciones y de aquella en la que se dard a conocer el
fallo, de la firma del contrato, en su caso, la reduccién del plazo, y si la licitacién serd presencial,
electrénica o mixta y el sefialamiento de la forma en la que se deberdn presentar las proposiciones;- - - - -
- - IV. El cardcter de la licitacién y el idioma o idiomas, ademds del espafiol, en que podrdn presentarse las
proposiciones. Los anexos técnicos y folletos en el o los idiomas que determine la convocante,- - - --- - - -
- - V. Los requisitos que deberdn cumplir los interesados en participar en el procedimiento, los cuales no
deberdn limitar la libre participacion, concurrencia y competencia econémica;--------=-=-==--------
- - VI El sefialamiento de que para intervenir en el acto de presentacién y apertura de proposiciones,
bastard que los licitantes presenten un escrito en el que su firmante manifieste, bajo protesta de decir
verdad, que cuenta con facultades suficientes para comprometerse por si 0 por su representada, sin que
resulte necesario acreditar su personalidad juridica;-- - -=--------------c e ae o
- - VII. La forma en que los licitantes deberdn acreditar su existencia legal y personalidad juridica, para
efectos de la suscripcién de las proposiciones, y, en su caso, firma del contrato. Asimismo, la indicacién de
que el licitante deberd proporcionar una direccién de correo electrénico, en caso de contar con él;- - - - - - -
- - VIII. Precisar que serd requisito el que los licitantes entreguen junto con el sobre cerrado una declaracion
escrita, bajo protesta de decir verdad, de no encontrarse en alguno de los supuestos establecidos por los
articulos 50 y 60 pendltimo pdrrafo,de esta Ley----- === == sccmmmmmmm e e o -
- - IX. Precisar que serd requisito el que los licitantes presenten una declaracién de integridad, en la que
manifiesten, bajo protesta de decir verdad, que por si mismos o a través de interpdsita persona, se
abstendrdn de adoptar conductas, para que los servidores publicos de la dependencia o entidad,
induzcan o alteren las evaluaciones de las proposiciones, el resultado del procedimiento, u otros
aspectos que otorguen condiciones mds ventajosas con relacion a los demds participantes;- - - - - - - -
- - X. Si para verificar el cumplimiento de las especificaciones solicitadas se requiere de la realizacion de
pruebas, se precisard el método para ejecutarlas y el resultado minimo que deba obtenerse, de acuerdo
con la Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacion- - - == - == - == - - - - =emmscmmmmmn e e m e oo o -
- - XI. La indicacién respecto a si la contratacién abarcaréd uno o mds ejercicios fiscales, si serd contrato
abierto, y en su caso, la justificacién para no aceptar proposiciones conjuntas,..----==-=-------------
--XII. La indicacién de si la totalidad de los bienes o servicios objeto de la licitacion, o bien, de cada partida
o concepto de los mismos, serdn adjudicados a un solo licitante, o si la adjudicacion se hard mediante el
procedimiento de abastecimiento simultdneo, en cuyo caso deberd precisarse el nimero de fuentes de
abastecimiento requeridas, los porcentajes que se asignardn a cada una y el porcentaje diferencial en

Precio que se ConsiderarG;- - ---------- - - mc s o e e emecess-s- oo
- - XHI. Los criterios especificos que se utilizardn para la evaluacion de las proposiciones y adjudicacion de
los contratos, debiéndose utilizar preferentemente los criterios de puntos y porcentajes, o el de costo

Eliminado. La firma y/o rdbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico
de identificacién y proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de
consentimiento o expresion de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.

Pégina 27 de 51



auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.



Expediente de Responsabilidades: 0003/2020

FUNCION PUBLICA

de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 66 de la presentelLey;- - - - - - - - - - - - - - - ___...
- - XV. Sefialamiento de las causas expresas de desechamiento, que afecten directamente la solvencia de
las proposiciones, entre las que se incluird la comprobacién de que algin licitante ha acordado con otro u
otros elevar el costo de los trabajos, o cualquier otro acuerdo que tenga como fin obtener una ventaja
sobre los demds licitantes, Y- - - - - = = = = = = = = @ o mm e
- - XVI. Modelo de contrato al que para la licitacion de que se trate se sujetardn las partes, el cual deberd
contener los requisitos a que se refiere el articulo 45 de eStQ Ley.- === ===« - cm e e e e m i m e e e
- - Para la participacién, adjudicacién o contratacién de adquisiciones, arrendamientos o servicios no se
podrdn establecer requisitos que tengan por objeto o efecto limitar el proceso de competencia y libre
concurrencia. En ningtn caso se deberdn establecer requisitos o condiciones imposibles de cumplir. La
dependencia o entidad convocante tomard en cuenta las recomendaciones previas que, en su caso, emita
la Comisién Federal de Competencia en términos de la Ley Federal de Competencia Econémicd.- - - - - - -
- - Previo a la publicacion de la convocatoria a la licitacion publica, las dependencias y entidades podrdn
difundir el proyecto de la misma a través de CompraNet, al menos durante diez dias hdbiles, lapso durante
el cual éstas recibirdn los comentarios pertinentes en la direccién electrénica que para tal fin se sefale.- -
- - Los comentarios y opiniones que se reciban al proyecto de convocatoria, serdn analizados por las

- “"Articulo 30.- La publicacion de la convocatoria a la licitacién publica se realizard a través de
CompraNet y su obtencion serd gratuita. Ademds, simultdneamente se enviard para su publicacién en el
Diario Oficial de la Federacién, un resumen de la convocatoria a la licitacién que deberd contener, entre
otros elementos, el objeto de la licitacion, el volumen a adaquirir, el nimero de licitacién, las fechas
previstas para llevar a cabo el procedimiento de contratacién y cuando se publicé en CompraNet y,
asimismo, la convocante pondrd a disposicion de los licitantes copia del texto de la convocatoria.””- -

- “""Articulo 36.- Las dependencias y entidades para la evaluacién de las proposiciones deberdn utilizar
el criterio indicado en la convocatoria a la licitacion.- - - - - - - - - - - - - - - o oo oo
- - En todos los casos las convocantes deberdn verificar que las proposiciones cumplan con los requisitos
solicitados en la convocatoria a la licitacién; la utilizacién del criterio de evaluacién binario, mediante el
cual sdlo se adjudica a quien cumpla los requisitos establecidos por la convocante y oferte el precio mds
bajo, serd aplicable cuando no sea posible utilizar los criterios de puntos y porcentajes o de costo beneficio.
En este supuesto, la convocante evaluard al menos las dos proposiciones cuyo precio resulte ser mds bajo;
de no resultar éstas solventes, se evaluardn las que les sigan en preCio---=-==========cceeemoeuoaon-
- - Cuando las dependencias y entidades requieran obtener bienes, arrendamientos o servicios que
conlleven el uso de caracteristicas de alta especialidad técnica o de innovacién tecnologia, deberdn utilizar
el criterio de evaluacion de puntos y porcentajes o de costo beneficio.- - - - ==~ -- =« =« oo .

- - Las condiciones que tengan como propdsito facilitar la presentacién de las proposiciones y agilizar la
ccion de los actos de la licitacion, asi como cualquier otro requisito cuyo incumplimiento, por si
ismo, o deficiencia en su contenido no afecte la solvencia de las proposiciones, no serdn objeto de
aluacion, y se tendrdn por no establecidas. La inobservancia por parte de los licitantes respecto a dichas

Eliminado. La firma y/o rabrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Art. 113 fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y
proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresion
de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.
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proponer un plazo de entrega menor al solicitado, en cuyo caso, de resultar adjudicado y de convenir a la
convocante pudiera aceptarse; el omitir aspectos que puedan ser cubiertos con informacion contenida en
la propia propuesta técnica o econémica; el no observar los formatos establecidos, si se proporciona de
manera clara la informacidn requerida; y el no observar requisitos que carezcan de fundamento legal o
cualquier otro que no tenga por objeto determinar objetivamente la solvencia de la proposicion
presentada. En ningln caso la convocante o los licitantes podrdn suplir o corregir las deficiencias de las
proposiciones presentadas.” - - - = - - - - - s - o oo e e e ooo-oo--oo--o-o---

- “Articulo 37.- La convocante emitird un fallo, el cual deberd contener lo siguiente:- - - - - - - - - - - - - -
- - I. La relacién de licitantes cuyas proposiciones se desecharon, expresando todas las razones legales,
técnicas o econdmicas que sustentan tal determinacién e indicando los puntos de la convocatoria que en
cada caso Se INCUMPIQ;- == - == == 2 = s s s e e e f e e et m e e e e memoceoeoso-oe-
- - II. La relacién de licitantes cuyas proposiciones resultaron solventes, describiendo en lo general dichas
proposiciones. Se presumird la solvencia de las proposiciones, cuando no se sefiale expresamente
incumMplimiento QlguUNO;- - === === == - = s s e e e e e e eeeemooomo--soom
- -1l En caso de que se determine que el precio de una proposicion no es aceptable o no es conveniente,
se deberd anexar copia de la investigacion de precios realizada o del cdlculo correspondiente,----------
- - IV. Nombre del o los licitantes a quien se adjudica el contrato, indicando las razones que motivaron la
adjudicacién, de acuerdo a los criterios previstos en la convocatoria, asi como la indicacion de la o las
partidas, los conceptos y montos asignados a cada licitante)- - - -------==-=----------------------
- - V. Fecha, lugar y hora para la firma del contrato, la presentacién de garantias y, en su caso, la entrega
de antiCiPOS, Y- = === == === e e s o e e e m - —------occcese-co-o--
- - VI. Nombre, cargo y firma del servidor publico que lo emite, sefialando sus facultades de acuerdo con
los ordenamientos juridicos que rijan a la convocante. Indicard también el nombre y cargo de los
responsables de la evaluacion de las proposiCiones.- - - == === === == - ceo-- oo oo
- - En caso de que se declare desierta la licitacién o alguna partida, se sefialarén en el fallo las razones que
(O MOtIVAION. - = = = = = = = = = = o oo o e e o e e e e e oo oeeac-o---------
- - En el fallo no se deberd incluir informacidn reservada o confidencial, en los términos de las disposiciones
o fo) [ele ] o i
- - Cuando la licitacién sea presencial o mixta, se dard a conocer el fallo de la misma en junta publica a la
que libremente podrdn asistir los licitantes que hubieran presentado proposicidn, entregdndoseles copia
del mismo y levantdndose el acta respectiva. Asimismo, el contenido del fallo se difundird a través de
CompraNet el mismo dia en que se emita. A los licitantes que no hayan asistido a la junta publica, se les
enviard por correo electrénico un aviso informdndoles que el acta del fallo se encuentra a su disposicion

€N CoOMPraNEt- - - = - = = - s oo e e e oo oo oo-o------------

- - En las licitaciones electrénicas y para el caso de los licitantes que enviaron sus proposiciones por ese

vés de

medio en las licitaciones mixtas, el fallo, para efectos de su notificacion, se dard a conocer a t.
CompraNet el mismo dia en que se celebre la junta publica. A los licitantes se les enviard por\correg
electrénico un aviso informdndoles que el acta del fallo se encuentra a su disposicidon en CompraNetx: A
- - Con la notificacién del fallo por el que se adjudica el contrato, las obligaciones derivadas de éste 54/
exigibles, sin perjuicio de la obligacién de las partes de firmarlo en la fecha y términos sefialados en

La firma y/o rabrica. Fu 1ito Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge
como un instrumento bésico de identificacion y proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion gréfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de
su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresién de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.
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- - Contra el fallo no procederd recurso alguno; sin embargo procederd la inconformidad en términos del
Titulo Sexto, Capitulo Primero de esta Ley.- = - = = = = = = =« o o o o o oo e e e el
- - Cuando se advierta en el fallo la existencia de un error aritmético, mecanogrdfico o de cualquier
otra naturaleza, que no afecte el resultado de la evaluacion realizada por la convocante, dentro de
los cinco dias hdbiles siguientes a su notificacion y siempre que no se haya firmado el contrato, el
titular del drea responsable del procedimiento de contratacién procederd a su correccion, con la
intervencion de su superior jerdrquico, aclarando o rectificando el mismo, mediante el acta

administrativa correspondiente, en la que se hardn constar los motivos que lo originaron y las razones
que sustentan su enmienda, hecho que se notificard a los licitantes que hubieran participado en el

procedimiento de contratacién, remitiendo copia de la misma al érgano interno de control dentro de
los cinco dias hdbiles posteriores a la fecha de su firm@.—- - - - - - - - = = = - < - c oo oo eaiao

- - Si el error cometido en el fallo no fuera susceptible de correccién conforme a lo dispuesto en el
pdrrafo anterior, el servidor publico responsable dard vista de inmediato al 6rgano interno de control,

- - A mayor abundamiento de lo anterior, tal y como se hizo del conocimiento a la presunta responsable al
momento en que fue emplazada a comparecer a la Audiencia de Ley, mediante el instrumento juridico

Eliminado.

Fuesio o carao| correspondiente, la conducta desplegada, es presuntamente irregular, toda vez que como se advierte de las

Fundamento
2" 1| constancias que obran en autos del expediente de cuenta, en su calidad de persona servidora publica, tenia

General de

Tensparencia y| 1@ Obligacion de elaborar la documentacién en forma eficiente que por razén de sus funciones como -

Acceso a la

P _Ide la Entidad, y designada para atender todos los asuntos y

113 fraccion | de

i Ley Fecera| SUSCIbIr documentacion que se generen en el Departamento a su cargo, por actividades propias del cargo
de . ) . - . = . . :
Tansparencia y| - QU@ desempefia y que tenia bajo su responsabilidad; y evitar en su caso, |a elaboracién con inconsistencias

Acceso a la

Informacion respecto al Anexo 1, numeral VI de la Convocatoria a Licitacién Pablica Nacional Electrénica No. LA-

Publica por
contener Datos

Laborales. 009J2X001-E1-2019, en el que se indica que los servicios se proporcionarédn durante un periodo de 12 (doce)
Motivo. Por ser

un dato leboral, [ Meses a partir de la formalizacién del contrato y por el contrario el contrato APITUX-GAFI-S-04/2019

que ocupa un

ehbtolm ]
a través de_u_na

identificable. . . " " o N B "
. i Cic- oue el periodo de ejecucién de los servicios serd de 24

(Veinticuatro) Meses.- - - - - - - == - - - - - - o eeeeeaas
- - Tales aseveraciones quedaron robustecidas con el Informe de Irregularidades Detectadas (IRD) de la
Auditoria 05/2019, y que en Conclusién las observaciones se atendieron a excepcion del punto siguiente:-
- - “..se observé que en el Anexo 1, numeral VI de la convocatoria a la Licitacidn Pudblica Nacional Electrdnica

No. LA-00932X001-E1-2019 se indica que los servicios se proporcionarén durante un periodo de 12 meses a
partir de la formalizacién del contrato. El contrato antes sefialado indica que el periodo de ejecucién de los
sér\@a; sera de 24 meses. Los datos asentados en la Convocatoria antes descrita, no son coincidentes con

tura de informacién en el sistema CompraNet, en el que se indjca que la duracién del contrato sera
4 meses. Por lo anterior, la convocatoria a licitacién puablica nacional electrénica No. LA-00932X001-

Eliminado. La firma y/o rdbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Agceso ala
Informacion Publica por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento bésicg qe idemlf\cacwén'y
proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresion
de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.
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Eliminado. Nombre
Fundamento Legal.
Art. 116 de la Ley
General de
Transparencia y
Acceso a la
Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de
la Ley Federal de
Transparencia y
Acceso a I
Informacién  Publica
por contener Datos
Personales. Motivo.
Por ser un dato
personal

fisica
o

persona
identificada
identificable.

perteneciente a una| = =
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Publico y numeral 4.2 del ACUERDO por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacién General en
Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico”. Siendo éste el objeto principal que
NOS OCUP@.m = = = = = = = = = = = = = = = & = = = = e e e e e e eem-- oo

- -También lo es que, |a || GG G- <ntc de Administracién y Finanzas de la Entidad,

mediante Oficio APITUX-GAFI-2139/2019 de fecha veinticuatro de septiembre de dos mil diecinueve, al

rendir informe al _Ientdnces Titular del Organo Interno de Control en la citada

Entidad Paraestatal, relativo a la Cédula de Hallazgos, correspondientes a la Auditoria 05/2019, realizada a
la Gerencia a su cargo, especificamente, en su parte medular donde manifiestai- - - ---------=---------
B HALLAZGO 4- - - - - - - - - o oo s o oo o o e e e e e e e e e oo m oo -—-—------------
- - 4) Contrato elaborado con inconsistencias respecto a convocatoria a Licitacion Publica Nacional.- - -

- - De la revisién efectuada al expediente del contrato APITUX-GAFI-S-04/2019 “SERVICIO DE LIMPIEZA EN

Eliminado.
Nombre.
Fundamento
Legal. Art. 116 de
la Ley General de
Transparencia
Acceso a
Informacién
Publica y Art. 11
fraccion | de la Le
Federal de
Transparencia vy
Acceso a la
Informacién
Publica
contener
Personales.
Motivo. Por ser un
dato personal,
perteneciente a
una persona fisica
identificada o
identificable.
Eliminado.
Puesto o Cargo.
Fundamento
Legal. Art. 116 de
la Ley General de
Transparencia vy
Acceso a la
Informacién
Publica y Art. 113
fraccion | de la Ley
Federal de

D <

a

3
y

por
Datos

Transparencia vy
Acceso a a
Informacién

Publica por
contener Datos
Laborales. Motivo.
Por ser un dato
laboral, que ocupa
un Puesto o Cargo
a través de una
persona fisica
identificada o
identificable.

LAS INSTALACIONES DE LA ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE TUXPAN, S.A. DE C.V.",
celebrado con el proveecor |
I H:jo = modalidad de contratacién Licitacién Pablica Nacional, por un monto de $2,784,000.00
mas [VAy un periodo de ejecucién del 2 de mayo al 30 de abril de 2021, se observé que en el anexo 1, numeral
VI de la Convocatoria a la Licitacién Publica Nacional Electrénica No. LA-00932X001-E1-2019 se indica que los
servicios se proporcionaran durante un periodo de 12 meses a partir de la formalizacién del contrato. El
contrato antes sefialado indica que el pericdo de ejecucion de los servicios sera de 24 meses.- - - ----- - - -
- - “Al respecto me permito informar que debido a un error involuntario en el anexo 1, numeral Vi de la
convocatoria a la Licitacién Publica Nacional Electrénica No. LA-009J2X001-E1-2019 se indica que los
servicios se proporcionardn durante un periodo de 12 meses a partir de la formalizacién del contrato,
siendo lo correcto 24 meses, tal como se indica en la Plataforma CompraNet, en el anuncio publicado;

” N

Duracién del contrato: 24 meses
- - Existencia de un reconocimiento plasmado por escrito por la propia Gerente de Administracidon y
Finanzas, a la cual se le practicé la Auditoria, por parte del Organo Fiscalizador, otorgandole pleno valor
probatorio, mismo que obra en autos del expediente de investigacion soporte del informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa del expediente en quese actla.-----------------=------=---- -~ ---
- - Por su parte tarnbién | S 5 |
la Entidad, en el desahogo de la diligencia de Comparecencia a entrevista de fecha veintiuno de febrero de
dos mil veinte, como consta en la correspondiente constancia levantada con todas las formalidades de ley,
manifestd y quedd asentado en su parte medular, lo siguiente: “*“..si_entre mis actividades realizo las
convocatorias con el visto bueno de los usuarios que solicitan el servicio, respecto de las Licitaciones, las
convocatorias de procesos de licitacién que realiza la Entidad se envian a los Jefes inmediatos y los
usuarios para que entre todos revision *sic (revisen) y den el visto bueno del contenido del mismo, después

de que se sube el registro y como es una plataforma el CompraNet esta a la vista al publico en general, o
cualquier persona, asi como los que deseen participar para revisar o ver las bases, ya subido el registrp

i i wm

convocatoria continua el proceso de Licitacion en donde siguen participando los involucrados..
“u_como resultado de los hallazgos detectados a través de la Auditoria detectaron o me hiciero
conocimiento, el error involuntario en el cual se plasmé en el Anexo 1. que forma

o

convocatoria un plazo de 12 meses cuando lo correcto es 24 meses...

Eliminado. La firma y/o rdbrica. F

Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
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Expediente de Responsabilidades: 0003/2020

. -
- FUNCION PUBLICA
- - En mérito de lo anterior, se tiene que la _ al momento de afrontar su

responsabilidad mediante su comparecencia, misma que realiza a través de un escrito constante de

:| cuarenta y un paginas, invoca en forma sistematica el principio de inocencia, el cual, sin lugar a dudas tiene

aplicacién en el procedimiento administrativo de responsabilidad que nos ocupa, sin embargo, tal principio,
justo como lo cita el criterio jurisprudencial que enuncia la propia presunta responsable, tiene sus
modulaciones, debido a la naturaleza gravosa del propio proceso, trasladando la carga probatoria a la
Autoridad, en atencidn al debido proceso, material probatorio que en el apartado correspondiente ha sido
analizado particularmente y en forma conjunta, a la luz de las constancias que obran en autos, asi mismo, es

o . .’ . .pe . . -
de resaltarse que durante el proceso de sustanciacién del expediente de responsabilidad administrativa, a

la C. _ se le tratd y refiri6 como presunta responsable, y vinculd a hechos,

presuntamente irregulares, de tal manera que en el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa,
como su nombre genérico lo indica, refiere conductas que “presuntamente” implican responsabilidad
administrativa, respetando en todo momento tanto el principio de presuncién de inocencia que rige el
procedimiento tutelado en el articulo 111 de la Ley General de Responsabilidad Administrativa, en relacién
con el articulo 1° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como la garantia de
audiencia que tutelan los diversos articulos 14 y 16 de la citada Carta Magna, y garantia de acceso a la
imparticién de justicia que contempla el numeral 17 del mismo méaximo ordenamiento juridico del pais,
vinculado con proteccién de los Derechos Humanos de la esultando subjetiva la
apreciacion de la citada presunta responsable de una supuesta violacién de dicho principio de presuncién
de inocencia, maxime que como se puede advertir de las constancias de autos, se siguié el procedimiento
normado en el articulo 208 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, al cual, fue citada a
comparecer en el momento procesal oportuno y a cuyo expediente tuvo acceso en todo momento la
presunta responsable, cabe precisar que la presunta responsable pretende excusarse de la responsabilidad
gue le atafie como Jefa de Departamento de Recursos Materiales, por una cuestiéon pragmética, y en ese
sentido se sefiala que el Manual de Organizacién de la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de
C.V, (API-TUX-DG-M-02, Revision 04, de fecha tres de julio de dos mil diecisiete), dicta en la parte relativa
a las funciones del puesto que desempefia a partir del dia dieciséis de junio de dos mil dieciocho, fecha de
ingresd a la Entidad, con dicho caracter, cuya funciones en su momento lo eran, entre otras:- - - - - - - - - - - -

- “"".. Atender las solicitudes presentadas por las dreas de la Entidad, mediante el andlisis de viabilidad,
autorizacion, suscripcién y celebracion de contratos, pedidos, convenios y demdas instrumentos juridicos-
normativos, de conformidad con las Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, su
Reglamento y otras disposiciones aplicables y en apego del Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios, a fin de contribuir al cumplimiento de las metas y objetivos de la
Entidad.- - - - - - s m e oo e i ee e
laborar los contratos y en su caso, los convenios requeridos en el proceso de adquisiciones,
endamientos y de servicios, mediante los procedimientos legalmente establecidos, a través de licitacién
ica en sus diversas modalidades: invitacién restringida o adjudicacién directa, seglin el caso; asi como
llevar ekseguimiento y control de los contratos adjudicados junto con la o el titular del drea requirente, para
tener la cegteza normativa en la conformacién de los mismos, y asegurar que se cumplan las condiciones
contraidas a Np de resguardar los intereses de la Entidad.."""- == == = = o s oo e e e e
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Expediente de Responsabilidades: 0003/2020

- FUNCION PUBLICA

- “m_ . Promover, supervisar y ejecutar las acciones necesarias para la atencién de medidas correctivas y
preventivas en el caso de observaciones presentadas por las diversas instancias fiscalizadoras que le
competen, en el dambito de sus responsabilidades....
- - Dicho manual, fue revisado el once de junio de dos mil diecinueve, generandose la Revision 5, quedando
asentado que las funciones del Jefe de Departamento de Recursos Materiales, entre otras son las siguientes:-

- ww  Atender las solicitudes presentadas por las dreas de la Entidad, mediante el analisis de viabilidad,
autorizacién, suscripcién y celebracion de contratos, pedidos, convenios y demds instrumentos juridicos-
normativos, de conformidad con las Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, su
Reglamento y otras disposiciones aplicables y en apego del Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacidn de Servicios, a fin de contribuir al cumplimiento de las metas y objetivos de la
| o Ao Lo A
- - Elaborar los contratos y en su caso, los convenios requeridos en el proceso de adquisiciones,
arrendamientos y de servicios, mediante los procedimientos legalmente establecidos, a través de licitacion
publica en sus diversas modalidades: invitacién restringida o adjudicacién directa, segun el caso; asi como
llevar el seguimiento y control de los contratos adjudicados junto con la o el titular del area requirente, para
tener la certeza normativa en la conformacién de los mismos, y asegurar que se cumplan las condiciones

e

contraidas a fin de resguardar los intereses de la Entidad..”""- - - - - = - - - - - - - - - om - - o e memime e

- “»_Promover, supervisar y ejecutar las acciones necesarias para la atencién de medidas correctivas y
preventivas en el caso de observaciones presentadas por las diversas instancias fiscalizadoras que le
competen, en el Ambito de sus responsabilidades..”" - = - - - - - ---------- -
- - Lo anterior, acredita que el argumento de la presunta responsable resuita inconcuso, ya que arguye que
el desarrollo del procedimiento de responsabilidades administrativas se hace alusién que la conducta
infringida, tiene como marco el Manual de Organizacién de la Administracion Portuaria Integral de Tuxpan,
S.A. de CV, (API-TUX-DG-M-02, Revisién 06, de fecha veintiséis de febrero de dos mil veinte}, en lo
concerniente al Departamento de Recursos Materiales, sin embargo, como se puede advertir de la
transcripcién que a continuacién se realiza, dicho Manual de Organizacion, en relacién a las funciones que
tiene asignadas e ||| | | GGG - - titu'2ridad recae en 2 [ NG
no ha cambiado a pesar de las revisiones, por lo que para mayor claridad, se cita textualmente el contenido
actual del MiSMO- = === == - == oo oo e et o e e e oo e e oo moeoe--ooo-o-----

- Atender las solicitudes presentadas por las dreas de la Entidad, mediante el anélisis de viabilidad,
autorizacién, suscripcion y celebracién de contratos, pedidos, convenios y demds instrumentos juridicos-
normativos, de conformidad con las Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, su
Reglamento y otras disposiciones aplicables y en apego del Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacidn de Servicios, a fin de contribuir al cumplimiento de las metas y objetivos de la
Yo = To PR e R T f- ===

llevar el seguimiento y control de los contratos adjudicados junto con la o el titular del &rea requirenté, @
tener la certeza normativa en la conformacién de los mismos, y asegurar que se cumplan las cond |:l

Eliminado. La firma y/o rabrica. F Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y Art. 113 fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
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Expediente de Responsabilidades: 0003/2020

FUNCION PUBLICA

contraidas a fin de resguardar los intereses de la Entidad.."" - = = = = = == = o o o oo oo oo

Eimnado| - - “""... Promover, supervisar y ejecutar las acciones necesarias para la atencién de medidas correctivas y

Nombre.

e 6 de preventivas en el caso de observaciones presentadas por las diversas instancias fiscalizadoras que le

la Ley General de

Transparenciay| COMpeten, en el &mbito de sus responsabilidades..”" - = = - - - - - oo oo oo ...
Acceso a la

Informacion - - En mérito de lo anterior, resulta inoficioso el argumento hecho valer por la citada presunta responsable,
Publica y Art. 113
facaonlaelatey| ya que no le depara perjuicio alguno, al no existir cambio en el contenido de la disposicién normativa que le
e ® ! agravie; en este mismo sentido, resulta improcedente la excepcidn hecha valer al momento de realizar la

Informacién

Pblica ror| defensa por parte de la presunta responsable, consistente en la de oscuridad, pues como se puede advertir

contener Datos

Personales del oficio OIC.-09-175-AR-024/2020, de fecha dos de septiembre de dos mil veinte, se hizo del conocimiento

Motivo. Por ser un

o e ™| ala _ gue con su conducta, turnada a esta Autoridad Substanciadora y Resolutora,

una persona fisica

entiicada of rNediante el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, presuntamente se violentd, el Manual de

identificable

Eliminado. Organizacién de la Administracion Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de CV., pues como -

Puesto o Cargo

Legar . 116 <c | [ T < = citada Entidad, tenia como funciones, las descritas en las lineas

la Ley General de

Tansparencia y| @nteriores, medularmente las relacionadas con la atencién de las solicitudes presentadas por las areas de la

Acceso a la

Pt A 15| ENtidad, suscripcién y celebracidén de contratos, y demds instrumentos juridicos-normativos, de

fesel | conformidad con la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico, su Reglamento y

Transparencia y

axeso a a| Otras disposiciones aplicables, a fin de contribuir al cumplimiento de las metas y objetivos de la Entidad,

Informacién

Pbiica b| elaborar los contratos mediante los procedimientos legaimente establecidos, a través de licitacién publica;

contener Datos
For s un cas| @I como llevar el seguimiento y control de los contratos adjudicados junto con la o el titular del area

laboral, que ocupa

un Puesto o Cargo requirente, para tener la certeza normativa en la conformacion de los mismos, y asegurar que se cumplan
Pomiega | las condiciones contraidas a fin de resguardar los intereses de la Entidad, por otra parte promover, supervisar
entfieable y ejecutar las acciones necesarias para la atencién de medidas correctivas y preventivas en el caso de
observaciones presentadas por las diversas instancias fiscalizadoras que le competen, en el ambito de sus
responsabilidades, situacién que no ocurrié, toda vez que actlo con negligencia en el desempefio de sus
funciones como _ pues tenia la obligacién de elaborar
correctamente las bases de la Convocatoria a la Licitaciéon Publica Nacional Electrénica No. LA-00932X001-
E1-2019, y se observo que en el Anexo 1, numeral VI de la referida Convocatoria indicd que los servicios se
proporcionaran durante un periodo de 12 (doce) meses a partir de la formalizacién del contrato, como la
propia presunta responsable lo reconocié en su comparecencia a entrevista ante la Autoridad Investigadora,
y en el contrato APITUX-GAFI-S-04/2019 indica el periodo de ejecucidn de los servicios serd de 24
(veinticuatro) meses, por lo que, los datos asentados en la Convocatoria no son coincidentes con la captura
de la informacién en el sistema CompraNet, en el que se indica que la duracién del contrato serd de 24
{(veinticuatro) meses, la formalizacién del contrato en comento debié ser en apego a las bases de la
Convocatoria y conforme a las leyes, reglamentos y demds disposiciones; omitiendo cumplir con la méxima
diligencia el servicio que le fue encomendado, asi como actuar con el debido cuidado y esmero en todo
omento en las funciones que le fueron encomendadas; de ello se colige que, al haber actuado con
ligencia u omisién, es decir, sin el debido cuidado y esmero, consecuentemente podria constituir una
altaMddministrativa No Grave, toda vez que su actuar vulnera lo dispuesto en los articulos 7, fraccion I, y 49,
fraccionN de la Ley General de Responsabilidades Administrativas vigente, en relacién a lo dispuesto en los
articulos 28gegundo parrafo, 29, 30, 36 y 37 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
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Expediente de Responsabilidades: 0003/2020

FUNC._.IGN PUBLICA

Publico y numeral 4.2 del ACUERDO por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacion General en
Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector PUblico”, e incumplimiento a lo establecido
en el Manual de Organizacién de la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de CV, en lo que
concierne al DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES, en virtud de lo anterior, resulta improcedente la
excepcién de oscuridad hecha valer por la presunta responsable; por otra parte también resulta
improcedente la excepcidn marcada bajo el apartado Il de las hechas valer por Ia_, pues
sefala falta de valoracién de las constancias que corren agregadas al expediente en que se actda, tomando
en consideracién que la misma se estructura en un hecho futuro e incierto, al referir que la excepcion se
sefiala en el hecho de que no se tomen en consideracién las constancias que corren agregadas en el
expediente administrativo ndmero 0003/2020, sin embargo, esta excepcion pierde validez con el estudio
minucioso que se realizé en el apartado correspondiente marcado bajo el apartado V, de los presente
considerandos, andlisis que se realizd con fundamento en el articulo 131 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, en relacién con la fraccién V, del articulo 207 del mismo ordenamiento
legal, y con el cual quedd demostrada la responsabilidad que se le atribuye a |a _
finalmente la excepcién innumerada, pero titulada “falta de integracién de todas las actuaciones elaboradas
dentro del procedimiento administrativo 0003/2020", resulta desacertada, tomando en cuenta que la
contendiente refiere que en el IPRA (Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa) se sefiala que se
solicité mayores elementos de la Auditoria practicada a la Gerencia de Administracién y Finanzas de la
Entidad, asi como el soporte documental de hallazgos, recomendaciones y seguimientos, relacionados con
el “Servicio de Limpieza en las Instalaciones de la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de CV.",
sin que se haya glosado la totalidad de la Auditoria 05/2019, dejandola, refiere, en estado de indefension, al
no conocer la totalidad de la documentacién generada en dicha auditoria, sin embargo, como se puede
advertir, para los efectos de los hechos que se investigaron dentro del expediente 28196/2019/PPC/API
TUXPAN/DES8, mediante oficio OIC.-09-175-329/2019, de fecha diecisiete de octubre de dos mil diecinueve,
la Titular del Area de Quejas, solicité al Titular del Organo Interno de Control la informacién derivada de la
Auditoria practicada a la Gerencia de Administracién y Finanzas de la Entidad, asi como el soporte
documental de los hallazgos, recomendaciones, observaciones y/o seguimiento, relacionado con el “Servicio
de Limpieza en las Instalaciones de la Administracidon Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de CV.", y al efecto,
mediante oficio OIC.-09-175-348/2019, de fecha veinticuatro de octubre de dos mil diecinueve, el Titular del
Organo Interno de Control, rindié el informe requerido, remitiendo las constancias documentales que lo
soportaron, mismas que consistieron en lo siguiente: Cédula de hallazgos de la Auditoria 05/2019; informe
de Auditoria 05/2019, oficio ndmero OIC.-09-175-297/2019, de fecha treinta de septiembre de dos mil
diecinueve; Cédula de Observacién 1 Auditoria 05/2019; Oficio APITUX-GAFI-2139/2019 de fecha veinticuatro

de septiembre de dos mil diecinueve, signado por la [ GTGcGcGcNGG

I <cionte el cual da respuesta a los hallazgos determinado en la

Auditoria 05/2019, en el cual se aprecia la respuesta al hallazgo nimero 4, relativo al contrato objeto de la

presente peticion de informacién; Convocatoria de Licitacién Publica Nacional LA-009J2X001 1-2019
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diecinueve, se requirio al Titular del Organo Interno de Control, el seguimiento a la Cédula de observacion 1,
de la Auditoria 05/2019, cuya respuesta recayé mediante oficio OIC.-09-175-486/2019, de fecha treinta y uno
de diciembre de dos mil diecinueve, al cual adjuntd cédula de seguimiento 10/2019.- 07; documentacién,
toda ella que obra en el expediente de cuenta y que fue valorada para emitir en su oportunidad el Informe
de Presunta Responsabilidad Administrativa, y de la cual se le corrié traslado a la _
en fecha ocho de septiembre de dos mil veinte al momento de serle notificado el oficio OIC.-09-175-AR-
024/2020, de fecha dos de septiembre de dos mil veinte, al ser emplazada para la audiencia de Ley en el
presente procedimiento administrativo de responsabilidad administrativa, consultable a fojas 20 del
expediente de responsabilidades 0003/2020, asi como en la cédula levantada para debida constancia,
consultable a foja 24 del mismo legajo, en tal virtud, la excepcidn de cuenta resulta improcedente.- - - - - - -
- - Ahora bien, en relacién con las manifestaciones que realiza la presunta responsable en su escrito que

exhibe en la Audiencia de Ley, de fecha veinticinco de noviembre de dos mil veinte, y aunque lo hace en
forma cautelar, se hace un estudio de cada una de ellas a efecto de no dejarla en estado de indefensién,
privilegiando la presuncién de inocencia, ya que si bien en su primera manifestacion cita una tesis con rubro
“NEGATIVA LISA Y LLANA.- SU MANIFESTACION TIENE COMO EFECTO REVERTIR LA CARGA DE LA PRUEBA”,
no menos cierto es que en el caso en particular, de conformidad a lo que establece el articulo 220 de la Ley
de Amparo, dicho criterio no es obligatorio, ya que el mismo no cumple con ninguno de los criterios de
obligatoriedad, por lo tanto no se toma en consideracidn, y por otra parte, existe suficiente material
probatorio que acredita que la — en su caracter de

de la Administracion Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de CV, tenia la obligacién de
elaborar, con cuidado y esmero, la Convocatoria de la Licitacién Pdblica Nacional LA-00932X001-E1-2019,
para el Servicio de Limpieza en las Instalaciones de la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de
CV. y que fue precisamente ella, quien actlo con negligencia en el desempefio de sus funciones, pues tenia
el deber de elaborar correctamente las bases de la Convocatoria a la Licitacién Publica Nacional Electrénica
antes citada, existiendo evidencia fehaciente que en el Anexo 1, numeral VI de la referida Convocatoria se
sefala gue los servicios se proporcionaran durante un periodo de 12 {doce) meses a partir de la formalizacién
del contrato, y el contrato APITUX-GAFI-S-04/2019 se indica que el periodo de ejecucion de los servicios sera
de 24 (veinticuatro) meses, por lo que, los datos asentados en la Convocatoria no son coincidentes con la
captura de la informacion en el sistemna CompraNet, en el que se precisa que la duracion del contrato sera
de 24 (veinticuatro) meses, por otra parte, también existe la fundamentacion legal en el sentido de que la
formalizacién del contrato en comento debid ser en apego a las bases de la Convocatoria y conforme a las
leyes, reglamentos y demds disposiciones; por lo que se comprueba que la presunta responsable omitié
cumplir con la maxima diligencia el servicio que le fue encomendado, asi como actuar con el debido cuidado
y esimero en todo momento en las funciones que le fueron encomendadas; de ello se colige que, al haber
ctuado con negligencia u omisién, consecuentemente podria constituir una Falta Administrativa No Grave,
da vez que su actuar vulnera lo dispuestc en los articulos 7 fraccién | de la Ley General de
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de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico”, e incumplimiento a lo establecido en el
Manual de Organizacién de la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A.de C.V,, en lo que concierne
al DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES, siendo inviable que dicha servidora puablica, pretenda
negar lisa y llanamente la irregularidad administrativa que se le atribuye, ante la evidencia concreta y
fehaciente de la conducta irregular cometida, asi como de la consecuencia de sus actos, colmando esta
Autoridad la carga probatoria que tiene acuesta para demostrar la imputacién que realizé la Titular del Area
de Quejas de este Organo Interno de Control dentro de los autos del expediente administrativo
28196/2019/PPC/API TUXPAN/DEB, asi como corroboradas las acciones correctivas del Informe de
Irregularidades Detectadas (IRD) de Auditoria 05/2019, realizada a la Gerencia de Administracién y Finanzas
de la Entidad, en el sentido de valorar los actos y omisiones de las personas servidoras puUblicas que
originaron las inconsistencias detectadas, recayendo dicha responsabilidad en la

en su caracter de _ de la Entidad; resulta de tal vaguedad la

manifestacion erigida por la presunta responsable que refiere que se le imputan hechos como -'

sin embargo es de precisarse que en todo momento, en el expediente en que se actla, cuando se ha hecho
alusién a la Entidad se ha referido a la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V,, tugar en el

que la (GG < contratada en junio de dos mil dieciocho para ostentar el cargo dejjJjj
I, - o, es de precisarse que en el expediente de

Responsabilidad Administrativa en que se actua, se cumplieron los requisitos que exige el articulo 194 de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas, sin exigir mayores requisitos de los ahi previstos, bajo la
premisa “donde la ley no distingue no se debe distinguir”, es decir, si dicho numeral no requiere pretension
al momento de enunciar las pruebas, no es dable que la presunta responsable se diga agraviada porgue en
el referido IPRA no se haya realizado una descripcién de la pretension de las pruebas con las que cuenta
para acreditar la presunta responsabilidad del servidor publico turnado al area de responsabilidades, en este
mismo orden de ideas, refiere la presunta responsable que la Autoridad Investigadora no colmé los
principios de objetividad y congruencia, sin embargo, como se sefalé anteriormente, esta Substanciadora
al momento de admitir el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, valord que se cumplieran
los principios del articulo 90 de la Ley de la materia, por lo que resulta desacertada dicha manifestacion; la

| en su cardcter de presunta responsable, en una segunda manifestacién refiere
que en el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa de fecha tres de agosto de dos mil veinte,
fundamenta su conducta en forma genérica, sin que se le impongan obligaciones especificas como -
— de la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de CV,,
argumento que resulta infructuoso pues de la simple lectura que se realice en la hoja 2 de 25, del citado
informe, la cual para mayor claridad se inserta su imagen, se apreciai----------=====---------------
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- - A mayor abundamiento de lo anterior, se tiene que en el mismo documento se puede advertir que la

propia responsable en comparecencia a entrevista realizada el dia veintiuno de febrero de dos mil veinte,
ante la Titular del Area de Quejas, esta reconocié que sus funciones estdn determinadas por el Manual de
Organizacién de la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de CV., (APITUX)., asi mismo que entre
sus actividades realiza las convocatorias, posteriormente las sube al registro de la plataforma de CompraNet,
para continuar con el proceso, existiendo un momento para que la propia convocante, es decir, la propia
presunta responsable, pueda realizar aclaraciones, sin que se hubiese agotado dicha oportunidad,
generandose un contrato de limpieza entre la entidad y el proveedor “ESPECIALISTAS EN INSTALACIONES
DE ELECTROCONSTRUCCIONES", refiriendo recordar que se efectlo una Auditoria, de la cual se solicitd
informacién, mismo que fue proporcionada, y que en el informe de hallazgos hicieron del conocimiento a la
Gerencia de Administracién y Finanzas, que se detectd el error en el cual se plasmé en el Anexo 1, numeral
VI, que forma parte de la Convocatoria un plazo de 12 (doce) meses, cuando lo correcto es de 24 (veinticuatro)
meses, en este sentido agregd la presunta responsable: “""..esto se debe ya que el origen de la instruccion
recibida para realizar el anexo técnico para el servicio de limpieza habia indicado que el servicio se
realizaria por 12 meses y posteriormente recibi la instruccién que cambiara al plazo a 24 meses, debiendo
haber realizado estos cambios en el anexo pero por un error involuntario, por la carga de trabajo no
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y

se realizaron los cambios correctos, en un apartado de la misma, sin embargo en CompraNet si estd

wnn

mencionado el plazo de 24 meses correcto..”” en tal virtud, en el Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa de fecha tres de agosto de dos mil veinte, se satisfacen plenamente los requisitos de debida
amentaciéon y motivacién para turnar al Area de Responsabilidades el expediente 28196/2019/PPC/API
XPAN/DES, en el cual se atribuyen conductas presuntamente irregulares, catalogadas como no graves, a
de conformidad a la Ley General de Responsabilidades Administrativas en sus

numerales 7 fraccion | y 49 fraccidon |; en este mismo orden de ideas resulta una apreciacion subjetiva y.

rratica la plasmada por la presunta responsable al pretender hacer valer falta de fundamentacién vy
motivacién del Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, por lo que en obvio de innecesarias

dié la

repeticiones, se tiene que con la conducta desplegada por la presunta responsable, se trasgr
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obligacidon que tenfa en su proceder, por cuanto hace en la elaboracién de las convocatorias, y por ende, en
la debida atencién de las solicitudes por las dreas de la Entidad, apartdndose del correcto andlisis en la
formalizacién de los contratos de conformidad a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico, incluso, como lo refiere en su entrevista ante el Area Investigadora, cuando se le hizo del
conocimiento de lo que denomina un “error involuntario”, reconoce gue su proceder se trata de un error,
debido a la carga de trabajo, lo que inexcusablemente la coloca en incumplimiento a lo que citan los
articulos 26 segundo pérrafo, 29, 30, 36 y 37 de la citada Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector PUblico, ello concatenado con lo que establece el propio contrato APITUX-GAFI-S-04/2019, en su
cldusula SEGUNDA, (Con fundamento en el articulo 45, pendltimo parrafo de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico), la cual para mayor claridad se transcribe textualmente:
“m vE| PROVEEDOR" tendrd la obligacion de realizar los servicios de conformidad con lo establecido en
la convocatoria, por veinticuatro meses, a partir del 02 de mayo del 2019 al 30 de abril de 2021.""", en este
sentido, el propio Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa que se turné a esta Area de
Responsabilidades, da cuenta de manera congruente entre los motivos que llevaron a tomar la
determinacién de turnar el citado expediente para la apertura del procedimiento de Responsabilidad
Administrativa, asi como la debida fundamentacién, como se puede advertir, de la parte que interesa del
citado informe, del cual se inserta imagen para mejor Comprensidn: - - ------====-=---------«------

Fsta Autoridad Investigadora, llegd a la convicecion de que los elementas probatorios recabadas
durante la etapa de investigacion acreditan la irreguiaridad administrativa y la conducta perpetrada
presunitarmente atribuitle a [« NG :| haber actuado con negligencia en
el desempefio de sus funciones como IIEEENNEEEEGEGEGEGGEGEGG_G_DEEEEEENG__—_—_— ' U tenia la
obligacidn de elaborar correctamente las bases de la Convocatoria a la Licitacion Pablica Nacional
Electronica No. LA-09J2X001-E1-2019, se observd gue (en el Anexo 1, numeral VI de la referida
Convocatoria se indica que los servicios se proporcionaran durante un periodo de 12 meses a partir de
la formalizacién del contrato, y el contrato APITUX-CAFI-S-04/2019 indica el periodo de ejecucién de
los servicios sera de 24 meses, por lo que, los datos asentados en la Convocatoria no son coincidentes
con la captura de fa informacién en el sistema CompraNet, en el que se indica que la duracién del
contrato serd de 24 maeses), la formalizacion del contrato en comento debié ser en apego a las
bases de la Convocatoria y conforme a las leyes, reglamentos y demas disposiciones; omitié
cumplir con la maxima diligencia el servicio que le fue encomendado, asi como actuar con el
debido cuidado y esmero en todo momento en las funciones que le fueron encomendadas; de
ello se colige que, al haber actuado con negligencia u omisién, consecuentemente podria constituir
una Falta Administrativa No Grave, toda vez gue su actuar vulnera lo dispuesto en los articulos 7,
fraccion I, y 49, fraccién | de la Ley General de Responsabilidades Administrativas vigente, en relacién
a lo dispuesto en los articulos 26 segundo parrafo, 29, 30, 36 y 37 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y numeral 4.2 del ACUERDO por el que se expide el
Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector PUblico”. E incumplimiento a lo establecido en el Manual de Organizacién de la
Administracién Portuaria Integrat de Tuxpan, S.A. de CV, (API-TUX-DG-M-02, Revision 6, de fecha
veintiséis de febrero de dos mil veinte), en lo que concierne al DEPARTAMENTO DE RECUR

MATERIALES.

Eliminado. La firma y/o ribrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de
identificacién y proyeccién en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de
consentimiento o expresion de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.
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particular el articulo 198 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, asi como el origen del
mismo, como lo fue el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, el cual se le transcribid, la parte
medular del mismo, dentro del cuerpo del propio citatorio, a efecto de no dejarla en estado de indefension,
con independencia que se le corrié traslado con copia certificada de este y del expediente que los soporta,
asi mismo, se le sefialaron las prerrogativas que le atafien dentro del proceso, precisando la conducta que
PRESUNTAMENTE SE LE ATRIBUYE, pues, hasta ese momento su calidad es de presunta responsable, y
finalmente, pero no menos importante, el material probatorio con que se cuenta, todo ello, puesto a su
disposicion, garantizado en todo momento que la presunta responsable contara con todos los elementos
que garantizaran su debida defensa, se le hizo saber que el expediente en que se actla, se encontraba a su
disposicién para consulta en esta Area de Responsabilidades, desde la fecha en que recibié el referido
citatorio, a pesar de los diferimientos que existieron de la Audiencia de Ley, que subsistieron los términos del
enunciado citatorio, en dias habiles, en un horario comprendido de las 8:30 a las 14:30 horas y de las 16:00 a
las 18:00 horas de lunes a viernes; es de resaltarse que en forma global se han colmado las formalidades y
requisitos de validez que todo acto de autoridad debe cumplir, en relacion a los actos de molestia, y en forma
especifica las garantias de legalidad y derechos humanos, a efecto de no vulnerar en forma alguna la esfera
juridica de la (I c < t-' suerte que tanto en el Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa, como la citacién a la Audiencia de Ley, que culminan con la presente resolucion, se ha partido
de disposiciones legales y normativas de orden general hasta llegar a la especifica, como lo es la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, hasta llegar al Manual de Organizacién de la Administracién
Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V,, pasando por la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Pdblico, el ACUERDO por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicaciéon General en
Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector PUblico, asi mismo, en relacién al
procedimiento la Ley General de Responsabilidades Administrativas y la Ley Federal de Procedimiento
Contencioso Administrativo, las primeras, las cuales rigen en forma general debido actuar y proceder, de los
servidores publicos y en cuanto se va reduciendo a lo especifico, se va limitando la norma en relacién a los
procedimientos de Licitacién Pdblica, para que toda la Administracién Pdblica se rija bajo los principios y
reglas de operacién normados en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, ya
gue cada Entidad o Dependencia, cuenta con una estructura organica, y serfa complejo que desde una
norma general se estableciera que la facultad y obligaciones del Titular de Departamento de Recursos
Materiales fuera para todas las organizaciones que realicen adquisiciones, exactamente las mismas, o se
denominara de la misma manera, en tal suerte, no resulta violatorio de garantfa o derecho alguno, partir de
normas generales, hasta llegar a la especifica y aplicable al caso en concreto, en la que se sefiale, donde se
encuentra establecido que la _ como

tenia la obligacién de realizar correctamente las bases de la Convocatoria a [a Licitacién Publica
cional Electrénica No. LA-009J2X001-E1-2019, asi como asegurarse que el contrato APITUX-GAFI-S-

,como |}

, de la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de CV,,
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misma, en el que consta, contrato individual de trabajo por un periodo de prueba a tiempo determinado, de
fecha dieciséis de junio de dos mil dieciocho, suscrito entre |a [ | | NN v |- Administracion
Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de CV, para desempefarse como [ GGG
B ¥ dc conformidad a lo que se encuentra establecido en la cldusula segunda del mismo, la
enunciada [ R < su carécter de trabajadora de la Administracién Portuaria Integral de
Tuxpan, S.A. de CV, se comprometié a desempefarse como _
con los derechos y obligaciones inherentes al mismo, es decir a dicho cargo, puesto o comisién,
posteriormente, en fecha primero de diciembre de dos mil dieciocho suscribié, Contrato individual de
trabajo por tiempo indeterminado, subsistiendo las mismas condiciones de contratacién, a mayor
abundamiento de lo anterior y como ya se describid ut supra lineas el Manual de Organizacién de la
Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de CV, en la parte determinada del Departamento de
Recursos Materiales, sefiala las funciones siguientes: “*“... - Atender las solicitudes presentadas por las areas
de la Entidad, mediante el andlisis de viabilidad, autorizacidn, suscripcidon y celebracién de contratos,
pedidos, convenios y demds instrumentos juridicos-normativos, de conformidad con las Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, su Reglamento y otras disposiciones
aplicables y en apego del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacién de Servicios, a fin
de contribuir al cumplimiento de las metas y objetivos de la Entidad. Elaborar los contratos y en su caso, los
convenios requeridos en el proceso de adquisiciones, arrendamientos y de servicios, mediante los
procedimientos legalmente establecidos, a través de licitacion publica en sus diversas modalidades:
Eiminado.| invitacidn restringida o adjudicacidn directa, seguln el caso; asi como llevar el seguimiento y control de los

Nombre.
Lo er'1s 4| CONtratos adjudicados junto con la o el titular del drea requirente, para tener la certeza normativa en la
e e %ol conformacién de los mismos, y asegurar que se cumplan las condiciones contraidas a fin de resguardar los
Q?:Ecyc; M‘: intereses de la Entidad... Promover, supervisar y ejecutar las acciones necesarias para la atencién de medidas
fracontdelaley) correctivas y preventivas en el caso de observaciones presentadas por las diversas instancias fiscalizadoras
revs 2| que le competen, en el mbito de sus responsabilidades..”""; mismas que no obstante dicho Manual ha sido
:f:f%w Lol sometido a revision, en la parte concerniente al Departamento de Recursos Materiales no ha sufrido
e | MOdificacién alguna, por lo que la Revisidon 04 de fecha tres de julio de dos mil diecisiete, Revisidn 05, de
E:t‘;m:’ﬁ;i‘f”a; fecha once de junio de dos mil diecinueve y Revisién 06 de fecha veintiséis de febrero de dos mil veinte, no
una persona fisica

deniicada  of hg Modificado en nada las funciones gue le son inherentes al cargo de Jefa de Departamento de Recursos

identificable

Pt cao | Materiales, que ostenta la _ en tal virtud, al no tan solo haberse citado, si no

Fundamento o . P s .
Legal. At 116 de| transcrito, los numerales que se considerd la presunta responsable trasgredid, al estar fungiendo como -

la Ley General de

Transparencia y el dia cuatro de abril de dos mil diecinueve, fecha

Acceso a la

L”Q?j,”;:“‘fln 13| €n gue se registrd en el Sistema CompraNet las bases de la Convocatoria al procedimiento de Licitacién

fesr " "'5t| PUblica Nacional LA-00932X001-E1-2019, y que ademas en comparecencia a entrevista realizada ante la
Transparencia y . 2 . . . H
aceso ala| Titular del Area de Quejas de este Organo Interno de Control, de fecha veintiuno de febrero de dos mil veinte,

Informacion
.para el de

Publica por

oo Daos] r@CONOCE son de su competencia dichas funciones, cuando literalmente manifiesta:
Laborales. Motivo. - " . - -
Por ser un dao| @ mis funciones cuento con las capacitaciones a través de los portales de CompraNey,..
laboral, que ocupa
un Puesto o Gargo actividades para el desempefio de mis labores es la contratacién de bienes, servicias
persona fisica

Peniteca | arrendamientos bajo la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, g#

identificable
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proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresion de
conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.
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recursos materiales que requieran o soliciten los usuarios de esta Entidad, entre otras muchas funciones,
mis funciones estdn establecidas en el Manual de Organizacién de la Apitux..."””, elementos en su
conjunto que otorgan la debida fundamentacién y motivacién en el presente procedimiento de
Responsabilidad Administrativaen quese actla.- - - - === = - - - oo m o c e mm e
- - La presunta responsable, al momento de realizar su defensa en su manifestacién tercera, hace alusion
gue los hechos objeto de la investigacion fueron apreciados de manera incorrecta por la substanciadora, sin
embargo no precisa en que funda o bajo que argumentos estructura su manifestacién, sin que exista una
razén del pedir, siendo oportuno precisar que el procedimiento de responsabilidad administrativa, bajo el
nuevo matiz de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, al dividir el procedimiento de
investigacion con el de substanciacién y/o resolucién (segln se trate), respecto al drea que lo integra y
desahoga dentro de la estructura del Organo Interno de Control, de conformidad a lo que prevé el articulo
115 de la referida Ley, es decir Area de Quejas y Area de Responsabilidades, permite realizar un analisis
detallado e independiente de los hechos sometidos a su conocimiento, y de los servidores publicos
relacionados con estos, (también ex - servidores publicos y empresas particulares), y de su actuar, poder
identificar una presunta operacién mal intencionada o bien intencionada, de la misma forma, identificar
dreas de oportunidad, y con ello evitar y mitigar la recurrencia de operaciones bien intencionadas, pero
realizadas fuera de la normatividad, justificando, para efectos de la propia Ley, la aplicacién de sanciones
minimas o en su defecto, en casos excepcionales sin la aplicacién de sanciones, dicho procedimiento
administrativo también ha servido para identificar factores de riesgo, vinculados con el factor humano, los
cuales se pueden derivar del actuar de Servidores Publicos sin conocimiento o sin experiencia, mismos que
representan un exponente a la corrupcion, al no poder justificar la materializacién del error, debido al factor
humano, caso contrario ocurre cuando se concatena el hecho real con el factor comprobable, en tal virtud,
como se puede desprender de lo anterior, y contrario a la apreciacién de la presunta responsable, el
procedimiento de responsabilidad administrativa, no tiene como fin primordial la aplicacién de sanciones,
de modo tal que uno de los principios rectores de este es el de inocencia, como ha quedado demostrado en
los puntos anteriores, en ese mismo orden de ideas, esta Autoridad Resolutora considera que resulta
improcedente e infundada la peticién en el presente procedimiento para la abstencién de imponer sancién
prevista en el articulo 101 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, lo cual no es procedente,
tomando en consideracién que no se redinen los requisitos de la fraccion | del articulo 101 de ley de la materia,
ya gue como se ha observado con la debida valoracidn del material probatorio que obra en autos y de las
excepciones vertidas por la propia no resultando aplicable este supuesto, que la
hipdtesis normativa que se configurd en la conducta desplegada por la presunta responsable constituye
una violacién a la legalidad al haberse apartado con su actuar de lo establecido en el articulo 7 fraccién |, y
49 fr
undo parrafo, 29, 30, 36 y 37 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Plblico y
‘eral 4.2 del ACUERDO por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia

>cion | de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, ello en relacién con los articulos 26

Arrendamientos Servicios del Sector Publico, debid realizar acciones tendentes a corregir el mismo, sin que
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- FUNCION PUBLICA

hubiese realizado accién alguna para transparentar el supuesto factor de erratico, de acuerdo a lo
establecido en la Ley de Adquisiciones Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, y que incluso el propio
contrato APITUX-GAFI-S-04/2019, derivado del Procedimiento de Licitacién Publica Nacional Electrénica

No. LA-009J2X001-E1-2019, en su cldusula Vigésima Quinta, se estipula que en caso de discrepancia entre lo
establecido en la convocatoria y sus anexos y el citado contrato, prevalecera lo establecido en la convocatoria

y SUs anexos, esto, légicamente en armonia con lo que dicta el articulo 45 penultimo pérrafo, parte in fine de

la Ley de Adquisiciones Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, que a la letra dicta: “"..Las
estipulaciones que se establezcan en el contrato no deberdn modificar las condiciones previstas en la
convocatoria a la licitacién y sus juntas de aclaraciones; en caso de discrepancia, prevalecerd lo estipulado

en éstas...””" de lo antes analizado, es mas que evidente que no es factible abstenerse de imponer sancién
administrativa a la presunta responsable; el criterio adoptado por esta Autoridad Substanciadora y
Resolutora, encuentra replica en la manifestaciéon cuarta del escrito de la presunta responsable, al hacer —
alusién al oficio APITUX-GAFI-2139/2019, de fecha veinticuatro de septiembre de dos mil diecinueve, por |fomre

. S e . .- . . - . . L I. Art. 116
medio del cual la Gerente de Administracién y Finanzas, informé, esto dentro de la Auditoria 05/2019 do Ta Ley General
R L . . de Transparencia
realizada por el Organo Interno de Control, del cual deriva el Informe de Irregularidades Detectadas (IRD) de |y Acceso 2 1a
Auditoria 05/2019, que por un “error involuntario” en el Anexo 1, numeral VI de la Convocatoria a la Licitacion |[faa’ "
Ley Federal de

Publica Nacional Electréonica No. LA-009J2X001-E1-2019, se indica que los servicios se proporcionaradn |Transparencia y

Acceso a la

durante un periodo de doce meses, a partir de la formalizacién del contrato, siendo lo correcto veinticuatro |infrmacin

Publica por

meses, tal como se indica en la plataforma CompraNet, manifestacién que es coincidente con el hecho, que |grere P
Motivo. Por ser
un dato personal,

realizar esta actividad es una de las funciones que le corresponde a la

perteneciente a
IR <=0 que ostentaba en el momento de los hechos la esae wna . persona
de abril de dos mil diecinueve, amén, que en comparecencia a entrevista ante el Area de Quejas de este

Puesto o Cargo

o identificable
Eliminado.

mismos Organo Interno de Control, reconocié la citada presunta responsable haber [Fundamento
Legal. Art. 116

cometido el error, por la carga de trabajo, sin embargo, las discrepancias entre lo manifestado en la entrevista |de'a Ley General

de Transparencia
realizada ente la Autoridad Investigadora y las manifestaciones en la Audiencia de Ley, en la que se pretende | oo @
" . . " . . Publica y Art. 113
desviar la responsabilidad de un hecho real, hace nugatoria la transparencia entre el factor de riesgo mas el |faccion 1 de 1

Ley Federal de

factor humano, conjugado con una posible conducta intencional o negligente, que apartaron a la Servidor |Transparencia y

Acceso a la

PUblico de cumplir a cabalidad las funciones que el Estado le ha confiado.---------- == -=------------- pformacion vor

contener  Datos

- - Aunado a los puntos ya analizados, se tiene que la reo en su manifestacién quinta, misma que es para |Laborles

Motivo. Por ser

los efectos mencionados en el punto anterior, divergente a lo manifestado en la comparecencia a entrevista | dato laboral

que ocupa un
Puesto o Cargo a

realizada ante la Autoridad Investigadora en fecha veintiuno de febrero de dos mil veinte, celebrada con | o e
todas las formalidades de Ley, pues refiere que en su caracter de ||| GGG omieada o
B < -.pervisada por sus jefes inmediatos, situacion que no ha sido objeto de controversia en los
hechos que se investigaron y que resultaron irregulares, sin embargo, en su defensa prende excluir la
responsabilidad que le corresponde por no haber realizado sus funciones de conformidad a lo que dictan
los articulos 7 fraccidn |, y por ende, 49 fraccion | de la Ley General de Responsabilidades, ello en virtud que
de ningun dispositivo legal o normativo se encuentra establecido que por el hecho de contar con su 't__T:-riores

jerérquicos, las acciones u omisiones realizadas en forma deficiente serdn excluidas de su ambifo ¢é
responsabilidad, para mayor precision de ello, la presunta responsable sefiala: “""..al recibir unc o
directa de mis jefes para elaborar el contenido de la licitacion referida en esta contestacion, reld
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servicio de limpieza en las instalaciones de la Apitux, es importante sefialar que dicho documento fue
reenviado y aprobado por mis jefes directos, esto es que fue aprobado y firmado, previa la revisién
exhaustiva del documento, puesto que antes de firmar cualquier oficio que entregue, mis jefes directos
tienen la obligacion de revisar que el mismo no contenga errores, ya que si los encuentran, se me
informa para correccién del mismo. En el presente caso con fecha 29 de marzo de 2019, envie respectivos
correos con los cuales informé la terminacion del contenido de la Licitaciéon de referencia, dentro de
los correos electrénicos enviados se hizo el sefialamiento que el contenido de la licitacién se enviaba
para su lecturg y revisién (se ofrece en el capitulo respectivo como prueba impresién del correo
de lo anterior se desprende lo siguiente, sostiene en ambas manifestaciones que recibié
instrucciones para realizar las bases de la Convocatoria para el servicio limpieza en las instalaciones de la
Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A de CV,, (Apitux), lo cual es I16gico, sin embargo, dicha accién

se encuentra dentro de las propias que tiene designadas como _

Materiales, segln el Manual de Organizacién de la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de CV,,

nun

descrito)...

y que reconoce dicha servidor publico son sus atribuciones, sin embargo, en su entrevista (ante el Area de
Quejas) reconoce inicialmente recibid la instruccién de realizar las bases por doce meses, y posteriormente
por veinticuatro meses, que debid haber realizado los cambios en el Anexo 1, numeral VI, pero por un “error
involuntario”, por la carga de trabajo, no se realizaron los cambios correctos, en Un apartado de la misma, es
decir, reconoce la _ que cometié un error, derivado que inicialmente le habian
instruido realizar las bases por doce meses, y posteriormente por veinticuatro meses, por la carga de trabajo,
cometid un errory en una parte de la Convocatoria, en el Anexo 1, numeral VI, se quedé asentado doce meses,
siendo lo correcto veinticuatro meses, sin embargo, en su escrito de manifestaciones que exhibe en la
Audiencia de Ley, ya en el proceso de Responsabilidad Administrativa, la presunta responsable, refiere que
el documento, se deduce por esta Autoridad Resolutora que se refiere a las Bases de la Convocatoria, fue
reenviado y aprobado por sus jefes inmediatos, previa revision exhaustiva, pretendiendo soportar su dicho,
gque en fecha veintinueve de marzo de dos mil diecinueve envié correos electréonicos mediante los cuales
informé la terminacién del contenido de la Licitacion de referencia, y en este punto la presunta responsable
es enfatica en su manifestacién, la cual se enviaba para su lectura y revisién, sentenciando que ofrecia en el
capitulo respectivo como prueba la impresién de dicho correo antes descrito, empero, tal y como se puede
advertir del analisis y valoracién del material probatorio que se realizé en el apartado correspondiente, la
documental que fue exhibida e insertada para debida constancia, a dicha documental no se le otorgé al
valor probatorio que se pretendia, en virtud que de la misma, en su literalidad no se advierte que se haya

enviado para lectura y revisidn, como lo pretende hacer valer la presunta responsable, si no por el contrario,
de la misma solo se advierte que se remitié para conocimiento y atencién, asi mismo, a la luz de la presente
ifestacion, tampoco se advierte la existencia de una instruccién previa por parte de los superiores
jerahguicos de la presunta responsable en el sentido que pretende hacer valer, es decir, que hagan atribuible
’ e externo el error que acepta cometié en la elaboracién de uno de los anexos de la Convocatoria
de referenci

si bien es cierto, opera a favor de la presunta responsable el principio de inocencia, no menos
encuentra eximida de acreditar sus afirmaciones, sobre todo cuando pretende justificar
su conducta antijuridica en un agente externo que la colocd en la situacidén de equivoco, todo esto en

cierto es que, no

contraposicidn de las pruebas y evidencias que obran en el expediente en que se actla, que tienen
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Eliminado.
Nombre.

FUNCION PUBLICA

demostrado que fue Ia ||| [5G cuicn c'abord las bases de la convocatoria a la Licitacion, Legal. At 116 de

a Ley General de
seflalando en el Anexo 1, numeral VI de Ia Convocatoria a [a Licitacién Publica Nacional Electrénica No. LA- L’j;s:‘f’e”g‘a g
00932X001-E1-2019, que los servicios serian por doce meses, cuando a su decir, 1o correcto eran veinticuatro [rii s a 1s
meses, como lo registrd en la plataforma CompraNet; en este mismo orden de ideas se tiene que la presunta E;En%%n'a:ei: Lsé
responsable en su manifestacion sexta pretende hacer valer a su favor el contenido del articulo 77 de la Ley |omocsn ©
General de Responsabilidades Administrativas, lo cual no es procedente, tomando en consideracién, por un Contener  Daon
lado que es potestativo de esta Autoridad la abstenciéon de imponer sanciones, que correspondan a los E:{EST‘SEL;Z,”::
Servidores Publicos, siempre que cumplan los requisitos que enumera dicho articulo, y si bien existe un [o oo e
sinfin de criterios, que establecen lisay lanamente que esta potestad se encuentra reglada, no menos cierto, EEEEEE%%@ °
es que en el sentido de la ley, aun sigue siendo una facultad discrecional de la Autoridad Resolutora, y |fuese o Carge.
tomando en consideracién que de las constancias de autos se advierte como se ha observado con la debida |57 S
Transparencia  y

valoracién del material probatorio que obra en autos y de las excepciones vertidas por la _ Acceso a la

Informacion

I - <. c=rscter (] = <o su actuar se apartd [0 1 1)
raccion | de la Ley

de los principios que rigen el servicio publico consistentes en legalidad, eficiencia y eficacia, actuando de e encia

Acceso a la

manera erratica, como la propia presunta responsable lo ha reconocido, elaboré con error el anexo 1, numerat |infomacisn

Publica por

VI de las bases de la Convocatoria a la Licitacién Publica Nacional Electrénica No. LA-00932X001-E1-2019, (conener  Datos

Laborales. Motivo.

generando con ello, incertidumbre o sugestion al denunciante,_como se puede advertir [aro.s e oo

un Puesto o Cargo

en su escrito que dio origen al expediente 28196/2019/PPC/API TUXPAN/DES, el cual a la letra dicta: |a vavs do._una
persona Isica
wmn NOSotros concursamos en una licitaciéon en compranet para apituxpan, para el servicio de limpiezaq, los |dntiicada o
resultados salieron en tiempoy forma, nada mas que le dieron el contrato por dos arfios en ves de uno como

mencionaba (sic) la licitacién. No sabemos si eso es correcto o incorrecto, por esta razén presentamos la

queja..”"" con lo que se acredita que el error de la presunta responsable trascendié en el ambito de terceros,
lldmese licitantes o participantes de la licitacidn, en tal suerte el error como vicio de la voluntad, justo como
lo enuncia la propia presunta responsable, se traduce en dolo, lo gue conlleva a considerar por parte de esta
Resolutora improcedente la aplicacién a su favor del articulo 77 de la ley de la materia, ya que como se ha
observado con la debida valoracién del material probatorio que obra en autos y de las excepciones vertidas
por 1 en su carscter i [
responsables de la elaboracién de las bases de la Convocatoria a la Licitacién Publica Nacional Electrénica
No. LA-009J2X001-E1-2019, para la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de CV,, habiéndose
apartado de los principios que rigen el servicio publico consistentes en legalidad, eficiencia y eficacia,

actuando de manera negligente en el desemperfio de sus funciones y comisiones para cumplir con lo
establecido en el articulo 7 fraccién |, de la Ley General de Responsabilidades Administrativas describiendo
por ello lo previsto en el diverso 49 fraccidn |, de la citada Ley, asi como violentando lo establecido en los
articulos 26 segundo pérrafo, 29, 30, 36 y 37 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico y numeral 4.2 del ACUERDOQ por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacion Genéral
en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico”, e incumplimiento a lo

en el desempeno de sus funciones como
la obligacién de elaborar correctamente las bases de la Convocatoria a la Licitacién PUblica
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Electrénica No. LA-009J2X001-E1-2019, se observd que en el Anexo 1, numeral VI de la referida Convocatoria
se indica que los servicios se proporcionaran durante un periodo de 12 meses a partir de la formalizacién del
contrato, y el contrato APITUX-GAFI-S-04/2019 se indica que el periodo de ejecucion de los servicios sera de
24 meses, por lo que, los datos asentados en la Convocatoria no son coincidentes con la captura de la
informacién en el sistema CompraNet, en el que se indica que la duracién del contrato serad de 24 meses; en
relacién con la manifestacién séptima de las hechas valer por la presunta responsable en su escrito de
manifestaciones en la que argumenta una supuesta violacién al principio de tipicidad, se hace la precisién
gue si bien este es un principio que rige, como es de explorado derecho en materia penal, y que ha sido
extrapolado a la materia administrativa, en forma muy particular, cuando se trata de faitas administrativas
consideradas graves perfectamente establecidas en el Capitulo Ii (De las faltas administrativas graves de los
Servidores Publicos), del Titulo Tercero denominado “De las faltas administrativas de los Servidores PUblicos
y actos de particulares vinculados con faltas administrativas graves” de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, sin embargo, también, como se ha analizado en diversos foros, y se han emitido distintos
criterios, en traténdose de faltas administrativas calificadas como “no graves” tal como ocurre en la especie,
de las conductas desplegadas por la presunta responsable, y que se encuentran consideradas en el capitulo
| (De las faltas administrativas no graves de los Servidores PuUblicos), mismas que no se encuentra
directamente constrefiidas a dicho principio, sino que supeditadas y vinculadas a un acto secundario como
en el caso de la fraccién | del articulo 49 de la misma Ley General de Responsabilidades Administrativas,
cuando establece en lo general en su articulo lo siguiente: “""..Incurrird en Falta administrativa no grave

Eliminado.
Nombre.
Fundamento
Legal. Art. 116 de
la Ley General de
Transparencia vy
Acceso a la
Informacion
Publica y Art. 113
fraccion | de la Ley
Federal de
Transparencia vy
Acceso a la
Informacion
Publica por
contener Datos
Personales.
Motivo. Por ser un
dato personal,
perteneciente a
una persona fisica
identificada o
identificable.
Eliminado.
Puesto o Cargo.
Fundamento
Legal. Art. 116 de
la Ley General de
Y Transparencia y
Acceso a la
Informacion
Publica y Art. 113
fraccion | de la Ley
Federal de
Transparencia y
Acceso a la
Informacion
Publica por
contener Datos
Laborales. Motivo.
Por ser un dato
laboral, que ocupa
un Puesto o Cargo
a través de una
persona fisica
identificada o
identificable.

el servidor piblico cuyos actos u omisiones incumplan o transgredan lo contenido en las obligaciones
siguientes:.""” y condiciona en su fraccién, |, la cual resulta aplicable a la conducta que se analiza: “""..I.-
Cumplir con las funciones, atribuciones y comisiones encomendadas..”"" ello concatenado con el
articulo 7, de la mima Ley que dicta: “""..Los Servidores Publicos observaran en el desempeiio de su
empleo, cargo o comision, los principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo,
honradez, lealtad, imparcialidad, integridad, rendicién de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el
servicio publico. Para la efectiva aplicacién de dichos principios, los Servidores Piblicos observaran las
siguientes directrices:""", y en forma particular, la presunta responsable en lo que se analiza, le resulta
aplicable la fraccion [, que a la letra dice: “""...|.- Actuar conforme a lo que las leyes, reglamentos y demas
disposiciones juridicas les atribuyen a su empleo, cargo o comisién, por lo que deben conocer y cumplir
las disposiciones que regulan el ejercicio de sus funciones, facultades y atribuciones...”"", en ese orden de
ideas, al haberse acreditado que la
sus funciones como de la Administracién Portuaria Integral
de Tuxpan, S.A. de C.V,, pues tenia la obligacién de elaborar correctamente las bases de la Convocatoria a
itacion Publica Nacional Electrénica No. LA-009J2X001-E1-2019, observandose en el Anexo 1, numeral

la referida Convocatoria que los servicios se proporcionarian durante un periodo de 12 meses a partir

actud con negligencia en el desempefio de

Eliminado. La firma y/o rdbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y
proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresion de g
conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.
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maxima diligencia el servicio que le fue encomendado, asi como actuar con el debido cuidado y esmero
en todo momento en las funciones que le fueron encomendadas; de ello se colige que, al haber actuado
con negligencia u omisién, consecuentemente con lo antes expuesto se configuran los elementos que
describe el capitulo |, en su articulo 49, fraccién | de la de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas vigente, como una falta Administrativa no grave, ello correlacionado con el diverso 7 fraccién
1, del mismo ordenamiento legal, asi como en relacién con los ya citados articulos 26 segundo parrafo, 29,
30, 36 y 37 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y numeral 4.2 del
ACUERDO por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico”, e incumplimiento a lo establecido en el Manual de
Organizacidn de la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V,, cabe precisar que la misma Ley
General de Responsabilidades Administrativas considera en su articulo 75 las sanciones por faltas
administrativas no graves, mismo de manera ilustrativa se trascribe: - - ----------------------------

- “mArticulo 75. En los casos de responsabilidades administrativas distintas a las que son competencia
del Tribunal, la Secretaria o los Organos internos de control impondrdn las sanciones administrativas

e V(=) = i il
- -1l Amonestacion publica o privada;- - - == === === - s e e e e e e e ccc-ssmsomoo
- - Il. Suspension del empleo, cargo 0 comision;- - - = === == === === cc=---- - --- -
- - lll. Destitucién de su empleo, cargo 0 comision, Y- -=--==-=-==========c-ccc-ccm-o-ooomonoon-
- - IV. Inhabilitacién temporal para desemperiar empleos, cargos o comisiones en el servicio publico y para

participar en adquisiciones, arrendamientos, servicios u obras publicas.- - ------------------------- Er——
- £ . - . - . Nombre.
- - Las Secretarias y los Organos internos de control podrdn imponer una o mds de las sanciones |rundamento
I . = . . . Legal. Art. 116 de
administrativas sefialadas en este articulo, siempre y cuando sean compatibles entre ellas y de acuerdo a fa Ley General do
arencia y
la trascendencia de la Falta administrativd no grave.-======= === === - == -------c-------n-- pooeso ot
.. « o . - . - Publica y Art. 113
- - La suspensién del empleo, cargo o comisién que se imponga podrd ser de uno a treinta dias naturales. |iecion idela Loy
Federal de
- - En caso de que se imponga como sancién la inhabilitacién temporal, ésta no serd menor de tres meses | Transparendia v
ni podrd exceder de Un AR, - - = = = = = = = = = m oo it
. . . . . . t Dat
- - Motivo por el cual, de la ley de la materia se puede advertir que en el mismo cuerpo normativo, es decir, [pesonaes.
Motivo. Por ser un
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en sus articulos 7 fraccién | y 49 fraccién | se hace g leenel
* 1 y
una descripcién de una conducta, sancionable administrativamente, previamente definida en el rango de | oo <
identificable

conducta “no grave”, asi como en el articulo 75, se encuentra establecidas las posibles sanciones de las que |eiminado.

Puesto o Cargo.

puedan ser objeto, para que el Servidor Publico, se encuentre en condicidn de saber y conocer que en caso Fundaments e

la Ley General de

de desplegar alguna de las referidas conductas, se hard acreedor a alguna o algunas de las sanciones, Por |r..aenca
Acceso a la

dicha conducta infractora, y con ello, puedan medir las consecuencias de sus actos, en caso de actualizarse |ifomacisn
Publica y Art. 113

la hipétesis normativa, por lo que la manifestacién que realiza la presunta responsable resulta subjetiva y |fraccinidelaLey

Federal de
carente de sustento legal alguno.- - - == == - - - - - oo m oo e esiiami e ansparencia Y
Informacién
- - VIl.- En virtud de que se acredité que Ia con Registro Federal de Contribuyentes |puica por

contener Datos

B - <. caracter de_de la Administiacion | et
Por ser un dalo

laboral, que ocupa

Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V,, es responsables administrativamente, de las conductas que se le [ puesio o cargo
a través de una

imputaron como irregulares, debe de determinarse la sancién que se le ha de imponer, y para fijarlg persona fisica

| identificada o

necesario atender a lo previsto en los articulos 75 y 76 de la Ley General de Responsabilidaggg [dnticable

La firma y/o rubrica. Fund: 1to Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y
proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresion de |§#®
conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.
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Administrativas, y en ese tenor a continuacién, se lleva a cabo la individualizacién de la sancidn
correspondiente, con base en las fracciones | a Ill, del articulo 76 de la Ley en cita, y que para mejor
comprensidn se transcriber- - - - - - - - - oo oo _....

- “"Articulo 76. Para la imposicion de las sanciones a que se refiere el articulo anterior se deberdn
considerar los elementos del empleo, cargo o comisién que desempefiaba el servidor publico cuando
incurrio en la falta, asi como [0S SiQUIENteS:- - - - = = = = =@ @ oo o e ..
- - L El nivel jerérquico y los antecedentes del infractor, entre ellos, la antigtiedad en el servicio;- - --- - - - -
- - II. Las condiciones exteriores y los medios de efecucién, Yy == ---=-===-=ccc @ cm e
- - ll. La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones.- - = - == - === ==« - o oL
- - En caso de reincidencia de Faltas administrativas no graves, la sancién que imponga el Organo interno
de control no podrd ser igual o menor a la impuesta con anteriorndad.- - - - - = - - - - oo e i e e
- - Se considerard reincidente al que habiendo incurrido en una infraccién que haya sido sancionada y

- - En este sentido, si bien la falta no es considerada grave, en términos de lo que dispone el articulo 75 de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas, no menos cierto es que la confianza depositada en los

Eimnado] Servidores PUblicos, radica en que su actuar se apegara a los principios que rigen en este rubro, tal y como
Eﬁ%ﬁ"ﬁe «| 1o dispone la Ley de la materia, por lo que es por medio de tas medidas disciplinarias que en forma punitiva
Taneparenca 5| S€ buscar suprimir la préctica de acciones u omisiones de las obligaciones que establece el marco legal, ya
ﬁ?ﬁfﬁsz M‘: gue de lo contrario, su cumplimiento serfa potestativo, sin embargo, en tratandose del servicio publico, dicho
Egézﬂ“ydeﬁa ¥ actuar, no debe ni puede quedar su cumplimiento al arbitrio de los sujetos activos, procediéndose a
rerere® I considerar la situacién socioecondmica y laboral de la imperaban en relacién a la persona servidor publico
Informacion

Pblica ror[ @l Mmomento en que se materializaron los hechos irregulares de la siguiente manera:- - --- - - - - - - - -~ - - --

contener Datos
personales. o - - La — contaba con un nivel operativo en la estructura organizacional de la
perenecne 3| Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de CV,, al ostentar el cargo de _

una persona fisica . P . o .

identiicada o _de la Entidad, contando con un grado maximo de estudios de Licenciatura en
identificable.

Eliminado. Cargo Informatica Administrativa, con una antigledad en el Servicio PUblico Federal de diez meses, quien en la
Leasl i 16 6o| €poca de los hechos tenia un ingreso mensual total aproximado de $24,565.54 (Veinticuatro mil quinientos
la Ley General de

yTensparencia y| S@Senta y cinco pesos, 54/100 M.N.), por lo que contaba con la tapacidad de discernimiento de sus acciones
Acceso a la
Hmacon 15| U OmMisiones en el marco de sus obligaciones, legales y reglamentarias, durante la substanciacién del proceso
fraccion | de la Ley
Federal de
Transparencia y
Acceso a la
Informacion

Publica por

que atenle su grado de participacién en los hechos motivo de las irregularidades detectadas,

Piblica - bor nstatandose fehacientemente tanto, por un lado el reconocimiento expreso, del error cometido, por su
For o one| PEr3®Na al haber elaborado inicialmente las bases de la Convocatoria a Licitacién Publica Nacional
”’f‘?dcé ElectroRjca No. LA-009J2X001-E1-2019, para el “SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS INSTALACIONES DE LA
persona el ADMINIS ACION PORTUARIA INTEGRAL DE TUXPAN, S.A. DE CV.", por un periodo de 12 {doce) meses, que
sin embargo

identificable.
contratar, y en la elaboracion del Anexo 1, numeral VI de la citada Convocatoria, omitié realizar el ajuste

de responsabilidad administrativa no se advirtieron condiciones exteriores que la eximan de responsabilidad

osteriormente, realizé un cambio a 24 (veinticuatro) meses, en el periodo del servicio a

pertinente, generando con ello una inconsistencia, es decir, en la nueva elaboracién del Anexo 1, numeral VI
de la Convocatoria a Licitacién PUblica Nacional Electrénica No. LA-00932X001-E1-2019, se indica que los
servicios se proporcionaran durante un periodo de 12 {doce) meses a partir de la formalizacién del contrato

Eliminado. La firma y/o rabrica. Fur Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y
proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresién de
conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.
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y por el contrario el contrato APITUX-GAFI-S-04/2019 “SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS INSTALACIONES DE
LA ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE TUXPAN, S.A. DE CV.", celebrado con el proveedor
“ESPECIALISTAS EN INSTALACIONES DE ELECTROCONSTRUCCIONES, S.A. DE CV.", se indica que el periodo
de ejecucion de los servicios serd de 24 {veinticuatro) meses, conducta que se traduce en irregular al haber
actuado con negligencia en el desempefio de sus funciones como Jefa de Departamento de Recursos
Materiales, y que tenia la obligacion de elaborar correctamente las bases de la Convocatoria a la Licitacion
Publica Nacional Electrénica No. LA-00932X001-E1-2019, contraviniendo los principios de legalidad, eficacia
y eficiencia, que rigen el servicio publico, por lo que inexcusablemente su proceder resulta antijuridico, ya
gue se aparté de lo que dicta el articulo 7 en su fraccidén |, de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, en relacion con lo establecido en el articulo 49, fraccién |, del mismo ordenamiento legal, al
haber dejado de cumplir las funciones y comisiones que tenia encomendadas como Jefa de Departamento
de Recursos Materiales, dispositivos legales que adminiculados con lo que dictan 26 segundo parrafo, 29, 30,
36y 37 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publicoy numeral 4.2 del ACUERDO
por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector PUblico”, asi como el Manual de Organizacién de la Administracion
Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de CV., en lo que concierne al DEPARTAMENTO DE RECURSOS
MATERIALES, tiene por acreditada la falta administrativa que se le imputa a la (iGN
que si bien es considerada con no grave, por el cardcter del servidor publico en |a estructura de la Entidad,
asi como la naturaleza del objeto del bien tutelado, como lo es la atencidn de solicitudes presentadas por las
areas de la Entidad, mediante el analisis de viabilidad, autorizacidn, suscripcién y celebracién de contratos,
pedidos, conveniosy demas instrumentos juridicos-normativos, de conformidad con la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, su Reglamento y otras disposiciones aplicables y en apego
del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacién de Servicios, a fin de contribuir al
cumplimiento de las metas y objetivos de la Entidad, asi como la elaboracién de contratos y en su caso, los
convenios requeridos en el proceso de adquisiciones, arrendamientos y de servicios, mediante los
procedimientos legalmente establecidos, a través de licitacién pulblica en sus diversas modalidades:
invitacion restringida o adjudicacién directa, segun el caso; asi como llevar el seguimiento y control de los
contratos adjudicados junto con la o el titular del drea requirente, para tener la certeza normativa en la
conformacidn de los mismos, y asegurar gue se cumplan las condiciones contraidas a fin de resguardar los
intereses de la Entidad, con total apego a la legalidad, y con la méaxima eficiencia y eficacia, en estricto
cumplimiento a lo que dictan las funciones, atribuciones y comisiones del servidor pUblico designado para
ello, asi mismo, en caso de cometer o detectar errores, implementar las acciones conducentes a efecto de
transparentar el mismo, cuidando en todo momento el estricto cumplimiento de la legalidad, sin limitarse
a la inaccién observada una vez que conocid del hallazgo detectado, mediante la Auditoria 05/2019 realizada
a la Gerencia de Administracién y Finanzas de la Entidad, momento, en que refirié, tuvo conocimiento de lo
que describié como un “error involuntario”, cuando en la especie, |la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico, asi como el propio instrumento juridico APITUX-GAFI-S-04/2019 , para
“SERVICIO DE LIMPIEZA EN LAS INSTALACIONES DE LA ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAN D
TUXPAN, S.A. DE CV.", establecen acciones para el caso de discrepancias, asi mismo, una vez verificad§
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identificada o
identificable.



auditor
Cuadro de texto
 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    

auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.



Expediente de Responsabilidades: 0003/2020

;. FUNCION PUBLICA

Prevencion de Conflictos de Intereses, de la Secretaria de la Funcién PuUblica, en la que se advierte que la

Eliminado.
Registro  Federal
Contribuyentes.
Fundamento
Legal. Art. 116 de
la Ley General de
Transparencia
Acceso a
Informacion
Publica y Art. 113
fraccion | de la Ley

T <

a

Federal de
Transparencia y
Acceso a la
Informacion

Publica por

contener Datos
Personales.
Motivo. Por ser un
dato personal,
perteneciente a
una persona fisica
identificada o
identificable, que
se encuentra
vinculado al
nombre del titular,
la edad de Ila
persona, asi como,
su homo clave y
domicilio, darlo a
conocer podria
afectar la intimidad
y seguridad de la
persona.
Eliminado.
Nombre.
Fundamento
Legal. Art. 116 de
la Ley General de
Transparencia y
Acceso a la
Informacion
Publica y Art. 113
fraccion | de la Ley

Federal de
Transparencia y
Acceso a la
Informacion

Publica por

contener Datos
Personales.
Motivo. Por ser un
dato personal,
perteneciente a
una persona fisica
identificada o
identificable
Eliminado.

Puesto o Cargo.
Fundamento
Legal. Art. 116 de
la Ley General de
Transparencia y
Acceso a la
Informacion

Publica y Art. 113}*

fraccion | de la Ley
Federal de
Transparencia y
Acceso a la
Informacion

Publica por
contener Datos
Laborales. Motivo.
Por ser un dato
laboral, que ocupa
un Puesto o Cargo
a través de una
persona fisica
identificada o
identificable

presunta responsable con Registro Federal de Contribuyentes _ no cuenta con
antecedentes de ser reincidente en el incumplimiento de obligaciones, sin embargo, ante la necesidad de
inhibir este tipo de conductas en el futuro, y las circunstancias que rodearon la comisién de la falta, asi como
los medios empleados para su ejecucién se determina, de conformidad al articulo 75, fraccién I, pendltimo
parrafo, de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, Suspender de su empleo, cargo o
comisién por un periodo de treinta dias naturales a _ en la inteligencia que se
aplica la pena maxima prevista en este tipo de sanciones, ya que en dicho Servidor PUblico recae la
responsabilidad de dirigir los procedimientos licitatorios de la Entidad y su conducta, pudo generar
afectaciones patrimoniales a la Entidad, por lo que de incurrir de nueva cuenta en irregularidades de este
tipo, le sera aplicado el contenido del segundo parrafo del articulo 76 de ley de la materia que dicta: “"™En
caso de reincidencia de Faltas administrativas no graves, la sancién que imponga el Organo interno de
control no podra ser igual o menor a la impuesta con anterioridad.”"" - - - - - - - - - - - - _.____
- - La presente resolucién es emitida tomando en consideracidn los elementos previstos en el articulo 76 de
la Ley de la materia, mismos que han quedado precisados en el considerando anterior. Para lo cual debera
hacerse del conocimiento la presente determinacién al Director General de la Entidad, para que en términos
del articulo 208 fraccién X| de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, ejecute la sancién
administrativa impuesta, ello en relacién con lo dispuesto en el articulo 222 del mismo ordenamiento legal.-
- - Por lo anteriormente expuesto y fundado es de resolverseyse;-- - - == - == == - - o oo oo ____
————————————————————————————————— RESUELVE:------------ i e
- - PRIMERO.- Que el suscrito _ Titular del Area de Responsabilidades del Organo Interno
de Control en la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de CV., es competente para conocer y
resolver el presente asunto, en términos del Considerando | de esta Resolucién.- - - - - == - - - - - - -
- - SEGUNDO.- Se determina la existencia de responsabilidad administrativa a cargo de la C.-I

_ con Registro Federal de Contribuyentes _ en su caracter de N
_ de la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de CV,

respecto de las imputaciones formuladas en el presente asunto, por lo que se le impone la sancién prevista
en el articulo 75 fraccién II, pendltimo pérrafo, de la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
consistente en Suspensiéon de su empleo, cargo o comisién por un periodo de treinta dias naturales, por
e de incurrir de nueva cuenta en irregularidades de este tipo, le serd aplicado el contenido del segundo

rrafo del articulo 76 de ley de la materia que dicta: “"”En caso de reincidencia de Faltas administrativas
raves, la sancién que imponga el Organo interno de control no podra ser igual o menor a la

- - CUARTO.- Remitase un tanto de la presente resolucidn, en términos de lo dispuesto en el articulo 222 de
la Ley General de Responsabilidades Administrativas, al Director General de la Administracién Portuaria
Integral de Tuxpan, S.A. de CV, para la ejecucién inmediata de la sancién impuestas y una vez aplicada,
proporcione las constancias de ejecucion correspondientes.- - - - - -~ - - - - - oo oo oo ____

Eliminado. La firma y/o rubrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica

proyeccion en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresién de
conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.

por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacion y
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auditor
Cuadro de texto
Eliminado. Registro Federal Contribuyentes. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable, que se encuentra vinculado al nombre del titular, la edad de la persona, así como, su homo clave y domicilio, darlo a conocer podría afectar la intimidad y seguridad de la persona. Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    Eliminado.  Puesto o Cargo. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Laborales. Motivo. Por ser un dato laboral, que ocupa un Puesto o Cargo a través de una persona física identificada o identificable.


auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.
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FUNCION PUBLICA

- - QUINTO.- Notifiquese el sentido de la presente resolucion en términos del articulo 208 fraccién Xl de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas, { | | NG ccnunciente dentro del
expediente 28196/2019/PPC/API TUXPAN/DES, origen del presente expediente de Responsabilidad
Administrativa; a la Titular del Area de Quejas, Denuncias e Investigaciones del Organo Interno de Control
en la Administracién Portuaria Integral de Tuxpan, S.A. de C.V,, quien fungié como Autoridad Investigadora,
para su conocimiento; asi como al Titular del Organo Interno de Control-en fa Administracion Portuaria
Integral de Tuxpan, S.A. de CV, quien generé el Informe de Irregularig@des Detectadas (IRD) de Auditoria
0L 0] = R e e
- - SEXTO.- Hecho lo anterior, y previo registro en el SIRA (Sistema Integral de Responsabilidades) de Ia

Eliminado. Nombre.
Fundamento Legal.
Art. 116 de la Ley
General de
Transparencia y
Acceso a la
Informacion Publica y
Art. 113 fraccion | de
la Ley Federal de

Transparencia y
Acceso a la
Informacion  Publica
por contener Datos
Personales. Motivo.
Por ser un dato
personal,

perteneciente a una
persona fisica
identificada o

identificable.

una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario.

Eliminado. La firma y/o rdbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica y Art. 113
fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los
primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge
como un instrumento basico de identificacion y proyeccion en el exterior, es
un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica,
asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de
consentimiento o expresion de conformidad en un documento, personal de
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 Eliminado.  Nombre. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. Por ser un dato personal, perteneciente a una persona física identificada o identificable.    

auditor
Cuadro de texto
Eliminado. La firma y/o rúbrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y Art. 113 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública por contener Datos Personales. Motivo. La firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento básico de identificación y proyección en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representación gráfica que identifica, asegura o autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresión de conformidad en un documento, personal de una persona y que tiene el carácter legal y/o bancario.





