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puesto: [

Dependencia o Entidad: ADMINISTRACION DEL SISTEMA PORTUARIO NACIONAL TUXPAN, S.A.
DE C.V,,

Fecha de la Resolucion: 05/08/2022 Fecha de su Notificacion: 11/08/2022

Sancién Impuesta:

Inhabilitacion

Duracion: ANOS 1 MESES 6 Fecha de Inicio: 02/09/2022 Fecha de Fin: 02/03/2024

Ley: LGRA
Fracciones: - ----- NINGUNA-----

Autoridad Sancionadora: ORGANO INTERNO DE CONTROL
Expediente No.: 000010/2021
Origen: DENUNCIA DE SERVIDOR PUBLICO
Causa: NEGLIGENCIA ADMINISTRATIVA
— Hechos por los que se impuso la sancion: HABER ACTUADO CON NEGLIGENCIA EN EL
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ION, SIN SER INSTALADAS LAS MISMAS (DEBIENDO SER A UN COSTO MENOR POR NO
HABER SIDO COLOCADAS), POR LO QUE DEBIO VIGILAR LA ADMINISTRACION DE LOS
RECURSOS PUBLICOS QUE ESTABAN BAJO SU RESPONSABILIDAD; Y TUVO QUE, ACTUAR
CON EL DEBIDO CUIDADO Y ESMERO EN TODO MOMENTO EN LAS FUNCIONES QUE LE
FUERON ENCOMENDADAS; COMO ERA EL SUPERVISAR QUE LOS SERVIDORES PUBLICOS
SUJETOS A SU DIRECCION, CUMPLIERAN EN TODO MOMENTO CONFORME A LAS LEYES,
REGLAMENTOS Y DEMAS DISPOSICIONES JURIDICAS, SIENDO EL CASO DE LAS FIANZAS DE
VICIOS OCULTOS EN LOS QUE DEBIO VIGILAR A LOS SERVIDORES PUBLICOS SUJETOS A SU
DIRECCION, DIERAN CUMPLIMIENTO Y ASi COMO, LA EJECUCION DE LA CLAUSULA SEPTIMA,
INCISO C, PARRAFO SEGUNDO DE LOS CONTRATOS NUMEROS: 1) APITUX-GOIN-OP-021/17,
CONSTRUCCION DE BALIZAS PARA EL SENALAMIENTO MARITIMO EN AREAS DE
NAVEGACION DEL PUERTO DE TUXPAN, VER.; RESIDENTE DE OBRA, C. I II5GGNNNN
B £\ LA FORMALIZACION Y PARTICIPACION DE LAS PARTES, FIRMAN AL MARGEN Y
AL CALCE EN FECHA 24 DE NOVIEMBRE DE 2017; POR LA APITUX LiC. | IIEIEGNEG

I AREAS RESPONSABLES, POR
LA GERENCIA DE OPERACIONES E INGENIERIA LiC. NN
I ) /P TUX-GOIN-OP-05/18 DRAGADO DE MANTENIMIENTO

EN AREAS DE NAVEGACION DEL PUERTO DE TUXPAN, VER.; RESIDENTE DE OBRA, C.
B £\ LA FORMALIZACION Y PARTICIPACION DE LAS PARTES, FIRMAN
AL MARGEN Y AL CALCE EN FECHA 03 DE MAYO DE 2018; POR LA APITUX LIC. |
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Eliminado. La firma y/o rubrica. Fundamento Legal. Art. 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y
Art. 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica por contener Datos Personales. Motivo. La
firma es uno de los primeros elementos de la esfera personal de un individuo, en tanto funge como un instrumento basico de
identificacion y proyeccién en el exterior, es un dato personal al tratarse de una representacion grafica que identifica, asegura o
autentifica la identidad de su autor o remitente, como prueba de consentimiento o expresion de conformidad en un documento,
personal de una persona y que tiene el caracter legal y/o bancario
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