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Dependencia o Entidad: ADMINISTRACION DEL SISTEMA PORTUARIO NACIONAL TUXPAN, S.A.
DE C.V,,

Fecha de la Resolucion: 05/08/2022 Fecha de su Notificacion: 11/08/2022

Sancién Impuesta:

Inhabilitacion

Duracion: ANOS 1 MESES 6 Fecha de Inicio: 02/09/2022 Fecha de Fin: 02/03/2024

Ley: LGRA
Fracciones: - ----- NINGUNA-----

Autoridad Sancionadora: ORGANO INTERNO DE CONTROL
Expediente No.: 000010/2021
Origen: DENUNCIA DE SERVIDOR PUBLICO
Causa: NEGLIGENCIA ADMINISTRATIVA
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